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[ SALINAN }

BERITA DAERAH KABUPATEN WAY KANAN
TAHUN 2026 NOMOR 16

PERATURAN BUPATI WAY KANAN
NOMOR 16 TAHUN 2026
TENTANG
PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH
TAHUN 2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI WAY KANAN,

Menimbang : bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 16 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2026, perlu menetapkan Peraturan Bupati

tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2026;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Daerah Tingkat II Way Kanan,
Kabupaten Daerah Tingkat II Lampung Timur dan
Kotamadya Daerah Tingkat II Metro (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 46, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3825);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2026 tentang Penyesuaian
Pidana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2026 Nomor 1, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 7153);

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

7. Peraturan...

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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7. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2025 Nomor 19);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

9. Peraturan Menteri Sosial Nomor 9 Tahun 2018 tentang
Standar Teknis Pelayanan Dasar dan Standar Pelayanan
Minimal Bidang Sosial di Daerah Provinsi dan di Daerah
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 868);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 101 Tahun 2018
tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar pada Standar
Pelayanan Minimal Sub Urusan Bencana Daerah
Kabupaten/Kota Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1541);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2018
tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar Pada Standar
Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran Daerah
Kabupaten /Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 2094);

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 121 Nomor 2018
tentang Standar Teknis Mutu Pelayanan Dasar Sub
Urusan Ketenteraman dan Ketertiban Umum di Provinsi
dan Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 158);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419;

16. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi Nomor 32 Tahun 2022 tentang Standar Teknis
Pelayanan Minimal Pendidikan (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 677);

17. Peraturan Menteri Pekerjaan Umum dan Perumahan
Rakyat Nomor 13 Tahun 2023 tentang Standar Teknis
Standar Pelayanan Minimal Bidang Pekerjaan Umum dan
Bidang Perumahan Rakyat (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 1006);

18. Peraturan...

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
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Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 6 Tahun 2024
tentang Standar Teknis Pemenuhan Pelayanan Minimal
Bidang Kesehatan (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2024 Nomor 204);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025
tentang Pedoman  Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 435);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-861 Tahun 2026
tentang Perubahan Keempat atas Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 3 Tahun
2009 tentang Sistem Perencanaan dan Pembangunan
Daerah Kabupaten Way Kanan (Lembaran Daerah
Kabupaten Way Kanan Tahun 2009 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 129);
Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 1 Tahun
2024 tentang Pajak Daerah dan Retribusi Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2024
Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Way
Kanan Nomor 198);

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 6 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2025-2045
(Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2024
Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Way
Kanan Nomor 202);

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 2 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2025-2029
(Lembaran Daerah Kabupaten Way kanan Tahun 2025
Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Way
Kanan Tahun 2025 Nomor 2006);

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 5 Tahun
2025 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun
2025 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Way Kanan Nomor 209);

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 4 Tahun
2025 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2026 (Lembaran Daerah Kabupaten
Way Kanan Tahun 2025 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 4);

Peraturan Bupati Way Kanan Nomor 27 Tahun 2025
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026
(Berita Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2025
Nomor 27);

MEMUTUSKAN...

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN RENCANA
KERJA PEMERINTAH DAERAH TAHUN 2026.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan:

1.

10.

11.

12.

Daerah adalah kesatuan masyarakat hukum yang
mempunyai batas-batas wilayah yang berwenang
mengatur dan mengurus Urusan Pemerintahan dan
kepentingan masyarakat setempat menurut prakarsa
sendiri berdasarkan aspirasi masyarakat dalam sistem
Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Pemerintah Daerah adalah kepala daerah sebagai unsur
penyelenggara Pemerintahan Daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah otonom.

Bupati adalah Bupati Way Kanan.

Pembangunan Daerah adalah upaya yang dilaksanakan
oleh semua pelaku pembangunan dalam rangka
mewujudkan visi daerah.

Rencana Kerja Pemerintah yang selanjutnya disingkat
RKP adalah dokumen perencanaan nasional untuk
periode 1 (satu) tahun.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
selanjutnya  disingkat RPJMD adalah dokumen
perencanaan daerah untuk periode 5 (lima) tahun.
Rencana Pembangunan Tahunan Daerah, yang
selanjutnya disebut Rencana Kerja Pemerintah Daerah
yang selanjutnya disingkat RKPD adalah dokumen
perencanaan Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.
Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya
disingkat Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan perangkat Daerah untuk periode 5 (lima)
tahun.

Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat
Daerah, yang selanjutnya disebut Rencana Kerja Satuan
Kerja Perangkat Daerah adalah Dokumen Perencanaan
Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah yang selanjutnya disingkat KUA adalah dokumen
yang memuat kebijakan bidang pendapatan, belanja, dan
pembiayaan serta asumsi yang mendasarinya untuk
periode 1 (satu) tahun.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang
selanjutnya disingkat PPAS adalah program prioritas dan
patokan batas maksimal anggaran yang diberikan kepada
Perangkat Daerah untuk setiap program sebagai acuan
dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran satuan
kerja Perangkat Daerah.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah selanjutnya
disingkat APBD adalah rencana keuangan tahunan
Daerah yang ditetapkan dengan Peraturan Daerah.

13. Isu...
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Isu Strategis adalah kondisi atau hal yang harus
diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan
pembangunan Daerah karena dampaknya yang signifikan
bagi Daerah dengan karakteristik bersifat penting,
mendasar, mendesak, berjangka menengah/panjang, dan
menentukan  pencapaian tujuan  penyelenggaraan
pemerintahan Daerah di masa yang akan datang.

Tujuan adalah sesuatu kondisi yang akan dicapai atau
dihasilkan dalam jangka waktu 4 (empat) Tahunan.
Sasaran adalah rumusan kondisi yang menggambarkan
tercapainya tujuan, berupa hasil pembangunan
Daerah/Perangkat Daerah yang diperoleh dari pencapaian
hasil (outcome) program Perangkat Daerah.

Strategi adalah langkah berisikan program-program
sebagai prioritas pembangunan Daerah/ Perangkat
Daerah untuk mencapai sasaran

Arah Kebijakan adalah rumusan kerangka pikir atau
kerangka kerja untuk menyelesaikan permasalahan
pembangunan dan mengantisipasi isu strategis Daerah/
perangkat Daerah yang dilaksanakan secara bertahap
sebagai penjabaran strategi.

Program adalah penjabaran kebijakan Perangkat Daerah
dalam bentuk upaya yang berisi satu atau lebih kegiatan
dengan menggunakan sumber daya yang disediakan
untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas
dan fungsi.

Kinerja adalah capaian keluaran/hasil/ dampak dari
kegiatan /program/sasaran sehubungan dengan
penggunaan sumber daya pembangunan.

Indikator Kinerja adalah tanda yang berfungsi sebagai alat
ukur pencapaian kinerja suatu kegiatan, program atau
sasaran dan tujuan dalam bentuk keluaran (output), hasil
(outcome), dampak (impact).

Hasil (outcome) adalah keadaan yang ingin dicapai atau
dipertahankan pada penerima manfaat dalam periode
waktu tertentu yang mencerminkan berfungsinya
keluaran dari beberapa kegiatan dalarn satu program.
Dampak (impact) adalah kondisi yang ingin diubah berupa
hasil pembangunan/layanan yang diperoleh dari
pencapaian hasil (outcome) beberapa program.

BAB II
PERUBAHAN RKPD TAHUN 2026

Pasal 2

Perubahan RKPD Tahun 2026 digunakan sebagai bahan
evaluasi pembangunan dan dasar penyusunan rancangan
kebijakan umum perubahan anggaran dan perubahan PPAS
bahan singkronisasi penyusunan Rancangan Peraturan
Daerah tentang Perubahan APBD Tahun Anggaran 2026.

Pasal 3...

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Pasal 3
(1) Perubahan RKPD Tahun 2026 sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 2 disajikan dengan sistematika sebagaimana

berikut:

a. pendahuluan;

b. evaluasi hasil triwulan II (triwulan dua) Tahun 2026;
c. kerangka ekonomi dan keuangan daerah;

d. sasaran dan prioritas pembangunan daerah;

e. rencana kerja dan pendanaan daerah; dan

f.  penutup.

(2) Perubahan RKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang
tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 4

(1) Perubahan RKPD Tahun 2026 dilakukan apabila
berdasarkan hasil evaluasi menunjukan adanya
ketidaksesuaian dengan keadaan, meliputi:

a. perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi
prioritas Pembangunan daerah, kerangka ekonomi
daerah, dan keuangan daerah, rencana program,
kegiatan dan sub kegiatan; dan

b. keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih
tahun sebelumnya, harus digunakan untuk tahun
berjalan,

yang menimbulkan penambahan dan/atau pengurangan

program, kegiatan dan/atau sub kegiatan baru dalam

perubahan RKPD Tahun 2026.

(2) Perumusan perubahan RKPD Tahun 2026 perlu
memperhatikan visi, misi, dan program Bupati terpilih
dan memperhatikan hasil kesepakatan bersama antara
Bupati dan ketua DPRD tentang penambahan kegiatan
dan/atau sub kegiatan baru pada KUA dan PPAS.

(3) Penambahan dan/atau kegiatan dan/atau sub kegiatan
baru sebagaimana yang dimaksud pada ayat (1),
ditindaklanjuti dengan ditindak lanjuti dengan perubahan
dan/atau penambahan dalam Renstra Perangkat Daerah
sebagai acuan penyusunan perubahan rencana kerja
Perangkat Daerah.

BAB III
PENUTUP

Pasal 5
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan

Agar...

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan

pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Way Kanan.

Ditetapkan di Blambangan Umpu
pada tanggal 5 Agustus 2026
BUPATI WAY KANAN,
dto
AYU ASALASIYAH

Diundangkan di Blambangan Umpu
pada tanggal 5 Agustus 2026

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN WAY KANAN,
dto

MACHIAVELLI HT

BERITA DAERAH KABUPATEN WAY KANAN TAHUN 2026 NOMOR 16

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM,

ARIS SUPRIYANTO, S.H., M.H.
Pembina Tk I (IV/Db)
NIP. 19850624 201001 1 012

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI WAY KANAN
NOMOR 16 TAHUN 2026

TENTANG

PERUBAHAN RENCANA KERJA
PEMERINTAH DAERAH TAHUN 2026

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) merupakan dokumen
perencanaan pembangunan tahunan yang disusun sebagai penjabaran dari
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD). Dokumen ini
menjadi pedoman utama dalam penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD) guna menjamin keberlanjutan, keselarasan, dan efektivitas
pelaksanaan pembangunan di daerah.

Namun demikian, dalam dinamika pelaksanaannya, perencanaan
tahunan sering kali dihadapkan pada perubahan kondisi internal maupun
eksternal yang menuntut adanya langkah adaptif dan responsif dari
Pemerintah Daerah. Berdasarkan ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017, Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026
dilakukan atas dasar pertimbangan dan alasan mendasar sebagai berikut:

1. Hasil Evaluasi Kinerja Pelaksanaan RKPD Triwulan I dan II Tahun
Berkenaan Evaluasi terhadap pelaksanaan RKPD hingga Semester Pertama
(Triwulan I dan II) Tahun 2026 menunjukkan adanya pergeseran target
indikator kinerja, capaian program/kegiatan, serta penyerapan anggaran
yang membutuhkan penyesuaian. Penyesuaian ini diperlukan untuk
mengatasi berbagai kendala lapangan dan memastikan bahwa prioritas
pembangunan daerah khususnya dalam hal peningkatan kualitas sumber
daya manusia (pendidikan dan kesehatan) serta percepatan penurunan
stunting tetap berjalan secara optimal sesuai dengan arah kebijakan
RPJMD.

2. Penggunaan Sisa Lebih Perhitungan Anggaran (SiLPA) Tahun Lalu Adanya
Sisa Lebih Perhitungan Anggaran (SiLPA) Tahun Anggaran sebelumnya
yang telah diaudit memerlukan penetapan alokasi dan pemanfaatan
kembali secara rasional. Melalui Perubahan RKPD ini, ruang alokasi
anggaran dari SiLPA diarahkan untuk mendanai program dan kegiatan
prioritas yang mendesak, memperkuat kerangka pendanaan, serta
mengoptimalkan program-program strategis yang belum sepenuhnya ter-
cover pada penetapan APBD murni.

3. Penyesuaian Kebijakan Nasional dan Daerah Terbaru Pemerintah
Kabupaten Way Kanan harus melakukan sinkronisasi terhadap regulasi
serta kebijakan terbaru di tingkat nasional maupun provinsi. Hal ini
mencakup penyesuaian arah kebijakan pada tahap [ RPJPD 2025-2045 dan
RPJMD 2025-2029, kebijakan keuangan daerah sesuai UU No. 1 Tahun
2022, serta pemenuhan Standar Pelayanan Minimal (SPM) sesuai aturan
kementerian terkait. Langkah sinkronisasi ini krusial agar pelaksanaan
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pembangunan daerah tetap selaras dengan kerangka pembangunan
nasional.

4. Antisipasi Kondisi Darurat dan Dinamika Isu Strategis Perubahan RKPD
juga didasari oleh kebutuhan untuk mengantisipasi tantangan eksternal
dan kondisi darurat, seperti risiko bencana alam, perubahan iklim, cuaca
ekstrem, serta dinamika perekonomian lokal dan global. Keadaan ini
mengharuskan daerah melakukan reorientasi program dan penataan ulang
alokasi sumber daya agar respon terhadap potensi krisis dapat dilakukan
secara cepat dan tepat.

Dengan memperhatikan alasan-alasan mendasar tersebut, Perubahan
RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026 mengusung tema prioritas:
"Penguatan Ketahanan Pangan, dan Infrastruktur untuk Pertumbuhan Ekonomi
yang Inklusif dan Berkelanjutan Menuju Way Kanan Mandiri dan Sejahtera.”
Dokumen ini menjadi landasan formal bagi Pemerintah Kabupaten Way Kanan
dalam menyusun Perubahan Kebijakan Umum APBD (KUA) serta Perubahan
Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Tahun Anggaran 2026.

Sealain itu Perubahan ini menjadi penting untuk memastikan
keselarasan antara perencanaan dan penganggaran, menjawab tantangan
aktual daerah, dan mendukung pencapaian target pembangunan secara lebih
efektif dan efisien.

Dokumen RPJMD peride 2025-2029 masuk pada tahapan ke-I RPJPD
Kabupaten Way Kanan tahun 2025-2045, dimana arah kebijakan
pembangunan tahap I adalah “Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia”.

Sumberdaya manusia merupakan salah satu faktor penting dalam
pembangunan daerah karena memiliki peran ganda sebagai objek dan subjek
pembangunan. Saat ini kondisi sumberdaya manusia belum optimal baik dari
segi pendidikan maupun kesehatan, hal ini terlihat dari angka rata-rata lama
sekolah tahun 2023 hanya 7,75 tahun pada tahun 2024 kemudian prevalensi
stunting juga masih cukup tinggi yaitu sebesar 22,7%. Untuk itu pada periode
ini perlu upaya menyiapkan pondasi yang kuat dengan melakukan peningkatan
kualitas sumberdaya manusia sehingga mampu menjadi pelaku pembangunan
yang produktif dengan memanfaatkan potensi daerah yang ada.

Fokus kebijakan pada periode lima tahun pertama RPJPD 2025-2029
adalah meningkatkan kualitas sumberdaya manusia, dengan sasaran pokok
sebagai berikut:

1. Sasaran Pokok Transformasi Sosial

Sasaran pokok kesehatan untuk semua diwujudkan dengan (1) umur harapan
hidup tahun 2025 diperkirakan mencapai 74,57 tahun meningkat menjadi
75,49 tahun pada tahun 2029, (2) angka kematian ibu per 100.000 kelahiran
hidup tahun 2025 diperkirakan mencapai 154 menurun menjadi 80 pada tahun
2029, (3) prevalensi stunting pada balita tahun 2025 diperkirakan mencapai
18,8% menurun menjadi 14,2% pada tahun 2029, (4) cakupan penemuan kasus
tuberkulosis (case detection rate) tahun 2025 diperkirakan mencapai 60%
meningkat menjadi 70% pada tahun 2029, (5) angka keberhasilan pengobatan
Tuberkulosis (treatment success rate) tahun 2025 diperkirakan mencapai 90%
meningkat menjadi 92% pada tahun 2029, dan (6) cakupan kepesertaan
jaminan kesehatan nasional tahun 2025 diperkirakan mencapai 98%
diharapkan dapat bertahan 98% di tahun 2029.
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Sasaran pokok pendidikan berkualitas dan merata diwujudkan dengan (1)
persentase kabupaten yang mencapai standar kompetensi minimum pada
asesmen tingkat nasional untuk (a) literasi membaca dengan merujuk capaian
Provinsi Lampung tahun 2025 diperkirakan mencapai 6,67-13,33 meningkat
menjadi 30,00-40,00 pada tahun 2029 dan (b) untuk numerasi dengan merujuk
capaian Provinsi Lampung tahun 2025 diperkirakan mencapai 0,00-6,67
meningkat menjadi 20,00-30,00 pada tahun 2029, (2) persentase satuan
pendidikan yang mencapai standar kompetensi minimum pada asesmen tingkat
nasional untuk (a) literasi membaca dengan merujuk capaian Provinsi Lampung
tahun 2025 diperkirakan mencapai 30,75-32,75 meningkat menjadi 35,00-
45,00 pada tahun 2029, dan (b) untuk numerasi dengan merujuk capaian
Provinsi Lampung tahun 2025 diperkirakan mencapai 20,35-22,35 meningkat
menjadi 30,00-45,00 pada tahun 2029, (3) rata-rata lama sekolah penduduk
usia di atas 15 tahun tahun 2025 diperkirakan mencapai 7,97-7,98 tahun
meningkat menjadi 8,01-8,50 tahun pada tahun 2029, dan (4) harapan lama
sekolah tahun 2025 diperkirakan mencapai 12,70 tahun meningkat menjadi
12,71-13,00 tahun pada tahun 2029.

Sasaran pokok perlindungan sosial yang adaptif diwujudkan dengan (1) tingkat
kemiskinan tahun 2025 diperkirakan mencapai 9,92% menurun menjadi 7,0%-
6,0% pada tahun 2029, (2) cakupan kepesertaan jaminan sosial
ketenagakerjaan tahun 2025 diperkirakan mencapai 22,44% meningkat
menjadi 26,69% pada tahun 2029, dan (3) persentase penyandang disabilitas
bekerja tahun 2025 diperkirakan mencapai 22,00% meningkat menjadi 30,00-
35,00% pada tahun 2029.

Sasaran pokok keluarga berkualitas, kesetaraan gender, dan masyarakat
inklusif diwujudkan dengan (1) indeks pembangunan keluarga tahun 2025
diperkirakan mencapai 61,31 meningkat menjadi 64,11 pada tahun 2029, (2)
indeks perlindungan anak tahun 2025 diperkirakan mencapai 62-63 meningkat
menjadi 65-67 pada tahun 2029, (3) indeks ketimpangan gender (IKG) tahun
2025 diperkirakan mencapai 0,52 menurun menjadi 0,49 pada tahun 2029.

Sasaran pokok beragama maslahat dan berkebudayaan maju diwujudkan
dengan (1) indeks pembangunan kebudayaan (IPK) dengan merujuk capaian
Provinsi Lampung tahun 2025 diperkirakan mencapai 59,10-59,12 meningkat
menjadi 59,50-62,00 pada tahun 2029, dan (2) indeks kerukunan umat
beragama (IKUB) tahun 2025 diperkirakan mencapai 74,07-74,13 meningkat
menjadi 76,07-77,95 pada tahun 2029.

2. Sasaran Pokok Transformasi Ekonomi

Sasaran pokok iptek, inovasi, dan produktivitas ekonomi diwujudkan dengan
(1) rasio PDRB industri pengolahan tahun 2025 diperkirakan mencapai 22,26-
23,18% meningkat menjadi 24,41-25,32% pada tahun 2029, (2) rasio PDRB
penyediaan akomodasi makan dan minum tahun 2025 diperkirakan mencapai
0,93% meningkat menjadi 1,22% pada tahun 2029, (3) laju pertumbuhan PDRB
pertanian, kehutanan, dan perikanan tahun 2025 diperkirakan mencapai 1,5%
meningkat menjadi 2,5-3,0% pada periode 2025-2029, (4) rasio volume usaha
koperasi terhadap PDRB tahun 2025 diperkirakan mencapai 0,15% meningkat
menjadi 0,21% pada tahun 2029, (5) tingkat pengangguran terbuka (TPT) tahun
2025 diperkirakan mencapai 2,77-3,00% menurun menjadi 2,21-2,50% pada
tahun 2029, (6) tingkat partisipasi angkatan kerja perempuan tahun 2025
diperkirakan mencapai 54,95% meningkat menjadi 55% pada tahun 2029, (7)
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indeks inovasi daerah tahun 2025 diperkirakan mencapai 54,55 meningkat
menjadi 56,95 pada tahun 2029.

Sasaran pokok transformasi digital diwujudkan dengan (1) rasio PDRB informasi
dan komunikasi tahun 2025 diperkirakan mencapai 4,3% meningkat menjadi
4,7-5,0% pada tahun 2029, (2) laju pertumbuhan PDRB lapangan usaha
informasi dan komunikasi tahun 2025 diperkirakan mencapai 8% meningkat
menjadi 8,3-8,5% pada tahun 2029.

Sasaran pokok integrasi ekonomi domestik dan global diwujudkan dengan (1)
pembentukan modal tetap bruto terhadap PDRB tahun 2025 diperkirakan
mencapai 32,01% meningkat menjadi 32,01-33,25% pada tahun 2029, (2)
ekspor barang dan jasa terhadap PDRB tahun 2025 diperkirakan mencapai
35,00-37,00% meningkat menjadi 37,00-38,50% pada tahun 2029.

Sasaran pokok perkotaan dan perdesaan sebagai pusat pertumbuhan ekonomi
diwujudkan dengan (1) kontribusi PDRB kabupaten terhadap provinsi tahun
2025 diperkirakan mencapai 3,89% meningkat menjadi 3,90% pada tahun
2029, dan (2) persentase desa mandiri tahun 2025 diperkirakan mencapai
2,262% meningkat menjadi 5,2-7,2% pada tahun 2029.

Sasaran pokok stabilitas ekonomi makro daerah diwujudkan dengan (1) rasio
pajak daerah terhadap PDRB tahun 2025 diperkirakan mencapai 0,230%
meningkat menjadi 0,231% pada tahun 2029, (2) tingkat inflasi tahun 2025
diperkirakan mencapai 3,05-3,7% dan relatif stabil di angka 2,5-3,5% pada
tahun 2029.

Sasaran pokok daya saing daerah diwujudkan dengan indeks daya saing daerah
tahun 2025 diperkirakan mencapai 3,05-3,07 meningkat menjadi 3,20-3,30
pada tahun 2029.

3. Sasaran Pokok Transformasi Tata Kelola

Sasaran pokok regulasi dan tata kelola yang berintegritas dan adaptif
diwujudkan dengan (1) indeks reformasi hukum tahun 2025 diperkirakan
mencapai 58 meningkat menjadi 59-65 pada tahun 2029, (2) indeks reformasi
birokrasi tahun 2025 diperkirakan mencapai 60 meningkat menjadi 65-70 pada
tahun 2029, (3) indeks sistem pemerintahan berbasis elektronik (SPBE) tahun
2025 diperkirakan mencapai 3,11 meningkat menjadi 3,15 pada tahun 2029,
(4) indeks pelayanan publik tahun 2025 diperkirakan mencapai 3,50 meningkat
menjadi 3,75 pada tahun 2029, (5) nilai survei penilaian integritas tahun 2025
diperkirakan mencapai 71,86 meningkat menjadi 78,56 pada tahun 2029, (6)
nilai sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah tahun 2025 diperkirakan
mencapai 61,05 meningkat menjadi 65-70 pada tahun 2029.

Sasaran pokok hukum berkeadilan, demokrasi substansial dan stabilitas
trantibum linmas daerah diwujudkan dengan (1) tingkat kriminalitas tahun
2025 diperkirakan mencapai 70 menurun menjadi 68 pada tahun 2029, (2)
proporsi penduduk yang merasa aman berjalan sendirian di area tempat
tinggalnya tahun 2025 diperkirakan mencapai 71,7% meningkat menjadi 75,7%
pada tahun 2029, (3) indeks demokrasi Indonesia tahun 2025 merujuk data
Provinsi Lampung diperkirakan mencapai 79,36-81,00 meningkat menjadi
82,00-83,00 pada tahun 2029.
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4. Sasaran Pokok Meningkatkan Kualitas Lingkungan Hidup

Sasaran pokok lingkungan hidup berkualitas diwujudkan dengan indeks
kualitas lingkungan hidup (IKLH) tahun 2025 diperkirakan mencapai 70,93
meningkat menjadi 71,78 pada tahun 2029.

Sasaran pokok resiliensi terhadap bencana dan perubahan iklim
diwujudkan dengan indeks risiko bencana pada tahun 2025 diperkirakan
mencapai 108-96 menurun menjadi 96-86 pada tahun 2029.

Walaupun kehidupan masyarakat Kabupaten Way Kanan semakin
menunjukan peningkatan kearah yang lebih baik, namun demikian tantangan
yang dihadapi saat ini juga semakin kompleks. Tantangan tersebut dapat
dilihat dari sisi internal maupun eksternal. Beberapa tantangan internal yang
dihadapi adalah (1) bagaimanaa memenuhi kualitas pelayanan publik yang lebih

baik; (2) bagaimana mengatur ruang yang lebih seimbang antara
kepentingan ekonomi dan lingkungan hidup; (3) bagaimana mewujudkan
efisiensi, efektifitas, akuntabilitas dan transparansi dalam sistem

penyelenggaraan pemerintahan daerah; serta (4) bagaimana meningkatkan
pembangunan infrastruktur yang merata diseluruh wilayah.

Sedangkan tantangan eksternal yang dihadapi yaitu (1) bagaimana
meningkatkan peranserta masyarakat dalam setiap proses pembangunan untuk
menciptakan keseimbangan yang dinamis antara pemerintah sebagai fasilitator
dan regulator dengan stakeholders; (2) bagaimana menjadikan Kabupaten Way
Kanan sebagai kawasan yang aman, tertib, nyaman dan menarik bagi investor
dan dunia usaha; (3) bagaimana menciptakan hubungan yang sinergi antara
Pemerintah Kabupaten dengan DPRD, dan antara Pemerintah Kabupaten
dengan Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Pusat; (4) bagaimana
meningkatkan kesiapsiagaan dalam menghadapi perubahan iklim, cuaca
ekstrim, dan bencana alam yang cenderung meningkat.

Adapun yang menjadi fokus pembangunan pada Perubahan RKPD Tahun 2026
adalah "Penguatan Ketahanan Pangan, dan Infrastruktur untuk Pertumbuhan
Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan Menuju Way Kanan Mandiri dan
Sejahtera.”, hal ini guna melaksanakan pembangunan daerah yang
berkesinambungan menuju Way Kanan yang Mandiri dan Sejahtera.

1.2. Dasar Hukum Penyusunan

Dasar hukum yang digunakan dalam penyusunan Perubahan
RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026, adalah:

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kabupaten
Daerah Tingkat II Way Kanan, Kabupaten Daerah Tingkat II Lampung Timur
dan Kotamadya Daerah Tingkat II Metro (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 46, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3825);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2026
tentang Penyesuaian Pidana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
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10.

11.

12.

13.

14.

2026 Nomor 1, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
7153);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Presiden Nomor 117 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Tahun 2026 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2025
Nomor 185);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Sosial Nomor 9 Tahun 2018 tentang Standar Teknis
Pelayanan Dasar dan Standar Pelayanan Minimal Bidang Sosial di Daerah
Provinsi dan di Daerah Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 868);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 101 Tahun 2018 tentang Standar
Teknis Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan
Bencana Daerah Kabupaten/Kota Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 1541);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2018 tentang Standar
Teknis Pelayanan Dasar Pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan
Kebakaran Daerah Kabupaten /Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 2094);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 121 Nomor 2018 tentang Standar
Teknis Mutu Pelayanan Dasar Sub Urusan Ketenteraman dan Ketertiban
Umum di Provinsi dan Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 158);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan
Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 1419;

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Nomor 32
Tahun 2022 tentang Standar Teknis Pelayanan Minimal Pendidikan (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 677);

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Nomor 13
Tahun 2023 tentang Standar Teknis Standar Pelayanan Minimal Bidang
Pekerjaan Umum dan Bidang Perumahan Rakyat (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 1006);

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 6 Tahun 2024 tentang Standar Teknis
Pemenuhan Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 204);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 435);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-861 Tahun 2026 tentang Perubahan
Keempat atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Gubernur Lampung Nomor 13 Tahun 2026 tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Lampung Tahun 2026 (Berita
Daerah Provinsi Lampung Tahun 2026 Nomor 14).

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 3 Tahun 2009 tentang
Sistem Perencanaan dan Pembangunan Daerah Kabupaten Way Kanan
(Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2009 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 129);

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 1 Tahun 2024 tentang
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Way
Kanan Tahun 2024 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Way
Kanan Nomor 198);

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 6 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Way Kanan
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2024
Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 202);

Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Way Kanan
Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Way kanan Tahun 2025
Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2025
Nomor 206);
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27.Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 4 Tahun 2025 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Way Kanan Tahun 2025 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Way Kanan Nomor 4);

28. Peraturan Daerah Kabupaten Way Kanan Nomor 5 Tahun 2025 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Way Kanan Tahun 2025 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Way Kanan Nomor 209);

29. Peraturan Bupati Way Kanan Nomor 27 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten Way Kanan
Tahun 2025 Nomor 27).

1.3. Hubungan Antar Dokumen
1.3.1 Hubungan Antar Dokumen Perencanaan

Perubahan RKPD tahun 2026 merupakan dokumen perencanaan teknis
operasional yang merupakan penjabaran visi misi Bupati dan Wakil Bupati
terpilih tahun 2025-2030 dengan mengacu pada Peraturan Daerah Kabupaten
Way Kanan Nomor 2 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Way Kanan Tahun 2025-2029, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Lampung Tahun 2025-2029,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional, serta menyesuaikan
terhadap Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Way Kanan Tahun
2023-2043.

Penyusunan Perubhan RKPD ditujukan sebagai upaya untuk mewujudkan
perencanaan pembangunan daerah yang sinergis antara perencanaan
pembangunan nasional, provinsi dan kabupaten/kota serta dengan
wilayah yang berbatasan. Oleh karenanya, substansi Perubahan RKPD
Tahun 2026 harus selaras dengan dokumen perencanaan tingkat pusat dan
dokumen perencanaan tingkat provinsi serta memperhatikan dokumen-
dokumen perencanaan di kabupaten/kota di Provinsi Lampung sehingga terjadi
sinergitas perencanaan pembangunan nasional, provinsi dan kabupaten/kota.

Gambar 1.1. Hubungan Perencanaan Pembangunan Nasional, Daerah dan
SKPD

RENSTRA [ ReNja KL O RKA-KL G RINCIAN
KL APBN

RPJP = RPJM A : RAPBN | APBN |
NASIONAL NASIONAL
B : s :

Yejuplaway

RAPBD APBD

|

PENJABARAN

PERENCANAAN PROGRAM PENGANGGARAN
Sumber : Permendagri Nomor 86 Tahun 2017

[-8
Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026



Dari segi kerangka waktu, penyusunan dokumen RKPD harus
diselesaikan paling lambat minggu ke empat bulan Juli 2026, sedangkan
dokumen APBD harus sudah disahkan paling lambat bulan September 2026.
Substansi Perubahan RKPD memuat program dan kegiatan SKPD dan
dokumen Perubahan RKPD merupakan acuan bagi SKPD dalam
menyempurnakan Renja-SKPD untuk tahun yang sama. Proses penyusunan
Perubahan RKPD dilakukan secara paralel dan sifatnya saling memberi
masukan dengan proses penyusunan Perubahan Rencana Kerja SKPD (Renja-
SKPD).

1.4. Maksud dan Tujuan
Maksud

Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026 dimaksudkan sebagai
dokumen perencanaan pembangunan daerah yang menjadi pedoman bagi
Pemerintah Daerah dalam melakukan penyesuaian arah kebijakan, prioritas
pembangunan, target kinerja, kerangka pendanaan, serta program, kegiatan dan
subkegiatan pembangunan daerah Tahun 2026 sesuai dengan perkembangan
kondisi terkini, hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan, perubahan kebijakan
pemerintah pusat dan pemerintah daerah, serta dinamika kebutuhan
masyarakat. Selain itu, Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026
dimaksudkan untuk menjaga konsistensi dan kesinambungan pencapaian
sasaran pembangunan daerah sehingga pelaksanaan pembangunan dapat
berjalan secara efektif, efisien, akuntabel, dan tepat sasaran.

Tujuan

Adapun tujuan Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026
adalah sebagai berikut:

1. Menyesuaikan arah kebijakan, prioritas, dan sasaran pembangunan daerah
Kabupaten Way Kanan Tahun 2026 sesuai dengan perkembangan kondisi
daerah dan kebijakan nasional maupun daerah;

2. Menyempurnakan target indikator kinerja pembangunan daerah
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan RKPD Kabupaten Way Kanan
Tahun 2026 sampai dengan semester pertama,;

3. Menyesuaikan program, kegiatan, dan subkegiatan beserta target kinerja
dan pagu anggaran sesuai dengan kemampuan keuangan daerah dan
kebutuhan penyelenggaraan pemerintahan daerah;

4. Menjamin keterpaduan dan sinkronisasi perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan, dan pengawasan pembangunan daerah;

5. Menjadi pedoman dalam penyusunan Perubahan Kebijakan Umum APBD
(KUA) dan Perubahan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS)
Tahun Anggaran 2026; dan

6. Meningkatkan efektivitas, efisiensi, transparansi, dan akuntabilitas
penyelenggaraan pembangunan daerah guna mencapai sasaran
pembangunan yang telah ditetapkan.

[-9
Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026



1.5. Sistematika Dokumen Perubahan RKPD

Sistematika Dokumen Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun
2026 adalah sebagai berikut:

KATA PENGANTAR

DAFTAR ISI

PERATURAN BUPATI

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

BAB V

BAB VI

PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai latar belakang, Perubahan
Kerangka Ekonomi Daerah, dasar hukum, hubungan antar
dokumen, maksud dan tujuan serta sistematika dokumen
Perubahan RKPD.

EVALUASI HASIL TRIWULAN II (TRIWULAN DUA) TAHUN
BERKENAAN

Berisi Evaluasi pelaksanaan RKPD tahun Berjalan dengan
memperhatikan dokumen RPJMD sebagai bahan acuan. Serta
Permasalahan Pembangunan yang dihadapi dalam kondisi
terkini.

KERANGKA EKONOMI DAN KEUANGAN DAERAH

Berisi tentang Arah Kebijakan Ekonomi Daerah dan Arah
Kebijakan Keuangan Daerah

SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DAERAH

Berisi tentang Tujuan dan Sasaran Pembangunan serta
Prioritas Pembangunan Daerah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan Daerah mencakup program,
kegiatan, indikator kinerja, pagu pendanaan, lokasi kegiatan
serta kelompok sasaran penerima manfaat, baik yang
mengalami perubahan dan tidak mengalami Perubahan

PENUTUP

[-10

Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026



BAB II
EVALUASI HASIL TRIWULAN II TAHUN 2026

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RKPD TAHUN 2026 SAMPAI DENGAN
TRIWULAN II

Program, kegiatan dan Sub Kegiatan pada tahun 2026 yang dilaksanakan
oleh seluruh SKPD merupakan penjabaran Visi dan Misi kepala Daerah yang
didistribusikan kepada seluruh SKPD. Tahun 2026 merupakan tahun ke dua
Pelaksanaan Renstra SKPD Tahun 2025-2029, sehingga perlu dilakukan
evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan secara berkesinambungan. Evaluasi
pelaksanaan RKPD tahun 2026 sampai dengan triwulan II adalah sebagai
berikut :

1. DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja SKPD Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
secara umum pelaksanaan program dan kegiatan telah menunjukkan
progres, namun capaian masih perlu ditingkatkan pada semester
berikutnya. Dari sisi keuangan, realisasi pada Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan mencapai 11,03% dari target Renstra, sedangkan capaian
kinerja Renstra mencapai 24,77% dengan predikat sangat rendah

Kondisi ini menunjukkan bahwa sebagian kegiatan telah memasuki
tahap pelaksanaan, namun realisasi anggaran masih relatif rendah karena
terdapat beberapa kegiatan fisik dan pengadaan yang belum dilaksanakan
pada Triwulan II.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan pada Triwulan II Tahun 2026 masih berada pada tahap awal
pelaksanaan, di mana capaian kinerja administratif dan pelayanan rutin
relatif baik, sedangkan kegiatan yang bersifat fisik dan pengadaan masih
memerlukan percepatan. Oleh karena itu, diperlukan penguatan koordinasi,
percepatan proses pengadaan barang dan jasa, peningkatan monitoring
pelaksanaan kegiatan, serta pengendalian realisasi anggaran secara berkala
agar target kinerja dan serapan anggaran pada akhir Tahun 2026 dapat
tercapai secara optimal.

2. DINAS KESEHATAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Way
Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan
kegiatan secara umum telah berjalan sesuai tahapan yang direncanakan,
namun capaian kinerja dan realisasi anggaran masih belum optimal. Dari
sisi keuangan, realisasi pada Dinas Kesehatan mencapai 8,89% dari target
Renstra, sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 23,33% dengan
predikat sangat rendah. Sementara itu, kegiatan yang bersifat fisik dan
pengadaan masih menjadi perhatian karena sebagian besar belum terealisasi
hingga Triwulan II. Rendahnya capaian tersebut mengindikasikan bahwa
sebagian kegiatan masih berada pada tahap persiapan administrasi,
perencanaan teknis, maupun proses pengadaan barang dan jasa sehingga
realisasi fisik dan keuangan belum optimal.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten
Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026 masih didominasi oleh
kegiatan pelayanan rutin dan operasional, sedangkan kegiatan
pembangunan dan pengadaan strategis masih memerlukan percepatan. Oleh
karena itu, diperlukan penguatan pengendalian pelaksanaan kegiatan,
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percepatan proses pengadaan barang dan jasa, peningkatan koordinasi
dengan seluruh fasilitas pelayanan kesehatan, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan yang telah ditetapkan.

3. DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun
2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum masih berada pada
tahap awal pelaksanaan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang baru mencapai sebesar 0,74 % dari
target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 0,29 % dengan
predikat sangat rendah. Capaian tersebut menunjukkan bahwa sebagian
besar kegiatan, khususnya yang bersifat konstruksi dan pembangunan
infrastruktur, masih dalam tahap persiapan administrasi, penyusunan
dokumen teknis, maupun proses pengadaan barang dan jasa.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Way Kanan pada Triwulan II Tahun 2026 masih
memerlukan percepatan, terutama pada kegiatan fisik yang memiliki alokasi
anggaran besar. Untuk meningkatkan capaian kinerja dan serapan anggaran
pada semester II, perlu dilakukan percepatan proses pengadaan barang dan
jasa, penyelesaian dokumen perencanaan teknis, penguatan koordinasi
dengan penyedia jasa dan pemangku kepentingan, serta monitoring dan
evaluasi pelaksanaan kegiatan secara berkala agar target kinerja dan realisasi
anggaran pada akhir Tahun 2026 dapat tercapai sesuai rencana.

4. DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Way Kanan sampai dengan
Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum
telah berjalan, namun realisasi kinerja dan anggaran masih relatif sangat
rendah. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Pertanahan baru mencapai sebesar 5,03 % dari
target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 5,17 % dengan
predikat sangat rendah. Sebagian besar kegiatan masih berada pada tahap
persiapan administrasi, penyusunan dokumen perencanaan, koordinasi,
serta proses pengadaan, sehingga kegiatan yang bersifat fisik belum
memberikan kontribusi yang signifikan terhadap capaian kinerja maupun
serapan anggaran.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Way Kanan sampai dengan
Triwulan II Tahun 2026 masih didominasi oleh kegiatan perencanaan,
koordinasi, dan administrasi, sedangkan kegiatan fisik yang memiliki porsi
anggaran besar belum berjalan optimal. Oleh karena itu, diperlukan
percepatan penyelesaian dokumen teknis, pelaksanaan proses pengadaan
barang dan jasa, peningkatan koordinasi lintas sektor, serta penguatan
monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja dan realisasi
anggaran pada semester II dapat tercapai sesuai dengan rencana yang telah
ditetapkan.

5. SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II
Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan
sesuai tahapan, namun capaian kinerja dan realisasi anggaran masih perlu
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ditingkatkan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran baru mencapai sebesar 9,64 % dari
target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 22,72 % dengan
predikat sangat rendah.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Satuan Polisi Pamong Praja
dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Way Kanan pada Triwulan II Tahun
2026 masih didominasi oleh kegiatan operasional rutin dan pelayanan dasar,
sementara sejumlah kegiatan strategis, khususnya peningkatan kapasitas
sumber daya manusia, pengadaan sarana dan prasarana, serta penguatan
kelembagaan masih memerlukan percepatan pelaksanaan. Oleh karena itu,
diperlukan optimalisasi proses pengadaan barang dan jasa, percepatan
pelaksanaan kegiatan teknis, peningkatan koordinasi lintas perangkat
daerah, serta monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja dan
realisasi anggaran pada semester II dapat tercapai sesuai dengan rencana
yang telah ditetapkan.

6. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan, namun
realisasi kinerja dan anggaran masih memerlukan percepatan, khususnya
pada kegiatan yang bersifat strategis. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Badan Penanggulangan Bencana Daerah baru mencapai sebesar
7,2 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 8,61
% dengan predikat sangat rendah.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja BPBD Kabupaten Way Kanan
sampai dengan Triwulan II Tahun 2026 masih didominasi oleh kegiatan
operasional rutin dan penanganan kejadian bencana yang bersifat responsif,
sedangkan kegiatan perencanaan, mitigasi, pencegahan, peningkatan
kapasitas, dan penyusunan dokumen strategis masih memerlukan
percepatan. Oleh karena itu, diperlukan percepatan pelaksanaan kegiatan
yang belum berjalan, optimalisasi proses pengadaan barang dan jasa,
penguatan koordinasi lintas perangkat daerah dan pemangku kepentingan,
serta monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja dan realisasi
anggaran pada akhir Tahun 2026 dapat tercapai sesuai dengan rencana yang
telah ditetapkan.

7. DINAS SOSIAL

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Sosial Kabupaten Way Kanan
sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan
secara umum telah berjalan sesuai tahapan, namun capaian kinerja dan
realisasi anggaran masih belum optimal. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Dinas Sosial baru mencapai sebesar 6,65 % dari target Renstra
sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 4,54 % dengan predikat sangat
rendah.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Sosial Kabupaten Way
Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026 masih didominasi oleh
kegiatan penunjang operasional perangkat daerah, sedangkan program
substantif di bidang pemberdayaan sosial belum berjalan optimal. Oleh
karena itu, diperlukan percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, optimalisasi
penyerapan anggaran, penguatan koordinasi dengan pemerintah kampung,
lembaga kesejahteraan sosial, dan pemangku kepentingan terkait, serta
monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja dan realisasi
anggaran pada akhir Tahun 2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.
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8. DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan, namun
capaian kinerja dan realisasi anggaran masih perlu ditingkatkan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Dinas Sosial baru mencapai sebesar 8,51%
dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 3,1 %
dengan predikat sangat rendah.

Capaian tersebut menunjukkan bahwa pelaksanaan kegiatan masih
didominasi oleh program penunjang dan kegiatan operasional perangkat
daerah, sementara sebagian besar kegiatan teknis belum terlaksana secara
optimal pada semester pertama. Oleh karena itu, diperlukan percepatan
pelaksanaan kegiatan teknis, optimalisasi penyerapan anggaran, penguatan
koordinasi dengan dunia usaha dan instansi terkait, serta monitoring dan
evaluasi secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir
Tahun 2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

9. DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Secara umum, pelaksanaan kinerja DP3AP2KB sampai dengan
Triwulan II Tahun 2026 menunjukkan bahwa pelaksanaan program masih
didominasi oleh kegiatan penunjang penyelenggaraan pemerintahan,
sementara sebagian program teknis belum terlaksana secara optimal. Hal ini
terlihat dari masih rendahnya realisasi pada berbagai kegiatan yang
berkaitan langsung dengan pemberdayaan perempuan, perlindungan anak,
pengendalian penduduk, dan keluarga berencana. Dari total target Renstra,
realisasi keuangan Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana baru mencapai sebesar
2,15 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 0 %
dengan predikat sangat rendah.

Berdasarkan hasil evaluasi sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
pelaksanaan Renja DP3AP2KB menunjukkan bahwa aspek tata kelola
organisasi telah berjalan dengan baik, namun pelaksanaan program-program
teknis masih memerlukan percepatan. Dari sisi keuangan dan kinerja,
tingkat penyerapan anggaran masih relatif sangat rendah sehingga
diperlukan akselerasi pelaksanaan kegiatan pada Triwulan III dan IV agar
target kinerja dan realisasi anggaran Tahun 2026 dapat tercapai secara
optimal.

10. DINAS KETAHANAN PANGAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program
dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai tahapan, namun capaian
kinerja dan realisasi anggaran masih perlu dioptimalkan. Dari total target
Renstra, realisasi keuangan Dinas Ketahanan Pangan baru mencapai sebesar
9,67 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 4,26
% dengan predikat sangat rendah.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Ketahanan Pangan
Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026 masih
didominasi oleh kegiatan administrasi, koordinasi, dan pembinaan,
sedangkan kegiatan yang berdampak langsung terhadap penguatan
ketahanan pangan masyarakat masih memerlukan percepatan pelaksanaan.
Oleh karena itu, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran, percepatan
pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan perangkat daerah
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terkait, pemerintah kampung, kelompok tani, dan pelaku usaha pangan,
serta peningkatan monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja
dan realisasi anggaran pada akhir Tahun 2026 dapat tercapai sesuai dengan
perencanaan.

11. DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program
dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang
direncanakan, meskipun capaian kinerja dan realisasi anggaran masih
memerlukan percepatan pada semester kedua. Dari total target Renstra,
realisasi keuangan Dinas Lingkungan Hidup baru mencapai sebesar 9,79 %
dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 4,54 %
dengan predikat sangat rendah.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026 masih
didominasi oleh kegiatan administrasi, koordinasi, pembinaan, dan
pelayanan rutin, sedangkan kegiatan strategis yang memiliki porsi anggaran
besar belum sepenuhnya terealisasi. Oleh karena itu, diperlukan percepatan
pelaksanaan kegiatan fisik dan pengadaan barang dan jasa, penguatan
koordinasi dengan perangkat daerah terkait dan pemerintah kampung, serta
peningkatan monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja dan
realisasi anggaran Tahun 2026 dapat tercapai secara optimal.

12. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun
2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai
dengan tahapan yang direncanakan. Sebagian besar kegiatan rutin telah
terealisasi sesuai jadwal, meskipun masih terdapat beberapa subkegiatan
yang realisasi keuangannya belum optimal karena pelaksanaannya
dilakukan secara bertahap hingga akhir tahun anggaran. Dari total target
Renstra, realisasi keuangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil baru
mencapai sebesar 3,57 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja
Renstra mencapai 7,61 % dengan predikat sangat rendah.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun
2026 menunjukkan bahwa pelayanan administrasi kependudukan sebagai
pelayanan dasar tetap berjalan dengan baik dan memberikan manfaat
langsung kepada masyarakat. Untuk meningkatkan pencapaian target pada
akhir tahun, diperlukan percepatan pelaksanaan kegiatan yang belum
terealisasi, optimalisasi pelayanan jemput bola dan pelayanan berbasis
digital, penguatan koordinasi dengan pemerintah kecamatan dan kampung,
serta monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja dan realisasi
anggaran Tahun 2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

13. DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KAMPUNG

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Kampung Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun
2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai
dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kampung baru mencapai
sebesar 5,56 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra
mencapai 8,58% dengan predikat sangat rendah.
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Meskipun demikian, berdasarkan hasil evaluasi Triwulan II masih
terdapat beberapa kegiatan yang belum mencapai target, terutama yang
berkaitan dengan pelaksanaan pelatihan teknis, pengembangan kapasitas
kelembagaan masyarakat, pemberdayaan ekonomi masyarakat kampung,
inovasi desa, serta kegiatan yang memerlukan proses pengadaan barang dan
jasa. Rendahnya capaian pada beberapa indikator dipengaruhi oleh
pelaksanaan kegiatan yang masih berada pada tahap persiapan administrasi,
penyesuaian jadwal pelaksanaan, dan proses koordinasi dengan pemerintah
kampung sehingga realisasi fisik dan keuangan belum maksimal pada
semester pertama.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Kampung Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II
Tahun 2026 menunjukkan bahwa kegiatan pembinaan dan fasilitasi kepada
pemerintah kampung telah berjalan sesuai tahapan, namun percepatan
pelaksanaan program yang bersifat teknis dan pemberdayaan masyarakat
masih diperlukan. Oleh karena itu, diperlukan optimalisasi penyerapan
anggaran, percepatan pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan,
penguatan koordinasi dengan pemerintah kampung dan perangkat daerah
terkait, serta monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja dan
realisasi anggaran pada akhir Tahun 2026 dapat tercapai sesuai dengan
perencanaan.

14. DINAS PERHUBUNGAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Way
Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan
kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang
direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Dinas
Perhubungan baru mencapai sebesar 10,08% dari target Renstra sedangkan
capaian kinerja Renstra mencapai 16,71% dengan predikat sangat rendah.
Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator
masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh
pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester kedua, proses
pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap kebutuhan
operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, pelaksanaan Renja Dinas Perhubungan
Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026 menunjukkan
bahwa kegiatan pelayanan rutin dan operasional telah berjalan dengan baik,
sedangkan kegiatan fisik dan pengadaan sarana prasarana transportasi
masih memerlukan percepatan. Oleh karena itu, diperlukan optimalisasi
penyerapan anggaran, percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan
koordinasi dengan perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta
monitoring dan evaluasi secara berkala agar target kinerja dan realisasi
anggaran pada akhir Tahun 2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

15. DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan
program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan
yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Dinas
Komunikasi dan Informatika baru mencapai sebesar 8,16 % dari target
Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 4,16 % dengan
predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran
pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini
dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester
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kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap
kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

16. DINAS KOPERASI,USAHA KECIL DAN MENENGAH

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Koperasi,Usaha Kecil Dan
Menengah Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai
dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Dinas Koperasi,Usaha Kecil Dan Menengah baru mencapai sebesar
8,76 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 5,72
% dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi
anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II.
Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada
semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

17. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PERIZINAN SATU PINTU

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Penanaman Modal dan
Perizinan Satu Pintu Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II
Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan
sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Dinas Penanaman Modal dan Perizinan Satu Pintu baru mencapai
sebesar 10,64 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra
mencapai 15,73 % dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja
dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target
Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan
pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

18. DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Pemuda, Olahraga Dan
Pariwisata Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai
dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Dinas Pemuda, Olahraga Dan Pariwisata baru mencapai sebesar
10,71 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai
9,07 % dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan
realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target
Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan
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pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

19. DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan
program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan
yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan baru mencapai sebesar 8,03 % dari target
Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 9,91 % dengan
predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran
pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini
dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester
kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap
kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

20. DINAS PERIKANAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Perikanan Kabupaten Way
Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan
kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang
direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Dinas Perikanan
baru mencapai sebesar 7,27 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja
Renstra mencapai 18,96% dengan predikat sangat rendah. Selain itu,
capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada
di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan
yang dijadwalkan pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa,
serta penyesuaian terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

21. DINAS PERKEBUNAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Perkebunan Kabupaten Way
Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan
kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang
direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Dinas
Perkebunan baru mencapai sebesar 6,88% dari target Renstra sedangkan
capaian kinerja Renstra mencapai 0,58% dengan predikat sangat rendah.
Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator
masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh
pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester kedua, proses
pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap kebutuhan
operasional di lapangan.
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Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

22. DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA DAN PETERNAKAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Tanaman Pangan,
Hortikultura dan Peternakan Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan
II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah
berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target Renstra,
realisasi keuangan Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura dan Peternakan
baru mencapai 5,17% dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra
mencapai 19,21% dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja
dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target
Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan
pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

23. DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Dinas Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai
dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Dinas Perindustrian dan Perdagangan baru mencapai 9,98 % dari
target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 5,47 % dengan
predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran
pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini
dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester
kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap
kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

24. SEKRETARIAT DAERAH

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Way
Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan
kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang
direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Sekretariat
Daerah baru mencapai 11,66 % dari target Renstra sedangkan capaian
kinerja Renstra mencapai 21,72 % dengan predikat sangat rendah. Selain
itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih
berada di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan
kegiatan yang dijadwalkan pada semester kedua, proses pengadaan barang
dan jasa, serta penyesuaian terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
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perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

25. SEKRETARIAT DPRD

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Sekretariat DPRD Kabupaten Way
Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan
kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang
direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Sekretariat DPRD
baru mencapai 6,41 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra
mencapai 11,89% dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja
dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target
Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan
pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

26. BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai
dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah baru mencapai 9,51%
dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 10,46 %
dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi
anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II.
Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada
semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

27. BADAN PENDAPATAN DAERAH

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan
program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan
yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Badan
Pendapatan Daerah baru mencapai 9,00% dari target Renstra sedangkan
capaian kinerja Renstra mencapai 5,13 % dengan predikat sangat rendah.
Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator
masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh
pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester kedua, proses
pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap kebutuhan
operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
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secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

28. BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026,
pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai
dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi
keuangan Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah baru mencapai 5,4
% dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 3,7 %
dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi
anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II.
Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada
semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

29. BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Badan Kepegawaian Dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Way Kanan sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia baru mencapai 22,7 % dari target Renstra sedangkan
capaian kinerja Renstra mencapai 46,95 % dengan predikat sangat rendah.
Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator
masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh
pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester kedua, proses
pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap kebutuhan
operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

30. INSPEKTORAT DAERAH

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Inspektorat Daerah Kabupaten Way
Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan
kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang
direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Inspektorat
Daerah baru mencapai 13,89 % dari target Renstra sedangkan capaian
kinerja Renstra mencapai 35,2 % dengan predikat sangat rendah. Selain itu,
capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada
di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan
yang dijadwalkan pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa,
serta penyesuaian terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
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secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

31. BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Way Kanan sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan
program dan kegiatan secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan
yang direncanakan. Dari total target Renstra, realisasi keuangan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik baru mencapai 4,13 % dari target Renstra
sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 5,64 % dengan predikat sangat
rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa
indikator masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh
pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester kedua, proses
pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap kebutuhan
operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

32. KECAMATAN BLAMBANGAN UMPU

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Blambangan Umpu
sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan
secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari
total target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Blambangan Umpu baru
mencapai 3,81 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra
mencapai 10,00 % dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja
dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target
Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan
pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

33. KECAMATAN BARADATU

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Baradatu sampai dengan
Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum
telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target
Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Baradatu baru mencapai 8,21% dari
target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 8,30% dengan
predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran
pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini
dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester
kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap
kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

Im-12
Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026



34.

35.

36.

37.

KECAMATAN KASUI

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Kasui sampai dengan
Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum
telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target
Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Kasui baru mencapai 8,68 % dari
target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 44,16 % dengan
predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran
pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini
dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester
kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap
kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

KECAMATAN BANJIT

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Banjit sampai dengan
Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum
telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target
Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Banjit baru mencapai 5,30 % dari
target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 19,76 % dengan
predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran
pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini
dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester
kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap
kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

KECAMATAN PAKUAN RATU

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Pakuan Ratu sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Pakuan Ratu baru mencapai
7,7 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 1,18
% dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi
anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II.
Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada
semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

KECAMATAN BAHUGA

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Bahuga sampai dengan
Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara umum
telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total target
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Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Bahuga baru mencapai 10,11% dari
target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 126,47%
perbedaan capaian antara Kinerja dan Keuangan dikarenakan Pada Renja
Kecamatan Tahun 2026 ada perubahan target kinerja, dimana target renja
melebihi target yang ada di Renstra Kecamatan bahuga. Selain itu, capaian
kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di
bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang
dijadwalkan pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta
penyesuaian terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

38. KECAMATAN WAY TUBA

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Way Tuba sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Way Tuba baru mencapai 8,61
% dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 57,65 %
dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi
anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II.
Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada
semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

39. KECAMATAN GUNUNG LABUHAN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Gunung Labuhan
sampai dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan
secara umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari
total target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Gunung Labuhan baru
mencapai 5,23 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra
mencapai 0,00 % dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja
dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target
Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan
pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

40. KECAMATAN NEGARA BATIN

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Negara Batin sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Negara Batin baru mencapai
8,33 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 7,33
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% dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi
anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II.
Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada
semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

41. KECAMATAN NEGERI BESAR

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Negeri Besar sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Negeri Besar baru mencapai
4,49 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai 2,94
% dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi
anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II.
Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada
semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

42. KECAMATAN NEGERI AGUNG

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Negeri Agung sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Negeri Agung baru mencapai
7,05 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai
68,35% perbedaan capaian antara Kinerja dan Keuangan dikarenakan Pada
Renja Kecamatan Tahun 2026 ada perubahan target kinerja, dimana target
Renja melebihi target yang ada di Renstra Kecamatan Negeri Agung. Selain
itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih
berada di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan
kegiatan yang dijadwalkan pada semester kedua, proses pengadaan barang
dan jasa, serta penyesuaian terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

43. KECAMATAN REBANG TANGKAS

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Rebang Tangkas sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Rebang Tangkas baru
mencapai 11,67 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra
mencapai 17,78 % dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja
dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target
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Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan
pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

44. KECAMATAN BUAY BAHUGA

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Buay Bahuga sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Buay Bahuga baru mencapai
9,63 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai
47,84 % dengan predikat sangat rendah. Selain itu, capaian kinerja dan
realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada di bawah target
Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan
pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian
terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

45. KECAMATAN BUMI AGUNG

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Bumi Agung sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Bumi Agung baru mencapai
8,42 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra mencapai
214,71 % perbedaan capaian antara Kinerja dan Keuangan dikarenakan Pada
Renja Kecamatan Tahun 2026 ada perubahan target kinerja, dimana target
Renja melebihi target yang ada di Renstra Kecamatan Bumi Agung. Selain itu,
capaian kinerja dan realisasi anggaran pada beberapa indikator masih berada
di bawah target Triwulan II. Hal ini dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan
yang dijadwalkan pada semester kedua, proses pengadaan barang dan jasa,
serta penyesuaian terhadap kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

46. KECAMATAN UMPU SEMENGUK

Berdasarkan hasil Evaluasi Renja Kecamatan Umpu Semenguk sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026, pelaksanaan program dan kegiatan secara
umum telah berjalan sesuai dengan tahapan yang direncanakan. Dari total
target Renstra, realisasi keuangan Kecamatan Umpu Semenguk baru
mencapai 9,54 % dari target Renstra sedangkan capaian kinerja Renstra
mencapai 96,11 % perbedaan capaian antara Kinerja dan Keuangan
dikarenakan Pada Renja Kecamatan Tahun 2026 ada perubahan target
kinerja, dimana target Renja melebihi target yang ada di Renstra Kecamatan
Umpu Semenguk. Selain itu, capaian kinerja dan realisasi anggaran pada
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beberapa indikator masih berada di bawah target Triwulan II. Hal ini
dipengaruhi oleh pelaksanaan kegiatan yang dijadwalkan pada semester
kedua, proses pengadaan barang dan jasa, serta penyesuaian terhadap
kebutuhan operasional di lapangan.

Secara keseluruhan, diperlukan optimalisasi penyerapan anggaran,
percepatan pelaksanaan kegiatan teknis, penguatan koordinasi dengan
perangkat daerah terkait dan instansi vertikal, serta monitoring dan evaluasi
secara berkala agar target kinerja dan realisasi anggaran pada akhir Tahun
2026 dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

Predikat kinerja tersebut diisi dengan gradasi nilai (skala intensitas)
berdasarkan kinerja yang dicapai pada rata-rata capaian kinerja dengan
skala nilai peringkat kinerja.

Dalam penilaian kinerja tersebut, gradasi nilai (skala intensitas) suatu indicator
dapat dimaknai sebagai berikut:

1. Hasil sangat tinggi (91% < 100%) dan tinggi (76% < 90%)

Ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian telah memenuhi
target dan berada diatas persyaratan minimal kelulusan penilaian kinerja.

2. Hasil sedang (66% < 75%)

Ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian telah memenuhi
persyaratan minimal.

3. Hasil rendah (51% < 65%) dan (< 50%) sangat rendah.

Ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian belum
memenuhi/masih dibawah persyaratan minimal pencapaian kinerja yang
diharapkan.

Realisasi Anggaran dan realisasi kinerja Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Way Kanan sampai dengan triwulan II Tahun 2026 Secara rinci per
SKPD dapat di lihat pada tabel berikut ini:
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TABEL II.1 EVALUASI TERHADAP HASIL RKPD PEMERINTAH KABUPATEN WAY KANAN

Periode Pelaksanaan : Triwulan II Tahun 2026

Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
a Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Bidang Urusan; Progrem/ Target RPIMD pada Tahun | Reisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan j Realisasi Capaian Kinerja | 788370 RPIMD 5/d tahun Kinerja )
RPJMD Anggaran RKPD 2026 Dan Realisasi Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 dan Anggaran RKPD yang Ket
Kegiotan Kinerja Akhir Periode REJMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun tuasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
inerje ir Peri valuasi
& ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi u Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I I m v 2026) tahun 2026
s
6 7 8 9 10 11 12 13 14=13 A-uu"
1 3 4 5 X100t 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN 2.467.790.648.248 456.231.578.858] 449.433.533.066, 136.780.717.656) 136.125.108.141 272.905.825.797| 272.905.825.797| 26,2 [ 11,06
1.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 1.758.341.966.397| 318.633.243.667| 350.981.577.319) 98.504.789.219) 130.899.640.368| 229.404.42 229.404.420.587| 51,63 | 13,05 [ PINAS PENDIDIKAN
.01 KABUPATEN/KOTA .758.341.966.3 318.633.243. 350.981.577.2 .504.789. 30.899.640.3 1404 404.420.587| 51,63 13,05 [
Meningkatkan Akuntabilitas Nilai SAKIP Dinas Pendidikan dan o
Kinerja Perangkat Daerah Kebudayaan (Poin) 7275 62,71 65,75 0 0 0
1.01.01.2.01 IFerenc;ma;m, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 194.721.600) 31.509.484] . 5.868.500) 5.868.500] 12,86 | 3,01
) Jumlah Dokumen Perencanaan
Nilai SAKIP DIKBUD berangkat Dacrah (Dokumen) 2 2 2 0 1 1 50 | o
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 2 2 2 0 0 ] 0 0
Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
JumIah Dokumen Perabahan RRA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi R R o o o o o
Penyusunan Dokumen Perubahan !
RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 2 2 2 0 0 0 0 0
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Perabahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi o o o o o o o
Penyusunan Dokumen Perubahan 1
DPA-SKPD (Dokumen)
[Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 2 2 2 0 0 0 0 0
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja S S N R N o | o
Perangkat Daerah (Laporan) S 4
1.01.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 26.016.000| 4.988.397| 5.000.000| | 3.373.000) 3.373.000] 3.373.000| 50 |12,97
Tersusunnya Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan |
Perencanaan Perangkat Perangkat Dacrah (Dokumen) 2 2 2 0 1 50 | o
Daerah
1.01.01.2.01.0002 |Koordmasl dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 26.016.000 4.132.862 5.000.000) l j j 1 o 0
Tersedianya Dokumen RKA- [ ;.\ o1 Dokumen RKA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil ;1 Hasil Koordinasi Penyusunan| 2 2 2 0 0 o o 0
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Dokumen RKA-SKPD
1.01.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 26.016.000) 4.133.197 5.000.000) E - | 1 o 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Perubahan RKA-SKPD dan  [syppy gan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi | 1 2 2 0 0 0 0 0
enyusunan Dokumen Perubahan
Penyusunan Dokumen RKA.SKPD (Dokumen)
pra cwpn
1.01.01.2.01.0004 |K00rdmasi dan Penyusunan DPA-SKPD 26.016.000) 4.134.527 5.000.000) i j j 1 o °
Tersedianya Dokumen DPA- i, 10k Dokumen DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil [} 1 Hasil Koordinasi Penyusunan| 2 2 2 0 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Dokumen DPA-SKPD
1.01.01.2.01.0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 12.609.600 - | E - - | o o
b enye Dokumen 4an |Pumiah Dokumen Perubahan DPA-
Perubahan DPA-SKPD dan | gyppy 4an Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi 1 0 0 0 0 0 0 0
. Penyusunan Dokumen Perubahan
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
nba.ckpn
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
1.01.01.2.01.0006 : 26.016.000) 4.131.197 5.000.000) E - - 1 o 0
Realisasi Kinerja SKPD
TeTSCaTTTy TR poTT
Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil  |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 2 2 2 0 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
1.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 52.032.000] 9.989.304 10.000.000) B 2.495.500 500 2.495.500[ 40 | 48
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Terlaksananya Evaluasi D i 5 s s o A B w0 | o
Kinerja Perangkat Daerah _|Perangkat Daerah (Laporan)
1.01.01.2.02 |Adm1msua5: Keuangan Perangkat Daerah 1.752.415.601.757 317.617.591.592 332.432.209.255| 94.153.019.219) 122.072.503.579) 216.225.522.798)] 216.225.522.798| 155,6 | 12,34
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 203 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Meningkatnya ketepatan [Jumlah Orang yang Menerima Gaji 796 2120 4500 3200 067 067 067 [
waktu penyampaian laporan [dan Tunjangan ASN (Orang/bulan)
ITITATT CApOTaTT R
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Lapnoran)
Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 1 10 10 [ 5 5 5 500 [
Pemeriksaan (Dokumen)
e
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan ! 4 18 0 2 2 2 2001 0
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
KPD (1 )
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 1 1 1 0 0 [ o [ 0
(Dokumen)
1.01.01.2.02.0001 |Pcnycdiaan Gaji dan Tunjangan ASN 1.752.215.278.557| 317.588.768.038| 332.398.822.255 94.153.019.219 122.068.833.579 216.221.852.798] 216.221.852.798 78,16 [ 12,34
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji
Tunjangan ASNJ ian Tunjangan ASN (Orang/bulan) 3796 3.120 3500 3.200 2.967 2.967 2.967 78,16] 0
1.01.01.2.02.0005 |Koordmasl dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 26.016.000) 4.401.950 5.000.000) . - - 0 0
Tersedianya Laporan JUTTTAT CApOTaIT vang
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD dan Laporan Hasil  |Koordinasi Penyusunan Laporan 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Keuangan Akhir Tahun SKPD
lonoron Alhir (Laporan)
1.01.01.2.02.0006 dan Penyiapan Bahan T: Pemeriksaan 18.211.200 2.928.365| 3.412.000) E 1.000.000} 1.000.000} 1.000.000| 500 | 549
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 1 10 10 0 5 5 5 s00 | o
Pemeriksaan dan Tindak Pemeriksaan (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ -
1.01.01.2.02.0007 Triwulanan/ Semesteran SKPD 130.080.000) 17.351.816 20.000.000) p 2.670.000 2.670.000) 2.670.000( 200 | 2,05
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Seme |; ,an Koordinasi Penyusunan
steran SKPD dan Laporan [0 oo evangan 1 4 18 0 2 2 2 200 | o
Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan /Triwulanan/Seme
1.01.01.2.02.0008 |Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 26.016.000 4.141.423 4.975.000 E - - 1 o 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Prognosis Realisasi (Dokumen)
1.01.01.2.05 |Admxmswasi Kepegawaian Perangkat Daerah 426.208.000) 14.119.750 54.170.000) p 14.094.660 14.094.660 14.094.660( 33,33 | 3,31
Meningkatnya Efektifitas [Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta
Kinerja Pegawai Perangkat | Atribut Kelengkapan (Paket) 60 0 0 0 0 0 0 0 0
Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 2 2 2 0 2 2 2 100 | o
Pegawai (Dokumen)
TomTah Orang yang Tang yang
Bimbingan Teknis Implementasi ) o s o o o o o o
Peraturan Perundang-Undangan ®
(Orang)
1.01.01.2.05.0002 |Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 93.000.000) - - - - - 4 o 0
Tersedianya Pakaian Dinas [Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta | ) o o o 0 0 0 0 0
beserta Atribut Kelengkapan |Atribut Kelengkapan (Paket)
1.01.01.2.05.0005 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 182.112.000] 14.119.750] 14.120.000) - 14.094.660| 14.094.660] 14.094.660| 100 | 7,74
Terlaksananya Monitoring, |Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 2 2 2 0 2 2 2 100 | o
Kineria Pegawai Pegawai (Dokumen)
1.01.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 151.096.000) - 40.050.000) | - _ 1 o 0
Terlaksananya Bimbingan _[Jumlah Orang yang
Teknis i i Teknis
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan 2 0 5 o 0 0 0 0 0
Undanean (Orang)
1.01.01.2.06 IAdmm!srraSI Umum Perangkat Daerah 1.357.223.840) 182.326.537 287.559.664] - 41.053.629) 41.053.629 41.053.629| 80 | 3,02
Meningkatnya Efektifitas Jumlah Paket Komponen Instalast
Administrasi Perangkat Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 1 1 1 [ 1 1 1 100 [
Daerah ang Di (Paket)
Jumlah Paket Peralatan dan
F Kantor yang Di 1 1 1 0 1 1 1 100 | o
(Palket)
[Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Paket) 1 1 1 0 1 1 1 100 | 0
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g" Kinerja T:f“gf;‘:g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;Z: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Jumlah Paket Barang Cetakan dan A
Penggandaan yang Disediakan (Paket) |  © B 1 1 1001 0
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 12 12 12 0 0 0 0
|SKPD (Laporan)
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
1.01.01.2.06.0001 Kantor 19.925.600 3.314.000 4.161.745 - 2.062.000 2.062.000 2.062.000[ 100 | 10,35
Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/ Listrik/ Kantor | 1 1 1 1 1 100 | o
Baneunan Kantor yang Disediakan (Paket)
1.01.01.2.06.0002 |Penyedxaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 268.566.400) 50.139.000) 54.927.919) g 13.121.629 13.121.629 13.121.629) 100 | 4,89
rorsed, eralatan dan|PRIaR Paket Peralatan dan
Pcrlsc h;;:ya ckr atan dan [o 0 Kantor yang D 1 1 i 1 1 100 | o
erlengkapan Kantor (Paket)
1.01.01.2.06.0004 |Penyedxaan Bahan Logistik Kantor 177.112.000 27.500.000 78.470.000) g 19.620.000 19.620.000 19.620.000{ 100 [ 11,08
Tersedianya Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor | R R ] 1 00| o
Kantor |yang Disediakan (Paket)
1.01.01.2.06.0005 |Penyedxaan Barang Cetakan dan Penggandaan 161.139.840) 29.500.000] 25.000.000 - 6.250.000) 6.250.000] 6.250.000[ 100 | 3,88
i Jumlah Paket B Cetakan d:
Tersedianya Barang umlah Paket Barang Cetakan dan 1 1 1 1 1 00| o
Cetakan dan yang D (Paket)
1.01.01.2.06.0009 Rapat i dan SKPD 730.480.000) 71.873.537| 125.000.000) E - - - o 0
Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat g, pa¢ Koordinasi dan Konsultasi 12 12 12 ? ° e
Koordinasi dan Konsultasi | sypp (taporan)
SKPD
Pengadaan Barang Milik Dacral jang Urusan P
1.01.01.2.07 Daceah 760.000.000) 102.780.300 124.318.400) - - - 1 o 0
Peningkatan Efektifitas Kinerja | L4 Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang 1 1 1 0 0 0 0
Perangkat Daerah pere N
Disediakan (Unit)
[Jumlah Paket Mebel yang Disediakan
. 1 o 0 0 0 0 0
(Unit)
[Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 5
Lainnya yang Disediakan (Unit) 4 2 2 o o o
1.01.01.2.07.0002 Dinas O, atau L 560.000.000| 82.656.000 104.318.400) - - - 1 o 0
Tersedianya Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Dinas Oj ional atau o atau L yang 1 1 1 0 0 0 0
Lapangan Disediakan (Unit)
1.01.01.2.07.0005 |Pengadaan Mebel 60.000.000 j B i j i ° °
X Jumlah Paket Mebel yang Disediakan
Tersedianya Mebel . 1 0 0 0 0 0 0
(Unit)
1.01.01.2.07.0006 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 140.000.000 20.124.300 20.000.000) j j j 0 0
Tersedianya Peralatan dan |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 5
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan (Unit) 4 2 2 0 0 0
1.01.01.2.08 ]Fenyedlaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2.546.251.200) 387.960.000) 17.913.320.000) 4.351.770.000) 8.713.620.000) 13.065.390.000) 13.065.390.000| 27,78 | 513,1
Peningkatan Efektifitas Kinerja |41 Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 3 3 3 1 1 33,33 o
Perangkat Daerah N
Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1 0 0 [ 0 [ 0
yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 2 12 2 1 1 50 0
Disediakan (Laporan)
1.01.01.2.08.0002 |Pcnycdiﬂan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 402.990.400 76.760.000) 76.760.000) - 17.400.000] 17.400.000] 17.400.000| 33,33 | 4,32
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya |Komunikasi, Sumber Daya Air dan 3 3 3 1 1 33,33 o
Air dan Listrik Listrik yang Disediakan (Laporan)
1.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 40.800.000) - | | i ~ 1 o 0
rorsediamya Jasa Peral Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
de' si ’alny“k asa ;’"“’“a" Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1 0 0 0 o 0 o
an Perlengkapan Rantor  |vang Disediakan (Laporan)
1.01.01.2.08.0004 |Penyedxaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 2.102.460.800) 311.200.000) 17.836.560.000) 4.351.770.000) 8.696.220.000) 13.047.990.000) 13.047.990.000| 50 |620,6
rorsed: } Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
ersedianya Jasa Pelayanan |5, vonan Umum Kantor yang 2 12 2 1 1 50 o
Umum Kantor
Disediakan (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan N —
1.01.01.2.09 bacrah 641.960.000) 296.956.004] 135.000.000) E 52.500.000| 52.500.000) 52.500.000( 15,28 | 8,18
Peninglatan Efcktiitas Jomlan Perorangan Dmas
- - atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Pemeliharaan Barang Milik - 4 1 0 1 1 25 0
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Dacrah (Unit)
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E}f}’;‘g" Kinerja T:f“ﬂf::g;:;“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ) Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
[Jumlah Dinas C
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya 0 3 3 0 0 0 0
(Unit)
[Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya -
. 24 10 16 5 5 20,83 ©0
yang Dipelihara_(Unit)
Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 0 2 1 1 1 0 0
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
famlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
1 1 0 o o 0 0
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jasa Biaya dan Pajak _
1.01.01.2.09.0001 458.000.000) - E - 25.000.000 25.000.000 25.000.000 25 | 5,46
| Dinas atau Dinas Jabatan
TeTSCaTATy T Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak  |atau Kendaraan Dinas Jabatan yang o 1 25 | o
Kendaraan Perorangan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 4 1 1
Dinas atau Kendaraan (Unit)
iaan Jasa i Biaya Pajak dan
1.01.01.2.09.0002 o . - 75.000.000) 75.000.000) - - - | o 0
Perizinan Dinas O, atau Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya
! 2 atau Lapangan yang Dipelihara dan
Pemeliharaan, Pajak dan . . [ 3 3 [ o [ [
" dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Perizinan Kendaraan Dinas |, .
Operasional atau Lapangan
1.01.01.2.09.0006 |Pemehharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 58.960.000) 10.000.000) 10.000.000| - 2.500.000f 2.500.000} 2.500.000 20,83 | 4,24
T ) [Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya -
Pemeliharaan Peralatan dan . ¥ 24 10 16 5 5 2083 ©
o yang Dipelihara_(Unit)
1.01.01.2.09.0009 |Pemehharaan/Rehablhlasl Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya - 211.956.000) 50.000.000| - 25.000.000 25.000.000 25.000.000[ 0 0
Terlaksananya  |oumiah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi |5 nounan Lainnya yang 0 2 1 1 1 0 0
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Rancunan Lainnva
i i Sarana dan Gedung Kantor,
1.01.01.2.09.0010 N 125.000.000 4 R g - R 1 o 0
atau Bangunan Lainnya
o Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana 1 1 0 0 0 0 0
Lainnya yang
Gedung Kaf"f"' atau Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
1.01.02 |PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 706.640.686.851 137.140.229.552 98.021.942.597| 38.139.875.498 5.071.914.834] 43.211.790.332 43.211.790.332| 20,26 | 6,12 g;’x‘igggg}\[‘){m
Meningkatnya Partisipasi Anak |27 12h Warga Negara Usia 56 tahun
yang berpartisipasi dalam pendidikan | 90,64 75,66 78,70 0 o 0 0
Usia Sekolah
(APS) (Persentase)
Persentase Anak Usia 13-15 Tahun
yang Berpartisipasi dalam Pendidikan | 100 96,99 97,25 0 [ 0 0
Menengah Pertama (APS) (%)
Persentase Anak Usia 7-12 Tahun
yang Berpartisipasi dalam Pendidikan | 100 99,25 99,5 o o o o
Dasar (APS) (%)
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 364.704.645.935 77.931.376.037 53.939.450.253 22.090.976.115 795.721.901 22.886.698.016) 22.886.698.016| 13,02| 6,28
Angka Akrditasi Sekolah Dasar|Jumlah Sekolah Baru yang Telah o
Minimal B Dibangun (Unit) ° 0 0 0 0 0
Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah Dibangun 24 0 2 0 0 0 0
(Ruang)
Jumlah Ruang Unit Kesehatan o
Sekolah yang Telah Dibangun (Ruang)| 0 S o o o
Jumlah Perpustakaan Sekolah yang
Telah Dibangun (Ruang) 2 0 2 o 0 o o
[Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun [ 8 11 10 0 0 0 0
(Unit)
Jumlah Rumah Dinas Kepala,
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah yang | 2 0 0 0 0 0 0
Telah Dibangun (Unit)
Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah Direhabilitasi [ 6 0 0 0 0 0 0
Sedang/Berat (Ruang)
Jumlah Ruang Unit Kesehatan
Sekolah yang Telah Direhabilitasi 4 0 0 0 o 0 0
Sedang/Berat (Ruang)
Jumlah Perpustakaan Sekolah yang
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 3 0 0 0 0 0 0
(Ruang)
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No

Kode

Bidang Urusan/ Program/
Outcome/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan/ Kinerja

Indikator

Target RPJMD pada Tahun
2030

(Akhir Periode RPJMD)

Realisasi Capaian Kinerja
RPJMD
sampai dengan RKPD
Tahun Lalu (Tahun 2025)

Target Kinerja dan
Anggaran RKPD
Tahun berjalan (Tahun
2026) yang dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja
dan Anggaran RKPD yang
dievaluasi

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun
2026
(Akhir Tahun
Pelaksanaan RKPD Tahun
2026)

Tmgkat
Capaian
Kinerja
Dan Realisasi|
Anggaran
RPJMD s/d
tahun 2026
(%)

Unit SKPD
Penanggungjawab

14=13

T5=1476
x100%

Rp

K Rp

K %

[Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah yang
Telah DiRehabilitasi Sedang/Berat
(Unit)

Jumlah Mebel sekolah yang Tersedia
(Paket)

20

Jumlah Perlengkapan Sekolah yang
Tersedia (Paket)

Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang
Kompetisi/Lomba Akademik dan Non
Akademik (Peserta Didik)

100

mlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia pada
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

733

21

(Qrang)
Kependidikan yang Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan, Pemberian
Promosi, Peningkatan Kompetensi dan

1000

1.000

2000

320

e y N
A S B yane
Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan manajemen sekolah.
(Sat i

317

317

o)

ituan i
Jumlah Sekolah Dasar yang
Mengelola Dana BOS (Satuan
Pendidikan)

317

317

96,65 0

[JUumlah Tenaga Pengelola yang,
Meningkat Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar
(Orang)

1933 o

[Jumlah Ruang Laboratorium Sekolah
Dasar yang Telah Dibangun (Ruang)

[Jumlah Laboratorium Sekolah Dasar
yang Telah Direhabilitasi

Sedang/Berat (Ruang)
mlah Otang yang |
Pembinaan Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Komunikasi (TIK)

untuk Pendidikan (Oran,

P e pefathan
penggunaan aplikasi di bidang
pendidikan yang dilaksanakan

340

(Oran;
J_ﬂ,\m [ah Dokumen Hasil

Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan

(Dokumen)
amlah Kegiatan Tan
advokasi kebijakan di bidang

Pendidikan yang dilaksanakan
(Dokumen)

[Jumlah Komunitas Belajar Pendidik
dan Tenaga Pendidik yang terfasilitasi
(Komunitas)

[Jumlah paket infrastruktur TIK yang
tersedia (Paket)

Jumlah kegiatan Tagt
satuan pendidikan untuk pencegahan
perundungan, kekerasan, dan

i i (Kegiatan)

[Jumlah Perlengkapan Peserta Didik
yang Tersedia (Paket)

Jumlah Ruang Kelas Baru yang
Bertambah (Ruang)

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat (Unit)

Jumlah Satuan Pendidikan yang
Menyelenggarakan Proses Belajar

(Satuan Pendidikan)

9324 o

Jumlah Ruang Kelas Sckolah yang
Telah Dirchabilitasi Sedang/Berat
(Ruan;

20

70

25

Jumlah Peserta Didik Sekolah Dasar
yang Menerima Biaya Personil Peserta
Didik (Peserta Didik)

[Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Peserta Didik yang Tersedia (Paket)

1.01.02.2.01.0001

|Pembangunzm Unit Sekolah Baru (USB)

2.653.200.000)

Sekolah Baru yang
Terbangun

Jumlah Sekolah Baru yang Telah
Dibangun (Unit)
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g" Kinerja T:f“gf::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N A Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
1.01.02.2.01.0003 |Pembangumn Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 12.100.000.000) . B j j i ° °
Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Sekolah/TU yang Telah Dibangun 24 0 2 [ 0 [ o [ [
Te (Ruang)
1.01.02.2.01.0004 |chbangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 1.650.000.000} . - j j j 0 °
Jumlah Ruang Unit Kesehat:
Ruang Unit Kesehatan umlah Ruang Unit Kesehatan 3 o 5 0 0 o o o o
Sekolah yang Terbangun  |Sekolah yang Telah Dibangun (Ruang)
1.01.02.2.01.0005 |Pcmbangunan Perpustakaan Sekolah 7.702.125.000) E g y g E | o o
Ruang Perpustakaan [Jumlah Perpustakaan Sekolah yang
" 0
Sckolah yang Terbangun | Telah Dibangun (Ruang) 2 o 2 0 0 ° o o
1.01.02.2.01.0006 |Pcmbangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 14.051.447.232) 3.363.624.417| g | | | 4 o o
Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun [ 8 11 10 0 0 0 0 0 0
Terbangun (Unit)
embangunan Rumah Dinas Kepala Sekolah/Gurt/ Penjaga
1.01.02.2.01.0007 550.000.000) - E g - - 1 o 0
Sekolah
Rumah Dinas Kepala Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah yang | 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Sekolah vang Telah Dibangun (Unit)
1.01.02.2.01.0009 |Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 5.954.000.000] - | | - - 1 o o0
Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Sekolah/TU yang Telah Direhabilitasi | 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Terehabilitasi Sedang/Berat | Sedang/Berat (Ruang)
1.01.02.2.01.0010 |Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah 1.375.000.000} - | | j B 1 o °
Ruang Unit Kesehatan Jumlah Ruang Unit Kesehatan
Sekolah yang Terehabilitasi [Sekolah yang Telah Direhabilitasi 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Sedang/Berat Sedang/Berat (Ruang)
1.01.02.2.01.0011 |Rehabili(asi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 2.300.000.000 - i i l j 1 o 0
an Sekotan Jumlah Perpustakaan Sekolah yang
Perpustakaan Sckolah yang |p. 10y pirenabilitasi Sedang/Berat 3 0 0 o 0 o 0 o o
Terehabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala
1.01.02.2.01.0013 Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah 450.000.000) - | E - - 1 o 0
Rumah Dinas Kepala Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah yang | o o o 0 0 0 0 0
Sekolah yang Terehabilitasi [Telah DiRehabilitasi Sedang/Berat
Sedano/Rerat (Unit)
1.01.02.2.01.0014 |Pengadaan Mebel Sekolah 8.459.500.000) 11.027.300.458| 5.010.300.000 N - - 0 0
Mebel Sekolah y Jumlah Mebel sekolah yang Tersedia
ebel Sekolah yang yane 20 266 114 o 0 0 0 o | o
Tersedia (Palket)
1.01.02.2.01.0016 |Pengadaan Perlengkapan Sekolah 1.350.000.000) j B j j i ° °
Perlengkapan Sekolah yang [Jumlah Perlengkapan Sekolah yang
Tersedia Tersedia (Paket) 1 o 0 0 0 0 0 0 0
1.01.02.2.01.0025 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 1.213.874.950) 213.874.750) 264.424.950) l j j 0 0
Siswa yang Mengikuti Ajang [Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang
Kompetisi/Lomba Akademik |Kompetisi/Lomba Akademik dan Non | 150 100 100 0 0 0 o 0 0
dan Non Akademik | Akademik (Peserta Didik)
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan
1.01.02.2.01.0026 . 16.126.097.687| 9.773.006.087| 132.000.000) - - - 0 0
Pendidikan Sekolah Dasar
Pendidik dan Tenaga Jamlah Pendidik dan Tenaga
idikan Tersedia bagi yang Tersedia pada
0
Satuan Pendidikan Sekolah [Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 733 690 21 o 0 o o | o
Dasar (Orang)
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada.
1.01.02.2.01.0027 . 7.028.930.699) 1.249.348.749) 1.617.602.000) 119.060.000 462.338.767| 581.398.767| 581.398.767| 32 | 8,27
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar
s “““‘G‘l‘; ‘;;“ TUTEER [Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Kependidikan yang Mendapatkan
Mendapatkan Fasilitasi : "
Fasilitasi Kenaikan
Kenaikan P N 1000 1.000 2000 320 320 320 320 32| o
angkat/Golongan, Pemberian
Pangkat/Golongan, Promosi, Peningkatan Kompetensi dan
Pemberian Promosi, .
Pember ! . |Kualifikasi (Orang)
1.01.02.2.01.0028 | dan Sekolah 3.191.687.579) 627.307.200) 385.623.000) - 21.180.310 21.180.310 21.180.310 1,52 | 0,66
— - Jamlah Sckolah Dasar yang
criaksananya Fembinaan njjaksanakan Pembinaan -
Kelembagaan dan 328 317 317 0 5 5 5 152 o
Kelembagaan dan manajemen sekolah|
Manajemen Sekolah
(Satuan
1.01.02.2.01.0029 |Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 232.106.837.452 45.572.495.500) 45.206.000.000) 21.856.880.000 - 21.856.880.000 21.856.880.000| 96,65 | 9,42
rortale - Pongelon Jumlah Sekolah Dasar yang
ceriaksananya Fengelolaan |yrengelola Dana BOS (Satuan 328 317 317 316 317 317 317 96,65 0
Dana BOS Sekolah Dasar
Pendidikan)
1.01.02.2.01.0030 |Peningkatsn Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 625.025.310) 86.192.285 105.751.000) 105.166.115 105.166.115 210.332.230) 210.332.230| 193,3| 33,65
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program,/ Target RRIMD pada Tabun | 041454 L pm Konerit | T o ' Relisasi Capaian Kinria | Aestren SO0 s/ tatun | Co sl e o
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPJMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tabun dievaluasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I I Bl v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
[Jumlah Tenaga Pengelola yang
Meningkatnya Kapasitas N
Tenaga Pengelola Dana BOS | HcTinekat Kapasitasnya dalam 328 628 628 63 634 634 634 933| o
cnaga Pengelola Dana Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 4 193
Sekolah Dasar
(Orang)
1.01.02.2.01.0031 |chbangunan Laboratorium Sekolah Dasar 5.115.220.000} . - j j j 0 °
N [Jumlah Ruang Laboratorium Sekolah 5
Sekolah Dasar yang Dasar yang Telah Dibangun (Ruang) 3 0 1 o o o 0 0
1.01.02.2.01.0032 |Rchablhla51 Sedang/Berat Laboratorium Sekolah Dasar 2.450.000.000 . - j j j 0 °
Ruang Laboratorium Jumlah Laboratorium Sekolah Dasar
Sekolah Dasar yang yang Telah Direhabilitasi 3 o 0 0 0 0 0 0 0
Terehabilitasi Sedang/Berat |Sedang/Berat (Ruang)
Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK)
1.01.02.2.01.0035 477.000.000) - E - - - | o 0
untuk Pendidikan
T haan [Jumlah Orang yang
Penggunaan Teknologi, Pembinaan Penggunaan Teknologi,
0
Informasi dan Komuni Informasi dan i (TIK) o 0 0 o ) ° o | o
(TIK) untuk. untuk (Orang)
1.01.02.2.01.0037 |Pela(ihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan 810.040.000) - | R - - 1 o 0
- Jamlah peserta pelatihan
Terlaksananya pelatihan
e koot di penggunaan aplikasi di bidang 40 o o o o o N o o
penggunaan aplikasi di pendidikan yang dilaksanakan b
bidang pendidikan
(Orang)
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di
1.01.02.2.01.0038 477.000.000) 404.870.000| 487.345.000) 9.870.000 9.870.000 19.740.000 19.740.000[ 0 | 4,14
Bidang Pendidikan
Ter fnasi, |Jumlah Dokumen Hasil N
i s isi dan Evaluasi
Supervisi dan , Supervisi dan Bvaluasi | | 5 1 1 1 1 o o
Evaluasi Layanan di Bidang |Layanan di Bidang Pendidikan
(Dokumen)
1.01.02.2.01.0039 |Sosialisasl dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan 810.040.000) - E R - - 1 o 0
T anya kegiatan  |Jumlah Kegiatan Jan
sosialisasi as advokasi kebijakan di bidan,
sosialisasi dan advokasi vokasi kebij i bidang 1 o o o o o o o o
kebijakan di bidang Pendidikan yang dilaksanakan
idi (Dokumen)
1.01.02.2.01.0041 |Fasihtasi Komunitas Belajar Pendidik dan Tenaga Kependidikan 760.560.000) - | i j i 1 o o
Komunitas Belajar Pendidik [Jumlah Komunitas Belajar Pendidik
dan Tenaga Pendidik yang |dan Tenaga Pendidik yang terfasilitasi | 3 0 0 0 0 0 0 0 0
terfasilitasi (Komunitas)
1.01.02.2.01.0042 Penyediaan infrastruktur TIK 1.050.000.000) j | | i j 1 o o
Tersedianya infrastruktur _|Jumlah paket infrastruktur TIK yang
0
TIK tersedia (Paket) 2 0 0 0 o N o o
Pemberian layanan bagi satuan untuk
1.01.02.2.01.0043 . 326.500.000) - | E - - 1 o 0
| perundungan, , dan
Ter Thya satuan Jumlah Kegiatan Tagr
idi satuan pendidikan untuk pencegahan
pendidikan dalam P penceg: 1 o o o o o o o o
per perundungan, dan
dan intol i i (Kegiatan)
1.01.02.2.01.0046 |Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 1.108.000.000) 534.870.000) 250.000.000) | g E 0 0
Tersedianya Jumlah P Peserta Didik
y < 0
Perlengkapan Peserta Didik [yang Tersedia (Paket) 1 1 1 0 0 0 0 0
1.01.02.2.01.0047 |Pembangumn Ruang Kelas Baru 5.155.000.000} 206.860.222] B j j j 0 0
Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru yang
bertambah Bertambah (Ruang) 6 1 6 o 0 0 0 0 0
1.01.02.2.01.0048 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 3.850.000.000) 161.731.725 | . j j 1 o 0
Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Utilitas Sekolah yang Telah 10 1 10 0 0 0 0 0 0
Terehabilitasi Sedang/Berat | Direhabilitasi Sedang/Berat (Unit)
1.01.02.2.01.0050 Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik 907.449.000] 99.398.105| 197.228.998| - 197.166.709) 197.166.709) 197.166.709] 93,24 | 21,73
. Jumlah Satuan Pendidikan yang
Belas bt “’;edsk Proses Belajar 340 314 317 0 317 317 317 93,24]| o
clajar Bagi Peserta Didil Satuan Pendidikan)
1.01.02.2.01.0051 |Rchabnhtasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 19.020.111.026 4.610.496.539) 283.175.305 - - - 4 o 0
R olas Sekotan Jumlah Ruang Kelas Sekolah yang
uang Kelas Sekolah yang e\, pirehabilitasi Sedang/Berat 20 70 25 0 0 0 o o o
Terehabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
1.01.02.2.01.0054 |Penyedman Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar 2.000.000.000 . | l l j 1 o 0
Biaya Personil Peserta Didik [Jumlah Peserta Didik Sekolah Dasar
Sekolah Dasar Diterima  |yang Menerima Biaya Personil Peserta [ 1 0 0 0 0 0 0 0 0
oleh Peserta Didik Didik (Peserta Didik)
1.01.02.2.01.0055 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik 1.500.000.000} - i | l j 1 o 0
Alat Praktik dan P [Jumlah Alat Praktik dan Peraga
at Prakik dan Peraga ; & 2 0 6 0 0 o o 0 0
Peserta Didik yang Tersedia_|Peserta Didik yang Tersedia (Paket)
1.01.02.2.02 Sekolah Pertama 231.665.436.630} 41.774.716.352 29.284.593.833 11.112.465.000) 3.600.649.230) 14.713.114.230) 14.713.114.230| 29,83 | 6,35
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
‘Angka Akrditasi Sckolah Jumlah Sckolah Bard yang Telah
Menengah Pertama Minimal B |Dibangun (Unit) ! 0 0 0 0 0 0 0 0
Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sckolah/TU yang Telah Dibangun 4 0 2 0 0 o o o | o
(Ruang)
Jumlah Ruang Unit Keschatan
Sekolah yang Telah Dibangun (Ruang)|  © 0 5 o 0 o 0 ol o
[Jumlah Perpustakaan Sekolah yang 2 0 2 ° 0 ° 0 ° °
Telah Dibangun (Ruang)
Jumlah Ruang Laboratorium yang
Telah Dibangun (Ruang) 4 0 B 0 0 0 0 0 0
Jumlah Ruang Serba Guna,/Aula yang|
Telah Dibangun (Ruang) 2 0 0 0 0 o 0 0 o
Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah yang 1 0 0 [ 0 [ 0 [ [
Telah Dibangun (Unit)
[Jumlah Fasilitas Parkir yang Telah 5 0 o ° 0 ° 0 ° °
Dibangun (Unit)
Jumlah Kantin Sekolah yang Telah B 5 5 B 5 N 5 o | o
Dibangun (Unit)
Jumiah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun 10 0 4 0 0 0 o 0 0
(Unit)
Jumlah Ruang kelas sekolah yang
Telah Dirchabilitasi Sedang/Berat 17 7 11 0 0 0 o o | o
(Ruang)
Jumlah Ruang Unit Kesehatan
Sekolah yang Telah Direhabilitasi 3 0 0 () 0 0 o 0 0
Sedang/Berat (Ruang)
Jumlah Perpustakaan Sekolah yang
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 3 1 4 o 0 o 0 o | o
(Ruang)
Jumlah Laboratorium yang Telah 5 ) 5 R 5 N N o
Direhabilitasi Sedang/Berat (Ruang)
Jumlah Ruang Serba Guna/Aula yang|
Telah Dirchabilitasi sedang/berat 1 0 0 0 0 0 o o | o
(Ruan;
Jumlah Rumah Dinas Repala
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat o 0 0 o 0 0 0 0 0
(Unit)
Jumlah Kantin Sekolah yang
Direhabilitasi Sedang/Berat (Unit) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jumlah Sarana, Prasarana dan,
Utilitas Sekolah yang Telah 4 4 7 0 0 [ o [ [
Direhabilitasi Sedang/Berat (Unit)
Jumlah Mebel Sckolah yang Terscdia
(Paket) 10 149 70 0 70 70 70 700 0
Jumlah Perlengkapan Sckolah yang ] 5 5 o 5 o o o 1 o
Terscdia (Paket)
[Jumlah Peserta didik Sekolah
Menengah Pertama yang Menerima | - 1425 5o R 0 o o ol o
Biaya Personil Peserta Didik (Peserta v
Didik)
Jumlah Siswa yang Mengikutl Ajang
Kompetisi/Lomba Akademik dan Non | 100 100 100 0 0 0 o 0 0
Akademik (Peserta Didik)
ah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia pada
Satuan Pendidikan Sekolah 270 265 265 0 0 0 0 o]0
Mcncngah Pertama Omn% -
Kependidikan yang Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan 563 93 1536 0 99 99 99 1758 o
Pangkat/Golongan, Pemberian ’
Promosi, Peningkatan Kompetensi dan
ok Seolah Memengah Pertama
yang Dilaksanakan Pembinaan 100 93 93 0 5 5 5 5 0
(Satuan Pendidikan)
Jumlah Sckolah Menengah pertama
yang Mengelola Dana BOS (Satuan 100 99 93 101 101 101 101 101 0
Pendidikan)
[Jumlah Tenaga yang
Kapasitasnya dalam Pengelolaan
Dana BOS Sekolah Menengah 200 182 182 182 182 182 182 91 0
Pertama (Orang)
[Jumlah Pelaku perbukuan daerah
yang mendapatkan fasilitasi ] 0 0 0 0 0 o [ 0
profesi (Orang)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g“ Kinerja T:;g“af::g;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ:)";: s/d tahun Daf“;“:j;as‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ’ A Ket
Kegiatan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I Bl v 2026, hun 2026
kit
6 7 8 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 Al 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
JomIah Orang yang Tan
Pembinaan Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Komunikasi (TIK) 100 0 o 0 0 o 0 0
untuk Pendidikan (Orang)
Jumlah konten digital untuk
yang telah 0 0 0 0 o 0 o | o
(Konten Digital)
mlah peserta pelanhan,
penggunaan aplikasi di bidang
o
pendidikan yang dilaksanakan 100 0 0 0 o o] o
(Oran;
JTumlah Dokumen HasT 5
Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi N
Layanan di Bidang Pendidikan o 3 3 3 3 0 0
(Dokumen)
R e Tan
advokasi kebijakan di bidang o ) 5 s 5 5 o |
Pendidikan yang dilaksanakan
(Dokumen)
Jumlah Komunitas Belajar Pendidik
dan Tenaga Pendidik yang terfasilitasi | 2 0 o ) o 0 o | o
(Komunitas)
[Jumlah Kegiatan Bagl
satuan pendidikan untuk h
pendidikan untuk pencegahan| o o . . o o |
perundungan, kekerasan, dan
i (Kegiat
Jumlah Ruang/Sudut Baca yang
Telah Ditata (Ruang) 5 0 o 0 o o 0 o
Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti 18.95
Proses Belajar (Satuan Pendidikan) | 2000 19.210 17500 18.952 5 18.952 99,75] 0
Jumlah Ruang Kelas Baru yang
Bertambah (Ruang) 3 0 0 d o o 0 o
Jumlah Perlengkapan Peserta Didik N
yang Tersedia (Paket) 1 1 2000 o o o o
Jumiah Ruang Gurua/Kepala
Sekolah/TU yang Telah Direhabilitasi | 2 0 0 0 o 0 o | o
Sedang/Berat (Ruang)
Jumlah Alat Praktik dan Peraga N
Peserta Didik yang Tersedia (Paket) 4 3 6 o o 0 o
Jumlah paket imfrastraktur TIK yang N
tersedia (Paket) 0 0 o 0 o 0 o
1.01.02.2.02.0001 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) 660.000.000 i - o | o
Sekolah Baru yang Jumlah Sekolah Bard yang Telah
; 0
Terbangun Dibangun (Unit) 1 0 0 0 0 o o
1.01.02.2.02.000. |P mbangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 7.808.000.000) - - o | o
Ruang Guru/Kepala Sumiah Ruang Gura/Kepala
Sekolah/TU yang Sckolah/TU yang Telah Dibangun 4 o 2 0 0 0 o | o
(Ruang)
1.01.02.2.02.0004 |chbangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 3.300.000.000) , , 5 | o
Ruang Unit Kesehatan Jumlah Ruang Unit Kesehatan . o s o o o o | o
Sekolah yang Terbangun | Sekolah yang Telah Dibangun (Ruang) 5
1.01.02.2.02.0005 |Pembangunan Perpustakaan Sekolah 5.522.000.000) ] , o | o
Perpustakaan Sckolah yang |Jumlah Perpustakaan Sckolah yang »
Terbangun Telah Dibangun (Ruang) 2 o 2 0 ° o o
1.01.02.2.02.0006 |FCmbangunan Laboratorium 9.944.000.000) ] , o | o
Ruang Laboratorium ya Jumlah Ruang Laboratorium yan
Ruang Laboratorium yang “Ruang yang R 5 . 5 5 5 1
Terbangun Telah Dibangun (Ruang)
1.01.02.2.02.0007 Pembangunan Ruang Serba Guna/Aula 2.810.000.000) ] , o | o
Ruang Serba Guna/Aula | Jumlah Ruang Serba Guna/Aula yang -
yang Terbangun Telah Dibangun (Ruang) 2 o 0 0 0 o o
Pembangunan Rumah Dmas Repala Sekolah/Cra/ Penjaga
1.01.02.2.02.0009 200.000.000 - - o | o
Sekolah
Rumah Dinas Kepala Jumiah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga |Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah yang | 1 o o ) 0 o o | o
Sekolah vang Telah Dibangun (Unit)
1.01.02.2.02.0010 |Pembangunan Fasilitas Parkir 1.710.000.000) ] , o | o
Fasilitas Parkir y Jumlah Fasilitas Parkir yang Telah
Fasilitas Parkir yang ! yang S ) 5 5 5 5 1
Terbangun Dibangun (Unit)
1.01.02.2.02.0011 Pembangunan Kantin Sekolah 700.000.000 ] , o | o
Kantin Sekolah Jumlah Kantin Sekolah yang Telah
Kantin Sekolah yang ! yang B ) 5 5 5 5 1
Terbangun Dibangun (Unit)
1.01.02.2.02.0012 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 10.150.000.000) ] , 5 | o

Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026

I1I-26



Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program,/ Target RRIMD pada Tabun | 041454 L pm Konerit | T o ' Relisasi Capaian Kinria | Aestren SO0 s/ tatun | Co sl e o
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun devaluasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I I Bl v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun | 10 0 4 0 0 0 0 0 0
Terbangun (Unit)
1.01.02.2.02.0014 |Rehabiliﬁasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 15.692.600.000] 1.347.819.192] 102.859.833] -] - -] 4 o 0
N celas Sekolah, [Jumlah Ruang kelas sekolah yang
uang kelas Sekolal Yang  |rejan Direhabilitasi Sedang/Berat 17 7 11 0 0 0 0 0 0
Terehabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
1.01.02.2.02.0016 |Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah 1.400.000.000) - | E - - 1 o 0
Ruang Unit Kesehatan Jumlah Ruang Unit Kesehatan
Sekolah yang Terehabilitasi |Sekolah yang Telah Direhabilitasi 3 0 0 0 0 0 o 0 0
Sedang/Berat Sedang/Berat (Ruang)
1.01.02.2.02.0017 | i Sedang/Berat P Sekolah 3.300.000.000 148.069.879 | i j j 1 o 0
o caan Sekolah yang |2 Perpustakaan Sekolah yang
erpustakaan Sekolah yang | .y pirenabilitasi Sedang/Berat 3 1 4 0 0 0 0 0 0
Terehabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
1.01.02.2.02.0018 |REhab|lllasi Sedang/Berat Laboratorium 5.600.000.000} 188.181.575 i | j j 1 o °
Laboratorium yang [Jumlah Laboratorium yang Telah
0
Sedang/Berat | D Sedang/Berat (Ruang) 5 1 9 0 o ° o o
1.01.02.2.02.0019 |Rehab|l|lasi Sedang/Berat Ruang Serba Guna/Aula 700.000.000) - | i j j 1 o 0
Ruang Serba Guna/Aula _|Jumlah Ruang Serba Guna/Aula yang|
yang Terehabilitasi Telah Direhabilitasi sedang/berat 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Sedang/Berat (Ruang)
01.02.2.02.0001 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala 750,000,000 N N
O1hes0s Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah 0-000- ) | - - - |
Rumah Dinas Kepala Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah yang [ o o 0 0 0 0 0 0
Sekolah yang Terehabilitasi |Telah Direhabilitasi Sedang/Berat
Sedanc/Rerat (Unit)
1.01.02.2.02.0023 |Rehabilitasi Sedang/Berat Kantin Sekolah 200.000.000) - | i j j 1 o o
Jumlah Kantin Sekolah y:
Kantin Sekolah yang umlah Kantin Sekolah yang o o ° 0 o o o 0 0
Terehabilitasi Sedang/Berat | Direhabilitasi Sedang/Berat (Unit)
1.01.02.2.02.0024 |Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 3.125.000.000) 1.835.296.470| i i - j 1 o 0
Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Utilitas Sekolah yang Telah 4 4 7 0 0 0 o [ o
Terchabilitasi Sedang/Berat | Direhabilitasi Sedang/Berat (Unit)
1.01.02.2.02.0025 |Pengadaan Mebel Sekolah 2.905.000.000) 6.175.122.390) 3.115.000.000) E 3.104.115.000) 3.104.115.000) 3.104.115.000( 700 | 106,9
(Jumlah Mebel Sekolah Tersedi:
Mebel Sekolah yang umlah Mebel Sekolah yang Tersedia | 140 7 o 70 70 70 70| o
Tersedia (Paket)
1.01.02.2.02.0027 |P€ngadaan Perlengkapan Sekolah 750.000.000) - i | i l 1 o 0
Jumlah Perlengk: Sekolah
Perlengkapan Sckolah yang [Jumlah Perlengkapan Sekolah yang 1 o ° 0 0 0 0 0 0
Tersedia Tersedia (Paket)
Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah N -
1.01.02.2.02.0032 Pertama 11.050.000.000) 2.547.195.000) 1.150.000.000) E - - 1 o 0
Jumlah Peserta didik Sekolah
Biaya Personil Peserta Didik .
Menengah Pertama yang Menerima
Sekolah Menengah Pertama [ - 19370 14.250 1150 0 0 0 0 0 0
eho’ M [Biaya Personil Peserta Didik (Peserta
Diterima oleh Peserta Didik | .
Didik)
1.01.02.2.02.0038 |Pembmaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 1.000.000.000} 547.201.500 283.807.000 - - - 0 0
Siswa yang Mengikuti Ajang [Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang
Kompetisi/Lomba Akademik |Kompetisi/Lomba Akademik dan Non | 100 100 100 0 0 0 0 0 0
dan Non Akademik |Atademik (Peserta Didik)
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan
1.01.02.2.02.0039 Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 3.600.000.000) 3.026.662.832, - - - - 0 0
Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga
idikan Tersedia bagi yang Tersedia pada
0
Satuan Pendidikan Sekolah |Satuan Pendidikan Sekolah 270 265 265 o 0 o o | o
Menengah Periama Pertama (Orang)
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada. — ~
1.01.02.2.02.0040 . 2.664.032.000) 559.904.348| 800.496.000) E 60.250.000 60.250.000| 60.250.000 17,58 | 2,26
Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
™ “““:i"; ‘;:‘ TOTTRER [Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Kependidikan yang Mendapatkan
Mendapatkan Fasilitasi L ?
Fasilitasi Kenaikan
Kenaikan P N 563 93 1536 0 99 99 99 17,58| 0
angkat/Golongan, Pemberian
Pangkat/Golongan, Promosi, Peningkatan Kompetensi dan
Pemberian Promosi, .
cemver o . |Kualifikasi (Orang)
1.01.02.2.02.0041 | dan Sekolah 5.140.342.000} 1.151.905.680) 1.176.076.000) - 23.539.780 23.539.780 23.539.780[ 5 | 0,46
Terlaksananya Pembinaan _|Jumlah Sekolah Menengah Pertama
Kelembagaan dan yang Dilaksanakan Pembinaan 100 93 93 0 5 5 5 0
Selkolah Satuan Pendidikan)
1.01.02.2.02.0042 |Fmgclclaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama 117.003.328.630} 22.979.639.400 22.143.240.000) 11.071.620.000 - 11.071.620.000| 11.071.620.000( 101 | 9,46
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Sekolah Menengah pertama
Dana BOS Sekolah yang Mengelola Dana BOS (Satuan 100 99 93 101 101 101 101 101 ] o
Pertama Pendidikan)

Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026

I1-27



Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest ‘g:}’;‘g" Kinerja T:ft‘::fg;:g" J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;';? s/d tahun Daf;‘:j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ) . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I I Bl v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 00
1 3 4 5 Al 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah
1.01.02.2.02.0043 Pertama 466.045.000) 60.034.190| 40.845.000 40.845.000) 40.845.000 81.690.000 81.690.000[ 91 |17,53
Jamlah Tenaga yang
Dana BOS Sekolah §
Menengah Pertama yan; Kapasitasnya dalam Pengelolaan 200 182 182 182 182 182 182 o1 0
& Y€ |pana BOS Sekolah Menengah
Terkelola dengan Baik P
ertama (Orang)
Peningkatan profesi pelaku perbukuan daerah pada Satuan
1.01.02.2.02.0047 Pendidikan Menengah Pertama 75.000.000 R R g - R 1 o 0
Pelaku perbukuan dacrah _|Jumlah Pelaku perbukuan daerah
yang mendapatkan fasilitasi |yang mendapatkan fasilitasi 0 0 0 0 o 0 0 0 0
i profesi peningkatan profesi (Orang)
Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK)
1.01.02.2.02.0048 401.000.000) - | E - - 1 o 0
untuk Pendidikan
T aan [Jumlah OTang yang Tan
i Pembi P Teknologi,
Penggunaan Teknologi, embinaan Penggunaan Teknologi 100 o o o 0 0 0 0 0
Informasi dan dan (TIK)
(TIK) nintuile untuk (Orang)
1.01.02.2.02.0049 Pengembangan konten digital untuk pendidikan 50.000.000 - | | l i 1 o 0
Terlaksananya konten [Prmtan Fonten digital untuk
digital untuk idil yang telah 0 0 0 o 0 [ o o o
vang | onten Digital)
1.01.02.2.02.0050 |Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan 402.000.000) j | | j i 1o °
N Jumlah peserta pelatihan
Terlaksananya pelatihan ;
st penggunaan aplikasi di bidang 100 o o o o o o o o
penggunaan api pendidikan yang dilaksanakan
bidang pendidikan
(Orang)
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di
1.01.02.2.02.0051 . i 300.000.000] 90.692.171 164.431.000| B 164.264.590) 164.264.590) 164.264.59| 0 |54,75
Bidang Pendidikan
T fnasi, [Jumlah Dokumen Hasil
Supervisi dan Supervisi dan Evaluasi
3
Evaluasi Layanan di Bidang |Layanan di Bidang Pendidikan o 3 3 o 3 3 o | o
idi (Dokumen)
1.01.02.2.02.0052 |Sosialisa51 dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan 287.050.000] 587.019.850) 60.300.000) g 60.300.000) 60.300.000) 60.300.000f 0 |21,01
Ter anya kegiatan [JUmlah Kegiatan Tan
sosialisasi dan advokasi advokasi kebijakan di bidang
3
kebijakan di bidang Pendidikan yang dilaksanakan o 2 3 0 3 3 o o
(Dokumen)
1.01.02.2.02.0054 |Fasmms. Komunitas Belajar Pendidik dan Tenaga Kependidikan 1.008.000.000) . | i j j 1 o °
Komunitas Belajar Pendidik [Jumlah Komunitas Belajar Pendidik
dan Tenaga Pendidik yang ~|dan Tenaga Pendidik yang terfasilitasi [ 2 0 0 0 0 0 0 0 0
terfasilitasi (Komunitas)
|r mberian layanan bagi satuan untuk
1.01.02.2.02.0055 . 250.000.000) - - - - - 0 0
per dan
Terlayaninya satuan Jamlah kegiatan Bagr
i t didikan untuk hi
pendidikan dalam satuan pendidikan untuk pencegahan | . o o o o 0 o] o
perundungan, |per kekerasan, dan
dan i ansi (Kegiatan)
1.01.02.2.02.0056 |Penataan Ruang/Sudut Baca 300.000.000) - E 4 - - 1 o 0
Ruang/Sudut Bacayang ~ |Jumlah Ruang/Sudut Baca yang
Tertata Telah Ditata (Ruang) 5 o o 0 o 0 0 0 0
1.01.02.2.02.0058 Proses Belajar bagi Peserta Didik 733.039.000) 129.910.375 147.539.000) p 147.334.860) 147.334.860 147.334.860 99,75 20,1
Terselenggaranya Proses  |Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti 18.95
Belajar bagi Peserta Didik | Proses Belajar (Satuan Pendidikan) | 19090 19.210] 17500 0 18.952 5 18.952 99,75] o
1.01.02.2.02.0059 |P€mbangunan Ruang Kelas Baru 4.359.000.000) | E E - | 1 o 0
Ruang Kelas Baru [Jumlah Ruang Kelas Baru yang
Bertambah IBenamhah (Ruang) 3 o o 0 0 0 0 0 0
1.01.02.2.02.0062 |Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 750.000.000] 194.400.000 100.000.000) E - | 1 o 0
Jumlah Perlengkapan Peserta Didik
Perlengkapan Peserta Didik [Jumlah Perlenglkapan Peserta Didi 1 1 2000 0 o 0 0 o o
yang Tersedia yang Tersedia (Paket)
1.01.02.2.02.0064 |Rehabili(asl Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 3.300.000.000 i | | i | 1 o 0
Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Sekolah/TU yang Telah Direhabilitasi [ 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Terchabilitasi Sedang/Berat | Sedang/Berat (Ruang)
1.01.02.2.02.0067 |P€ngadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik 1.700.000.000] 205.661.500) - - - g -1 o 0
i [Jumlah Alat Praktik dan P
Alat Praktik dan Peraga  |Jumlah Alat Praktik dan Peraga 4 3 6 0 0 o 0 0 0
Peserta Didik yang Tersedia |Peserta Didik yang Tersedia (Paket)
1.01.02.2.02.0068 Penyediaan infrastruktur TIK 100.000.000| g - - g - 1 o 0
i i [Jumlah paket infrastruktur TIK
Tersedianya infrastruktur ~ |Jumlah paket infrastruktur TIK yang | o o ° o 0 0 0 0
tersedia (Paket)
1.01.02.2.03 |Pengelulsan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 81.503.575.021 12.589.977.412) 9.856.852.637 3.536.863.915| 539.400.995| 4.076.264.910) 4.076.264.910| 18,28| 5
Angka Akreditasi PAUD Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD yang Telah Dibangun 5 2 3 0 0 0 0 0 0
Minimal B Unit
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kogintan, Kineria (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD |  Tahun berjalan (Tahun S (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
%)
6 7 8 10 11 12 13 14=13 TS=1376
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumlah Mebel PAUD yang Tersedia
(Paket) (] 0 0 [ 0 (] 0 [ [
[Jumlah perlengkapan PAUD yan,
Tersediaﬁ?akeﬁ i e 1 0 0 o 0 o 0 o o
Jumlah Peserta Didik PAUD yang
Menerima Biaya Personil Peserta 2500 0 0 o 0 [ o 0 0
Didik (Peserta Didik)
[Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia pada 1011 108 1011 0 0 o 0 o] o
R B
Kependidikan yang Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan 500 500 664 0 340 340 340 6s [ o
Pangkat/Golongan, Pemberian ‘
Promosi, Peningkatan Kompetensi dan!
Kualifieasi (Orana)
Jumlah PAUD yang Dilaksanakan
Pembinaan Kelembagaan dan 341 340 340 (] 340 340 340 99,71 0
Manajemen (Satuan Pendidikan)
Jumlah PAUD yang Mengelola Dana | __ o 0 o e s 230 or0s] o
BOP (Satuan Pendidikan) ‘ 3 ;
Jumiah Tenaga yang Mentngkat
Kapasitasnya dalam Pengelolaan 341 0 0 [ 0 [ 0 [ [
Dana BOP PAUD (Orang)
Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pembinaan Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Komunikasi (TIK) o 0 0 o o o 0 o o
untuk Pendidikan (Orang)
Jamlah peseria pelatihan
penggunaan aplikasi di bidang
pendidikan yang dilaksanakan o 0 0 o 0 o 0 o 0
(Orang)
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan 1 2 2 1 1 1 1 100 | 0
(Dokumen)
Jumlah kegiatan Jan
advokasi kebijakan di bidang . o o R o o o o | o
Pendidikan yang dilaksanakan
(Dokumen)
Jumlah Ruang Gura/Kepala
Sekolah/TU yang Telah Dibangun 8 0 0 0 0 0 0 0 0
(Ruang)
[Jumlah Komunitas Belajar Pendidik
dan Tenaga Pendidik yang terfasilitasi [ 2 0 o 0 0 0 0 o] o
(Komunitas)
Jumlah Ruang Kelas Bara yang B B 5 N 5 N N o1 o
Bertambah (Ruang)
Jumlah Ruang Serba Guna/Aula yang
Telah Dirchabilitasi sedang/berat 1 0 0 0 0 o 0 o] o
(Ruang)
Jumlah Sckolah Baru yang Telah R 5 5 R 5 N N o 1 o
Dibangun (Unit)
Jumlah Perlengkapan Peserta DIdik . ) ; 5 5 5 N o1
yang Tersedia (Paket)
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD yang Telah 20 3 0 0 0 0 0 0 0
Dirchabilitasi Sedang/Berat (Unit)
Jumlah Alat Praktk dan Peraga
Peserta Didik PAUD yang Tersedia 6 6 6 0 0 0 0 o | o
(Paket)
Jumlah Peserta Didik PAUD yang
Mengikuti Proses Belajar (Satuan 341 0 0 [ 0 [ 0 [ [
Pendidikan]
Jumlah Ruang Gura/Kepala
Sekolah/TU yang Telah Direhabilitasi | 2 0 0 0 0 0 0 0 0
sedang/berat (Ruang)
Jumlah Ruang Kelas Sekolah yang
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 2 0 3 0 0 0 0 o] o
(Ruang)
1.01.02.2.03.0002 |Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD 4.501.744.913] 499.651.993 - - 0 0
Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD yang Utilitas PAUD yang Telah Dibangun 5 2 3 0 0 0 0 0 0
(Unit)
1.01.02.2.03.0007 |Fcngadaan Mebel PAUD 1.125.000.000] - | | 0 0
~— [Jumlah Mebel PAUD yang Tersedia
Mebel PAUD yang Tersedia 0 0 0 0 0 0 0 o | o
(Paket)
1.01.02.2.03.0009 |FCngadaan Perlengkapan PAUD 800.000.000] - - - 0 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RRJMD pada Tahun | Re2lisast ‘g:}:;gn Kinerja T:;get:i:;eg; :Sn i Realisasi Capaian Kinerja | A"€677@0 Rl;gl;/l: s/d tahun N fl‘::j;s‘ .
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ; A Ket
Kegiatan Kineria (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I b 1 v 2026) tahun 2026
e
o 7 s 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 Al 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Perlengkapan PAUD yang _|Jumlah perlengkapan PAUD yang
Tersedia Tersedia (Paket) 1 o o o o 0 0 0 0
1.01.02.2.03.0011 |P€nycdman Biaya Personil Peserta Didik PAUD 650.000.000) l i ] i 7 T o
Biaya Personil Peserta Didik |Jumlah Peserta Didik PAUD yang
PAUD Diterima oleh Peserta |Menerima Biaya Personil Peserta 2500 ) o 0 0 0 0 0 0
Didik Didik (Peserta Didik)
1.01.02.2.03.0015 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PAUD 5.227.200.000) 637.800.000) 347.400.000 l i ] T o
Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga
idi Tersedia bagi yang Tersedia pada 1011 108 1011 [ 0 [ [ [ [
PAUD PAUD (Orang)
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada N N
1.01.02.2.03.0016 i 2.510.000.000) 1.350.603.175 481.357.000) - 62.800.710) 62.800.710) 62.800.710| 68 | 2,5
Satuan Pendidikan PAUD
ie“d‘“:;: 1’”’" Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga
cpendidikan yang Kependidikan yang Mendapatkan
Mendapatkan Fasilitasi o
Fasilitasi Kenaikan
Kenaikan 500 500 664 o 340 340 340 68 | o
o Pangkat/Golongan, Pemberian
Panglat/Golongan, Promosi, Peningkatan Kompetensi dan|
Pemberian Promosi,
. Kualifikasi (Orang)
1.01.02.2.03.0017 dan PAUD 2.812.000.000) 518.903.629 1.409.984.850 - 352.836.370) 352.836.370) 352.836.370| 99,71 12,55
Terlaksananya Pembinaan _|Jumlah PAUD yang Dilaksanakan
dan K dan 341 340 340 0 340 340 340 99.71| o
PAUD (Satuan Pendidikan)
1.01.02.2.03.0018 |Fcngclolaan Dana BOP PAUD 39.532.463.108 7.766.375.000) 7.094.500.000) 3.413.100.000) - 3.413.100.000) 3.413.100.000| 97,95 | 8,63
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah PAUD yang Mengelola Dana
4
Dana BOP PAUD BOP (Satuan Pendidikan) 341 337 340 334 334 334 33 9795 o
1.01.02.2.03.0019 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP PAUD 700.000.000) i i i il i T 5
Meningkatnya Kapasitas __|Jumlah Tenaga yang Meningkat
Pengelolaan Dana BOP Kapasitasnya dalam Pengelolaan 341 0 0 0 0 0 o o o
PAUD Dana BOP PAUD (Orang)
Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK)
1.01.02.2.03.0022 100.000.000) - . i _ 1 o o
untuk Pendidikan
Terlaksananya Pembinaan _|Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pemb P Teknologi,
Penggunaan Telnologi, embinaan Penggunaan Teknologi R o o o . . . . .
Informasi dan K Informasi dan
(TIK) untuk Pendidikan untuk Pendidikan (Orang)
1.01.02.2.03.0024 |Pelalihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan 100.000.000) . - - i , 1 o o
- JUmTaR peserta pelathan
Terlaksananya pelatihan
e e ot penggunaan aplikasi di bidang o 0 o o . . o . .
penggunaan aplikast di pendidikan yang dilaksanakan
bidang pendidikan
(Orang)
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di N <
1.01.02.2.03.0025 427.417.000| 75.417.000) 286.517.000 123.763.915 123.763.915| 247.527.830) 247.527.830| 100 | 57,91
Bidang Pendidikan
Ter asi, [Jumlah Dokumen Hasil N
Supervisi dan Supervisi dan Evaluasi
1
Evaluasi Layanan di Bidang |Layanan di Bidang Pendidikan ! 2 2 ! ! 1 100 [ o
(Dokumen)
1.01.02.2.03.0026 |Sosiahsasl dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan 602.500.000) i i , i i T 5
T =nya kegiatan  [JumIah Kegiatan Tan
sosialisasi dan advokasi |advokasi kebijakan di bidang
0
kebijakan di bidang Pendidikan yang dilaksanakan ! 0 0 o 0 0 o | o
idil (Dokumen)
1.01.02.2.03.0028 |P€mbangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 4.374.000.000 ] | } i i T o
Ruang Guru/ Kepala JUmlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Sekolah/TU yang Telah Dibangun 8 ) o 0 0 0 0 0 0
Terbangun (Ruang)
1.01.02.2.03.0029 |Fasllltasi Komunitas Belajar Pendidik dan Tenaga Kependidikan 550.000.000) i l j i i T o
Komunitas Belajar Pendidik [Jumlah Komunitas Belajar Pendidik
dan Tenaga Pendidik yang ~|dan Tenaga Pendidik yang terfasilitasi [ 2 0 ) 0 ) 0 0 0 0
terfasilitasi (Komunitas)
1.01.02.2.03.0030 Pembangunan Ruang Kelas Baru 2.400.000.000) 375.942.718 37.093.787| - | N 4 o 0
Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru yang
bertambah Bertambah (Ruang) 4 2 s o o 0 0 0 0
1.01.02.2.03.0038 |Rehabili(asl Sedang/Berat Ruang Serba Guna/Aula 450.000.000) i l l i ] T, o
Ruang Serba Guna/Aula _|Jumlah Ruang Serba Guna/Aula yang|
yang Terehabilitasi Telah Direhabilitasi sedang/berat 1 ) ) 0 0 0 0 0 0
Sedane/Berat (Ruang)
1.01.02.2.03.0040 |Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) 600.000.000) , i , i i T 5
Sekolah Baru yang Jumlah Sckolah Baru yang Telah
) 0
Terbangun Dibangun (Unit) 0 o o 0 0 ° o o
1.01.02.2.03.0041 Per Peserta Didik 1.300.000.000 379.947.500) 200.000.000 - - i 10 °
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 9 10 11 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Perlengiapan Pescrta Didik [Jumlah Perlengkapan Peserta Didik . ] ) R 5 N N o
yang Tersedia yang Tersedia (Paket)
1.01.02.2.03.0045 |Rehabilitasl Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD 8.780.000.000] 234.886.397| -] -] - - ] 0
Sarana, Prasarana dan JUmlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD yang Utilitas PAUD yang Telah 20 3 0 0 o [ [ [ 0
Terehabilitasi Sedang/Berat | Direhabilitasi Sedang/Berat (Unit)
1.01.02.2.03.0046 |P€ngadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik PAUD 2.355.000.000) 750.450.000] - - g g 0 0
‘Alat Praktik dan Peraga  |Jumlah Alat Prakik dan Peraga
Peserta Didik PAUD yang Peserta Didik PAUD yang Tersedia 6 6 6 0 0 0 0 0 0
Tersedia (Paket)
1.01.0: 03.0047 Proses Belajar PAUD 600.000.000] - - | - ~ 0 0
. o [P Pe;erla D:;i:( PAI'JSD Yang X
roses Belajar (Satuan 341 0 0 o 0 0 o | o
Belajar PAUD Pendidikan) !
1.01.02.2.03.0049 |Rehammasi sedang/berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 630.000.000) | i i | | 0 0
Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Gura/Kepala
Sekolah/TU yang Sekolah/TU yang Telah Direhabilitasi | 2 0 o o 0 0 0 o | o
Terehabilitasi sedang/berat _|sedang/berat (Ruang)
1.01.02.2.03.0051 |Rehab|lllasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 376.250.000 - i i | | o °
Ruang Kelns Sekolah yang [P 2128 Ruang Kelas Sekolah yang
telas Sel Telah Dirchabilitasi Sedang/Berat 2 0 3 0 0 0 o o | o
Terehabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
1.01.02.2.04 I 28.767.029.265| 4.844.159.751 4.941.045.874 1.399.570.468 136.142.708 1. .713.176 16,39 5,34
[Jumlah Peserta Didik
Meningkatnya Angka Nonformal /Kesetaraan yang
Akreditasi PKBM Mininal B |Menerima Biaya Personil Peserta 2175 1.085 14 o 0 0 0 R
Didik (Peserta Didik)
Jl_r‘h_mm_]lm lah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia bagi
Satuan Pendidikan 7 7 o 0 0 0 0 ol
Nonformal/Kesetaraan (Orang)
Kependidikan yang Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan 100 100 100 0 100 100 100 100 0
Pangkat/Golongan, Pemberian
Promosi, Peningkatan Kompetensi dan
Blliiciaso o
Nonformal/Kesctaraan yang
Dilaksanakan Pembinaan 17 5 5 5 5 5 5 29,41 0
Kelembagaan dan Manajemen
IF kan)
Rimiah Sekoral
Nonformal/Kesetaraan yang 6 6 i 6 o o o o | o
Mengelola Dana BOP (Satuan
R Foegyane
Kapasitasnya dalam Pengelolaan o o o o o o o o | o
Dana BOP Sekolah
INonformal Kesetaraap (Orang)
umlah peserta pelatthan
penggunaan aplikasi di bidang
pendidikan yang dilaksanakan 16 0 0 o 0 0 0 0 0
(Oran
JTumlah Dokumen Hasi Koordinast,
Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan o 2 2 1 2 2 2 R
R A T
advokasi kebijakan di bidang o 0 0 o o o o o | o
Pendidikan yang dilaksanakan
(Dokumen)
Jumlah Perlengkapan Peserta Didik . 2 2 o 5 N 5 o | o
yang Tersedia (Paket)
Jumlah Ruang Gura/Kepala
Sekolah/TU yang Telah Dibangun 1 0 o o 0 0 o o | o
(Ruang)
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah 2 0 o o 0 0 0 o | o
Direhabilitasi Sedanngerat (Unit)
Jumiah Satuan Pendidikan yang
Menyelenggarakan Proses Belajar 16 14 1000 0 16 16 16 100 0
(Peserta Didik)
[Jumlah Mebel Sekolah yang Tersedia
2 0 0 o 0 0 0 o | o
(Paket)
Jumlah Alat Prakiik dan Peraga
Peserta Didik Nonformal/ Kesetaraan 2 0 0 o ) [ 0 [ 0
yang Tersedia (Paket)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g“ Kinerja T:f“gf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;';? s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumlah Ruang Kelas Sekolah yang
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 1 0 0 0 0 0 0 0 0
(Ruang)
1.01.02.2.04.0010 |Penycdxaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal /Kesetaraan 9.842.452.973| 1.924.965.505| 1.852.597.574] g - R 1 o 0
Jumlah Peserta DIdIK
Biaya Personil Peserta Didik
Nonformal/Kesetaraan yang
Nonformal/Kesetaraan M Biaya P | P 2175 1.085 14 0 0 0 0 0 0
diterima oleh peserta didik | e 2 Biaya Personil Peserta
P Didik (Peserta Didik)
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan
1.01.02.2.04.0014 336.000.000) 42.000.000 42.000.000 - - - | o 0
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga
i Tersedia bagi yang Tersedia bagi
0
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan 70 70 70 0 0 ° o o
] K (Orang)
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada.
1.01.02.2.04.0015 . 400.000.000) 109.356.087 50.000.000) E 46.466.700 46.466.700 46.466.700| 100 | 11,62
Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
PENAIAIK QAT Tenaga
Kependidikan yang Jumlah Pendidik dan Tenaga
Fasilitasi yang
Kenaikan Fasilitasi Kenaikan
Pangiat/Golongan, Pangkat/ Golongan, Pemberian 100 100 100 0 100 100 100 100 | o
Pemberian Promosi, Promosi, Peningkatan Kompetensi dan,
i Kualifikasi (Orang)
dan Sekolah -
1.01.02.2.04.0016 90.000.000 24.999.950) 24.649.950) 22.100.000) 22.100.000 44.200.000 44.200.000[ 29,41 | 49,11
Nonformal/Kesetaraan
— p— AT SeRoTaTT
e‘[ 2 :E‘"a“yz embInaan | Nonformal/Kesetaraan yang
Kelembagaan dan Dilaksanakan Pembinaan 17 5 B 5 5 5 5 29.41) 0
Manajemen Sekolah . . ’
Kelembagaan dan Manajemen
Nonformal/Kesetaraan .
atuan
1.01.02.2.04.0017 |Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan 12.658.576.292 2.491.600.000) 2.793.500.000] 1.351.750.000] - 1.351.750.000) 1.351.750.000] 0 |10,68
Jamlah Sekolah
Dana BOP Sekolah /Kesetaraan yang 16 16 14 16 0 0 0 0 0
ana ckolal Mengelola Dana BOP (Satuan
Nonformal/Kesetaraan
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekolah
1.01.02.2.04.0018 150.000.000 R R g - R 1 o 0
Nonformal/Kesetaraan
Meningkatnya Kapasitas  |Jumlah Tenaga yang Meningkat
Pengelolaan Dana BOP Kapasitasnya dalam Pengelolaan
Sekolah Dana BOP Sekolah 32 o o 0 0 0 0 0 0
Nonformal/Kesetaraan Nonformal /Kesetaraan (Orang)
1.01.02.2.04.0026 |Pela[ihz-m Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan 120.000.000 - E R - - | o 0
N Jamlah peserta pelatihan
Terlaksananya pelatihan
Trai penggunaan aplikasi di bidang . o o o o o o o o
penggunaan aplikasi di pendidikan yang dilaksanakan
bidang pendidikan
(Orang)
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di _ -
1.01.02.2.04.0027 70.000.000 34.999.350 28.249.350) 25.720.468| 25.720.468 51.440.936| 51.440.936] 0 |73,49
Bidang Pendidikan
Ter sy, [Jumah Dokumen Hasi
Supervisi dan Supervisi dan Evaluasi
2
Evaluasi Layanan di Bidang |Layanan di Bidang Pendidikan o 2 2 1 2 2 o o
(Dokumen)
1.01.02.2.04.0028 |Soslahsasl dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan 150.000.000) . | i j j 1 o °
Terlaksananya kegiatan ~ |Jumlah kegiatan sosialisasi dan
sosialisasi dan advokasi advokasi kebijakan di bidang
kebijakan di bidang Pendidikan yang dilaksanakan o o o o 0 0 0 0 0
Pendidikan (Dokumen)
1.01.02.2.04.0036 |Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 625.000.000) 141.239.859 75.000.000) R - - | o 0
idik [Jumlah Perlengkapan Peserta Didik
Perlengkapan Peserta Didik |Jumlah Perlengkapan Peserta Didi 1 2 2 0 0 0 0 o 0
yang Tersedia yang Tersedia (Paket)
1.01.02.2.04.0038 |Pembangunz-m Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 600.000.000) . | | j j 1 o o
Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Sekolah/TU yang Telah Dibangun 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Terbaneun (Ruang)
1.01.02.2.04.0041 |Rehab|l|las1 Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 750.000.000) . | l j j 1 o 0
Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Utilitas Sekolah yang Telah 2 0 0 0 o 0 0 0 0
Terehabilitasi Sedang/Berat | Direhabilitasi Sedang/Berat (Unit)
1.01.02.2.04.0046 |Penyelenggamﬂn Proses Belajar bagi Peserta Didik 375.000.000] 74.999.000) 75.049.000) - 41.855.540| 41.855.540| 100 | 11,16
roree . Jumlah Satuan Pendidikan yang
erselenggaranya Proses |ypovelenggarakan Proses Belajar 16 14 1000 0 16 16 16 100 f o
Belajar bagi Peserta Didik |
eserta Didik)
1.01.02.2.04.0048 |Pengadaan Mebel Sekolah 400.000.000) j B i j i ° °
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 9 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Mebel Pendidikan Jumlah Mebel Sekolah yang Tersedia
Nonformal/Kesetaraan yang [ o, co 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik Nonformal /
1.01.02.2.04.0055 850.000.000) R R g - R 1 o 0
Kesetaraan
Alat Praktik dan Peraga | ;.\ m1ap alat Praktik dan Peraga
Peserta Didik Peserta Didik Nonformal/ Kesetaraan | 2 0 0 o 0 0 0 °of°
Nonformal/Kesetaraan yang
o yang Tersedia (Paket)
1.01.02.2.04.0061 |Rchabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 1.350.000.000) . | l j i 1 o 0
Jumlah Ruang Kelas Sekolah yang
Ruang Kelas Sekolah yang |11, pirenabilitasi Sedang/Berat 1 0 0 0 o 0 0 0 0
Terehabilitasi Sedang/Berat
(Ruang)
< DINAS PENDIDIKAN
1.01.03 |PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM 1.057.995.000) 211.097.484] 280.013.150) 136.052.939 136.052.939 272.105.878| 272.105.878[ 46,25 25,72 | 1 Lo AAN
Meningkatnya Kualitas Persentase Satuan Pendidikan yang
Kunionom Pondidikan Mengembangkan Kurikulum Muatan | 57,65 47,65 49,65 0 0 0 0 0
Lokal (%)
1.01.03.2.01 IFenetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 684.285.000) 136.857.000) 137.077.000] 136.052.939 136.052.939 272.105.878) 272.105.878| 92,5 [ 39,76
Kurialam Muatan Lokal Jumlah Penyusun Kurikulum Muatan
Pendidikan Dasar Lokal Pendidikan Dasar yang 440 407 407 407 407 407 207 9s| o
Meningkat Kompetensinya (Orang)
1.01.03.2.01.0004 |Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 684.285.000) 136.857.000) 137.077.000] 136.052.939 136.052.939 272.105.878 272.105.878| 92,5 | 39,76
Penyusun Kurikulum [Jumlah Penyusun Kurikulum Muatan
Muatan Lokal Pendidikan ~|Lokal Pendidikan Dasar yang 440 407 407 407 407 407 407 92,5 [
Dasar Meni Meningkat Kompetensinya (Orang)
Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan
1.01.03.2.02 | Nonformal 373.710.000) 74.240.484] 142.936.150) E - - 1 o 0
AT STy CapaTaT
Kurikulum Muatan Lokal Pembelajaran Muatan Lokal
Pendidikan Anak Usia Dini  [Pendidikan Anak Usia Dini dan 2 2 2 0 0 0 0 0 0
dan idi Nonformal yang Tersusun
(Dokumen)
Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan
1.01.03.2.02.0006 Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal 373.710.000) 74.240.484] 142.936.150) - - - 0 0
Ter: i [Jumlah i Dasar/Capaian
Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal
Muatan Lokal Anak Usia Dini dan 2 2 2 0 0 0 0 0 0
Pendidikan Anak Usia Dini |Pendidikan Nonformal yang Tersusun
dan Pendidikan Nonformal _| (Dokumen)
DINAS PENDIDIKAN
1.01.04 IFROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 500.000.000 - | - - - 1 o 0 | DAN KEBUDAYAAN
Meningkatnya Mutu dan Persentase Guru yang Memiliki 1255 12,05 215 o N o N N
Distribusi Pendidik dan Tenaga [Sertifikat Pendidik (%) 8 g g
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
1.01.04.2.01 bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan 500.000.000] | E E - R 4 o 0
|Nonforma [Kesetaraan
dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga
Mutu dan Distribusi Pendidik [Kependidikan Satuan Satuan
dan Tenaga Pendidikan Pendidikan Dasar, PAUD, dan 1 0 0 o 0 o 0 o o
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
R ER P TS
Penataan Pendistribusian Pendidik
dan Tenaga Kependidikan Satuan . o o o o o o o o
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
mn )
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
1.01.04.2.01.0001 Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan 250.000.000) | E E - R 1 o 0
Nonformal/Kesetaraan
: ST jumlah Dokumen Hasil Perhitungan
Perhitungan dan Pemetaan |4, pemetaan Pendidik dan Tenaga
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Satuan
Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Pendidikan Dasar, PAUD, | pep,didikan Nonformal/Kesetaraan
dan Pendidikan
dan Pendidik (Dokumen)
Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi
1.01.04.2.01.0002 Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan 250.000.000) - - - - - 0 0
Nonformal/Kesetaraan
TeTTARSATIANY A Penataam T TApOTATT ST
Pendistribusian Pendidik  |Penataan Pendistribusian Pendidik
dan Tenaga dan Tenaga Satuan
Satuan Satuan Pendidikan |Pendidikan Dasar, PAUD, dan ! 0 0 0 0 0 0 0 0
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
¥ m )
DINAS PENDIDIKAN
1.01.05 |PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN PENDIDIKAN 500.000.000] - i i - - 1 o 0 [ DAN REBUDAYAAN
Meningkatnya Kualitas dan Meningkatnya Kualitas dan Distribusi
Distribusi Institusi Pendidikan |Institusi Pendidikan (%) 100 100 100 0 0 0 0 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E:;:Sn Kinerja T:f“gf;‘fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang > Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Penerbitan 1zin Dasar yang Di olch
1.01.05.2.01 150.000.000) - - - - - o| o
Masyarakat
Terbit Izin Pendidikan Dasar |2 Dorumen Fasil Penifaian
ang Diselenggarakan Oleh Usul Perizinan 2 o o o 0 0 0 0
¥y Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat
(Dokumen)
Penflaian Kelayakan Usul Perizinan Pendidikan Dasar yang
1.01.05.2.01.0001 : 150.000.000) - - - - - 4o o
Disclenggarakan oleh Masyarakat
Tsul Perizinan Pendidikan _|Jumlah Dokurmen Hasil Penlatan
Dasar yang Di: akan |Kelayakan Usul Perizinan i
oleh Masyarakat Dasar yang Diselenggarakan oleh 2 0 o 0 0 0 0 0
Terverifikasi kumen)
Penerbitan lzin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang
1.01.05.2.02 Disclenggarakan oleh Masyarokat 350.000.000 - - - - - 4o o
T ORI T PETTaTar
Terbit Izin PAUD d;
erbit lzin an Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang
° Pendidikan Nonformal yang o 0 0 0 o o o | o
Diselenggarakan oleh :
Diselenggarakan olch Masyarakat
Masyarakat D o
AR BT
Pengendalian dan Pengawasan
Perizinan PAUD dan Pendidikan 1 0 o 0 o 0 o | o
Nonformal yang Diselenggarakan oleh
(Dokumen)
Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan Pendidikan
1.01.05.2.02.0001 250.000.000 - - - - - o| o
Nonformal yang Diselenggarakan oleh Masyarakat
— T DoRTeT HasT PEmTamar
Usul PC":Z‘"E“ P‘_AUD ldan Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang pe, j;4iican Nonformal yang 0 0 0 0 0 0 0 0
Diselenggarakan oleh Diselenggarakan oleh Masyarakat
Masyarakat Terverifikasi |1
-l okumen)
Pengendalian dan Pengawasan Perizinan PAUD dan Pendidikan
1.01.05.2.02.0002 100.000.000) - - - - - 4o o
Nonformal yang Diselenggarakan oleh Masyar:
i [Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Pengendalian dan N °
n engendalian dan Pengawasan
Pengawasan Perizinan Perizinan PAUD dan Pendidikan 1 0 0 0 ° ’ ’ ’
PAUD dan
yang D oleh
Nonformalyang =~ Masyarakat (Dokumen)
N DINAS PENDIDIKAN
PROGRAM PENGEMBANGAN BAHASA DAN SASTRA . 5
1.01.06 750.000.000 247.008.155 150.000.000 17.500.000 17.500.000 17.500.000] 0 | 2,33 [0 AN
Terlestarikannya Bahasa dan | Persentase Pengembangan Bahasa ) oo ; N
Sastra Daerah dan Sastra (%) 00 00 0 0 0 0
| i dan Perli Bahasa dan Sastra _
1.01.06.2.01 750.000.000 247.008.155 150.000.000 - 17.500.000 17.500.000 17.500.000[ 0 | 2,33
yang Penuturannya dalam Daerah Kabupaten/Kota
JGmTah Bahasa dan Sastra Dacrah
Terlestarikannya Bahasa dan |Kewenangan Kabupaten/Kota yang o
Sastra Daerah Terkaii Vitalitasnya, Terkonservasi ! 0 0 0 o ol o
dan Terevitalisasi_(Bahasa)
TR O e
Bahasa Dacrah Kewenangan . 5 5 o o o o | o
Kabupaten/Kota yang Tersusun
(Dokurmen)
Jumlah Kamus Bahasa Dacrah N
kewenangan kabupaten /kota (Buku) | 0 0 0 0 L
Vitalitas, Konservasi dan Revitalisasi Bahasa dan Sastra Daerah
1.01.06.2.01.0002 375.000.000 - - - - - 4o o
Kabupaten/Kota
onasa dan SASTA DACTAN Tumlah Bahasa dan Sastra Daerah
e‘;’e“a“g"‘” Kewenangan Kabupaten /Kota yang o
Kabupaten/K0@vang |y y;Vialtasnya, Terkonservasi 1 0 0 0 0 oo
Terkaji ital ““j"y a, dan Terevitalisasi (Bahasa)
Penyusunan Modul dan Bahan Ajar Bahasa Dacrah Kewenangan
1.01.06.2.01.0007 195.000.000) 247.008.155 150.000.000 - 17.500.000 17.500.000 17.500.000[ 0 | 897
Kabupaten,/Kota
Modul dan Bahan Ajar JGmTah Modul dan Bahan Ajar
Bahasa Daerah Kewenangan
Bahasa Daerah g L 3 3 o o o o | o
Kabupaten/Kota yang Tersusun
Kabupaten /Kota vang (Dokumen)
1.01.06.2.01.0009 Penyusunan Kamus Bahasa Daerah 180.000.000| g - - g N 1 o 0
ge's“:““"y“ kamus bahasa | ;1 1ah Kamus Bahasa Daerah o o o o R o R
aerah kewenangan kewenangan kabupaten/kota (Bulku) 1
kota
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 1.050.262.043.718 152.438.616.217 173.328.162.380) 28.959.693.282 64.398.400.708 93.358.102.990 93.358.102.990| 23,33 | 8,80
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
1.02.01 587.504.231.081 103.125.000.238) 114.118.061.880) 22.456.347.671 53.403.560.967] 75.859.908.638) 75.859.908.638| 24,39 [ 12,91 | DINAS KESEHATAN
KABUPATEN/KOTA
Meningkatkan Akuntabilitas
sia Harapan Hi HH) ((tah
Kimen Peranghat Dacrah Usia Harapan Hidup (UHH) ((tahun) | 75,57 74,61 74,77 o o o | o
1.02.01.2.01 ]Ferencanaan. Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Dacrah 486.400.000 69.482.895| 37.841.600) - 13.782.742 13.782.742 13782742 8 | 2,83
Meningkatkan Akuntabilitas _|Jumlah Dokumen Perencanaan ) ; o
Kinerja Perangkat Dacrah Perangkat Daerah (Dokumen) 5 0 o o 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g" Kinerja T:;ge‘af:fg;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang , Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 5 1 1 0 1 1 1 20 0
Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
[Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 5 1 12 ] 1 1 1 20 [
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja o
Perangkat Daerah (Laporan) 5 ! 12 0 0 0 0 0
Perangkat Daerah Berdasarkan
Bidang Us Di daly
g Urusan yang Diampu dalam s o L o o o o o o
Rangka Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah
(Berit
1.02.01.2.01.0001 |FCnyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 125.000.000 16.655.413 7.325.000) . j j 0 0
Tersusunnya Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan s . . o o o o o o
Perencanaan Perangkat perangkat Daerah (Dokumen) 5
Daerah
1.02.01.2.01.0002 |Koordmasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 125.000.000 16.041.711 8.765.000) - 5.499.384] 5.499.384] 5499384 20 | 4.4
Tersedianya Dokumen RKA- i, 10k Dokumen RKA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil |} ) Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 0 1 1 1 20 | o
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
1.02.01.2.01.0006 - 125.000.000 22.441.100) 12.441.600) E 8.283.358 8.283.358 8.283.358| 20 | 6,63
Realisasi Kinerja SKPD
TeTSeUTATyIr TApOTaTT
Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 5 1 12 0 1 1 1 20 0
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja ~ |Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
1.02.01.2.01.0007 |Evaluasx Kinerja Perangkat Daerah 75.000.000 14.344.671 9.310.000 - - - 0 0
Terlaks Evalue Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
crlaksananya Bvaluasi P i 5 1 12 0 0 0 0 ° °
Kinerja Perangkat Daerah__|Perangkat Daerah (Laporan)
Pelaksanaan Forum Perangkat Dacrah Berdasarkan Bidang Urusan
1.02.01.2.01.0010 yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan 36.400.000 - i i - . 1 o 0
Perangkat Daerah
i e [Jumlah Berita Acara Hasil Forum
Perangkat Daerah Perangkat Dacrah Berdasarkan
Berdasarkan Bidang Urusan [,
§ idang Urusan yang Diampu dalam
yang Diampu dalam Rangka 5 0 1 0 0 0 0 0 0
. Rangka Penyusunan Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Perencanaan Perangkat N
Cerene (Berita Acara)
1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 332.575.000.000} 64.234.494.284 66.032.103.422 16.192.414.405| 37.077.324.080} 53.269.738.485 53.269.738.485| 27,93 | 16,02
Tersedianya gaji dan [Jumlah Orang yang Menerima Gaji _
tunjangan ASN (dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 4100 2.600 741 650 650 1.300 1.300 31,71 o
TITITATT CApoTaTT R
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan 5 1 12 0 0 0 0 0 0
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(0 )
AR rpora T,
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
P v 5 1 12 0 3 3 3 6 | o
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
KPD (I anars
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran [ 5 1 1 0 1 1 1 20 | o
(Dokumen)
1.02.01.2.02.0001 |Penyedxaan Gaji dan Tunjangan ASN 331.500.000.000} 64.098.417.057 65.978.342.385 16.183.126.036| 37.055.437.918] 53.238.563.954 53.238.563.954] 31,71 | 16,06
Tersedianya Gaji dan (Jumlah Orang yang Menerima Gaji -
1.300
Tunjangan ASN (dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 4100 2.600 741 650 650 1.300 31,71 o
1.02.01.2.02.0005 |Koordmasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 235.000.000) 27.824.564] 10.638.385) i j j 1 o 0
Tersedianya Laporan, JUMmIAn LApOTam piviong
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD dan Laporan Hasil ~ |Koordinasi Penyusunan Laporan 5 1 12 0 0 0 0 0 0
i Akhir Tahun SKPD
lonoron Kenongan Alhir (Laporan)
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
1.02.01.2.02.0007 515.000.000| 51.104.100| 13.507.652) - 7.602.793 7.602.793| 7.602.793 60 | 1,48
Triwulanan/ Semesteran SKPD

Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026

II-35



Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Prograsn,/ Target RPIMD pada Tahun | Realisast Capaian Kinerja | - Target Kinerja dan ; Realisasi Capaian Kinerja | APE8en RPOMD o/d tabun | Kinerja |
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Seme ;o0 Koordinasi Penyusunan
steran SKPD dan Laporan 5 1 12 3 3 60 | o
d Laporan Keuangan
Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan /Tr Seme
1.02.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 325.000.000| 57.148.563 29.615.000) 9.288.369) 14.283.369 23.571.738 23.571.738| 20 | 7,25
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Analisis Prognosis Realisasi Anggaran [ 5 1 1 1 1 20 | o
Prognosis Realisasi (Dokumen)
1.02.01.2.06 |/\dm1mstrasi Umum Perangkat Daerah 2.520.000.000) 253.061.248| 288.847.048| 11.490.000 162.751.223 174.241.223 174.241.223] 16,67 | 6,91
meningkatnya clektifitas Jumlah Paket Komponen Instalast
administrasi perangkat daera | ISt/ Penerangan Bangunan Kantor | 5 1 2 1 1 20 [ o
|yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan 5 1 2 1 1 20 0
(Paket)
[Jumlah Paket Peralatan Rumah |
Tangga yang Disediakan (Paket) s ! ! ! 0] 0
[Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor ) . |
yang Disediakan (Paket) 5 2 20 1 0
Jumlah Paket Barang Cetakan dan s 1 0| o
Penggandaan yang Disediakan (Paket) 1 1 1
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 5 1 1 0 o 0 0
|SKPD (Laporan)
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
1.02.01.2.06.0001 Kantor 505.000.000) 6.500.000) 65.620.000) 1.500.000 33.861.273| 35.361.273 35.361.273| 20 | 7
Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/ Listrik/ Kantor | 5 1 2 1 1 20 | o
Baneunan Kantor ang Disediakan (Paket)
1.02.01.2.06.0002 |Penyedxaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 640.000.000] 23.420.634| 23.453.000] 9.990.000) 23.429.338| 33.419.338| 33.419.338] 20 | 5,22
rered: eralatan dan_|PRIaR Paket Peralatan dan
Pe'lse ‘i"y“ ‘;{r atandan |p,, Kantor yang Di 5 1 2 1 1 20 o
erlengkapan Kantor (Paket]
1.02.01.2.06.0003 |Penyedxaan Peralatan Rumah Tangga 75.000.000 5.770.000) 5.774.348) E 5.770.000) 5.770.000) 5.770.000[ 20 | 7,69
Tersedianya Peralatan [Jumlah Paket Peralatan Rumah R | | 1 1 20| o
Rumah Tangga | Tangga yang Disediakan (Paket) >
1.02.01.2.06.0004 |Penyedxaan Bahan Logistik Kantor 800.000.000| 202.380.414 175.000.000) - 96.194.112 96.194.112] 96.194.112| 20 |[12,02
Tersedianya Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor R | 5 1 1 20| o
Kantor |yang Disediakan (Paket) >
1.02.01.2.06.0005 |Penyedlaan Barang Cetakan dan Penggandaan 125.000.000] 14.990.200] 15.000.000) g 3.496.500| 3.496.500) 3.496.500] 20 2,8
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Cetakan dan 5 | A 1 1 20| o
Cetakan dan yang Di (Paket)
1.02.01.2.06.0009 Rapat i dan SKPD 375.000.000) - 3.999.700) E - - | o 0
Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat g oot Koordinasi dan Konsultasi 5 1 1 0 0 0 0
Koordinasi dan Konsultasi  |ypp (taporan)
SKPD
1.02.01.2.08 IFenyedmzm Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 18.871.957.951 824.864.529) 3.117.352.700) 407.539.900) 871.366.422] 1.278.906.322) 1.278.906.322| 60 | 6,78
Meningkatkan Akuntabilitas [T 2 Laporan Penyediaan Jasa
Kineria Perangkat Dacrah Komunikasi, Sumber Daya Air dan 5 2 2 1 1 20 | o
& & Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 5 2 13 5 5 100 [
Disediakan (Laporan)
1.02.01.2.08.0002 |Penyed1aan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 3.615.000.000) 648.400.737| 692.595.700) 116.839.900 170.170.964 287.010.864] 287.010.864| 20 | 7,94
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Sumber Daya Air dan 5 2 2 1 1 20| o
Air dan Listrik |Listrik yang Disediakan (Laporan)
1.02.01.2.08.0004 |Pen>'edlaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 15.256.957.951 176.463.792 2.424.757.000) 290.700.000) 701.195.458| 991.895.458| 991.895.458| 100 | 6,5
rersedianya Jasa Pelayanan |JUPIah Laporan Penyediaan Jasa
ersedianya Jasa Pelayanan |51, 00 nan Umum Kantor yang 5 2 13 5 5 100 | o
Umum Kantor o
Disediakan (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
1.02.01.2.09 Dacrah 3.891.556.900) 189.500.000 163.000.000) 52.500.000) 52.500.000| 105.000.000 105.000.000( 8 | 2,7
Meningkatkan Akuntabilitas [Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya. S o 4 o
Kinerja Perangkat Daerah yang Dipelihara (Unit) 2 E 4 E 0
(Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 10 1 6 0 o 0 0
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan Kineria (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 9 10 11 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
1.02.01.2.09.0006 |Pemehhaman Peralatan dan Mesin Lainnya 750.000.000) 113.000.000) 113.000.000) 52.500.000) 52.500.000] 105.000.000) 105.000.000[ 16 | 14
T [Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan Peralatan dan : ; ’ 25 1 6 2 2 4 4 16| o
Pemelib yang Dipelihara_(Unit)
1.02.01.2.09.0009 |Pemehhaman/Rehablhlasl Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 3.141.556.900 76.500.000) 50.000.000) . - - 0 0
Terlaksananya  [sumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi |0t ainnya van 10 | 6 o o o o o o
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Rancunan Lainnva
1.02.01.2.10 |Pemngkman Pelayanan BLUD 229.249.316.230) 37.553.597.282) 44.478.917.110 5.792.403.366 15.225.836.500 21.018.239.866) 21.018.239.866| 100 | 9,17
Jumlah BLUD yang Menyediakan
Kinerja Perangkat Dacsah wanan dan Penunjang Pelay 21 24 21 21 21 21 21 100 | o
(Unit Kerja)
1.02.01.2.10.0001 |Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 229.249.316.230) 37.553.597.282) 44.478.917.110 5.792.403.366 15.225.836.500 21.018.239.866) 21.018.239.866| 100 | 9,17
Tersedianya BLUD yang __|Jumlah BLUD yang Menyediakan
Ly dan Penunjang Pelayanan 21 24 21 21 21 21 21 100 [
dan Penuniang Pelayanan | (Unit Kerja)
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN
1.02.02 UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 447.357.750.332) 46.338.383.887 56.577.480.829) 6.401.700.601 10.587.990.218 16.989.690.819) 16.989.690.819| 22,33 | 3,8 |DINAS KESEHATAN
r::;:ff;?:{i::z:s dan |Usia Harapan Hidup (UHH) ((tahun)) | 75,57 74,61 74,77 0 0 0 0 0
| Fasilitas untuk UKM dan UKP
1.02.02.2.01 Kewenangan Dacrah Kabupaten/Kota 222.738.507.043| 5.865.098.996) 13.193.048.550) 42.205.930) 145.829.938| 188.035.868) 188.035.868| 1,14 | 0,08
g p:
Tersedianya fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya
pelayanan kesehatan sesuai |yang Dibangun (Unit) 12 E 2 0 0 0 0 0 0
Jumlah Rumah Dinas Tenaga 2 ) ) o ) N o N o
Kesehatan yang Dibangun (Unit)
Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan|
Sarana, Prasarana, Alat Kesehatan 4 0 0 0 o 0 0 0 0
dan SDM agar Sesuai Standar (Unit)
T SaTaT T AT
Kesehatan yang Telah Dilakukan
Program Rehabilitasi dan 0 3 1 0 0 0 o 0 0
Pemeliharaan Oleh Rumah Sakit
S sarar, TR
Kesehatan yang Telah Dilakukan s o o N o o o o N
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Oleh
Puskesmas (Unit]
e Tam ATat
Kesehatan yang Telah Dilakukan S o L N o o o o N
Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh
Fasilitas Kesehatan Lainnya (Unit)
arana dan Prasarana
Rumah Dinas Tenaga Kesehatan yang [ o o o o o o o o
Telah Dilakukan Rehabilitasi dan
(Unit)
Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan 8 0 3 0 1 1 1 12,5 0
Kesehatan yang Disediakan (Unit
T PRy S e Yo T PemeTATAAT]
Alat Uji dan Kalibrasi Pada Unit
Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan 20 1 1 0 0 0 0 0 0
Regional/Regional Maintainance
SRR AR AT
Penunjang Medik Fasilitas Layanan o o . o o o o o o
Kesehatan yang Terpelihara Sesuai
Standar (Unit]
RSy
ditingkatkan sarana, prasarana, alat
keschatan dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan rumah sakit
berdasarkan kelas rumah sakit yang 1 o 0 0 0 0 0 0 0
memenuhi rasio tempat tidur
terhadap jumlah penduduk minimal
1:1000 dan/atau dalam rangka
JSmiah Obar, Hahan Tabie Palar
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, s L w0 o o o o o o
Makanan dan Minuman di Fasilitas k
Kesehatan_vang disediakan (Paket)
jumlal 1stribust at Kesehatan,
Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan s o o o o o o N N
Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan | °
ke Fasilitas (Paket)
1.02.02.2.01.0003 |P€mbangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya 9.349.520.000 4.862.465.188 4.353.556.000 R - | 1 o 0
Terbangunnya Fasilitas [Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya
Kesehatan Lainnya Iyang Dibangun (Unit) 12 1 2 o o 0 0 0 0
1.02.02.2.01.0004 Pembangunan Rumah Dinas Tenaga Kesehatan 3.240.000.000] -| -| -| - -| -| 0 [
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest 151:5:13“ Kinerja T:f“gf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::;;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang > Ket
Kegiatan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
kit
6 7 8 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jtumlah Rumah Dinas Tenaga
Terbangunnya Rumah i =y 2% o o N N o o | o
Dinas Tenaga Kesehatan Kesehatan yang Dibangun (Unit)
1.02.02.2.01.0006 |P€ngt‘mbangan Puskesmas 10.946.400.000) i i i , , T [ o
Tersedianya Puskesmas 1 m1an puskesmas yang Ditingkatkan
yang Ditingkatkan Sarana, |, ona Prasarana, Alat Keschatan 4 0 0 0 0 0 0 0
Prasarana, Alat Kesehatan |, sp agar Sesuai Standar (Unit)
dan SDM agar Sesnai
1.02.02.2.01.0008 |Rchablllla51 dan Pemeliharaan Rumah Sakit - 469.365.678 600.000.000 32.439.300) 975.000) 33.414.300) 33414300 0 | o
TETSedmanya Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
Prasarana dan Alatl Kesehatan yang Telah Dilakukan
Kesehatan yang Telah Program Rehabilitasi dan 0 3 1 0 0 0 0 0
Dilakukan Program Pemeliharaan Oleh Rumah Sakit
Rehabilitasi dan ;
n Lol D L (Unit)
1.02.02.2.01.0009 ! i dan 1.200.000.000) - - - - - 4 o] o
TeTSETATy A SaTaT
Prasarana dan Alat Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah Keschatan yang Telah Dilakukan
o
Dilakukan ili i dan ili i dan i Oleh 8 o o o o o o
oleh (Unit)
1.02.02.2.01.0010 i dan Fasilitas Lainnya 50.000.000) i ] i i i To o
TeTSEATATY A ST
Prasarana dan Alat Jumlah Sarana , Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah Kesehatan yang Telah Dilakukan
cany - 1 0
Dilakukan dan dan oleh 5 0 o 0 o | o
Pemeliharaan oleh Fasilitas |Fasilitas Kesehatan Lainnya (Unit)
1.02.02.2.01.0011 |Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Dinas Tenaga Kesehatan 1.200.000.000) i i | , i To o
Tersedianya Sarana dan 12k Sarana dan Prasarana
Prasarana R:“‘ah Dinas  fpymah Dinas Tenaga Kesehatan yang o
Tenaga Kesehatan yang Telah Dilakukan Rehabilitasi dan ! 0 0 o o o o
Telah Dilakukan Pemeliharaan (Unit)
Alat Alat jang Medik Fasilitas
1.02.02.2.01.0014 20.111.820.000 143.173.461 208.464.000) - 46.730.977] 46.730.977] 46.730.977] 12,5 | 0,23
Pelayanan Keschatan
Tersedianya Alat ] Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Kesehatan/Alat Penunjang  [pe,niang Medik Fasilitas Pelayanan | g 0 3 0 1 1 125 o
Medik Fasilitas Pelayanan |ecehatan yang Disediakan (Unit)
1.02.02.2.01.0015 |P€ngadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi 126.178.897.768, 303.322.181 l l i , 1o o
T : Jumlah Penyediaan dan Pemeliharaan|
dan Pemeliharaan Alat |\, ¢ i dan Kalibrasi Pada Unit
Pengujian dan Kalibrasi - |pepejinaraan Fasilitas Kesehatan 20 1 1 o o 0 o | o
pada Unit Pemeliharaan [
egional/Regional Maintainance
Fasilitas Kesehatan )
F Keschata Center (Unit)
Pemcliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang
1.02.02.2.01.0020 Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan i i 1.288.538.600) ’ i i 1°oQ°
Terpeliharanya Alat TR ATat ATaT
Keschatan/Alat Penunjang |Penunjang Medik Fasilitas Layanan R o L o o o o | o
Medik Fasilitas Layanan  |Keschatan yang Terpelihara Sesuai
Sesnai Standar _|Standar (Unit)
1.02.02.2.01.0022 |Pengembangan Rumah Sakit 400.000.000 - - - - - 4o o
T [Jumlah Rumah salat yang
vang ditingkatkan sarana, |, oatian sarana, prasarana, alat
prasarana, alat kesehatan |y oqepatan dan SDM agar sesuai
dan SDM agar sesuai - }
1 standar jenis pelayanan rumah sakit
standar jenis pelayanan |, 4000 1can kelas rumah sakit yang
rumah sakit berdasarkan o v 1 0 0 o o 0 o | o
8 memenuhi rasio tempat tidur
kelas “‘":h sakit yang terhadap jumlah penduduk minimal
memenuhi rasio tempat 1:1000 dan/atau dalam rangka
tidur terhadap jumlah °
hadap umiat peningkatan kapasitas pelayanan
penduduk minimal 1:1000 7O T
Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, N
1.02.02.2.01.0023 o . o e s . 49.306.204.417 86.772.488) 6.742.489.950 9.766.630 98.123.961 107.890.591 107.800.501| o | 0,22
Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Keschatan
ey 0"‘;" ”“‘“’:‘ [Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai,
Habis Pakai, Bahan Medis  |p .1, Medis Habis Pakai, Vaksin, o
H"“"(‘S P“‘k:" Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas 5 ! 40 0 0 R
"“’“‘ o ““kM‘““m““ di Ixesehatan yang disediakan (Paket)
Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakal, Bahan Medis
1.02.02:2.01.0026 Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman ke Fasilitas 755.064.858 ) ’ A i i 1°o1°
T ATSTRTST
Alat Kesehatan, Obat,Bahan |Jumlah distribusi Alat Kesehatan,
Habis Pakai, Bahan Medis |Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan o
Habis Pakai, Vaksin, Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan | ° o o 0 0 0 0
Makanan dan Minuman ke |ke Fasilitas Kesehatan (Paket)
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No

Kode

Bidang Urusan/ Program/
Outcome/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan/ Kinerja

Indikator

Target RPJMD pada Tahun
2030

(Akhir Periode RPJMD)

Realisasi Capaian Kinerja
RPJMD
sampai dengan RKPD
Tahun Lalu (Tahun 2025)

Target Kinerja dan
Anggaran RKPD
Tahun berjalan (Tahun
2026) yang dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja
dan Anggaran RKPD yang
dievaluasi

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun
2026
(Akhir Tahun
Pelaksanaan RKPD Tahun
2026)

Tmgkat
Capaian
Kinerja
Dan Realisasi|
Anggaran
RPJMD s/d
tahun 2026
(%)

Unit SKPD
Penanggungjawab

14=13

T5=1476
x100%

K Rp

K Rp

Rp

Rp

Rp K Rp

K Rp

K Rp

K %

1.02.02.2.02

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

220.210.626.314

40.187.169.899)

41.583.017.329

6.249.415.957|

10.220.864.034

16.470.279.991

16.470.279.991

16,95| 7,48

Tersedianya pelayanan

Jumlah 1bu Hamil yang Mendapatkan

untuk
dan masyarakat

Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)

45263

224,78

7708

1.445

7.708

9.153

9.153

20,22 0

[Jumlzh Ibu Bersalin yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

40718

219,94

7030

1.440

7.030

8.470

8.470

Jumlah Bayi Baru Lahir yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

39309

221,05

6777

1.391

1.391

2.782

Jumlah Balita yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)

19347
9

82,27

33350

26.019

33.350

59.369

Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar
yang Mendapatkan Pelayanan
Keschatan Sesuai Standar (Orang)

34022
9

98

58642

72.618

72.618

145.236

Jumlah Penduduk Usia Produktl
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar (Orang)

17399
16

95

27275

37.124

37.124

74.248

Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

59117

94,48

46321

13.150

46.321

46.321

Jumlah Penderita Hipertensi yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan

Sesuai Standar (Orang)

72802
0

96

11142
21

17.063

17.063

34.126

[Jumlah Penderita Diabetes Melitus
yang Mendapatkan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
Jum‘lﬁﬂ_ﬂ(ia Tang yang Mendapatkan

30759

98

5075

928

1.856

Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
(Oran;

4631

1494 o

)
Jumlah Orang Terduga Menderita
Tuberkulosis yang Mendapatkan
Pelayanan Sesuai Standar (Orang)

22718

5735

2.159

2.159

4.318

4.318

1901 o

Jumlah Orang Terduga Menderita ATV,
yang Mendapatkan Pelayanan Sesuai

Standar (Orang)
amlah Dokumen Hasil

49594

7708

7.708

7.708

7.708

15,54 0

Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar Biasa

(KLB) Sesuai Standar (Dokumen)
Juﬁlla'rmnﬁ"mﬁn T eTotaaT

Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Berpotensi

ana Sesuai Standar (Dol

20

)
[Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Gizi

(Dokurnen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Kerja dan

Olahraga (Dokumen)

[Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Lingkungan

(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Promosi Kesehatan
(Dokumen)

[Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
[T isi Lainnya (Dokumen)

[Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Surveilans Kesehatan (Dokumen)

Jumlah Orang dengan Masalah
Kejiwaan (ODMK) yang Mendapatkan
Pelayanan Keschatan (Orang)

14334

Jumlah Penyalahguna NAPZA yang,
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
(Oran

60

[Jumlah Dokumen Hasil
Upaya Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis

hat: (Dokumen)

20

Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
Kesehatan Penyakit Menular dan
Tidak Menular (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Jaminan Kesehatan Masyarakat
(Dokumen)

100 | o
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No

Kode

Bidang Urusan/ Program/
Outcome/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan/ Kinerja

Indikator

Target RPJMD pada Tahun
2030

(Akhir Periode RPJMD)

Realisasi Capaian Kinerja
RPJMD
sampai dengan RKPD
Tahun Lalu (Tahun 2025)

Target Kinerja dan
Anggaran RKPD
Tahun berjalan (Tahun
2026) yang dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja
dan Anggaran RKPD yang
dievaluasi

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun
2026
(Akhir Tahun
Pelaksanaan RKPD Tahun
2026)

Tmgkat
Capaian
Kinerja
Dan Realisasi|
Anggaran
RPJMD s/d
tahun 2026
(%)

Unit SKPD
Penanggungjawab

14=13

T5=1476
x100%

Rp

Rp

K Rp

K %

AT OTATE yang METeTIE
Layanan Deteksi Dini
Penyalahgunaan NAPZA di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan (Fasyankes) dan

14334

Fe e e Potere
Kejadian Luar Biasa (KLB) ke
Laboratorium Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan (Paket)

25

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Kabupaten/Kota
Sehat (Dokumen)

Jumlah Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) yang Melayani
Konsultasi Jarak Jauh antar
Fasyankes Melalui Pelayanan
Telemedicine untuk Mendapatkan
Akses Pelayanan Kesehatan yang

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Rumah Sakit (Dokumen)

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Puskesmas (Dokumen)

20

20

20

40

40

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Fasilitas Kesehatan
Lainnya (Dokumen)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Terakreditasi di Kabupaten/Kota

Gmlah Laporan Hasi Tavestgast
Awal Kejadian Tidak Diharapkan
(Kejadian Tkutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal) (Laporan)

(Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah!

(Dokumen)

TN P TCSaeTy-CeTTeT T
119) Tersediaan, Terkelolaan dan
Terintegrasi Dengan Rumah Sakit
Dalam Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)
Qlnis)

Jumlah orang dengan Tuberkulosis

yang mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar (Orang)

4674

1180

2.159

2.159

4.318

4.318

Jumlah orang dengan HIV (ODHIV]
yang mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar (Oran

42740

58

1.509

1.509

3.018

3.018

Jumlah tatanan kawasan tanpa rokok
yang tidak ditemukan aktifitas
merokok (Tatanan)

60

Jumlah dokumen hasil pengelolaan
pelayanan kesehatan reprodulksi

(Dokumen)
Juﬂ“ra'lkm ah dokumen hastl

dan Sinkronisasi Penerapan SPM
Bidang Kesehatan Kabupaten/Kota,
(Dokumen)

Jumlah dokumen hasil pengelolaan
upaya kesehatan ibu dan anak
(Dokumen)

[Jumlah dokumen hasil pengelolaan
pelayanan kelanjutusiaan (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Layanan Imunisasi (Dokumen)

[Jumlah Dokumen hasil

layanan Rujukan dan Rujuk Balik di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Dokumen)

[Jumlah dokumen hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Haji (Dokumen)

1.02.02.2.02.0001

|Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

1.404.457.250)

121.085.300|

362.203.900

65.834.100|

124.034.100|

189.868.200)

189.868.200

20,22 13,52

Terkelolanya Pelayanan

Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan

Kesehatan Ibu Hamil Sesuai |Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar

Standar

(Orang)

45263

224,78

7708

1.445

7.708

9.153

9.153

20,22| ©

1.02.02.2.02.0002

|Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

1.606.835.208

153.641.113

164.233.500]

85.960.080]

115.960.080

201.920.160)

201.920.160

20,8 | 12,57

Terkelolanya Pelayanan
Kesehatan Ibu Bersalin
Sesuai Standar

Jumlah Ibu Bersalin yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)

1.02.02.2.02.0003

40718

219,94

7030

1.440

7.030

8.470

8.470

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

3.016.648.856

494.921.344]

1.131.147.000

38.197.764|

203.691.364]

241.889.128|

241.889.128

7,08 | 8,02
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g" Kinerja T:;ge‘af:fg;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;‘;: s/d tahun Daf“::;;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Bayi Baru Lahir yang
Kesehatan Bayi Baru Lahir |Mendapatkan Pelayanan Kesehatan | 39309 221,05, 6777 1.391 1.391 2.782 2.782 708| o
Sesuai Standar Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0004 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita 1.153.410.500) R 333.160.000) 109.321.000 304.821.000) 414.142.000) 414.142.000| 30,68 | 35,91
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Balita yang Mendapatkan L0347 50.36
Kesehatan Balita Sesuai | Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar [ 82,27 33350 26.019 33.350] o 59.369 3068| o
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0005 pada Usia Dasar 504.500.000| - 105.650.000) 27.972.000) 27.972.000 55.944.000) 55.944.000[ 42,69 | 11,09
Terkelolanya Pelayanan | ;) 10n Analk Usia Pendidikan Dasar 4020 L4sa
Kesehatan pada Usia yang Mendapatkan Pelayanan 2 98 58642 72.618 72.618 5. 145.236 4260 o
Pendidikan Dasar Sesuai X 9 36
P Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0006 |Pengelclaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif 808.290.600| - 348.855.000] 3.996.000) 27.972.000| 31.968.000] 31.968.000| 4,27 | 3,96
Terlaksananya Pelayanan _|Jumlah Penduduk Usia Produktif
Kesehatan Usia Produktif ~ |yang Mendapatkan Pelayanan ”]3: o 95 27375 37.124 37.124 7482" 74.248 427] o
Sesuai Standar Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0007 Pengelolaan Pelayanan Keschatan pada Usia Lanjut 691.150.000] 184.297.084] 141.350.000] 97.852.050 112.837.000| 210.689.050) 210.689.050| 78,35 | 30,48
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang P
Pelayanan Usia Pelayanan 59117 94,48 46321 13.150 46.321 B 46.321 78,35| 0
Lanjut Sesuai Standar |Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0008 |Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi 86.832.700) 12.930.000] 21.930.000) 3.996.000 10.516.000) 14.512.000] 14.512.000| 4,69 | 16,71
';e;"a“sa""‘“ya Pengelolaan | 5,12 Penderita Hipertensi yang 79802 142 310
e "’j anan Sesuai Kesehatan o 9% o 17.063 17.063 o 34.126 4691 0
:n :n[a ipertensi Sesuai | Sequa; Standar (Orang)
Standar
1.02.02.2.02.0009 Pelayanan Penderita Diabetes Melitus 392.997.400) 55.520.000) 6.993.000 6.993.000 13.986.000 13.986.000( 6,03 | 3,56
r]“"’k““a;"a :C"gd"l"’a" Jumlah Penderita Diabetes Melitus
clayanan Kesel atan . yang Mendapatkan Pelayanan 30759 98 5075 928 928 1.856 1.856 6,03 [
Penderita Diabetes Melitus X
Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa -
1.02.02.2.02.0010 Berat 110.606.000 16.442.500 32.920.000) E 3.770.400 3.770.400 3.770.400| 14,94 | 3,41
Terlaksananya Pengelolaan |JUmIah Orang yang Tam
Orang Kesehatan Orang dengan
dengan Gangguan Jiwa Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar | 4631 105 692 0 692 692 692 1494 o
Rerat Sesnai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0011 Pelayanan Orang Terduga Tuberkulosis 1.700.319.000) 246.292.750) 331.075.000) 42.216.200) 157.484.000 199.700.200 199.700.200| 19,01 | 11,74
‘fel"aksa“a;“‘ ’; e‘:g‘f“ga"‘_“ Jumlah Orang Terduga Menderita
clayanan Kesehatan Bagl |myperkulosis yang Mendapatkan 22718 133 5735 2.159 2.159 4318 4.318 1901] 0
Orang Terduga Tuberkulosis [y o o " S .
Pelayanan Sesuai Standar (Orang)
Sesuai Standar,
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi - -
1.02.02.2.02.0012 HIV 346.785.675| 51.612.250) 89.660.000) E 18.130.000 18.130.000 18.130.000 15,54 5,23
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Orang Terduga Menderita HIV
Pelayanan bagi Orang yang Mendapatkan Pelayanan Sesuai | 49504 101 7708 0 7.708 7.708 7.708 1554 0
Terduga HIV Sesuai Standar|Standar (Orang)
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi
1.02.02.2.02.0013 N ; 25.000.000 - | E - - | o 0
Kejadian Luar Biasa (KLB)
- | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
bagi bagi
Pe"“}i“d“k pada Kondisi |40 Kondisi Kejadian Luar Biasa 5 1 0 o 0 o 0 o o
feﬁ‘ ’_“2 '““:‘ Biasa (KLB) |11 p) Sesuai Standar (Dokumen)
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis _
1.02.02.2.02.0014 125.000.000 17.400.000 25.020.000) 12.660.000 12.660.000 25.320.000 25.320.000[ 1 |20,26
Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana
: " [Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
bagi a bagi
Penduduk Terdampak Krisis | e, gampak Krisis Kesehatan Akibat | 100 20 1 o 1 ! ! e
Kesehatan Akibat Bencana [pencana dan/atau Berpotensi
dan/atau Berpotensi Bencana Sesuai Standar (Dokumen)
1.02.02.2.02.0015 3 Gizi 1.233.850.000) 1.070.651.083) 1.372.547.400) 190.548.200 297.573.894] 488.122.094) 488.122.094| 20 39,56
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Gizi Kesehatan Gizi Masy 10 2 3 0 2 2 2 20 0
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0016 |Fmgclclaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga 392.095.000] 58.225.700| 47.045.000| 12.842.000| 12.842.000) 25.684.000| 25.684.000| 20 | 6,55
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Kerja Kesehatan Kerja dan 5 1 1 0 1 1 1 20 | o
dan Olahraga Olahraga (Dokumen)
1.02.02.2.02.0017 Li 2.016.500.000) 736.475.495| 875.310.186) 27.255.240) 44.320.240 71.575.480) 71.575.480 20 | 3,55
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
5 2 2 0 1 1 1 20 | o
Lingkungan (Dokumen)
1.02.02.2.02.0018 Promosi 1.580.545.000) 271.328.844] 260.660.000) 86.313.600) 99.300.600 185.614.200 185.614.200[ 20 | 11,74
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja T:f“gf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;';’? s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Promosi Pelayanan Promosi Kesehatan 5 1 1 0 1 1 1 20 | o
(Dokumen)
Tradisional, Akupuntur, Asuhan -
1.02.02.2.02.0019 - . . 531.226.500] 82.508.789 110.930.000) 31.494.992| 41.949.992) 73.444.984] 73.444984 1 13,83
Mandiri, dan T nal Lainnya
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Dokummen HasiT
'r y Kesehatan Tr 1
Akupuntur, Asuhan Mandiri| Akupuntur, Asuhan Mandiri dan 100 1 1 o 1 1 1 0
dan Tradisional Tainnva i Lainnva (Dokumen)
1.02.02.2.02.0020 |Fcngclclaan Surveilans Kesehatan 1.000.000.000) 88.675.100 198.290.000) 12.735.255 24.250.355 36.985.610 36.985.610] 0 | 37
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan ) ; S
Surveilans Kesehatan Surveilans Kesehatan (Dokumen) 5 0 0 0 0 0
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah
1.02.02.2.02.0021 Keschatan Jiwa (ODMK) 60.600.000 - E - - - | o 0
Terlaksananya Pengelolaan | oo™ oo atah
Pelayanan Kesehatan Orang [y ojiaan (ODMK) yang Mendapatkan | 14334 0 0 0 0 o 0 R
dengan Masalah Kejiwaan |pej,oanan Kesehatan (Orang)
LODMK)
1.02.02.2.02.00: Jiwa dan NAPZA 60.600.000 - 10.030.000) R - - | o 0
Jumlah NAPZA yang
Pelayanan Kesehatan Jiwa |Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 346 0 60 0 0 0 0 0 0
dan NAPZA _|(Orang)
Pengelolaan Upaya Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca
1.02.02.2.02.0024 N 175.000.000 5.000.000) 45.261.600 4.200.000 4.200.000 8.400.000 8.400.000[ 0 | 48
Krisis Kesehatan
T Tolaan |Jumlah Dokumen Hasil
Upaya Pengurangan Risiko |Upaya Pengurangan Risiko Krisis -
Krisis Kesehatan dan Pasca |Kesehatan dan Pasca Krisis 2 4 1 0 0 0 o o
Krisis Ke hat: (Dokumen)
1.02.02.2.02.0025 |Pelayanan Keschatan Penyakit Menular dan Tidak Menular 3.269.273.000] 319.316.050) 337.853.393] 15.453.600) 15.453.600) 30.907.200) 30.907.200 0 | 0,95
Terlaksananya Pelayanan _|Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
Kesehatan Penyakit Kesehatan Penyakit Menular dan 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Menular dan Tidak Menular |Tidak Menular (Dokumen)
1.02.02.2.02.0026 Jaminan 91.576.500.000} 14.026.731.704) 12.040.535.000) 1.122.191.402] 3.321.670.002| 4.443.861.404) 4.443.861.404| 100 | 4,85
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Jaminan Kesehatan Jaminan Kesehatan Masyarakat 1 1 1 1 1 1 1 00| o
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0027 |Detek51 Dini NAPZA di dan Sekolah 140.691.850) - - - g - 1 o )
T & Deteksi D [JUmIan Orang yang
Penyalahgunaan NAPZA di |Layanan Deteksi Dini
Fasilitas Pelayanan Penyalahgunaan NAPZA di Fasilitas | 14334 0 0 0 0 0 0 0 0
dan ( dan
Sebolob ckolab (Orane)
Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke
1.02.02.2.02.0028 131.050.000 9.940.000 27.000.000) - - - | o 0
Laboratorium Rujukan/Nasional
Cerdistribusinya TMCN | jumlah Spesimen Penyakit Potensial
Penyakit Potensial Kejadian [oco tian Luar Biasa (KLB) ke
Luar Biasa (KLB) ke L . N 25 5 1 0 0 0 0 0 0
: aboratorium Rujukan/Nasional yang
Laboratorium Didistribusikan (Paket)
Buinkan [Nosional
1.02.02.2.02.0029 Kota Sehat 140.250.000 20.940.000| 20.940.000) 7.380.000 7.380.000 14.760.000 14.760.000[ 0 |[10,52
Torael Jumlah Dokumen Hasil
Ke';e e"‘gg“;“yas " Penyelenggaraan Kabupaten/Kota 5 1 1 o 0 0 ° ° °
abupaten/Kota Sehat Sehat (Dokumen)
1.02.02.2.02.0030 di Fasilitas 287.396.210) 42.795.000 6.800.050) 3.250.000 3.250.000 6.500.000) 6.500.000[ 0 | 2,26
Tersedianya Layanan Jumlah Fasilitas Pelayanan
Konsultasi Jarak Jauh .
- Kesehatan (Fasyankes) yang Melayani
antar Fasilitas Pelayanan [ o, gy 1tasi Jarak Jauh antar
Melalui Pel s s Melalui 100 1 14 0 0 0 o 0 0
clalul Felayanan Telemedicine untuk Mendapatkan
Telemedicine Untuk
Akses Pelayanan Kesehatan yang
Mendapatkan Akses Berkualitas (Unit)
Pelavanan Kesehatan vang
1.02.02.2.02.00: 0j Rumah Sakit - 6.055.406.691 4.377.438.300 459.860.000 867.720.000) 1.327.580.000) 1.327.580.000| 0 0
i [Jumlah Dok Operasional
Tersedianya Operasional umlah Dokumen Operasional o 4 1 0 0 o o 0 0
Pelayanan Rumah Sakit __|Pelayanan Rumah Sakit (Dokumen)
1.02.02.2.02.00: 0 101.150.000.000) 15.678.379.813] 18.100.187.000) 3.626.403.754 4.044.591.014 7.670.994.768) 7.670.994.768| 200 | 7,58
i Jumlah Dokumen Operasional
Tersedianya Operasional D 2 20 1o 2 20 40 40 200 | o
y (Dokumen)
1.02.02.2.02.0034 |P e Fasilitas Kesehatan Lainnya 25.000.000 - | | - - 1 o 0
Tersedianya Operasional __|Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Fasilitas Pelayanan Fasilitas Kesehatan 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Lainove, Lainnya (Dokumen)
1.02.02.2.02.00. | Akreditasi Fasilitas di Kabupaten/Kota 767.200.000) 206.797.889) 250.000.000) - 115.315.073 115.315.073 115.315.073| 0 |15,03
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E}f}’;‘g" Kinerja T:f“ﬂf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;';? s/d tahun Daf“::;;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Terlaksananya Akreditasi _|Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Fasilitas Kesehatan di Terakreditasi di Kabupaten/Kota 0 1 2 0 0 0 0 0 0
Kabupaten /Kota (Unit)
Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca, —
1.02.02.2.02.0036 e N 1.142.827.500) 92.355.400 46.930.000 6.806.520 19.230.720 26.037.240) 26.037.240[ 0 | 2,28
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
R nya mvestgast | jumlah Laporan Hasil Investigasi
Awal Kejadian Tidak Awal Kejadian Tidak Diharapkan o
E(‘ha“";ka“ “:md‘a“ © dan | Keiadian licutan Pasca Imunisasi dan 5 1 1 o 0 o o o
utan Pasca Imunisasi dan [pe e rian Obat Massal) (Laporan)
Ohot Moceon
1.02.02.2.02.0037 Dini dan Respon Wabah 50.000.000 - | R - - 1 o 0
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Dini dan Dini dan Respon Wabah| 5 0 1 0 o 0 0 0 0
Respon Wabah (Dokumen)
dan Sistem Gawat Darurat _
1.02.02.2.02.0038 T 446.588.065| 64.500.000] 134.850.000) 112.000.000 112.000.000 224.000.000) 224.000.000] 0 |50,16
‘erpadu (SPGDT)
[" ‘bl “S ‘;"“ (‘: Pscﬂ [Jumlah Public Safety Center (PSC
“9 ic Sal :y Center | 119) Tersediaan, Terkelolaan dan
119) yang Terintegrasi Terintegrasi Dengan Rumah Sakit
Dengan Rumah Sakit Dalam| "~ o o 1 1 1 1 0 0 0 0 0
o Dalam Satu Sistem Penanganan
atu Sistem Penanganan | ot Darurat Terpadu (SPGDT)
Gawat Darurat Terpadu
(Unit)
1.02.02.2.02.0040 | orang dengan Tuberkulosis 250.000.000) - 15.600.000) 5.594.400 5.594.400) 11.188.800 11.188.800( 92,38 | 4,48
Terlaksananya pengelolaan |Jumlah orang dengan Tuberkulosis
pelayanan kesehatan orang [yang mendapatkan pelayanan 4674 0 1180 2.159 2.159 4318 4.318 9238 o
dengan tuberkulosi kesehatan sesuai standar (Orang)
1.02.02.2.02.0041 orang dengan HIV (ODHIV) 80.000.000 - 24.200.000) 7.192.800 9.082.800 16.275.600 16.275.600( 7,06 [ 20,34
Terlaksananya pengelolaan |Jumlah orang dengan HIV (ODHIV)
pelayanan kesehatan orang [yang mendapatkan pelayanan 42740 0 58 1.509 1.509 3.018 3.018 7,06 | ©
dengan HIV (ODHIV) kesehatan sesuai standar (Orang)
1.02.02.2.02.0043 Kawasan tanpa rokok 60.600.000 - 64.470.000) 11.988.000 11.988.000 23.976.000) 23.976.000[ 0 |39,56
rortak Jumlah tatanan kawasan tanpa rokok
crlaksananya penerapan | oo tidak ditemukan aktifitas 500 0 60 0 0 0 0 0 0
kawasan tanpa rokok
merokok (Tatanan
1.02.02.2.02.0044 | 50.000.000| - E - - - 1 o 0
Terlaksananya pengelolaan |Jumlah dokumen hasil pengelolaan
pelayanan kesehatan pelayanan kesehatan reproduksi 5 0 0 0 0 0 0 0 0
i (Dokumen)
Koordinasi dan Si i pan SPM Bidang Kesehat
1.02.02.2.02.0045 Kabupaten/Kota 70.000.000 - 16.735.000) - 5.500.000) 5.500.000) 5.500.000( 0 | 7.86
|
Terkoordinas dan Jamlah dokumen hasi
dan Sinkronisasi Pe SPM
Tersinkronisasinya an Sinkronisasi Penerapan S o L o o o o o o
Penerapan SPM Bidang Bidang Kesehatan Kabupaten/Kota
Kahunaten/Kota |(Dokumen)
1.02.02.2.02.0046 |Pengclolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak 500.000.000} R R K | i | o 0
Terlaksananya pengelolaan |Jumlah dokumen hasil pengelolaan
upaya Kesehatan Ibu dan ~ |upaya kesehatan ibu dan anak 5 0 1 0 0 0 0 0 0
Anak (Dokumen)
1.02.02.2.02.0047 j i 375.000.000) E - - - - -1 o 0
Terlaksananya pengelolaan |Jumlah dokumen hasil pengelolaan
A 5 0 1 0 0 0 0 0 0
pelayanan kelanjutusiaan__|pelayanan kelanjutusiaan (Dokumen)
1.02.02.2.02.0048 Pengelolaan Layanan Imunisasi 500.000.000| R 56.680.000) 10.908.000 30.810.400 41.718.400 41.718.400[ o | 8,34
Jumlah Dokumen Hasil Pengelol
Terlaksananya‘ Pengelolaan [Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 5 0 1 0 0 [ o o o
Layanan Imunisasi Layanan Imunisasi (Dokumen)
1.02.02.2.02.0049 |P€ngclolax~m layanan rujukan dan rujuk balik 25.000.000 i i i l | 1 o 0
T Tolaan [Jumlah Dokumen hasil
layanan Rujukan dan Rujuk |layanan Rujukan dan Rujuk Balik di
9 0
Balik di Fasilitas Fasilitas 5 0 0 o 0 o o | o
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0050 |FCngclclaan Pelayanan Kesehatan Haji 150.000.000 . | l j j 1 o °
Terlaksananya Pengelolaan |Jumlah dokumen hasil Pengelolaan
0
Haji Kesehatan Haji (Dokumen) | ° 0 ! 0 0 0 0 0
1.02.02.2.0: | Sistem Informasi Kesehatan Secara Terintegrasi 2.804.497.737 219.140.430) 340.608.400) 43.160.338| 87.197.058 130.357.396 130.357.396| 200 | 4,65
Terselenggaranya sistem Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
informasi kesehatan secara  [Sistem Informasi Kesehatan 1 1 1 1 1 2 2 200 | o
terintegrasi (Dokumen)
1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 2.804.497.737| 219.140.430) 340.608.400| 43.160.338)| 87.197.058| 130.357.396| 130.357.396] 200 | 4,65
rorta Penmelon Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
cerlaksananya Pengelolaan |gigiem Informasi Kesehatan 1 1 1 1 1 2 2 200 | o
Sistem Informasi Kesehatan
(Dokumen)
Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan N
1.02.02.2.04 " 1.604.119.238| 66.974.562 1.460.806.550) 66.918.376 134.099.188 201.017.564 201.017.564 95,45 12,53
esehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E}f}’;‘g" Kinerja T:;ge‘af::g;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang X Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
[Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D dan
Meningkatnya Kualitas "
Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang
Kesehatan Perorangan dan . N 10 0 0 (] 0 (] 0 0 [
Dikendalikan, Diawasi dan
Masyarakat 3
ndaklanjuti Perizinannya (Unit
o mal T dan Fasim
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Melakukan 10 0 0 0 0 0 0 0 0
Peningkatan Tata Kelola Sesuai
1 )
[Jumlah Fasilitas yang
Dilakukan Pengukuran Indikator | u 40 181
Nasional Mutu (INM) Pelayanan 22 8 20 20 0 818 0
kesehatan (Unit]
S T e
Perumusan dan Pelaksanaan | o | | L 5 5 20 | o
Pelayanan Kesehatan Rujukan
(Dokumen)
Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan
1.02.02.2.04.0001 Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan 213.678.500 - | 33.459.188| - 33.459.188 33.459.188] 0 | 15,66
Kesehatan Lainnya
Tersedianya Rumah Sakit ;.\ 10 Rumah Sakit Kelas C, D dan
Kelas C, D dan Fasilitas
} o Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang o o o o o o o o o
Pelayanan Keschatan yang - [py;y e dajikan, Diawasi dan !
Efke"‘“ahka“’ Diawasi dan | p;;n daylanjuti Perizinannya (Unit)
Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit dan Fasilitas Pelayanan
1.02.02.2.04.0002 Kesehatan Tingkat Dacrah Kabu Kota 213.678.500) - E - - - | o 0
a Tata Kelola [JUMIAT ROMan Sarit qail Fasias
Rumah Sakit dan Fasilitas |Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah
3 Kota yang 10 0 0 0 0 0 o 0 0
Tingkat Daerah Peningkatan Tata Kelola Sesuai
Kohnaten (Kot Seciiai tandar (Unit)
1.02.02.2.04.0003 Mutu Pelay Fasilitas 959.942.053] 66.974.562 1.411.563.650) 25.000.000) 125.640.000 150.640.000 150.640.000| 181,8| 15,69
° . ! Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Mutu Pelayanan Fasilitas | py.10100n Pengukuran Indikator B w0
Kesehatan yani ]E:llakukan Nasional Mutu (INM) Pelayanan 22 8 1 20 20 0 1818 0
Pengukuran Indikator kesehatan (Uni)
Nocinnal Mo (AR
Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan
1.02.02.2.04.0004 Rujukan 216.820.185| - 49.242.900 8.459.188 8.459.188 16.918.376 16.918.376( 200 | 7,8
Terlak: P [Jumlah Dokumen Hasil ly1ap:
crlaksananya Penylapan | perymusan dan Pelaksanaan
Perumusan dan Pelayanan . 1 0 1 1 1 2 2 200 [ o
X Pelayanan Kesehatan Rujukan
Kesehatan Rujukan |
Dokumen)
PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA
1.02.03 KESEHATAN 8.909.178.805| 1.801.699.535| 1.227.014.821 32.939.050) 120.133.035 153.072.085 153.072.085( 20,32 | 1,72 |DINAS KESEHATAN
Meningkatnya Mutu dan . .
Distribusi Tenaga Keschatan | U2 Harapan Hidup (UHH) ((tahun)) | 75,57 74,61 74,77 0 o o o | o
1.02.03.2.01 IFembermn Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah Kabupaten/Kota 334.823.527 74.832.350) 57.917.500) 20.939.050| 48.902.068| 69.841.118)| 69.841.118| 100 |20,86
Jamlah Dokumen Hasil
Meningkatnya Mutu dan dan Pengawasan Tenaga Kesehatan . L L L . L A wo | o
Distribusi Tenaga Kesehatan ~ [serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik
[ Tenaga, (Dokumen)
dan Tenaga Ki tan serta Tindak Lanjut N
1.02.03.2.01.0002 s § 334.823.527] 74.832.350) 57.917.500) 20.939.050) 48.902.068 69.841.118] 69.841.118[ 100 | 20,86
Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
(‘i b T Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan
an he“ga""asa"r“fia dan Pengawasan Tenaga Kesehatan A
f:“ ag’“v“"a P‘“ ka | [|serta Tindak Lanjut Perizinan Prakik ! ! ! ! ! ! 1o} o
Lanjut Perizinan Pra i Tenaga Kesehatan (Dokumen)
| K dan Sumber Daya Manusia _
1.02.03.2.02 Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota 3.544.678.718| 511.341.666) 173.092.300) 12.000.000 45.270.000 57.270.000) 57.270.000| 0,53 | 1,62
Jamlah Dokumen Hasil Per
Meningkatnya Mutu dan dan Distribusi serta Pemerataan . L L o o o o o o
Distribusi Tenaga Kesehatan ~ [Sumber Daya Manusia Kesehatan
(Dokumen|]
R e Daya Mantsia
Kesehatan yang Memenuhi Standar di| 8 9999 L . L A ol o
Fasilitas Pelayanan Kesehatan ’
( (Orang)
[Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Sumber Daya 242 4 2 1 1 1 1 0,41 0
Manusia Kesehatan (Dokumen)
Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya _
1.02.03.2.02.0001 . 217.984.266) 32.459.200 9.000.000 g - - 1 o 0
Manusia Kesehatan
Ter canaan |Jumlah Dokumen Hasil
istri dan Distribusi serta Pemerataan
dan Distribusi serta 3 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Pemerataan Sumber Daya ~|Sumber Daya Manusia Kesehatan
Manusia Keseh (Dokumen)
Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai
1.02.03.2.02.0002 Standar 2.964.873.500) 425.005.016) 97.374.700 9.000.000 31.000.000 40.000.000 40.000.000 1,19 | 1,35
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja T:f“gf::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::;f‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ) Ket
Kegiatan Kineria (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
e
6 7 10 11 12 13 14=13 00
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
R “‘; PUTUNAN 5 mlah Sumber Daya Manusia
umber Daya Manusia Kesehatan yang Memenuhi Standar di
Kesehatan di Fasilitas - 84 48 9999 1 1 119 o
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Layanan Kesehatan Sesuai | S
Javan (Fasyankes) (Orang)
1.02.03.2.02.0003 Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan 361.820.952 53.877.450) 66.717.600) 3.000.000 14.270.000 17.270.000 17.270.000( 0,41 | 4,77
Terlaksananya Pembinaan _|Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Sumber  |dan Pengawasan Sumber Daya 242 4 2 1 1 041] o
Dava Manusia Kesehat: Manusia Kesehatan (Dokumen)
Mutu dan Teknis Sumber . 5255 n - §
1.02.03.2.03 Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 5.029.676.560 1.215.525.519) 996.005.021 - 25.960.96 25.960.96 25.960.967| 0 | 0,52
JumTah Sumber Daya Manusia
Meningkatnya Mutu dan Kesehatan Tingkat Daerah
- 242 149 250 0 0 0 0
Distribusi Tenaga Kota yang D
Mutu dan (Orang)
1.02.03.2.03.0001 Mutu dan X Teknis Sumber 5.029.676.560) 1.215.525.519) 996.005.021 25.960.967] 5.960.967] 25.960.967| 0 | 0,52
-02.03.2.03. Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 5.029.676.5 -215.525.5 -005. | 5 25.960. 5.960. &
Pengembangan Mutu dan  |Jumlah Sumber Daya Manusia
i i Tinglat Dacrah 242 149 250 0 0 0 o
Teknis Sumber Daya Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan 5
Manusia Kesehatan Tingkat |Mutu dan Kompetensinya (Orang)
PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN
1.02.04 MINUMAN 4.871.286.250 872.722.207| 906.644.850) 68.705.960) 184.328.648| 253.034.608 253.034.608] 50 | 5,19 [DINAS KESEHATAN
T Tiya Kualitas dan
Distribusian Farmasi, Alat Usia Harapan Hidup (UHH) ((tahun)) 75,57 74,61 74,77 [ [ 0 0
Keschatan dan Makanan
Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Keschatan dan Optikal, A -
1.02.04.2.01 Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) 2.738.001.207 432.855.617] 533.055.850 20.999.260) 110.814.260) 131.813.520) 131.813.520| 100 | 4,81
TR TSTT
Meningkatnya Kualitas dan  [dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Distribusian Farmasi, Alat  [Pengawasan Perizinan Apotek, Toko . L 4 1 1 100 | o
Kesehatan dan Makanan Obat, Toko Alat Kesehatan, dan
Minuman Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional
AIMOT (Noloimen)
Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan
1.02.04.2.01.0001 Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, 2.738.001.207 432.855.617] 533.055.850 20.999.260) 110.814.260) 131.813.520) 131.813.520| 100 | 4,81
Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
[" alian o [Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
engendalian dan dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan serta Tindak : e Tol
B Pengawasan Perizinan Apotek, Toko . L B L A w | o
njut Peng: ok Obat, Toko Alat Kesehatan, dan
gi"z“;f“l‘("f\‘l’te . "h" Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisionall
ooy Toso At Keselian | (UM (Dokumen)
Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan
1.02.04.2.04 Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan 258.800.000) 38.600.000) 113.625.000) 47.706.700) 73.514.388] 121.221.088] 121.221.088| 100 | 46,84
Depot Air Minum (DAM)
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
Meningkatnya Kualitas dan _|427 Pengawasan serta Tindak Lanjut
. P ) Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik
Distribusian Farmasi, Alat o L
Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan 1 1 1 1 1 100 | o
Kesehatan dan Makanan .
° Makanan (TPM) antara lain Jasa
Minuman
Boga, Rumah Makan/Restoran dan
Tan
Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan
1.02.04.2.04.0001 ) 258.800.000) 38.600.000) 113.625.000) 47.706.700) 73.514.388] 121.221.088] 121.221.088 100 | 46,84
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran
dan Depot Air Minum (DAM)
Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
Pengendalian dan i [dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan serta Tindal Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik
LE“J“;PC“EE‘”“R‘; . [Hisiene Sanitasi Tempat Pengelolaan 1 1 1 1 1 100 | o
Penerbitan Sertifikat Laik )10 (TPM) antara lain Jasa
H‘g‘e‘;els'a““asfempﬂ‘ Boga, Rumah Makan/Restoran dan
Pengel °| E’_E‘“IME’ :"a“ (TPM) | bepot Air Minum (DAM) (Dokumen)
antara lain Jasa Roon
Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra -
1.02.04.2.05 1.055.816.250} 205.720.590) 17.160.000) E - - | o 0
Makanan Jajanan
TUTTATT DORTITET FasT
Meningkatnya Kualitas d
eningkatnya Kualitas dan | peoawasan serta Tindak Lanjut
Distribusian Farmasi, Alat :
Penerbitan Stiker Pembinaan pada 1 1 1 0 0 0 0
Kesehatan dan Makanan
i Makanan Jajanan dan Sentra
numan Makanan Jaianan (Dokumen)
Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan
1.02.04.2.05.0001 Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan 1.055.816.250} 205.720.590) 17.160.000) - - - | o o
° * [Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
Pengendalian dan dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan serta Tindak  fpe 0 4itan Stiker Pembinaan pada 1 1 1 o o o o
Lanjut Penerbitan Stiker N g
Makanan Jajanan dan Sentra
Pembinaan pada Makanan |y1ianan Jajanan (Dokumen)
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g“ Kinerja T:f“ﬂf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";’? s/d tahun Daf“::;;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ; A Ket
Kegiatan, Kineria (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 9 10 1 12 13 14=13 oo
12 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market pada
1.02.04.2.06 Produkst dan Produk Makanan Minuman Industri Rumah Tangga 818.668.793 195.546.000) 242.804.000 - - - o 0
eI T DT S=ITTer T TOTreresT
Meningkatnya Kualitas dan | Makanan-Minuman Industri Rumah
Distribusian Farmasi, Alat  [Tangga Beredar yang Dilakukan 2 L L o o o o
Kesehatan dan Makanan Pemeriksaan Post Market dalam
Minuman rangka Tindak Lanjut Pengawasan
(init)
Pemeriksaan Post Marke! pada Produk Makanan Minuman Industr
1.02.04.2.06.0001 Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut 818.668.793 195.546.000) 242.804.000 - - - 0 0
Pengawasan
T o "g ok [7umiah Produk dan Sarana Produksi
Z“‘ é"‘” e‘g:‘ o i roduk | \akanan-Minuman Industri Rumah
dan Sarana Produkst tustri| Tenega Beredar yang Dilakukan 20 . . o o o o
aianan o (’j“ ‘:‘“ Post Market dalam
umah Tangga Beredar dan | oicq Tindak Lanjut Pengawasan
Pengawasan serta Tindak ;
F va (Unit)
1.02.05 |PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN 1.529.597.250 300.810.350) 498.960.000) - 102.396.840) 102.396.840) 102.396.840| 5,56 | 6,69 [DINAS KESEHATAN
Meningkatnya Kualitas
Pemberdayaan masyarakat Usia Harapan Hidup (UHH) ((tahun)) | 75,57 74,61 74,77 0 0 0 0
Bidang Keschatan
920520 Advokasi, Kemitraan, Peran serta = 601250 05.751.950 7 400,000 N N
1.02.05.2.01 y dan Lintas Sektor Tingkat Dacrah Kabupaten/Kota 665.061. 108.731 157.400. - i i
[Jumlah Dokumen Promosi
Meningkatnya Kualitas h
Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan masyarakat 1 1 2 0 [ 0 o0
Pemberdayaan Masyarakat
Bidang Kesehatan
(Dokumen)
Upaya Promosi Advokasi, dan
1.02.05.2.01.0001 kot 665.661.250) 108.731.950) 157.400.000 - - - o o
Terlaksananya Peningkatan [Jumlah Dokumen Promost
Upaya Promosi Kesehatan, |Advokasi, Kemitraan dan . . 5 0 0 0 o
Advokasi, Kemitraan dan  |Pemberdayaan Masyarakat
(Dokumen)
Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah N
1.02.05.2.02 432.029.000) 127.573.400) 264.060.000 - 102.396.840) 102.396.840) 102.396.840| 16,67 | 23,7
Kabupaten /Kota
Meningkatnya Kualitas Jumlah Dokumen Hasit
y Penyelenggaraan Promosi Keschatan
Pemberdayaan masyarakat . 6 1 1 1 1 16,67 (4]
dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat X
Bidang Kesehatan
(Dokumen)
Penyelenggaraan Promosi Keschatan dan Gerakan Hidup Bersih
1.02.05.2.02.0001 e Seha 432.029.000) 127.573.400) 264.060.000 - 102.396.840) 102.396.840) 102.396.840| 16,67 | 23,7
—[umIak Dokumen Hasil
Ter Promosi e
Kesehatan dan Gerakan Promost 6 1 1 1 1 1667| 0
esel N dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat "
Hidup Bersih dan Sehat |/
okumen)
I dan Upaya Daya B -
1.02.05.2.03 | (UKEM) Tingkat Dacrah Kabupaten/Kota 31.907.000) 64.505.000) 77.500.000) - - - o 0
Meningkatnya Kualitas Jumfah Dokumen Hés“
Teknis dan Supervisi Upaya
Pemberdayaan masyarakat 1 1 1 0 0 o 0
e e Kesehatan Bersumber Daya
8 (UKBM) (Dokumen)
Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan
1.02.05.2.03.0001 431.907.000) 64.505.000) 77.500.000) - - - 0 0
Upaya Daya
Terlaksananya Bimbingan | Jumlah Dokumen Hasi
Teknis dan Supervisi Upaya [Teknis dan Supervisi Upaya . L L o o o o
Kesehatan Bersumber Daya |Kesehatan Bersumber Daya
Masvarakat (UKBM) Masvarakat (UKBM) (Dokumen)
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN N
1.03 RUANG 549.200.480.755, 50.937.961.222 28.078.434.950 1.440.123.941 2.627.174.808] 4.067.298.749) 4.067.298.749) 0,29 | 0,74
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH _ DINAS PEKERJAAN
1.03.01 43.816.538.637 8.092.502.133] 8.390.545.650) 1.417.491.864 2.374.660.756] 3.792.152.620) 3.792.152.620| 0,24 | 8,65 |[UMUM DAN
KABUPATEN/KOTA
PENATAAN RUANG
Meningkatkan Akuntabilitas |y < k1P perangkat Daerah (Poin) | 67,5 61,5 63,5 0 0 o | o
Kinerja Perangkat Daerah * ’ 4
1.03.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Dacrah 80.500.000) 9.527.741 10.000.000) - - - 0 0
Jumlah dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
Daerah (Dokumen) 5 ! ! 0 0 0 0
dan Evaluasi Kinerja =
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1.992 1 0 0 0 0
Dokumen RKA-SKPD (Dokumen) 950
JumTah Dokumen Perabahan RRA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi s o o o o o o
Penyusunan Dokumen Perubahan 3
RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 0 0 o 0
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
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Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 203 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan Kineria (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 9 10 11 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
[Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi S o o o o o o o o
Penyusunan Dokumen Perubahan
DPA-SKPD (Dokumen)
[Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 [ 0 [ o [ [
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah (Laporan) 5 ! ! 0 0 0 0 0 0
1.03.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 11.500.000 1.998. 2.000.000) | j j 1 o o
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat Perangkat Dacrah (Dokumen) H 1 1 0 0 0 0 0 0
Daerah
1.03.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 11.500.000 1.992.950) 2.000.000) - j , 1 o 0
Tersedianya Dokumen RKA- [ ;.\ 1 Dokumen RKA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil ;0 Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1:992 1 0 0 o o o o
Koordinasi Penyusunan [ fos s (bokumen) 950
Dokumen RKA-SKPD
1.03.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 11.500.000] -] -] -] - - -] ] 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Perubahan RKA-SKPD dan  [syppy gan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi ~ [po, o B men Perubahan 5 0 0 0 0 0 0 o 0
yu
Penyusunan Dokumen RKA.SKPD (Dokumen)
pra cwpn
1.03.01.2.01.0004 |K00rdmasl dan Penyusunan DPA-SKPD 11.500.000 1.571.760) 2.000.000) i j i ° °
Tersedianya Dokumen DPA- [ 5.\ 11 Dokumen DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil |} 1, Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 o 0 o [ o o
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Dokumen DPA-SKPD
1.03.01.2.01.0005 |Kuordmasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 11.500.000 j | | l j 1 o 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
Perubahan DPA-SKPD dan | yppy 4an Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi ~ [po oo 0 men Perubahan 5 0 0 0 0 0 0 0 0
yu;
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
nba_skpen
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
1.03.01.2.01.0006 11.500.000 1.982.460) 2.000.000) E - - | o 0
Realisasi Kinerja SKPD
TeTSCTTy TR poTaT
Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil  |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 0 o 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan | Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja  |Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
1.03.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 11.500.000 1.982.016) 2.000.000) p - - 1 o 0
Terlaksananya Evaluasi _|Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja S | | o o 0 0 0 0
Kinerja Perangkat Daerah__|Perangkat Daerah (Laporan)
1.03.01.2.02 |Admxmswasi Keuangan Perangkat Daerah 37.668.478.250 7.453.438.578) 7.511.955.650) 1.417.491.864 2.189.658.626 3.607.150.490 3.607.150.490( 1,26 | 9,58
Jumlah dokumen administrasi |[Jumlah Orang yang Menerima Gaji - -
keuangan perangkat daerah _|dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) | 5940 912 1188 225 225 450 450 [l
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 5 1 1 [ 0 [ o [ [
(Dokumen)
Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 5 1 1 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
OTATT ReATZATT 7RI
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan 5 1 1 0 0 0 0 o 0
Keuangan Akhir Tahun SKPD
HRUA oo T
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan S o L o o o o o o
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
KPD (1 )
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 5 0 1 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
1.03.01.2.02.0001 |Penyedman Gaji dan Tunjangan ASN 36.708.478.250) 6.724.524.314 7.341.695.650 1.417.491.864] 2.171.898.626 3.589.390.490) 3.589.390.490| 7,58 | 9,78
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji - -
Tunjongan ASN tan Tunjangan ASN (Orang/bulan) | 594 912 1188 225 225 450 450 758 | o
1.03.01.2.02.0002 A Tugas ASN 900.000.000] 717.650.705| 158.260.000) B 17.760.000 17.760.000 17.760.000[ 0 | 1,97
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Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja Ti;ge‘af:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ) A Ket
Kegiatan, Kinerja (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14=13 00
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
. . ~|Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
ersedianya Administrasi |4, inistrasi Pelaksanaan Tugas ASN 5 1 1 0 0 0 o
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)
1.03.01.2.02.0004 | i dan \ i SKPD 15.000.000 2.463.867| 3.000.000) - | 1 o 0
Terlaksananya Koordinasi _|Jumlah Dokumen Koordinasi dan
dan K 5 1 1 0 0 0 0
SKPD (Dokumen)
1.03.01.2.02.0005 i dan Laporan Akhir Tahun SKPD 15.000.000 2.923.130) 3.000.000) - - 1 o 0
Tersedianya Laporan AT TapoTa TR
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD dan Laporan Hasil  |Koordinasi Penyusunan Laporan 5 1 1 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan  |Keuangan Akhir Tahun SKPD
Ionoron Alhir (Laporan)
03.01.2.02.0007 i dan eporan Bulanan/ 5.000.000 2.938.28 3.000.000 o | o
1.03.01.2.02 Triwulanan/ Semesteran SKPD 15.000. -938.281 -000- - - |
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Seme |y, o000 Koordinasi Penyusunan
steran SKPD dan Laporan || H 0 1 0 0 0 0
° aporan Keuangan
Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan /Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan /Triwulanan/Seme
1.03.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 15.000.000 2.038.281 3.000.000) j j 10 o
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 5 o 1 0 0 o o
Prognosis Realisasi (Dokumen)
1.03.01.2.03 IAdmmls(rasl Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 66.000.000) j 10.000.000) j j 10 o
Jumlah dokumen / laporan _ |Jumlah Rencana Kebutuhan Barang o
Barang Milik Dacrah pada Milik Daerah SKPD (Dokumen) 5 0 0 o 0 o
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang Milik 5 0 1 0 0 0 0
Daerah pada SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Daerah pada SKPD 5 o o o o 0 o
(Laporan)
Jumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan
Barang Milik Daerah SKPD 5 0 0 0 o [ [
(Dokumen)
1.03.01.2.03.0001 |Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Dacrah SKPD 16.500.000 j | , i 1o °
Tersedianya Rencana Jumlah Rencana Kebutuhan Barang o
Kebutuhan Barang Milik [\t hocrab SKPD (Dokumen) 5 0 0 0 0 0
Daerah SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Dacrah pada
1.03.01.2.03.0005 SKPD 16.500.000 - 10.000.000) - - 0 o
Terlaksananya Rekonsiliasi | ;) 1an Laporan Rekonsiliasi dan
dan Penyusunan Laporan | pe, oy gunan Laporan Barang Milik 5 o 1 0 0 0 0
Barang Milik Dacrah pada |1y oo SKPD (Laporan)
SKPD
1.03.01.2.03.0006 |Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 16.500.000 j | j l 1 o °
Terlaksananya Jumlah Laporan Penatausahaan
Penatausahaan Barang Barang Milik Daerah pada SKPD 5 0 0 0 0 0 0
Milik Daerah pada SKPD __|(Laporan)
1.03.01.2.03.0007 |Pemanfaa(an Barang Milik Dacrah SKPD 16.500.000 i | i B 1 o o
rertakoananya Pemant Jumlah Dokumen Hasil Pemantaatan
crlaksananya Pemanfaatan [, . oo wilik Daerah SKPD 5 0 0 0 [ 0 0
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
1.03.01.2.05 |Adm1mstrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 500.000.000 - 20.000.000 g g -1 o o
Jumlah r;zke" d:k“me" dan | sumiah Paket Pakaian Dinas beserta o
pegawai Administrasi tribut Kelengkapan (Paket) 5 0 0 0 0 0
Kepegawaian Perangkat
JumIak Orang yang
Bimbingan Teknis Implementasi 25 o o o o o o
Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)
1.03.01.2.05.0002 |Pengadazm Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 250.000.000) j i , , 1 o o
Tersedianya Pakaian Dinas |Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta | ) 5 N 5 N N
beserta Atribut Kelengkapan |Atribut Kelengkapan (Paket)
1.03.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 250.000.000) j 20.000.000) j , 1 o 0
Terlaksananya Bimbingan _|Jumlah Orang yang
Teknis i i Teknis
o
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan 25 o 12 0 0 0
Undanean (Orang)
1.03.01.2.06 |Admmlstrasi Umum Perangkat Daerah 1.810.000.000] 287.100.011 151.790.000] 13.670.104] 13.670.104] 13.670.104f 0 0,76
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj: Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RRIMD pada Tahun | Re21s25i Copaian Kinerja | - Target Kinerja dan i Realisasi Capeian Kinerja | 276870 RMD o/d ahun || Kinerja |
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang X . Ket
Kegiatan, Kinerja (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I Bl v 2026 hun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14=13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Persentase Pemenuhan [Jumlah Paket Komponen Instalasi
Kebutuhan Operasional dan  |Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | 5 1 1 0 0 0 0
Layanan Umum Kantor |yang Disediakan (Paket)
(Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan 5 1 1 0 o 0 0
(Paket)
[Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 0
|yang Disediakan (Paket) s ! ! 0 0 0
Jumlah Paket Barang Cetakan dan
o 5 1 1 0 0 0 0
Penggandaan yang Disediakan (Paket)
(Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 5 1 1 0 0 0 0
SKPD (Laporan)
Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 5 o o ° 0 ° °
Berbasis Elektronik pada SKPD
(Dokumen)
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
1.03.01.2.06.0001 Kantor 35.000.000 4.989.000 6.790.000) - - | o 0
Tersedianya Komponen [Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/Pe Listrik/ Kantor | 5 1 1 0 0 0 0
Kantor ang Disedi: (Paket)
1.03.01.2.06.0002 |Penyed1aan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 500.000.000) 171.765.868] - . | 0 0
rorsed eralatan d Jumlah Paket Peralatan dan
ersedianya Peralatan dan | pe e oicapan Kantor yang Disediakan | 5 1 1 0 0 0 0
Perlengkapan Kantor b
aket)
1.03.01.2.06.0004 |Penyed1aan Bahan Logistik Kantor 600.000.000) 44.462.119 60.000.000) - - 1 o 0
Tersedianya Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor R N S . .
Kantor yang Disediakan (Paket) 1 1
1.03.01.2.06.0005 |Penyed1aem Barang Cetakan dan Penggandaan 300.000.000) 39.382.024 45.000.000 . . 1 o 0
Tersedianya Barang [Jumlah Paket Barang Cetakan dan 5 . 1 0 0 0 0
Cetakan dan yang Disedi (Paket)
1.03.01.2.06.0009 Rapat dan SKPD 300.000.000 26.501.000 40.000.000 13.670.104 13.670.104] 13.670.104| 0 | 4,56
Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat o na Koordinasi dan Konsultasi 5 1 1 0 0 0 0
Koordinasi dan Konsultasi ;
SKPD (Laporan)
SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
1.03.01.2.06.0011 75.000.000) - -] - - -1 o 0
pada SKPD
Terlaksananya Dukungan _[Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 5 0 0 0 0 o 0
Pemerintahan Berbasis Berbasis Elektronik pada SKPD
Elektronile nada SKPD (Dokumen)
1.03.01.2.08 ]Fenyedlaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2.717.560.387 104.593.746) 570.800.000) 171.332.026) 171.332.026) 171.332.026) 0 | 63
Persentase Pemenuhan, [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa.
Kebutuhan Sarana dan Komunikasi, Sumber Daya Air dan 5 1 1 0 0 0 o
Prasarana Kerja Aparatur Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5 0 1 0 0 0 0
ang Disediakan (Laporan]
[Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 5 1 1 0 o 0 0
Disediakan (Laporan)
1.03.01.2.08.0002 |Penyedlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 800.000.000| 94.993.746| 128.400.000) 31.032.026| 31.032.026) 31.032.026) 0 | 3,88
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Sumber Daya ikasi, Sumber Daya Air dan 5 1 1 0 0 0 0
Air dan Listrik |Llstrik yang Disediakan (Laporan)
1.03.01.2.08.0003 |Penyedlaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 225.000.000] - 20.000.000] - - -1 o [
rersedi Jaon Poral [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa.
de's; ‘al"‘yak asa ;“’ atan |po alatan dan Perlengkapan Kantor 5 0 1 0 0 0 o
an Perlengkapan Kantor  |yang iscdiakan (Laporan)
1.03.01.2.08.0004 |P€nycdlaﬂn Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.692.560.387| 9.600.000) 422.400.000) 140.300.000] 140.300.000) 140.300.000| 0 8,29
rersedi Jasa pel [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa.
ersedianya Jasa Pelayanan | pejayanan Umum Kantor yang 5 1 1 0 0 0 o
Umum Kantor o
Disediakan (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
1.03.01.2.09 974.000.000] 237.842.057| 116.000.000] - - -1 o 0
Daerah
Barang Mk Jmlah Perorangan Dinas
Daerah Penunjang Urusan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 20 . o o o N o
Pemerintahan Daerah dalam | Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Kondisi Baik (Unit
mlah Dinas C
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya o 4 4 0 0 ol o
(Unit)
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Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E}f}’;‘g“ Kinerja T:f“gf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ’ A Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumlah Alat Besar yang Dipelihara N
dan dibayarkan Perizinannya (Unit) 15 3 3 0 0] 0
Sumiah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 5 1 1 [ o [ [
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
e
Gedung Kantor atau B
cdung Kantor atau Bangunan s " " o o o | o
Lainnya yang
Dipelihara/Dirchabilitasi (Unit]
Jasa Biaya dan Pajak
1.03.01.2.09.0001 Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 450.000.000 22.980.000 - i i 1°oQ°
TeTSEATAnY A TaST
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak  |atau Kendaraan Dinas Jabatan yang .
Kendaraan Perorangan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya | 2 4 o o o o
Dinas atau Kendaraan (Unit)
Jasa Biaya Pajak dan
1.03.01.2.09.0002 i " - 22.980.000) 77.400.000) - - 4o o
Perizinan Dinas O atau Lapangan
Tersedianya Jasa [ Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya
i 2 atau Lapangan yang Dipelihara dan
Pemeliharaan, Pajak dan . . 0 4 4 [ o 0 [
" dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Perizinan Kendaraan Dinas
an Kendara: (Unit)
Jasa i Biaya Qan Perizinan
1.03.01.2.09.0003 200.000.000 79.500.000) 24.000.000) - - 4o o
Alat Besar
Tersedianya Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Alat Besar yang Dipelihara o
Pemeliharaan dan Perizinan |dan dibayarkan Perizinannya (Unit) 15 3 3 0 0 0
Alat Resar
1.03.01.2.09.0009 |Pemehhaman/Rehablhlasl Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 199.000.000) 99.877.057] i _ ] o | o
Terlaksananya  [sumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi |00 6 C8 B0 S L L o o o | o
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Bancunan Lainnva
Sarana dan Gedung Kantor
1.03.01.2.09.0010 : 125.000.000) 12.505.000 14.600.000 - - 4o o
atau Bangunan Lainnya
- Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan,/Rehabilitasi
Gedung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana h 75 11 11 o 0 o | o
Lainnya yang
Gedung K:‘f“?" atau Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
DINAS PEKERJAAN
1.03.02 PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR (SDA) 20.684.000.000 2.316.360.983 300.000.000 50.533.200) 50.533.200) 50.533.200] 0 | 0,20 |uMUM DAN
PENATAAN RUANG
Masyarakat Terhadap Banjir dan | oo permukiman Rawan Banjir | 67,5 38,08 42,70 0 0 0 0
Meningkatnya Akses Masyarakat | - - g
Terhadap Irigasi ”
Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai pada Wilayah
1.03.02.2.01 Sungai (WS) delam 1 (Sate) Dasrah Kabupaten/Kota 5.000.000.000 128.507.850) - - - 4o o
Jumiah Bangunan Sumber |Jumiah Lembaga Pengelolaan SDA
Daya Air (Embung/Pintu Kewenangan Kabupaten/Kota yang 25 0 0 o o o | o
Air/Polder) yang Dibina dan Diberdayakan (Lembaga
Panjang Bangunan Perkuatan Tebing
yang Ditingkatkan (KM) ! 0 0 0 0 o]0
Panjang Tanggul Sungal yang
Dibangun (KM) 1 0 0 o 0 o o
TAT DORTeT ReMeaTa TERT
dan Dokumen Lingkungan Hidup
untuk Konstruksi Pengendali Banjir, | 2 0 o o o o | o
Lahar, dan Pengaman Pantai yang
Disusun (Dokumen)
Jumlah Embung dan Penampung Air 5
Lainnya yang Dibangun (Unit) 3 0 3 0 o]0
Jumlah Polder/Kolam Retensi yang N
Dibangun (Unit) 2 0 0 o o o
Jumlah Pmtu Air/Bendung
Pengendali Banjir yang Dibangun 3 o 0 o 0 o | o
(Unit)
T ORI REMCaT TeRT
dan Dokumen Lingkungan Hidup
untuk Konstruksi Bendungan, Danau | 2 o o o 0 o | o
dan Bangunan Penampung Air
Lainnva vane Disusun (Dokumen)
Jumlah Embung yang Dirchabilitasi
’ 3 o o o 0 o | o
(Unit)
dan K SDA
1.03.02.2.01.0075 Kewenangan Kabugaten/Kota 500.000.000 - - - - 4o o
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest ‘g;}’;‘g“ Kinerja T:f“ﬂf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“;“:j;as‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ’ ; Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
kit
6 7 8 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
SDA Kewenangan Jumlah Lembaga Pengelolaan SDA
Kabupaten/Kota yang Kewenangan Kabupaten/Kota yang 25 o o o 0 o | o
i Dibina dan Di (Lemt
don
1.03.02.2.01.0101 |Pcnmgkalan Bangunan Perkuatan Tebing 1.000.000.000) - - - - 4o o
Bangunan | Panjang Bangunan Perkuatan Tebing | | 5 5 o o o 1 o
Perkuatan Tebing yang Ditingkatkan (KM)
1.03.02.2.01.0115 |Pcmbangunan Tanggul Sungai 900.000.000 i i , , 1o o
Terbangunnya Tanggul Panjang Tanggul Sungai yang 1 0 0 0 0 0 0
Sungai Dibangun (KM)
Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup
1.03.02.2.01.0120 untuk Konstruksi Pengendali Banjir, Lahar, dan Pengaman Pantai 450.000.000] ) | ) ) 1 ° 0
Ters Rencana [JUmIan DORUMen Rencana TeRIL
Teknis dan Dokumen dan Dokumen Lingkungan Hidup
Lingkungan Hidup untuk ~ [untuk Konstruksi Pengendali Banjir, | 2 o o 0 o o | o
Konstruksi Pengendali Lahar, dan Pengaman Pantai yang
Baniicr Tobar dan Disusun (Dokumen)
1.03.02.2.01.0121 |P mbangunan Embung dan Air Lainnya 650.000.000 128.507.850) i , , 1o o
Terbangunnya Embung dan |Jumlah Embung dan Penampung Al
§ . 3 0 3 o 0 o | o
Penampung Air Lainnya___|Lainnya yang Dibangun (Unit)
1.03.02.2.01.0124 |Pembzmgunzm Polder/Kolam Retensi 400.000.000 i i , i 1o o
Jumiah Polder/Kolam Retens
Terbangunnya umlah Polder/Kolam Retensi yang R o o 0 0 0 0
Polder/Kolam Retensi Dibangun (Unit)
1.03.02.2.01.0125 Pembangunan Pintu Air/Bendung Pengendali Banjir 250.000.000 i i i i 1o o
Terbangunnya Pinta Jumlah Pmta Ar/Bendung
Air/Bendung Pengendali | Pengendali Banjir yang Dibangun 3 0 0 o 0 o | o
Baniir (Unit)
Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup
1.03.02.2.01.0128 untuk Konstruksi Bendungan, Embung, dan Bangunan 450.000.000 - - - - o | o
Penampung Air Lainnya
TETSTUSTIMY? [Jumlah Dokumen Rencana Teknis
Teknis dan Dokumen dan Dokumen Lingkungan Hidup
Lingkungan Hidup untuk {11 Konstruksi Bendungan, Danau | 2 0 0 0 0 0 0
Konstruksi
dan P Air
Danau, dan ??’:gunan Lainnya yang Disusun (Dokumen)
1.03.02.2.01.0129 Rehabilitasi Embung 400.000.000 - - i i 1o o
Jumlah Embung yang Dirchabilitast
Terehabilitasinya embung [\ 3 0 o o 0 o | o
Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Trigasi Primer dan Sekunder
1.03.02.2.02 pada Dacrah Irigasi yang Luasnya di Bawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) 15.684.000.000) 2.187.853.133 300.000.000 59.533.200) 50.533.200) 50.533.200] 0 | 038
Dacrah Kabupaten/Kota
Panjang J: Trigast P: Jaringan Irigasi Pormuk;
jang Jaringan Irigasi yang_|Panjang Jaringan Irigasi Permulkaan | oo 5 N 5 o | o
Ditangani yang Dibangun (KM) -
Panjang Jaringan Irigasi Permukaan
yang Ditingkatkan (KM) 11 0 25 o 0 0 o
Panjang Jaringan Irigasi Air Tanah
yang Ditingkatkan (KM) ! 0 0 0 0 o]0
Panjang Jaringan Irigasi Permukaan . . o
yang Dirchabilitasi (KM) 3 1086 0 o 0 o
Panjang Jaringan Irigast Permukaan
vang Dioperasikan dan Dipelihara 25 5 5 o 0 o | o
(KM)
Jumlah Sumur Jaringan Irigasi Air R o
Tanah yang Dibangun (UNIT) 0 0 o 0 o
Jumlah Lembaga Pengelola Iri
ga Pengelola Irigast 5 5 5 N 5 o | o
yang beroperasi (Lembaga)
Jumlah Bendung Irigasi yang
Ditingkatkan (UNIT) 6 0 0 o 0 0 o
Jumlah Dukungan Teknis bidang
Irigasi dan Rawa yang Disusun 30 0 1 o 0 o | o
(Dokumen)
Jumlah Bendung Irigasi yang
o
Direhabilitasi (UNIT) 4 0 3 0 0 0
1.03.02.2.02.0002 |Pembangunan Jaringan Irigasi Permukaan 1.634.000.000) 366.431.550 10.000.000) i , 1o o
Terb K Panjang Jaringan Irigasi Permukaan
erbangunnya Jaringan anjang Jaringan Irig 12 06 o o o o | o
Irigasi Permukaan yang Dibangun (KM)
1.03.02.2.02.0008 |Peningkatan Jaringan Irigasi Permukaan 1.500.000.000) 33.697.500) l , il 1o o
Meningkatnya Jaringan | Panjang Jaringan Irigasi Permukaan | ) s 0 o o | o
Irigasi Permukaan yang Ditingkatkan (KM) -5
1.03.02.2.02.0013 |Peningkatan Jaringan Irigasi Air Tanah 1.000.000.000] - E - - - o 0
Meningkatnya Jaringan | Panjang Jaringan Irigasi Air Tanah ) ) o 0 o o] o
Irigasi Air Tanah yang Ditingkatkan (KM)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14=13 TS=1376
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
1.03.02.2.02.0014 |Rehabllllasl Jaringan Irigasi Permukaan 5.150.000.000} 1.667.520.700] 75.000.000] - - - 0 0
Terehabilitasinya Jaringan |Panjang Jaringan Irigasi Permukaan
Irigasi Permukaan yang Direhabilitasi (KM) 3.4 1,086 0 o 0 o o
1.03.02.2.02.0021 Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Permukaan 1.000.000.000] 120.203.383 15.000.000] - - - 0 0
Beroperasi dan Panjang Jaringan Irigasi Permukaan
Terpeliharanya Jaringan  |yang Dioperasikan dan Dipelihara 25 s s o o o | o
Irigasi Pe
1.03.02.2.02.0042 Pembangunan Sumur Jaringan Irigasi Air Tanah 1.200.000.000] - - - - - 0 0
Terbangunnya Sumur Jumlah Sumur Jaringan Irigasi Air R ) ) N 5 N N
Jaringan Irigasi Air Tanah _|Tanah yang Dibangun (UNIT)
1.03.02.2.02.0044 |Opcras.onal Kelembagaan Pengelola Irigasi 450.000.000) - - - - - 0 0
Terfasilitasinya operasional |Jumlah Lembaga Pengelola Irigasi
A son 5 0 0 o 0 o | o
kegiatan Pengelola Irigasi__|yang beroperasi (Lembaga)
1.03.02.2.02.0048 Peningkatan Bendung Irigasi 750.000.000] - - - - - 0 0
Meningkatnya Bendung Jumlah Bendung Irigasi yang
Irigasi Ditingkatkan (UNIT) 6 0 0 o 0 o o
1.03.02.2.02.0050 Penyusunan Dukungan Teknis bidang Irigasi dan Rawa 2.500.000.000) E 200.000.000 . 59.533.200| 59.533.200| 59.533.200 0 | 2,38
Tersusunnya Dukungan __|Jumlah Dukungan Teknis bidang
Teknis bidang Irigasi dan | Irigasi dan Rawa yang Disusun 30 0 1 o 0 o| o
Rawa (Dokumen)
1.03.02.2.02.0053 |Rchabililasi Bendung Irigasi 500.000.000| - | - - - | 0 0
Terehabilitasinya Bendung |Jumlah Bendung Irigasi yang
Irigasi Direhabilitasi (UNIT) 4 0 3 o 0 o o
PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM o i R DINAS PEKERJAAN
1.03.03 PENYEDIAAN AIR MINUM 30.471.633.495 7.557.247.145| 390.444.115 22.632.077 23.141.852] 45.773.929 45.773.929 [ 0,15 |UMUM DAN
PENATAAN RUANG
Meningkatnya Akses Masyarakat [yang Terlayani melalu Penyaluran Air [ . ssan o o o | o
Terhadap Akses Air Minum Minum Curah Lintas Kabupaten/ , ; g
Kota (%)
[ d Sistem Air Minum __ | _
1.03.03.2.01 {SPAM) di Dacrah Kabupaten Kot 30.471.633.495 7.557.247.145 390.444.115 22.632.077] 23.141.852) 45.773.929) 45773929 0 | 0,15
Jumlah Infrastraktur SPAM _|Jumlah Sistem Penyediaan At Minum
dan Sambungan Rumah (SR) |(SPAM) Bukan Jaringan Perpipaan 51 18 0 0 0 0 0
yang Ditangani yang Dibangun (Unit
[Jumlal okumen Rencana,
Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem | ; ) o o o | o
Penyediaan Air Minum (SPAM) yang
disusun (Dokumen)
Kapasitas Sistem Penyediaan AT
Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan 3 2 0 0 0 0 0
vang ditingkatkan (Liter/Detik)
[Jumlah Desa yang Dibina dalam
Pengelolaan dan Pengembangan 2 o o o o o N
Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM)
(Desa)
Kapasitas Sistem Penyediaan Air
Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan 26 1 15 o 0 o | o
ang dibangun (Liter/Detik
Jumlah Sistem Penyediaan AT Minum
(SPAM) yang Dioperasikan dan 5 1 0 0 0 0 0
Dipelihara (Unit)
Jumlah Sistem Penyediaan Alr Minum
(SPAM) Jaringan Perpipaan yang 10 0 0 0 0 0 0
dioptimalisasi (Unit)
rﬂnrs—b—!um ah Sambungan Rumah yang
terlayani oleh perluasan Sistem 1080 . 0 o o ol o
Penyediaan Air Minum (SPAM)
Jaringan Perpipaan (SR]
Jumlah Sistem Penyediaan Alr Minum
(SPAM) Bukan Jaringan Perpipaan 4 0 0 0 0 0 0
vang dioptimalisasi (Unit)
Jumlah Lembaga dan
Penyelenggara Sistem Penyediaan Air | o o o o o | o
Minum (SPAM) yang ditingkatkan
(Lembaga)
Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Bukan
1.03.03.2.01.0022 Jaringan Perpipaan 7.650.000.000] 4.498.127.163 -| - - - -| [ (]
Terbangunnya Sistem Jumlah Sistem Penyediaan Air Minum
Penyediaan Air Minum (SPAM) Bukan Jaringan Perpipaan 51 18 0 o o o o
(SPAM) Bukan Jaringan .
vang Dibangun (Unit)
Perninaan
Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistern
1.03.03.2.01.0025 |Pmyecha,an ‘nir Minum (SPAM) 7.757.306.796) 1.497.126.668) - - - - 4o o
Tersusunnya Rencana, Jumlah Dokumen Rencana,
Kebijakan, Strategi dan |Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem | . R ° o o | o
Teknis Sistem Penyediaan | Penyediaan Air Minum (SPAM) yang
Air Miniim (SPAM) disusun (Dokumen)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj: Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g" Kinerja T:;ge‘af:fg;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;‘;: s/d tahun Daf“::;;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N A Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Peningkatan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan
1.03.03.2.01.0026 . 3.000.000.000) 1.246.960.803) 64.443.250) - - - 0 0
Perpipaan
; T Sistem AIr
Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan 3 2 0 0 0 0 0
Minum (SPAM) Jaringan ang ditingkatkan (Liter/Detik
dan Sistem iaan Air
1.03.03.2.01.0027 Minum (SPAM) Desa 900.000.000) - - - - - 0 0
Terbinanya Desa dalam [Jumlah Desa yang Dibina dalam
Pengelolaan dan
. Pengelolaan dan Pengembangan o
Pengembangan Sistem Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) | 3° 0 0 o o 0
Penyediaan Air Minum
(Desa)
(spawn
Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan
1.03.03.2.01.0028 Perpi 4.000.000.000) 43.681.394 229.090.865| R - - | o 0
erpipaan
Ter Sistem [Kapasitas Sistem faan Air
Penyediaan Air Minum Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan 26 1 15 0 0 0 0
(SPAM) Jaringan Perpipaan_|yang dibangun (Liter/Detik)
1.03.03.2.01.0029 |Opera51 dan Pemeliharaan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) 1.125.000.000) 256.379.640) 96.910.000| 22.632.077 23.141.852 45.773.929| 45.773.929] 0 | 4,07
Beroperasi dan Jumlah Sistem Penyediaan Air Minum|
Terpeliharanya Sistem (SPAM) yang Dioperasikan dan 5 1 0 o 0 o]0
Penyediaan Air Minum . :
Dipelihara (Unit)
ISPAM)
Optimalisasi Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan
1.03.03.2.01.0031 2.000.000.000) - | E - - 1 o 0
Perpipaan
Teroptimalisasinya Sistem |Jumlah Sistem Penyediaan Air Minum|
Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan yang 10 0 0 [ 0 0 0
(SPAM) Jaringan Perpipaan_|dioptimalisasi (Unit)
Perluasan Sistem Penyediaan Air "Jarmgan
1.03.03.2.01.0032 3.000.000.000) 14.971.477 | E - - 1 o 0
Perpipaan
Sistem Penyediaan Air Jumlah Rumah yang
i terlayani oleh perls Sist
Minum (SPAM) Jaringan erlayani oleh perluasan Sistem 1080 1 o 0 0 0 0
Perpipaan yang Penyediaan Air Minum (SPAM)
mendanatican Perlnasan Jaringan Perpipaan (SR)
Optimalisasi Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Bukan Jaringan
1.03.03.2.01.0033 . 789.326.699) - E - - - 1 o 0
Perpipaan
Teroptimalisasinya Sistem |5, a1 Sistem Penyediaan Air Minum
Penyediaan Air Minum (SPAM) Bukan Jaringan Perpipaan 4 0 0 o o o o
(SPAM) Bukan Jaringan ISR .
yang dioptimalisasi (Unit)
Perninaan
Kapasit; dan s a
1.03.03.2.01.0034 Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) 250.000.000) R R g - R 1 o 0
ak Jumlah Lembaga dan Pelaksana
Kelembagaan dan Pelaksana Ny . .
) S Penyelenggara Sistem Penyediaan Air | | o o N o o o
Penyelenggara Sistem Minum (SPAM) yang ditingkatkan 1
Penyediaan Air Minum .
kapasitasnya (Lembaga)
(spawn
DINAS PEKERJAAN
1.03.05 PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM AIR LIMBAH 25.501.860.000 4.186.433.624 | E - - | o 0 |umMUM DAN
PENATAAN RUANG
Meningkatnya Akses Masyarakat Vo
Terhadap Sistem Pengelolaan ! € 72,20 7317 71,43 0 o 0 0
Akses Sanitasi (%) g B
Limbah
Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam
1.03.05.2.01 25.501.860.000} 4.186.433.624] | E - - 1 o 0
Daerah Kabupaten/Kota
istem Alr’
Jumlah Rumah T:
umlah Rumah 1angea yang ;.1 Domestik (SPALD) Terpusat
terlayani sistem pengelolaan |0 K ang dibs 60 2 2 o 0 0 0
air limbah domestik o8 bermuldman yang dibangun
(MA*/Hari]
istem Pengelolaan Air Limbah
Domestik (SPALD) Terpusat Skala 2 o o o o o o
Permukiman Berbasis Masyarakat !
yane Dibangun (MA?/Hari
apasitas Sistem Pengelolaan AT
Limbah Domestik (SPALD) Terpusat s o o o o o o
Skala Perkotaan yang dibangun
(MA®/Hari]
Jumlah Sisterm AT
Limbah Domestik (SPALD) di Daerah s o o o o o o
Kabupaten/Kota yang Difasilitasi !
Kerja Sama (Unit)
apasitas Sistem AT
Limbah Domestik (SPALD) Terpusat 25 o o o o o o
Skala Perkotaan yang ditingkatkan
MA° /Hari]
apasitas Sistem AT
Limbah Domestik (SPALD) Terpusat w0 o o o o o o
Skala Permukiman yang ditingkatkan
(MA®/Hari)
Jumlah Desa yang Dibina dalam
Pengembangan Sistem Pengelolaan 50 0 0 0 0 0 0
Air Limbah Domestik (SPALD) (Desa
Kapasitas Instalasi Pengolahan
Lumpur Tinja (IPLT) Terbangun 20 0 0 0 0 0 0
(MA?/Hari)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPJMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi| Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14=13 TS=1376
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumiah Sistem AT
Limbah Domestik (SPALD) yang 58 0 0 0 0 0 0
Dioperasikan dan Dipelihara (Unit)
[Jumlah Masyarakat yang dibina dan
diberdayakan dalam Pengembangan [ o o o o N o
Sistem Pengelolaan Air Limbah
Domestik (SPALD) (Orang)
Jumlah Dokumen Rencana,
Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem | o 5 o o ol o
Pengelolaan Air Limbah Domestik
(SPALD) yang disusun (Dokumen)
Pembangunan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD)
1.03.05.2.01.0022 N 3.000.000.000] 4.186.433.624 - - - -| [ [
Terpusat Skala Permukiman
T ya Sistem K Lt istem AT
Pengelolaan Air Limbah  |Limbah Domestik (SPALD) Terpusat
. 60 2 2 o o o o
Domestik (SPALD) Terpusat |Skala Permukiman yang dibangun
Skala Permukiman (MAS/Hari)
Pembangunan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD)
1.03.05.2.01.0023 Terpusat Skala Permukiman Berbasis Masyarakat #:300.744.000 A - i i 1°o]°
Ter  Sistem Sistem Pengelolaan Air Limbah
Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD) Terpusat Skala
Domestik (SPALD) Terpusat | by v 1iiman Berbasis Masyarakat 120 0 0 0 0 0 0
Skala Permukiman Berbasis | o ik A Hari)
Pembangunan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD)
1.03.05.2.01.0025 Terpusat Skala Perkotaan 3.200.372.000] - - - - [ (]
Ter Sistem K It istem Al
Pengelolaan Air Limbah Limbah Domestik (SPALD) Terpusat 75 ° 0 0 (] [ [
Domestik (SPALD) Terpusat [Skala Perkotaan yang dibangun
Skala Perkotaan (MAS/Hari)
Fasilitasi Kerja Sama Penyelenggaraan Sistem Pengelolaan Air
1.03.05.2.01.0026 Limbah Domestik (SPALD) di Dacrah Kabupaten/Kota 4.500.000.000 | | - | | ° o
T Rerja Sama T, mlah Sistem Pengelolaan Air
Penyelenggaraan Sistem Limbah Domestik (SPALD) di Daerah
Pengelolaan Air Limbah ) 15 0 0 o 0 o | o
! E Kabupaten/Kota yang Difasilitasi
Domestik (SPALD) di Dacrah| e .oty o
Wohiinatan (Kot )
Peningkatan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD)
1.03.05.2.01.0028 Terpusat Skala Perkotaan 1.250.000.000] - -| - - -| [ [
T K. T Ka It istem Alr
Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD) Terpusat 25 0 0 0 o [ [
Limbah Domestik (SPALD) ~|Skala Perkotaan yang ditingkatkan
Ternusat Skala Perkotaan | (MAS/Hari)
Peningkatan Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD)
1.03.05.2.01.0032 Terpusat Skala Permulkiman 1.200.000.000) - - - - 4o o
a K 1 K It istem Alr
Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD) Terpusat 40 o o 0 o o o
Limbah Domestik (SPALD) |Skala Permukiman yang ditingkatkan
Ternnisat Skala Permukiman|(MA®/Hari)
Sistem Air Limbah
1.03.05.2.01.0034 Domestik (SPALD) Deta 350.000.000 - - - - 4o o
Terbinanya Desa dalam Jumlah Desa yang Dibina dalam
Pengembangan Sistem Pengembangan Sistem Pengelolaan 50 0 0 0 0 0 0
Pengelolaan Air Limbah Air Limbah Domestik (SPALD) (Desa)
Domestik (SPAT.D)
1.03.05.2.01.0036 Pembangunan Instalasi Pengolahan Lumpur Tinja (IPLT) 2.500.000.000) - R - - | o 0
Ter Instalasi | itas Instalasi
Pengolahan Lumpur Tinja |Lumpur Tinja (IPLT) Terbangun 20 0 0 o o o | o
(IPLT) (MA°/Hari)
Operasi dan Pemeliharaan Sistem Pengelolaan Air Limbah
1.03.05.2.01.0038 Domestik (SPALD) 1.450.000.000] - -| - - -| [ [
Beroperasi dan - Jumlah Sistem Pengelolaan Air
Terpeliharanya Sistem Limbah Domestik (SPALD) yang 58 0 0 0 0 0 0
Pengelolaan Air Limbah Dioperasikan dan Dipelihara (Unit)
Domestik (SPATD)
dan dalam
1.03.05.2.01.0040 Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD) 400.000.000] | | - | | ° o
yang
kan Jumlah yang dibina dan
dan dalam dalam
Pengembangan Sistem Sistem Pengelolaan Air Limbah 250 0 0 0 0 ol 0
Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD) (Orang)
Penyusunan Rencana, Kebijakan, Stratcgi dan Teknis Sistem
1.03.05.2.01.0045 Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD) 3.350.744.000] - - - - - [ [
Tersy Rencana, [Jumlah Dokumen Rencana,
Kebijakan, Strategi dan Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem
Teknis Sistem Feng.elolaan Pengelolaan Air Limbah Domestik 38 0 3 [ 0 (] 0
Air Limbah Domestik (SPALD) yang disusun (Dokumen)
(sparry
DINAS PEKERJAAN
1.03.08 PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG 7.512.171.715] 6.994.661.664| 959.481.000] 169.839.000] 169.839.000] 169.839.000| 5,2 2,26 |UMUM DAN
PENATAAN RUANG
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Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisast Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kinerja (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 1 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
Meningkatnya Kualitas Persentase Bangunan Gedung dalam | oo 17 5 R A R R
Bangunan Gedung Kondisi Baik (%) . - ,
Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah
1.03.08.2.01 Kabupaten/Kota, Pemberian Izin Mendirikan Bangunan (IMB) dan 7.512.171.715] 6.994.661.664] 959.481.000) 169.839.000) 169.839.000) 169.839.000| 5.2 | 2,26
Sertifikat Laik Fungsi Bangunan Gedung
[oUTTaTT eI TR
Jumlah Layanan Bangunan  |Kepentingan Strategis
Gedung dan Asct Strategis | Kabupaten/Kota yang Dipelihara, s 6 0 0 0 0 0 0
Daerah yang Ditangani Dirawat, dan Diperiksa Berkala
Gedunel
Jumlah Dokumen Kebjjakan terkait
Penyelenggaraan Bangunan Gedung 5 0 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
[JUmlah Bantuan Teknis
Pembangunan Bangunan Gedung
Negara untuk Kepentingan Strategis 5 0 0 0 0 0 0 0
Kabupaten/Kota (Bantuan Teknis)
SRR Bt Tekuls
Pemanfaatan, Pelestariaan dan
Pembongkaran Bangunan Gedung 3 9 3 0 0 [ ] 0
untuk Kepentingan Strategis Daerah
K, 0l
B e
Bangunan Gedung (PBG), Sertifikat
Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti
Kepemilikan Bangunan Gedung
(SBKBG), Rencana Teknis 100 50 40 26 26 26 2 | o
Pembongkaran Bangunan Gedung
(RTB), Tim Profesi Ahli (TPA), Tim
Penilai Teknis (TPT), Penilik, dan
Gedune melalui
Pemel P dan Pemeri Berkala Bangunan —
1.03.08.2.01.0018 Gedung untulk Kepentingan Strategis Dacrah Kabupaten/Kota 1.250.000.000 4.559.722.900) 237.500.000 - - 1 o 0
CEIUNE AR, 1ah Bangunan Gedung untuk
Kepentingan Strategis Kepentingan Strategis
penting g
Daerah Kabupaten/Kota {31, haten /Kota yang Dipelihara, 5 6 o o 0 0 0 0
yang mendapatkan Dirawat, dan Diperiksa Berkala
Pemeliharaan, Peravatan, | porictan Gedung)
1.03.08.2.01.0019 | jjakan terkait B Gedung 375.000.000] - - - . 1 o o
Tersusunnya Kebijakan _|Jumlah Dokumen Kebjjakan terkait
terkait Gedung 5 0 0 0 [ 0 [ [
Gedung (Dokumen)
Bantuan Teknis Pembangunan Bangunan Gedung Negara untuk
1.03.08.2.01.0020 Kepentingan Strategis Kabupaten/Kota B87171.71S A ) A A |° 0
Ter Bantuan 1, mlah Bantuan Teknis
Teknis Pembangunan Pembangunan Bangunan Gedung
Bangunan Gedung Negara | \(* tule Kepentingan Strategis 5 0 0 0 0 o 0 0
gara unt penting g
untuk Kepentingan Kabupaten/Kota (Bantuan Teknis)
Steatacic Kote
Pembangunan Taan dan
1.03.08.2.01.0021 Bangunan Gedung untuk Kepentingan Strategis Daerah 1.250.000.000] 1.827.195.764] - - - 1 o [
Kabupaten/Kota
Pembangunan, Jumlah Dokumen Pembangunan,
Pelestariaan P dan
dan an Gedung 3 9 3 0 0 0 0 0
Bangunan Gedung untuk  |untuk Kepentingan Strategis Daerah
Kepentingan Strategis Kabupaten/Kota (Dokumen)
PeTyelenogaTaan PenerbIrar GEAUNE PBGT;
Sertifikat Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti Kepemilikan Bangunan
1.03.08.2.01.0023 Gedung (SBKBG), Rencana Teknis Pembongkaran Bangunan 3.750.000.000) 607.743.000) 721.981.000 169.839.000) 169.839.000) 169.839.000| 26 | 4,53
Gedung (RTB), Tim Profesi Ahli (TPA), Tim Penilai Teknis (TPT),
dataan Gedung melalui SIMBG
" } Jumlah Penerbitan Persetujuan
Penerbitan Persetujuan g, poynan Gedung (PBG), Sertifikat
Bangunan Gedung (PBG), |} iy g (SLF), Surat Bukti
Sertifikat Laik Fungsi (SLF), [0 < o e Gedun,
° ) pemilikan Bangunay g
Surat Bukti Kepemilikan | (i nc  Rencana Teknis
Bangunan Gedung Pembongkaran Bangunan Gedun, 100 50 40 26 26 26 26 [
) embongkaran Bangunai g
(SBKBG), Rencana Teknis | o) Ty profesi Ahli (TPA), Tim
Pembongkaran Bangunan | peija; Teknis (TPT), Penilik, dan
Gedung (RTB), Tim Profesi  |po 321200 Bangunan Gedung melalui
ABli (TPA), Tim Penilai SIMBG (Dokumen)
DINAS PEKERJAAN
1.03.09 PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGANNYA 9.000.000.000 - | - - 1 o 0 |umumM DAN
PENATAAN RUANG
nya dan Penataan dan
Lingkungan yang Tertata Lingkungan (%) 30 0 30 0 0 0 0 0
| Penataan dan L di Daerah
1.03.09.2.01 |K bupaten/Kota 9.000.000.000) . - - - 1 o 0
abupa
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E:}’;‘S“ Kinerja T:f“gf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";? s/d tahun Daf“::;f‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N A Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
AT D ORTTTe T RETTCATIE AT
Jumlah Dokumen Teknis Penataan Bangunan dan
Perencanaan dan Kawasan " "
Lingkungan yang Disusun di Kawasan| 20 0 0 0 o [ [
Penataan Lingkungan yang
- Strategis Daerah Kabupaten/Kota
Ditangani o 0
R e T Derah
Kabupaten/Kota yang di
yang 6 0 0 o 0 o | o
penataan bangunan dan lingkungan
(Kawasan)
Penyusunan Rencana dan Teknis Penataan Bangunan dan
1.03.09.2.01.0010 Lingkungan di Kawasan Strategis Daerah Kabupaten/Kota 6-000.000.000) - | ) - 0 0
Ter Rencana dan [JUmian DORUMEN Rencana aan
Teknis Penataan Bangunan |Teknis Penataan Bangunan dan
dan Lingkungan di Kawasan |Lingkungan yang Disusun di Kawasan| 20 0 0 0 0 0 0
Strategis Daerah Strategis Daerah Kabupaten/Kota
Kobunoton (Kot (Dokumen)
1.03.09.2.01.0011 |Penataan dan L di Daerah /Kota 3.000.000.000 . | j j o 0
- Jamlah Kawasan di Dacrah
Terlaksananya Penataan
Kota yang
Bangunan dan Lingkungan - 6 0 0 0 0 0 0
penataan bangunan dan lingkungan
di Daerah Kabupaten/Kota Ny
DINAS PEKERJAAN
1.03.10 PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN 405.718.201.908| 18.670.613.140 18.037.964.185 - - 0 0 [umum DAN
PENATAAN RUANG
Meningkatnya Aksesibiltas N
Masyarakat yang Aman dan Tingkat Kemantapan Jalan (%) 10 24,07 2 N B S N
1.03.10.2.01 Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota 405.718.201.908 18.670.613.140) 18.037.964.185| - R 0 0
Persentase Jalan dalam Panjang Jalan yang Dipelihara Secara o
Kondisi Mantap Berkala (KM) 37 0 0 0 0 0
1.03.10.2.01.0056 |P€meliharaan Berkala Jalan 38.732.201.908} j | i j o o
Terlaksananya Panjang Jalan yang Dipelihara Secara
Y 0
Pemeliharaan Berkala Jalan [Berkala (KM) 37 0 o N 5 S
R I Jumlah Dokumen Leger Jalan yang
Proporsi Jalan Yang Dibangun |00 f e 25 14 7 0 0 0 0
Tz ReTTCATT
Kebijakan, Strategi dan Teknis
Pengembangan Jaringan Jalan serta
. 130 54 25 0 0 0 0
Perencanaan Teknis Penyelenggaraan
Jalan dan Jembatan yang Disusun
(Dol )
Panjang Jalan/Jembatan yang 5279.4 1.055, 10558 0
Disurvey Kondisinya (KM) 5 898 98 ° ° °
Panjang Jalan yang Dipelihara Secara | 5279.4
Rutin (KM) 5 0 10 0 0 0 0
Panjang Jalan
Kabupaten/Kota dan Desa yz 5279.4
abupaten/Kota dan Desa yang o 0 o o o o
Dipantau dan Dievaluasi
Panjang Jalan yang Dibangun Sampai
Perkerasan (KM) 25 0 0 0 0 0 0
Panjang Jalan yang Direhabilitasi
jang Jalanyang 43 0 0 0 0 o | o
Panjang Jembatan yang
Direhabilitasi (Meter) 30 0 40 0 0 0 0
Panjang Jalan yang Direkonstruksi
Jang yane 40 0 2476 o 0 o | o
(KM)
Panjang Jalan/Jembatan
Kewenangan Kabupaten/Kota yang 100 0 2476 0 o 0 0
Penyelenggaraannya Diawasi (KM)
[Jumlah Jembatan yang Dipelihara . R o
Secara Rutin (Jembatan) 0 0 0 0 o
Panjang jembatan yang dibangun
Jane J yang € 46 0 40 0 0 0 0
(Meter)
1.03.10.2.01.0028 |Pengel<>laan Leger Jalan 5.385.000.000} 4.003.740.030) | - - 0 0
rerkelol ’ [Jumlah Dokumen Leger Jalan yang s o
erkelolanya Leger Jalan  [p 1012 Dotcumen) 14 7 0 0 0
Penyusunan Rencana, Kebjjakan, Strategi dan Teknis
1.03.10.2.01.0029 Pengembangan Jaringan Jalan serta Perencanaan Teknis 31.815.000.000} 12.351.446.854] - - - 0 0
Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan
TS & RETCA T T AT DoRCeTT e TeaTTr
Kebijakan, Strategi dan Kebijakan, Strategi dan Teknis
i Pengembangan Jaringan Jalan serta
Teknis Pengembangan g g g 130 4 05 o o o o
Jaringan Jalan serta Perencanaan Teknis Penyelenggaraan
Perencanaan Teknis Jalan dan Jembatan yang Disusun
totee aon linal )
1.03.10.2.01.0043 |5urvey Kondisi Jalan/Jembatan 13.376.000.000) 2.315.426.256) E - - 0 0
e am
Panjang Jalan/Jembatan yang 5279.4 1.055, 10558
‘fe“‘f_“"a‘k“" Survey Disurvey Kondisinya (KM) 5 898 98 0 0 0 0
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Bidang Urusan/ Program/

Target RPJMD pada Tahun
2030

Realisasi Capaian Kinerja
RPJMD

Target Kinerja dan
Anggaran RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun
2026

Tigkat
Capaian
Kinerja

Dan Realisasi

Unit SKPD

N K come/ Kegiata Indike an Anggaran RKPD yz K
© ode o“‘;("c"',z ane/g;‘:;/ as”b ndikator (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun dan "g;irv:uas‘ yang (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab et
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
1.03.10.2.01.0051 |Pemehhaman Rutin Jalan 6.800.000.000) i 6.000.000) i i o | o
Terlaksananya Panjang Jalan yang Dipelihara Secara | 5279.4 ) 10 o 0 o | o
Pemeliharaan Rutin Jalan _|Rutin (KM) 5
Pemantauan dan Evaluasi Jalan
1.03.10.2.01.0052 Kabapaten fKota dan Dese 2.350.000.000) - 379.482.875 - - o| o
1: ‘F"“l“’“ dan Panjang Jalan Kewenangan
erevaluasinya
Kabupaten/Kota dan Desa yan;
Penyelenggaraan Jalan abupaten/ yang 5279.4 0 40 0 0 o| o
Dipantau dan Dievaluasi
Kewenangan Penyelenggaraannya (KM)
Kohinaten [Kota don Desa
1.03.10.2.01.0053 |P€mbangunan Jalan 14.000.000.000) - 260.000.000 - . o | o
Terlaksananya Panjang Jalan yang Dibangun Sampal
o
Pembangunan Jalan IF (KM) 25 0 0 0 o]0
1.03.10.2.01.0055 |Rehahili«asi Jalan 44.022.000.000 - 38.065.210) - - o | o
T ilitasi | P Jal Dirchabilitasi
Terlaksananya Rehabilitasi |Panjang Jalan yang Direhabilitasi 43 0 0 0 o 0 [
Jalan (KM)
1.03.10.2.01.0058 |Rehabili(asi Jembatan 3.231.000.000) - - - i o | o
T ilitasi |Panjang Jembatan yang
Jembatan IDlrehablhlas] (Meter) 30 o 40 0 0 0 0
1.03.10.2.01.0059 |Rek<mstruksi Jalan 206.375.000.000) - 16.767.421.620 - - o | o
T P Jal Dirckonstruksi
Terlaksananya Rekonstruksi[ Panjang Jalan yang Direkonstruksi 0 o 2476 0 0 o | o
Jalan (KM)
Jalan Kabupaten/Kota
1.03.10.2.01.0060 13.500.000.000) - 586.994.480) - - o | o
dan Desa
Terawasinya Jal Panjang Jalan/Jembatan
y alan Kabupaten/Kotayang | 100 0 2476 0 0 ol
Kewenangan Penyelenggaraannya Diawasi (KM)
Kabunaten /Kaota dan Desa
1.03.10.2.01.0067 Pemeliharaan Rutin Jembatan 1.050.000.000) i i ] , o | o
Terpeliharanya Jembatan _|Jumlah Jembatan yang Dipelihara
Secara Rutin Secara Rutin (Jembatan) 40 0 0 0 0 0 )
1.03.10.2.01.0069 |chbangunan Jembatan 12.996.000.000) i i ] , o | o
Terlak Panjang jembatan yang dibangun
‘erlaksananya jang j yang 8! 16 0 40 0 o o o
Pembangunan Jembatan (Meter)
Proporsi Jembatan Yang Panjang Jembatan yang dilakukan
! 30 0 o 0 0 o | o
Dibangun penggantian (Meter)
Panjang Jembatan yang Dipelihara
Seccara Berkala (Meter) 25 0 0 o 0 o o
1.03.10.2.01.0057 |Fcngganuan Jembatan 9.460.000.000) i i ] , o | o
T P Panjang Jembatan yang
Jembatan penggantian (Meter) 30 0 0 0 0 0 0
1.03.10.2.01.0061 |chchharaan Berkala Jembatan 2.626.000.000) i i ] , o | o
T : Panjang Jembatan yang Dipelihara
Pemcliharaan Berkala 25 0 0 0 o o | o
< Secara Berkala (Meter)
DINAS PEKERJAAN
1.03.11 PROGRAM PENGEMBANGAN JASA KONSTRUKSI 3.186.075.000) 380.680.964 - - - o | o |umumpan
PENATAAN RUANG
o Tenaga Kerja Konstrukst o
Tenaga Konstruksi Kualifikasi Terampil (%) 14 11 14 o o o
1.03.11.2.01 Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil Konstruksi 3.036.075.000) 82.051.670) i i , o | o
Jumiah tenaga kena terampil_|Jumlah Lembaga Jasa Konstrakst
konstruksi yang dilatih dan / |yang Dibina dan Ditingkatkan 500 0 1 o 0 o | o
atau disertifikasi Kapasitasnya (Lembaga)
Jumlah Tenaga Kerja Konstrakst
Kualifikasi Jabatan Operator, Teknisi | 900 33 230 o 0 o | o
atau Analis yang Dilatih (Orang)
dan Kapasit Jasa
1.03.11.2.01.0011 500.000.000) - - - - o | o
Konstruksi
Kelembagaan Jasa Jumlah Lembaga Jasa Konstruksi
Konstruksi yang yang Dibina dan Ditingkatkan 500 0 1 0 0 0 0
mendapatkan Pembinaan  [yoo e
dan i
Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator, N
1.03.11.2.01.0016 2.536.075.000) 82.051.670) - - - o | o
Teknisi atau Analis
Tenaga Kerja Konstruksi Jumlah Tenaga Kerja Konstruksi
Kualifikasi Jabatan Kualifikasi Jabatan Operator, Teknisi | 900 33 230 o 0 0 °
SPC‘”*“’“ Tek"";"‘"’“‘( atau Analis yang Dilatih (Orang)
nalis vane mendanatlan
Penyclenggaraan Sistem Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Dacrah
1.03.11.2.02 Kota 100.000.000) 298.629.204 - - - o | o
|
JimTah Dokamen 7 Laporan —[JumIah Perangkat
Data dan Informasi Jasa Layanan Informasi Jasa Konstruksi s o o o o ol o
Konstruksi yang Disusun /  |yang Disediakan (Perangkat 3
ipubli uku
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E}f}’;‘g“ Kinerja T:;g“af:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";? s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ’ A Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
kit
6 7 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
[Jumlah Dokumen Data dan Informasi
Jasa Konstruksi Cakupan © 5 ) o o o | o
Kabupaten/Kota yang Disediakan
(Dokumen)
Penyediaan Perangkat Pendukung Layanan Informasi Jasa
1.03.11.2.02.0012 : 50.000.000| - - - o | o
Konstruksi
e e TR
ersedianya Perangkat Layanan Informasi Jasa Konstruksi
Pendukung Layanan o 5 0 o o o o | o
vang Disediakan (Perangkat
Informasi Jasa Konstruksi  [pore
Penyediaan Data dan Informasi Jasa Konstruksi Cakupan
1.03.11.2.02.0013 50.000.000) 298.629.204 - - o | o
Kabupaten/Kota
JGmTah Dokumen Data dan Talormast
Tersedianya Data dan ‘
Jasa Konstruksi Cakupan
Informasi Jasa Konstruksi [, 50 5 2 0 0 o | o
abupaten,/Kota yang Disediakan
Cakupan Kabupaten/Kota | o bo
Pengawasan Tertib Usaha, Tertib Penyelenggaraan dan Tertib
1.03.11.2.04 50.000.000) - - - o | o
Pemanfaatan Jasa Konstruksi
Sumala Paket Pekeraan /|7l PaRel Pekersaan Jasa
Konstruksi Kabupaten/Kota yang
Proyek Konstruksi yang . ) y " : 50 0 20 [ o [ [
e Diawasi dan Dievaluasi Tertib
Diawasi
(Paket Pekerjaan)
Pengawasan dan Evaluasi Tertib Penyelenggaraan Jasa Konstruksi
1.03.11.2.04.0004 50.000.000) - - - o| o
Kabupaten/Kota
J"‘“:‘ Ronstrukst [ Jumlah Paket Pekerjaan Jasa
Kal “Pa‘C:‘(/ K"S’ vang Konstruksi Kabupaten/Kota yang o
;“““d““’;‘“ on Penganasan | piawasi dan Dicvaluasi Tertib 50 0 20 0 of e
an Evaluasi Terti Penyelenggaraan (Paket Pekerjaan)
DINAS PEKERJAAN
1.03.12 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENATAAN RUANG 3.400.000.000] 2.739.461.569)| - - [ 0 |uMUM DAN
PENATAAN RUANG
Meningkatnya Kualitas Indeks Penataan Ruang (%) 85 62 66 ° ° ‘ °
Penyelenggaraan Penataan
Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci
1.03.12.2.01 rata Ruang (RRTR) Kabupaten, Kota 1.320.000.000) - - - o | o
Jumlah Dokumen Kebjakan
Jumlah Perda tentang
RTRW/RRTR yang ditetapkan | Perda/Perkada sclain RTRW 2 0 3 o o o | o
’ Kabupaten/Kota (Dokumen)
Jumlah surat persetujuan substansi N
RTRW Kabupaten/Kota (Dokumen) 4 0 1 o o o
Jumiah dokumen administrasi
persetujuan substansi RDTR 3 0 1 [ 0 [ 0
Kabupaten/Kota (Dokumen)
Jumlah publikasi informasi penataan N
ruang (Publikasi) 5 0 4 o o o
Jtumlah Perkada RDTR 5
Kabupaten/Kota (Dokumen) 7 0 ! 0 0] 0
Jumlah Perda RTRW Kabupaten/Kota
1 0 1 o 0 o | o
(Dokumen)
1.03.12.2.01.0003 |Fcnctapan Kebijakan dalam rangka Pelaksanaan Penataan Ruang 350.000.000 i , i o 1 o
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Kebijakan
Kebijakan Pelaksanaan Perda/Perkada selain RTRW 2 0 3 ) 0 0 0
Penataan Ruang selain Kabupaten/Kota (Dokumen)
[Kota
1.03.12.2.01.0005 |Pelaksanaan Persetujuan Substansi RTRW Kabupaten/Kota 200.000.000 i i , 5 | o
Ter o
administrasi dan
penyempurnaan dokumen {5105 surat persetujuan substansi o
hasil evaluasi dan masukan |grew Kabapaten/ Kota (bokumen) 4 0 1 0 o | o
pada forum lintas sektor
dalam rangka penerbitan
1.03.12.2.01.0006 Persetujuan RDTR /Kota 250.000.000) i ] _ o | o
administrasi dan
penyempurnaan dokumen  [Jumlah dokumen administrasi
hasil evaluasi dan masukan |persetujuan substansi RDTR 3 0 1 o o o | o
pada forum lintas sektor  |Kabupaten/Kota (Dokumen)
dalam rangka penerbitan
1.03.12.2.01.0007 |Penyebarluasan Informasi Penataan Ruang 25.000.000] - - | 0 0
Tersampaikannya informasi | 1\ 1101 publikasi informasi penataan R
penataan ruang kepada [0 K0 T 5 0 4 o o | o
1.03.12.2.01.0010 |P€netapan RDTR Kabupaten/Kota 295.000.000 i ] i o | o
Tersedianya Perkada RDTR [Jumlah Perkada RDTR 7 0 1 0 o 0 o
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota (Dokumen)
1.03.12.2.01.0011 |P€netapan RTRW Kabupaten/Kota 200.000.000 i ] i o | o
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Terscdianya Perda RIRW _|Jumlah Perda RTRW Kabupaten/Kota | o R N o N N
Kabupaten/Kota (Dokumen)
i dan Si isasi Tata Ruang Daerah -
1.03.12.2.02 Kabupaten/Kota 1.840.000.000) 2.243.115.029) - - 0 0
p:
Jumlah Dokumen
Perencanaan dan Peta Tata  [Jumlah data SHP Peta Dasar (Peta) 9 0 0 0 0 0 0
Ruang yang Disusun
Jumlah materi teknis dan ranperkada [~ L R N o N N
RDTR Kabupaten/Kota (Dokumen)
Jumlah SDM yang mendapatkan 2 o R N o N N
pendidikan dan pelatihan (Orang)
[Jumlah materi teknis dan ranperda R R R N o N N
RTRW Kabupaten/Kota (Dokumen)
1.03.12.2.02.0004 |FCnyusunan Peta Dasar 140.000.000) - - - 0 0
Tersedianya orthorektiikast
citra dari raw citra ke format| ;. 11y data SHP Peta Dasar (Peta) 9 0 0 0 0 0 0
ECW dan tersedianya data
SHP Peta Dasar
1.03.12.2.02.0005 |Penyusunan RDTR Kabupaten/Kota 50.000.000| 1.243.615.029) - - 0 0
Tersedianya materi teknis
dan ranperkada RDTR |Jumlah materi teknis dan ranperkada [ . R o o N o
Kabupaten/Kota sesuai RDTR Kabupaten/Kota (Dokumen)
denoan nedoman
1.03.12.2.02.0006 Peningkatan kompetensi SDM bidang penataan ruang 450.000.000) - - - 0 0
Terlaksananya kegiatan [ 5,,;1a DM yang mendapatkan
peningkatan kualitas SDM [0 i 4ikcan dan pelatihan (Orang) 30 0 1 0 0 0 0
tata ruang
1.03.12.2.02.0007 |Penyu5unan RTRW Kabupaten/Kota 1.200.000.000) 999.500.000) - - 0 0
Tersedianya materi teknis
dan ranperda RTRW Jumlah materi teknis dan ranperda N o L o o o o
Kabupaten/Kota sesuai RTRW Kabupaten/Kota (Dokumen)
dengan pedoman
dan Ruang Daerah
1.03.12.2.03 Kabupaten/Kota 190.000.000) 248.171.691 - - 0 0
p:
Jumlah Dokumen KKPR dan _|Jumlah Dokumen koordinast
i penataan ruang 5 0 2 [ o [ [
Ruang (Dokumen;
Jumlah dokumen sinkronisasi
program pemanfaatan ruang 5 0 1 [ o [ [
(Dokumen)
Jumlah sistem informasi dan
komunikasi penataan ruang (Sistem 5 2 1 [ [ [ 0
Informasi)
1.03.12.2.03.0003 |K00rdmasl Penyelenggaraan Penataan Ruang 50.000.000| j j i ° °
T Tegiatan
koordinasi penyelenggaraan |Jumlah Dokumen koordinasi
penataan ruang untuk penyelenggaraan penataan ruang 5 0 2 ) 0 0 0
meningkatkan kerja sama | (Dokumen)
1.03.12.2.03.0005 | i isasi Program Ruang 25.000.000 - - - 0 0
Tersedianya dokumen Jumlah dokumen sinkronisasi
Sinkronisasi Program program pemanfaatan ruang 5 0 1 0 0 0 0
Ruang (Dokumen)
1.03.12.2.03.0007 Sistem informasi dan komunikasi penataan ruang 115.000.000 248.171.691 - - 0 0
Tersedia dan terlaksananya [ 5,,:n1ap sistem informasi dan
pengembangan sistem komunikasi penataan ruang (Sistem 5 2 1 0 0 0 0
informasi dan komunikasi [0 o
nenatasn mane
[Koordinasi dan Si i Ruang
1.03.12.2.04 IDamh Kabupaten/Kota 50.000.000 248.174.849)| - - 0 0
Persentase Jumlah Dokumen Koordinast
Tata Penataan Ruang 5 1 1 [ o [ [
Ruang yang Ditindaklanjuti _|(Dokumen)
Dokumen tekstual dan spasial hasil
Penilaian Pelaksanaan Kesesuaian
. 5 0 1 0 0 0 0
Kegiatan Pemanfaatan Ruang
(Dokumen)
1.03.12.2.04.0004 |K00rdmasi Pelaksanaan Penataan Ruang 25.000.000) 248.174.849| - - 0 0
Pelaksanaan Koordinasi _[Jumlah Dokumen Koordinasi
Pelaksanaan Penataan Pelaksanaan Penataan Ruang 5 1 1 [ o [ o
Ruang (Dokumen)
Penilaian Kesesuaian Kegiatan Ruang
1.03.12.2.04.0008 dan/atau pernyataan mandiri pelaku UMK 25.000.000 | - | 0 0
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g“ Kinerja T:f“ﬂf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";? s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ; A Ket
Kegiatan, Kineria (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 1 12 13 14=13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
rersedianya dokumen Dokumen tekstual dan spasial hasil
tekstual dan spasial hasil i ;
° Penilaian Pelaksanaan Kesesuaian
Penilaian Pelaksanaan 5 0 1 0 0 0 0 0
Kegiatan Pemanfaatan Ruang
Kesesuaian Kegiatan
5 " (Dokumen)
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERUMAHAN DAN KAWASAN
1.04 26.467.377.548 4.036.195.350) 4.451.996.290 492.731.746| 852.216.375| 1.344.948.121 1.344.948.121 5,49 | 5,08
PERMUKIMAN
DINAS
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH . PERUMAHAN,
1.04.01 (CABUPATEN/KOTA 13.398.046.348 2.553.089.550) 2.611.674.270) 454.810.661 718.210.155 1.173.020.816 1173.020.816 7.5 | 876 [t
PERMUKIMAN DAN
Meninglkatkan Akuntabilitas Nilai SAKIP Perangkat Daerah (Poin) | 70 o 64,64 o 0 0 0 0
Kinerja Perangkat Daerah i
1.04.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Dacrah 158.562.012 34.053.350) 30.636.440) 6.559.545 5.076.197] 11.635.742 11.635.742f 5,71 | 7.34
Dokumen perencanaan skpd |2 2 Dokumen Perencanaan 4 4 4 4
N P P4 | perangkat Daerah (Dokumen) 20 0 201 0
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 4 1 0 0 o 0 0
Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
JumTah Dokumen Perabahan RRA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi s B L 0
Penyusunan Dokumen Perubahan 5 0 0 R
RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 4 1 1 1 1 20 | o
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
JumTah Dokumen Perabahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi s B L o 0 0 0 0
Penyusunan Dokumen Perubahan 3
DPA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 1 2 o 0 0 0 0 0
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja . . . A
Perangkat Daerah (Laporan) 0 o o o
1.04.01.2.01.0001 |P€nyu5unan Dokumen Perencanaan Perangkat Dacrah 36.882.784] 5.821.650) 6.722.815 6.559.545 i 6.559.545| 20 |17,78
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan A
Perencanaan Perangkat  |peroiolot Daerah (Dokumen) 20 4 4 0 4 20 | o
Daerah
1.04.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 18.987.400 3.978.350 4.987.400 l i l 10 °
Tersedianya Dokumen RKA-{ i, 10k Dokumen RKA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil |} )00, Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 4 1 o 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Doloamen RKA_SKPD
1.04.01.2.01.0003 |Koordmas| dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 19.376.185 3.978.350 4.376.185 - j , 1 o 0
S Dokumen dan | ?umiah Dokumen Perubanan RKA-
Perubahan RKA-SKPD dan | oy gan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi 5 4 1 0 0 0 0 0
- Penyusunan Dokumen Perubahan
Penyusunan Dokumen RKA-SKFD (Dokumen)
BrA_SKPD
1.04.01.2.01.0004 |Koordmasi dan Penyusunan DPA-SKPD 17.669.400 5.154.000) 5.669.400) - 5.076.197, 5.076.197] 5.076.197| 20 |28,73
Tersedianya Dokumen DPA- 5, 105 pokumen DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil |} o100 Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 4 1 1 1 1 20| o
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Doloamen DPA_SKPD
1.04.01.2.01.0005 |Koordmasl dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 15.979.800 3.618.000 4.699.800 i _ _ ° °
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
Perubahan DPA-SKPD dan |y gan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi ) ’ 5 4 1 0 0 0 0 0
o Penyusunan Dokumen Perubahan
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
nea_skpn
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
1.04.01.2.01.0006 . 24.800.000) 8.000.000 - - - . 1 o o
Realisasi Kinerja SKPD
TeTSETTATy TR PO
Capaian Kinerja dan |Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja | lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil  |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 1 2 0 0 0 o o o
Koordinasi Penyusunan |Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja  |Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
1.04.01.2.01.0007 |E‘valuasi Kinerja Perangkat Daerah 24.866.443] 3.503.000 4.180.840 i i i o 0
Terlaksananya Evaluasi _|Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
et 1 1 1 0 0 o o o
Kinerja Perangkat Daerah | Perangkat Daerah (Laporan)
1.04.01.2.02 ]Adminis(rasl Keuangan Perangkat Dacrah 8.048.390.233] 1.562.157.400 1.697.823.530) 251.597.025 502.130.739 753.727.764 753.727.764| 7,5 | 9,36
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Bidang Urusan/ Program/

Target RPJMD pada Tahun
2030

Realisasi Capaian Kinerja
RPJMD

Target Kinerja dan
Anggaran RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun
2026

Trg!

Tat

Capaian
Kinerja

Dan Realisasi

Unit SKPD

N K come/ K Indik an Anggaran RKPD yz K
© ode o”‘;("c"',z ane/g;‘:;/ as”b ndikator (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun dan "g;irv‘:l’uas‘ yang (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab et
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 1 12 13 14=13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumlah Orang yang Menerima Gaji
Dokumen Keuangan don Tanjamgan ASH (Oreng/bulen) 60 16 12 6 6 0| o
AT CApOTaTT T
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan s 4 1 0 0 o | o
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Janoran)
D —
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
P v 5 1 4 1 1 20 | o
Laporan Keuangan
Bulanan//Triwulanan/Semesteran
KPD ([ ange:
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 1 4 0 0 0 o | o
(Dokumen)
1.04.01.2.02.0001 |Penycdman Gaji dan Tunjangan ASN 7.951.952.133) 1.541.723.400 1.681.715.130) 251.597.025 499.777.539 751.374.564 751.374.564 10 | 9,45
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 60 16 12 6 6 0] o
1.04.01.2.02.0005 |K00rdma5i dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 26.297.500) 6.297.500) 6.297.500) -] - -] - o [
Tersedianya Laporan T TAPOTAT AR
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD dan Laporan Hasil  |Koordinasi Penyusunan Laporan 5 4 1 o o o | o
Koordinasi Penyusunan  |Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tonoron Kavongon Alhir (Laporan)
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
1.04.01.2.02.0007 49.810.900) 9.810.900 9.810.900 - 2.353.200 2.353.200 2.353.200( 20 | 4,72
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Seme ‘
Laporan Koordinasi Penyusunan
steran SKPD dan Laporan |’ 5 1 4 1 1 20 | o
F aporan Keuangan
Koordinasi Penyusunan .
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan /Triwulanan/Seme
1.04.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 20.329.700) 4.325.600 i i ] , 1o o
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 1 4 0 o o ol o
Prognosis Realisasi (Dokumen)
1.04.01.2.05 ]Admlmszrasl Kepegawaian Perangkat Dacrah 750.000.000) i i i ] _ o | o
Jumlah Pegawal Berdasarkan Tugas
Pelayanan ASN SKPD dan Fungsi yang Mengikuti 12 0 0 o o o | o
Pendidikan dan Pelatihan_(Orang)
1.04.01.2.05.0009 |Fcndldlkan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 750.000.000] - -] - - - -1 o [
l‘e"aksla“_:“ya Pendidikan |, 1ah Pegawai Berdasarkan Tugas
an Pelatihan Pegawai dan Fungsi yang Mengikuti 12 0 0 o 0 o]0
Berdasarkan Tugas dan Pendidikan dan Pelatihan (Orang)
Funesi
1.04.01.2.06 |Admm1swasi Umum Perangkat Daerah 1.757.962.433] 517.666.000] 384.394.300 123.814.091 113.363.219 237.177.310 237.177.310[ 11,43 | 13,49
- ——[Jumiah Paket Komponen Instalasi
Tersediaanya bahan penujang
; Listrik/Penerangan Bangunan Kantor [ 60 4 1 1 1 167 o
operasional pelayanan SKPD Pen A
yang Disediakan (Paket)
JUmlah Paket Peralatan dan
Per Kantor yang Di 1 10 o [ o [ [
(Paket)
Jumlah Paket Peralatan Rumah S 5 B
Tangga yang Disediakan (Paket) S S 401 0
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor . . o .
yang Disediakan (Paket) 60 6 2 6 ol 0
Jumlah Paket Barang Cetakan dan s
Penggandaan yang Disediakan (Paket) [ ©° 16 12 6 010
JUmIah Laporan Penyclenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 60 16 12 6 6 0| o
SKPD (Laporan)
Jumlah Dokumen Penatausahaan , . .
Arsip Dinamis pada SKPD (Dokumen) | 12 0 6 833 [ 0
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Pencrangan Bangunan
1.04.01.2.06.0001 Kamtor 44.363.258 4.302.000 5.344.000 2.666.000 - 2.666.000 2.666.000( 1,67 | 6,01
Tersedianya Komponen JUmlah Paket Komponen Instalast
Instalasi Listrik/! Listrik/ Kantor | 60 4 1 1 1 167 o
Bangunan Kantor ang Disediakan (Paket)
1.04.01.2.06.0002 |Fcnycdiaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 120.321.051 152.000.000) i i ] , o | o
Terecdiomra Poreiatom dam_|PUTIaR Paket Peralatan dan
ersedianya Peralatan dan peyeneicapan Kantor yang Disediakan | 1 10 0 o 0 o]0
Perlengkapan Kantor
Paket)
1.04.01.2.06.0003 |Penyedman Peralatan Rumah Tangga 73.550.500) 56.655.000) 13.899.800) 3.651.000 2.613.000 6.264.000) 6.264.000[ 40 | 8,52
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja T:;ge‘af::g;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 Rzg';? s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
i [Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tersedianya Peralatan 'umlah Paket Peralatan Rumal 5 5 5 2 2 40 0
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan (Paket)
1.04.01.2.06.0004 |Penycd1aan Bahan Logistik Kantor 241.602.524] 77.174.000) 55.267.000) 13.220.877 13.214.217 26.435.094] 26.435.094| 10 | 10,94
i istik |[Jumlah Paket Bahan Logistik Kant
Tersedianya Bahan Logistik [Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 60 16 12 6 6 10 0
Kantor yang Disediakan (Paket)
1.04.01.2.06.0005 |Penycdlaan Barang Cetakan dan Penggandaan 131.988.500] 24.535.000) 25.603.500) 6.399.000 6.398.250)| 12.797.250) 12.797.250( 10 9,7
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Cetakan dan
6
Cetakan dan yang Di (Paket) 60 16 12 6 10 0
1.04.01.2.06.0009 Rapat i dan SKPD 1.115.500.000) 203.000.000| 279.900.000) 94.997.214] 91.137.752| 186.134.966 186.134.966| 10 | 16,69
Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi 60 16 12 ° ‘ el
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
SKPD
1.04.01.2.06.0010 |Fcnatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 30.636.600] - 4.380.000 2.880.000 - 2.880.000) 2.880.000| 8,33 | 9,4
Terlaksananya Jumlah Dokumen Penatausahaan L
Penatausahaan Arsip Arsip Dinamis pada SKPD (Dokumen) | 12 0 6 1 833| o
Dinamis pada SKPD
1.04.01.2.08 ]Fenyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2.396.144.400 355.140.000) 466.020.000) 72.840.000) 72.640.000 145.480.000 145.480.000[ 5 | 6,07
Terbayarmya fasa penumiang |7 07ah Laporan Penyediaan Jasa
SKPDy Y2 )ASa PERUNANE |y omunikasi, Sumber Daya Air dan 60 16 12 0 0 0 0
Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 60 16 12 6 6 10 [
Disediakan (Laporan)
1.04.01.2.08.0002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 71.900.000 15.900.000 15.900.000) R - - | o 0
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya i Sumber Daya Air dan 60 16 12 o 0 o 0
Air dan Listrik |Listrik yang Disediakan (Laporan)
1.04.01.2.08.0004 |Penyedia:m Jasa Pelayanan Umum Kantor 2.324.244.400) 339.240.000) 450.120.000) 72.840.000) 72.640.000 145.480.000 145.480.000[ 10 | 6,26
Tersediamia Jasa pel Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
ersedianya Jasa Pelayanan | o), oo nan Umum Kantor yang 60 16 12 6 6 00
Umum Kantor o
Disediakan (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
1.04.01.2.09 Daerah 286.987.270) 84.072.800 32.800.000) - 25.000.000 25.000.000 25.000.000| 6,67 | 8,71
Jamlah Kendaraan Perorangan Dinas
Barang Milik daerah yang atau Kendaraan Dinas Jabatan yang | ) R R 5 0 | o
Dipelihara Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
(Unit)
Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 1 2 0 [ o [ [
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
frﬁTh—P_t_um Ak Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
5 24 24 0 0 0 0
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jasa Biaya dan Pajak _ _
1.04.01.2.09.0001 250.000.000) 50.000.000| 25.000.000) - 25.000.000 25.000.000 25.000.000[ 20 | 10
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
TeTSCaTATy T Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak  |atau Kendaraan Dinas Jabatan yang ) ) 2
Kendaraan Perorangan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 10 2 2 o o
Dinas atau Kendaraan (Unit)
1.04.01.2.09.0009 |Pemehharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 26.987.270 14.072.800 - - - 1 o 0
Terlaksananya . |oumiah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi [0 a0 Lainnya yang L 5 o 0 0 0 0
2“‘“"@ K"’:“?r dan Dipelihara/Dirchabilitasi (Unit)
i i Sarana dan Gedung Kantor
1.04.01.2.09.0010 N 10.000.000 20.000.000| 7.800.000) E - - 1 o 0
atau Bangunan Lainnya
o N Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana N 5 24 24 0 0 0 0
Kantor atau ainnya yang
Gedung Kantor Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
DINAS
PERUMAHAN,
1.04.02 PROGRAM PENGEMBANGAN PERUMAHAN 4.146.950.000) 327.564.000) 585.842.620) 26.934.400) 69.791.900 96.726.300 96.726.300| 3,57 | 2,33 [0
PERMUKIMAN DAN
Ter RUMan TayaK
Huni Bagi Warga Negara Korban |Persentase Warga Negara Korban
Bencana Dan Yang Terkena Bencana Yang Memperoleh Rumah 500 0 100 0 0 0 0
Relokasi Akibat Program Layak Huni (%)
Pemerintah
04.02.2.0 [ i dan Rumah Korban Bencana atau 75.438.10 55.731.200 63.220.160) o o
1.04.02.2.01 |Rclckasi Program Kabupaten/Kota 675.438.101 55731 -220.1 | ) - |
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E:;’;‘S“ Kinerja T:f“gf;‘fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ; A Ket
Kegiatan, Kineria (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
e
6 7 10 1 12 13 14=13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Tersedianya data rumah [Jumlah Dokumen Data Rumah
Korban Bencana Kabupaten/Kota
korban bencana dan relokasi 1 1 1 0 0 0 0
roaram pomeriniah Kejadian Sebelumnya yang Belum
e Tertangani (Dokumen)
R g e yang
Terkena Bencana Kabupaten/Kota 5 L L o o o o
berdasarkan Tingkat Kerusakan
Rumah (Dokumen)
Jumlah Dokumen Data Rumah Sewa
Milik Masyarakat, Rumah Susun, dan | 1 0 0 0 0 0 o
Rumah Khusus (Dokumen)
JUTAN DORUTE Dats BakaT CaToTT
Penerima Rumah bagi Masyarakat
yang Terkena Relokasi Program 1 o 0 0 0 0 0
Kabupaten/Kota yang Terverifikasi
[ 0l
R e DaTa BaTaT Calom
Penerima Rumah bagi Korban 0 0 o o o o
Bencana Kabupaten/Kota yang !
Terverifikasi (Dokumen)
Pengumpulan Data Rumah Korban Bencana Kejadian Sebelumnya
1.04.02.2.01.0003 : 143.505.240) 31.825.600) 33.430.760) - - o 0
yang Belum Tertangani
T DoRumen™T ;5 mlah Dokumen Data Rumah
Data Rumah Korban Korban Bencana Kabupaten/Kota
Bencana Kabupaten/Kota ’ 1 1 1 0 0 0 0
et Kejadian Sebelumnya yang Belum
Kejadian Sebelumnya yang | rertangani (Dokumen)
1.04.02.2.01.0004 |Pendataan Tingkat Kerusakan Rumah Akibat Bencana 139.876.900) 23.905.600) 29.789.400) - - 0 0
Tersusunnya Dokumen JUmIaR Dokummen data Rumah yang
Data Rumah Terkena Terkena Bencana Kabupaten/Kota s L 0 0 0 0
Bencana Kabupaten/Kota |berdasarkan Tingkat Kerusakan 1
herdasarkan Tingkat Rumah (Dokumen)
Pendataan Rumah Sewa Milik Masyarakat, Rumah Susun dan
1.04.02.2.01.0006 84.246.396) - - - - 0 0
Rumah Khusus
Tersusunnya Dolumen Jumlah Dokumen Data Rumah Sewa
Data Rumah Sewa Milik fy;0 Masyarakat, Rumah Susun, dan | 1 o 0 0 0 0 0
Masyarakat, Rumah Susun, | map Khusus (Dokumen)
dan Rumah Khusus
on ; Pendataan dan Verifikasi Calon Penerima Rumah bagi Masyarakat 52701
-04.02.2.01.0008 yang Terkena Relokasi Program Kabupaten/Kota 52.761.500) - | - - o o
TETSTISTI dam [Jumlah Dokumen Data Bakal Calon
Terverifikasinya Dokumen fpeporima Rumah bagi Masyarakat
Data Bakal Calon Penerima [v.0 Terkena Relokasi Program 1 0 0 0 0 0 0
Rumah bagi Masyarakat o
Kabupaten/Kota yang Terverifikasi
yang Terkena Relokasi {Dokumen)
Pendataan dan Verifikasi Calon Penerima Rumah bagi Korban
1.04.02.2.01.0010 155.048.065 - - - - 0 0
Bencana Kabupaten/Kota
Tersusun dan JumIah Dokumen Data Bakal Calon
Terverifikasinya Dokumen |Penerima Rumah bagi Korban . o o 0 0 0 o
Data Bakal Calon Penerima |Bencana Kabupaten/Kota yang
Rumah hagi Korhan Terverifikasi (Dokumen)
Sosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Korban
1.04.02.2.02 201.904.832 9.912.000 18.288.600) - - 0 0
Bencana atau Relokasi Program Kabupaten,/Kota
Rembug Warga Calon Jumlah Dokumen Data Penerima
Penerima Rehabilitasi Rumah |Bantuan berdasarkan Jenis Layanan | 1 o 0 0 o 0 0
Korban Bencana/Relokasi (Dokumen)
PR STang yang Talam
rembug warga dalam menentukan 200 0 20 o o o o
Calon Penerima Rumah bagi Korban
|Bencana Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Orang yang Mengikuti
Sosialisasi Pengembangan Perumahan o
Baru dan Mekanisme Akses 15 0 0 0 o]0
Pembiayaan Perumahan (Orang)
1.04.02.2.02.0006 |Koordmasi untuk Menyepakati Penerima dan Jenis Pelayanan 57.761.632| j | , i 5 o
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Data Penerima
Data Penerima Bantuan  |Bantuan berdasarkan Jenis Layanan | 1 o o 0 0 0 0
Jenis Lavanan |(Dokumen)
Rembug Warga untuk Menentukan Calon Penerima Rumah bagi
1.04.02.2.02.0008 95.783.200) 9.912.000 18.288.600) - - 0 o
Korban Bencana Kabupaten/Kota
Terlasilitasinya masyarakat |[Jumlah orang yang terlasilitasi dalam
dalam menentukan Calon ~[rembug warga dalam menentukan
0
Penerima Rumah bagi Calon Penerima Rumah bagi Korban | 200 20 40 o o o
Korhan Rencana Bencana Kabupaten/Kota (Orang)
Sosialisasi Pengembangan Perumahan Baru dan Mekanisme Akses
1.04.02.2.02.0009 48.360.000) - - - - o 0
Pembiayaan Perumahan
Tersosialisasinya Jumlah Orang yang Mengikuti
Perumahan Perumahan)
o
Baru dan Mekanisme Akses |Baru dan Mekanisme Akses 15 0 0 o o | o
Pembiayaan Perumahan Pembiayaan Perumahan (Orang)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Prograsn,/ Target RPIMD pada Tahun | Realisast Capaian Kinerja | - Target Kinerja dan ; Realisasi Capaian Kinerja | APE8en RPOMD o/d tabun | Kinerja |
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14=13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau Relokasi
1.04.02.2.03 2.237.576.667 - 199.100.800 - - - 0 0
Program Kabupaten/Kota
Unit Rumah korban Jumlah Rumah Korban Bencana
bencana/relokasi yang Kabupaten/Kota yang Terehabilitasi 66 0 8 0 0 0 0
dibangun/rehabilitasi (Unit Rumah)
[Jumlah Rumah bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota yang Terbangun 2 0 0 0 0 0 0
(Unit Rumah)
1.04.02.2.03.0001 |Rehabili«asi Rumah bagi Korban Bencana 1.319.651.867 - 199.100.800) E - - 1 o 0
Terchabilitasinya Rumah _|Jumlah Rumah Korban Bencana
bagi Korban Bencana Kabupaten/Kota yang Terehabilitasi 66 0 8 0 0 0 0
Kabupaten /Kota (Unit Rumah)
1.04.02.2.03.0004 |P mbangunan Rumah bagi Korban Bencana 917.924.800) - i i - i 1 o 0
Terbangunnya rumah bagi|Jumlah Rumah bagi Korban Bencana
Korban Bencana Kabupaten/Kota yang Terbangun 2 0 0 0 0 0 0
Kabupaten/Kota, (Unit Rumah)
Pembinaan Fcngc lolaan Rumah Susun Umum dan/atau Rumah
1.04.02.2.05 Khusus 904.080.000) 261.920.800 217.129.500) 24.299.260 62.079.500 86.378.760 86.378.760[ 5 | 9,55
Jumlah Dokumen Pemanfaatan
Pelayanan Operasional
Rusunawa Rumah Susun Umum dan/atau 60 16 12 6 6 10 o
Rumah Khusus (Dokumen)
Milik Bersama yang menjadi bagian
rumah susun yang dilaksanakan 5 o o o o o o
Operasional dan Pemeliharaan (Unit
Bangunan Rumah Susun (Hunian
Penatausahaan Pemanfaatan Rumah Susun Umum dan/atau
1.04.02.2.05.0002 235.374.000 261.920.800 217.129.500) 24.299.260) 62.079.500 86.378.760 86.378.760[ 10 | 36,7
Rumah Khusus
Terlaksananya Jumlah Dokumen Pemanfaatan
Penatausahaan Rumah Susun Umum dan/atau 60 16 12 6 6 0] o
Pemanfaatan Rumah Susun s
Rumah Khusus (Dokumen)
Umum dan/atan Rumah
Operasional dan Pemeliharaan Rumah Susun yang merupakan aset|
1.04.02.2.05.0008 668.706.000 - - - - - | o 0
pemerintah kabupaten /kota
T e
Terlaksananya operasional |Milik Bersama yang menjadi bagian
dan pemeliharaan rumah  |rumah susun yang dilaksanakan
2 0 0 0 0 0 0
susun yang merupakan aset |Operasional dan Pemeliharaan (Unit
i kota Rumah Susun (Hunian
Vertilall
1.04.02.2.06 Penerbitan Izin Pembangunan dan Pengembangan Perumahan 127.950.400| - 88.103.560) 2.635.140) 7.712.400) 10.347.540) 10.347.540| 20 | 8,09
[Jumlah Laporan Hasil dan
Izin yang diterbitkan bagi Sinkronisasi Pengendalian
5 0 1 2 2 40 0
pengembang perumahan Pembangunan dan Pengembangan
P (Laporan)
[Jumlah Dokumen Rencana Tapak dan
Lantai Perumahan yang Diselaraskan | 1 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
Koordinasi dan i dan
1.04.02.2.06.0003 74.390.400 R 88.103.560) 2.635.140 7.712.400 10.347.540 10.347.540) 40 | 13,91
Pengembangan Perumahan
T Thasi [Jumlah Taporan Hasil Jan
dan Sinkronisasi i isasi
2
dalam dan 5 0 1 2 a0 [ o
Pembansunan dan Perumahan (Laporan)
Fasilitasi Pemenuhan Kesesuaian Rencana Tapak dan Lantai
1.04.02.2.06.0006 53.560.000) - - - - - 0 0
Perumahan
Terwujudnya Kesesuaian _|Jumlah Dokumen Rencana Tapak dan|
Rencana Tapak dan Lantai |Lantai Perumahan yang Diselaraskan | 1 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
DINAS
- o s PERUMAHAN,
1.04.03 PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN 4.700.000.000) 1.143.025.800) 1.168.309.400) 10.986.685 31.772.080 42.758.765 42.758.765| 6,03 | 0,91 [ O
PERMITKIMAN DAN
Meningkatnya Kawasan Persentase Luas Kawasan kumuh o
Permukiman dibawah 10 Ha yang ditangani (%) 20 20 4 0 0 0
Penataan dan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh _
1.04.03.2.02 2.227.745.480) 1.131.636.000) 87.287.000) 10.006.000 6.473.580 16.479.580 16.479.580[ 10 | 0,74
dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha
Jmlah Dokumen Bidang
Kawasan Permukiman Kumuh |PKP yang . L 2
yang Ditata Tersusun,/Tereview/Terlegalisasi o 3 2 20 1 0
(Dokumen)
[Jumlah Dokumen Hasil Survei dan
Penetapan Lokasi Perumahan dan 2 5 5 0 0 0 [
Permukiman Kumuh (Dokumen)
1.04.03.2.02.0008 |Penyusu"an/ReVleW/Legﬂhsasi Kebijakan Bidang PKP 1.062.703.840 514.012.000] 87.287.000) 10.006.000| 6.473.580] 16.479.580] 16.479.580| 20 | 1,55
Jamlah Dokumen Kebjjakan Bidang
Tersusun/Tereview/Terlegal | oy oo
isasinya Kebijakan Bidang y . . 10 3 1 2 2 20 0
Tersusun/Tereview/Terlegalisasi
PKP
(Dokumen)
1.04.03.2.02.0014 |Survel dan Penetapan Lokasi Perumahan dan Permukiman Kumuh 1.165.041.640) 617.624.000) i i - j 1 o 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g“ Kinerja T:f“ﬂf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::;;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ; A Ket
Kegiatan, Kineria (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 v Tahun Lalu (Tahun 2025) 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14=13 ;DD“/
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Terlaksananya Survel dan | Jumlah Dokumen Hasil Survel dan
Penetapan Lokasi Penetapan Lokasi Perumahan dan 2 5 5 0 0 0 0 0
P dan Permukiman Kumuh (Dokumen)
Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di |
1.04.03.2.03 2.472.254.520) 11.389.800 1.081.022.400) 980.685 25.208.500) 26.279.185| 26.279.185| 4,44 | 1,06
Bawah 10 (Sepuluh) Ha
Kawasan Permukiman Kumuh [Jumlah Rumah Tidak Layak Huni
" " " 30 ) 15 ) [ 0 [ 0
yang Ditingkatkan itasnya |yang Diperbaiki (Unit Rumah)
TITATT CApOTAT FasTT L
Sinkronisasi Pengendalian
Penyelenggaraan 9 3 2 1 2 2 2222| 0
Pemugaran/Peremajaan Permukiman
Kumub (Laporan)
Jumiah Dokumen Data Permukiman | N
Kumuh yang Terverifikasi (Dokumen) 0 0 0 0 0 0
Jumlah Rumah Baru Layak Huni
yang Dibangun untuk Peningkatan
Kualitas Permukiman Kumuh dengan | 10 0 0 0 o 0 o o
Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha (Unit)
Luas Permukiman Kumuh yang
2 0 10 0 0 0 0 o
Dipugar (Ha)
1.04.03.2.03.0002 |Pefb£nk£m Rumah Tidak Layak Huni 787.500.000] - 359.872.800) - .| - | ) )
Terlaksananya Perbaika [Jumlah Rumah Tidak Layak Huni
‘erlaksananya Perbaikan  |Ju u yak Hu - ) s ) N 5 N N
Rumah Tidak Layak Huni _|yang Diperbaiki (Unit Rumah)
Koordinasi dan St i i
1.04.03.2.03.0004 P 98.201.000] 11.389.800 87.505.000] 980.685| 25.298.500] 26.279.185 26.279.185| 22,22 | 26,76
Ter AT TApOTam FasTT T
dan Sinkronisasi i i
i 9 3 2 1 2 2 2222| o
Peremajaan Permukiman
IDeremaioon Kumuh (Laporan)
Pendataan dan Verifikasi Kawasan P
1.04.08.2.03.0007 617.832.000) - - - - - 1 o 0
Kumuh
Terlaksananya Pendataan | ;.\ u10h Dokumen Data Permukiman R
dan Verifikasi Kawasan Kumuh yang Terverifikasi (Dokurnen) 1 o 0 0 o o o
Permukiman Kumuh
Pembangunan Rumah Baru Layak Huni untuk Peningkatan .
1.04.03.2.03.0012 Kualitas Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10 ( 834.909.680) | | | - | | ° o
Ter Ramah Bart T ;1 m1ah Rumah Baru Layak Huni
Layak Huni untuk . .
2 ¢ yang Dibangun untuk Peningkatan
Peningkatan Kualitas 10 0 0 0 0 0 0 o
Ponngeatan fualitas Kualitas Permukiman Kumuh dengan
ermukiman Kumu] Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha (Unit)
encen 1yoe di Bowah 10
1.04.03.2.03.0013 |Pelaksanaan Pemugaran Kawasan Permukiman Kumuh 133.811.840} | 633.644.600) | | | 1 o 0
T v - Luas P an Kumuh yang
di Kawasan Permukiman " 2 0 10 0 0 o [ [
di Dipugar (Ha)
DINAS
PERUMAHAN,
1.04.04 PROGRAM PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN KUMUH 2.552.491.200) . 40.490.000 - 32.442.240) 32.442.240) 32.442.240( 9,95 | 1.27 | S 0n O
PERMUKIMAN DAN
Meningkatnya Rumah Yang Rumah Tangea dengan Akses Hunian | s 5
Layak Huni Layal (%) 479,25 ) ,76 ) 0 0 0
Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh pada.
1.04.04.2.01 2.552.491.200] - 40.490.000 -| 32.442.240 32.442.240 32.442.240] 9,95 | 1,27
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Rumah Tidak Layak Huni
untuk Pencegahan Terhadap Tumbuh
Pencegahan Kawasan dan Berkembangnya Permukiman 2 0 0 o o o o o
Permukiman Kumuh Kumuh di Luar Kawasan Permukiman
Kumuh dengan Luas di Bawah 10
(Sepuluh) Ha yang Diperbaiki (Unit
Jtmlah Rumah Baru Layak Huni
yang Dibangun dalam Rangka 1 [ 0 0 [ 0 [ [
Pencegahan Kumuh (Unif
[Jumlal rang yang Mengikuti
Penyadaran Publik Pencegahan 435 o 120 100 100 100 208l o
Tumbuh dan Berkembangnya g
e Kumuh (Orang)
Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni untuk Pencegahan Terhadap
1.04.04.2.01.0001 ‘Tumbuh dan Berkembangnya Permukiman Kumuh di Luar 1.703.703.300] -] - -] -] - 0 0
Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh)
Terlaksananya Perbaikan _|Jumlah Rumah Tidak Layak Huni
Rumah Tidak Layak Huni |untuk Pencegahan Terhadap Tumbuh
untuk Pencegahan dan Berkembangnya Permukiman
Terhadap Tumbuh dan Kumuh di Luar Kawasan Permukiman 20 0 0 0 (] 0 [ 0
Berkembangnya Kumuh dengan Luas di Bawah 10
Per i Kumuh di Ha yang Diperbaiki (Unit
Luar Kawasan P Rum_ah)
Pembangunan Rumah Baru Layak Huni dalam Rangka pencegahan
1.04.04.2.01.0004 terhadap Kumuh dan berkembangnya Perumahan Kumuh dan 680.759.000] -] - -] -] - 0 0
Permukiman Kumuh Baru
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g“ Kinerja T:;ge‘af::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Terbangunnya Rumah Baru |Jumlah Rumah Baru Layak Huni
Layak Huni dalam Rangka [yang Dibangun dalam Rangka 1 0 0 0 0 0 0 0
Kumuh Pencegahan Kumuh (Unit)
Publik Tumbuh dan
1.04.04.2.01.0008 N 168.028.900 R 40.490.000 32.442.240 32.442.240 32.442.240 29,85 19,31
Permukiman Kumuh
s Jumlah Orang yang Mengikuti
Publik dalam Rangka .
Penyadaran Publik Pencegahan
Pencegahan Tumbuh dan 335 0 120 100 100 100 29,85] 0
. 'Tumbuh dan Berkembangnya
Berkemt a“g"za . Permukiman Kumuh (Orang)
DINAS
10405 PROGRAM PENINGKATAN PRASARANA, SARANA DAN UTILITAS UMUM 1.519.890.000) 12,516,000 45.680.000 o o [PErRUMAHAN,
04 (PSU) > -080- | N 7 KAWASAN
PERMUKIMAN DAN
PSU Perumahan yang sudah 5 R R N N o N N
Perkumiman dilengkapi PSU (%) 1
1.04.05.2.01 Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan 1.519.890.000) 12.516.000 45.680.000) j j 1 o 0
PSU Porumahan yang Jumlah Dokumen Perencanaan
y Penyediaan PSU Perumahan 2 0 0 0 0 o [ [
Diserahterimakan
(Dokumen;
[Jumlah Laporan Hasil Tan
Sinkronisasi dalam rangka N o o o o o
Penyediaan Prasarana, Sarana, dan 4 4
Utilitas Umum Perumahan (Laporan)
S A Enanan (Lapare Pelaku pembangunan yang
tersosialisasikan standar, prosedur, o o o o o o o o
dan kriteria serah terima PSU !
(Kel k)
[Jumlah Laporan Hasil Serah Terima
PSU Perumahan yang Terverifikasi 2 0 0 0 0 0 0 0
dari Pengembang (Laporan)
[Jumlah Lokasi PSU Perumahan yang o
Dilaksanakan Perbaikan (Lokasi) 2 0 0 0 o o o
Jumlah Lokasi Perumahan yang
Disediakan Prasarana, Sarana, dan 4 0 1 0 0 0 0 0
Utilitas Umum (Lokasi)
1.04.05.2.01.0001 Perencanaan Penyediaan PSU Perumahan 500.000.000 j | j i 10 °
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
PSU Perumahan 2 0 0 0 o o o 0
PSU Perumahan (Dokumen)
Koordinasi dan dalam rangka P 3 -
1.04.05.2.01.0003 o 100.000.000 12.516.000 | - - | o 0
Sarana, dan Utilitas Umum Perumahan
o Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan
dan Sinkronisasi dalam " .
N Sinkronisasi dalam rangka
rangka Penyediaan : 2 4 4 0 0 0 0 0
a Penyediaan Prasarana, Sarana, dan
:”‘:z"sf“a'":’ Sarana, dan Utilitas Umum Perumahan (Laporan)
1.04.05.2.01.0006 Sosialisasi standar, prosedur, dan kriteria serah terima PSU 175.000.000 j | j , 10 o
- [Jumlah pelaku Vang
Tersosialisasikannya N ¥
" o tersosialisasikan standar, prosedur, o o o o o o o o
standar, prosedur, dan dan kriteria serah terima PSU 1
kriteria serah terima PSU
(Kelompolk)
1.04.05.2.01.0010 |Venﬁkas: dan Penyerahan PSU Perumahan dari Pengembang 125.000.000) - | - - 1 o 0
Terlaksananya Verifikasi __|Jumlah Laporan Hasil Serah Terima
dan Penyerahan PSU PSU Perumahan yang Terverifikasi 2 0 0 0 0 0 0 0
Perumahan dari dari Pengembang (Laporan)
1.04.05.2.01.0011 |Perbmkan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan 500.000.000] - | - - 1 o 0
Terlaksananya Perbaikan | ;.\ 101y 1 okcasi PSU Perumahan yang o
Prasarana, Sarana, dan Dilaksanakan Perbaikan (Lokasi) 2 0 0 0 0 0 0
Utilitas Umum Perumahan
1.04.05.2.01.0012 Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan 119.890.000 . 45.680.000 j j 0 0
Tersedianya Prasarana, Jumlah Lokasi Perumahan yang
Sarana, dan Utilitas Umum |Disediakan Prasarana, Sarana, dan 4 0 1 0 0 0 0 0
di P Utilitas Umum (Lokasi)
PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN SERTIFIKASI, KUALIFIKASI, DINAS
1.04.06 KLASIFIKASI, DAN REGISTRASI BIDANG PERUMAHAN DAN KAWASAN 150.000.000 i i - i 1 o o [PERUMAHAN,
PERMUKIMAN KAWASAN
PERMITKIMAN DAN
THTRAST aam
Meningkatnya penyediaan psy | 221 Orang atau Badan Hukum yang
N Y Melaksanakan Perancangan dan 5 4 1 0 0 0 0 0
perkumiman
Perencanaan Rumah Serta
TS dan Rege s Tag O R e
1.04.06.2.01 dan Rumah serta 150.000.000 0 0
R Perencanaan Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum PSU Tingkat e ) a ) ) a
Kecil
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
AT SERTIFTRAST, TTITATT TAPOTATT TSt T
KUALIFIKASI, KLASIFIKASI, ~ [Sinkronisasi Penerbitan Sertifikasi
DAN REGISTRASI BIDANG  [dan Registrasi Pengembang 2 0 0 0 0 0 0 0 0
PERUMAHAN DAN KAWASAN  |Perumahan dengan Kualifikasi Kecil
PERMUKIMAN (Laporan)
Koordinasi dan Sinkronisasi Penerbitan Sertifikasi dan Registrasi
1.04.06.2.01.0001 Ifengembzmg Perumahan dengan Kualifikasi Kecil 150.000.000) ) | ) - - 1 ° 0
T ITITATT CApOTaT FasTT o
dan Sinkronisasi Penerbitan i Penerbitan Sertifikasi
Sertifikasi dan dan 2 o 0 0 0 0 0 0 0
Pengembang Perumahan  |Perumahan dengan Kualifikasi Kecil
dengan Knalifilkasi Kecil (Laporan)
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN __ -
1.05 UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT 65.925.326.224 12.124.655.087| 12.804.771.330) 2.779.403.818| 3.019.833.244 5.799.237.062 5.799.237.062| 17,58 | 8,8
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH SATUAN POLISI
1.05.01 KABUPATEN/KOTA 38.909.813.780} 3.188.279.554] 8.136.154.300) 1.955.019.757| 1.952.294.329) 3.907.314.086) 3.907.314.086| 52,21 | 10,04 | PAMONG PRAJA
DAN PEMADAM
xi::;‘:i:‘:’;:;“g;:’;:‘:a‘pol Nilai SAKIP Pol PP (%) 335,75 65,75 65,75 63,08 65 12§>° 128,08 38,15| 0
1.05.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 270.400.000| 35.489.250| 35.799.600) 12.233.091 7.339.967| 19.573.058)| 19.573.058| 0,5 | 7,24
Dokumen Perencanaan [Jumlah Dokumen Perencanaan s R R N o N o N N
Penganggaran dan Evaluasi  |Perangkat Daerah (Dokumen) >
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Jamlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi . L L o o o o o o
Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 1 0 o 0 0 0 0 0 0
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Jamlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi s o o o o o o N o
Penyusunan Dokumen Perubahan
DPA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 20 0 1 1 0 1 1 5 0
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja s R R N o N o N N
Perangkat Daerah (Laporan) >
Perangkat Daerah Berdasarkan
Bidang Urusan yang Diampu dalam
Rangka Penyusunan Dokumen 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Perencanaan Perangkat Daerah
R e en Perencanaan
Urusan Selain Renstra PD dan Renja 5 1 1 0 0 0 o 0 0
e el
o o TROOTATaST
Peningkatan Partisipasi Masyarakat
dalam Penyelenggaraan Urusan 1 0 0 0 0 0 [ 0 0
Pemerintahan Daerah yang Diampu
1.05.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 45.400.000 4.999.750| 15.000.000| 2.813.663| 4.158.393| 6.972.056) 6.972.056) 0 |15,36
Tersusunnya Dokumen |Jumlah Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat perangkat Daerah (Dokumen) 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Daerah
1.05.01.2.01.0002 |K00rdmasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 25.000.000) 6.499.850| 6.499.800 2.455.740 913.086 3.368.826) 3.368.826] 0 |13,48
Tersedianya Dokumen RKA-{ i, 10k Dokumen RKA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Daolnmen RKA-SKPD
1.05.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 25.000.000 4.999.750 E - - - | o 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Perubahan RKA-SKPD dan |y ppy 44 Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi P . Dokumen Perubahan 1 1 1 [ 0 [ o [ [
enyusunan Dol
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
BKA_SKPD
1.05.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 25.000.000) - g -] - - 1 o 0
Tersedianya Dokumen DPA- | ;.\ 11 Dokumen DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil |} 0 Hasil Koordinasi Penyusunan| 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Dokiimen DPA_SKPD
1.05.01.2.01.0005 |K00rdmasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 25.000.000 - | - - - 1 o 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja T:f“ﬂf::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang , Ket
Kegiatan, Kinerja (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14=13 00
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
Perubahan DPA-SKPD dan [y ppy gan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi | 5 0 0 0 0 0 0 0 0
enyusunan Dokumen Perubahan
Penyusunan Dokumen DPA_SKPD (Dokumen)
npa_skpn
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
1.05.01.2.01.0006 h 25.000.000) 4.990.750 3.500.000) 2.539.892 957.000) 3.496.892 3.496.892| 5 [13,99
Realisasi Kinerja SKPD
TeTSTaTTy TR poTIT
Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil  |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 20 o 1 1 o 1 1 5 0
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
1.05.01.2.01.0007 |Eva1uas\ Kinerja Perangkat Daerah 25.000.000) 7.999.450) 3.999.800) 1.773.985 800.000) 2.573.985) 2573985 0 | 103
B Jumlah Laj Evaluasi Kinerj
Terlaksananya Evaluasi umlah Laporan Evaluasi Kinerja, 5 | 1 ° 0 0 0 0 o
Kinerja Perangkat Daerah__|Perangkat Daerah (Laporan)
Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan
1.05.01.2.01.0010 yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan 25.000.000} - - -] - - - 0 0
s
T o e [Jumlah Berita Acara Hasil Forum
Perangkat Daeral Perangkat Daerah Berdasarkan
Berdasarkan Bidang Urusan |
Bidang Urusan yang Diampu dalam
yang Diampu dalam Rangka [ 6 0 0 0 0 0 0 0 0
angka Penyusunan Dokumen
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah
Perencanaan Perangkat
perenc (Berita Acara)
Penyusunan Dokumen Perencanaan Urusan Selain Renstra PD dan
1.05.01.2.01.0011 Renja PD 25.000.000) 5.999.700) 6.800.000) 2.649.811 511.488 3.161.299 3.161.299 o [12,65
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
Perencanaan Urusan Selain [Urusan Selain Renstra PD dan Renja | 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Renstra PD dan Renia PD__|PD yang disusun (Dokumen)
Koordinasi Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
1.05.01.2.01.0012 ! 25.000.000) - - - - - 0 o
Penyelenggaraan Urusan Pemeri Daerah yang Diampu
TETRooT ya [Jumlah Subtansi Koordinasi
Peningkatan Partisipasi Peningkatan Partisipasi Masyarakat
Masyarakat dalam dalam Penyelenggaraan Urusan 1 0 0 o 0 0 ° o1
Penyelenggaraan Urusan |peerintahan Daerah yang Diampu
Pemerintahan Daerah yang "
Pe (Substansi)
1.05.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 12.107.580.810 2.727.651.227 3.792.709.100) 764.069.999 1.183.678.777] 1.947.748.776) 1.947.748.776| 62,62 | 16,09
Administrasi Keuangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji S 0 N o6 a1 150
Perangkat Daerah dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 4 0 141 141 133) 0
Jumlah Dokumen Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 1 1 1 0 0 o o 0 0
SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 1 0 0 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
MTATT CAPOTaTT TR
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan 1 1 1 0 o 0 0 0 0
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 1 0 1 0 1 1 1 100 | o
Pemeriksaan (Dokumen)
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
P v 4 4 1 1 1 1 1 25 | o
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
KPD ([ anars
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 1 o 1 0 0 0 o 0 0
(Dokumen)
1.05.01.2.02.0001 |Penyedxaan Gaji dan Tunjangan ASN 11.932.580.810 2.687.200.187| 3.768.609.700) 761.560.274 1.176.493.858] 1.938.054.132 1.938.054.132| 313,3| 16,24
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji
141
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 45 29 30 9% 141 141 3133| o
dan Pengujian/Verifikasi -
1.05.01.2.02.0003 SKPD 25.000.000) 9.956.000 5.599.800) E 3.994.890 3.994.890 3.994.890[ 0 1598
Terlaksananya Jumlah Dokumen Penatausahaan
Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 1 1 1 0 0 0 ° ol
Pengujian/Verifikasi SKPD (Dokumen)
Kenanean SKPD
1.05.01.2.02.0004 |Koardmasl dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 25.000.000 j j i i j ° °
Terlaksananya Koordinasi _|Jumlah Dokumen Koordinasi dan
dan k i i SKPD 1 0 0 0 0 o o 0 o
SKPD (Dokumen)
1.05.01.2.02.0005 |Koordmasl dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 25.000.000) 7.000.000) 3.999.800) i j B ° °
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Tersedianya LAporan ITITATT TApoTaTT R
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD dan Laporan Hasil ~ |Koordinasi Penyusunan Laporan 1 1 1 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Keuangan Akhir Tahun SKPD
lonoron Wenongan Alhir (Laporan)
1.05.01.2.02.0006 |Pcngclolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan 25.000.000 4.999.700 5.000.000) 1.324.800 1.630.035| 2.954.835 2.954.835| 100 | 11,82
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 1 0 1 1 1 100 | o
P dan Tindak __|Pemeriksaan (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
1.05.01.2.02.0007 50.000.000 8.497.990 6.000.000) 485.070 810.744] 1.295.814] 1.205.814| 25 | 2,59
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Seme |y, 000 Koordinasi Penyusunan
steran SKPD dan Laporan [0 evangan 4 4 1 1 1 25 | o
Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan/Triwulanan/Seme
1.05.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 25.000.000| 9.997.350| 3.499.800 699.855 749.250) 1.449.105| 1.449.105| 0 58
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 1 0 1 0 0 0 0
Prognosis Realisasi (Dokumen)
1.05.01.2.03 ]Admmls(rasl Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 135.799.970 - | - - - 1 o 0
ata dan dokumen asetyang [ 110p Rencana Kebutuhan Barang
tertib, akurat, dan dapat Milik Dacrah SKPD (Dokumen) 1 0 0 0 0 0 0
dipertanggungjawabkan
[Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD 1 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
(Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang Milik 12 0 0 0 0 0 0
Daerah pada SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Daerah pada SKPD 4 0 0 0 0 0 0
(Laporan)
[Jumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan
Barang Milik Daerah SKPD 1 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
1.05.01.2.03.0001 |P€nyusun&\n Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD 25.799.970| -| -| -| - -| -| 0 [
Tersedianya Rencana Jumlah Rencana Kebutuhan Barang
Kebutuhan Barang Milik |\ acrah SKPD (Dokumen) 1 0 0 0 0 0 0
Daerah SKPD
1.05.01.2.03.0002 |Pengarnanan Barang Milik Daerah SKPD 25.000.000) - -] -] - - - o [
Jumlah Dokumen Pengamanan
Terlaksananya Pengamanan |, o wfilik Daerah SKPD 1 0 0 o 0 o 0
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada
1.05.01.2.03.0005 35.000.000 - | E - - | o 0
Terlaksananya Rekonsiliast [ 5,111 | aporan Rekonsiliasi dan
dan Penyusunan Laporan |p. ;o sunan Laporan Barang Milik 12 0 0 0 0 0 0
Barang Milik Daerah pada |y oo 4o Siepp (Laporan)
1.05.01.2.03.0006 |Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 25.000.000 - | - - - 1 o 0
Terlaksananya Jumlah Laporan Penatausahaan
Penatausahaan Barang Barang Milik Daerah pada SKPD 4 o 0 0 0 0 0
Milik Daerah pada SKPD __|(Laporan)
1.05.01.2.03.0007 |Pemanfaatan Barang Milik Daerah SKPD 25.000.000 j | | j i 10 °
Jumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan
Terlaksananya Pemanfaatan |, o wfilik Daerah SKPD 1 0 [ 0 0 o o
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
1.05.01.2.05 |Adm1mstrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 1.290.000.000) - | | l j 1 o 0
persentase data kepegawaian |JU71eD Paket Pakaian Dinas beserta . o R N o N N
Atribut Kelengkapan (Paket)
Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi 1 0 0 0 0 0 [
K (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Koordinast
dan Pelaksanaaan Sistem Informasi 1 0 0 0 0 0 0
Kepegawaian (Dokumen)
Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 1 0 0 0 0 0 0
Pegawai (Dokumen)
Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi yang Mengikuti 3 0 0 0 0 0 0
Pendidikan dan Pelatihan_(Orang)
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isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Prograsn,/ Target RPIMD pada Tahun | Realisast Capaian Kinerja | - Target Kinerja dan ; Realisasi Capaian Kinerja | APE8en RPOMD o/d tabun | Kinerja |
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun devaluasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 10 11 12 13 14=13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
[Jumlah Orang yang,
Bimbingan Teknis Implementasi o o o o o o o
Peraturan Perundang-Undangan !
(Orang)
1.05.01.2.05.0002 |Fcngadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 990.000.000) . - . j j 0 0
Tersedianya Pakaian Dinas |Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta . R R N N o N N
beserta Atribut Kelengkapan|Atribut Kelengkapan (Paket)
1.05.01.2.05.0003 dan i 50.000.000| - - - - - 0 0
Terlaksananya Pendataan _|Jumlah Dokumen Pendataan dan
dan i i 1 0 0 0 0 o o o
A Kepegawaian (Dokumen)
1.05.01.2.05.0004 |K00rdmasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian 25.000.000 . i l j j 1 o °
Terlaksananya Koordinasi _|Jumlah Dokumen Hasil Koordinast
dan Pelaksanaan Sistem  |dan Pelaksanaaan Sistem Informasi 1 0 0 0 0 0 0 0
Informasi Kepegawaian (Dokumen)
1.05.01.2.05.0005 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 25.000.000 - R - - - ) 0
Terlaksananya Monitoring, |Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 1 0 0 [ ] 0 [ [
Kineria Pegawai Pegawai (Dokumen)
1.05.01.2.05.0009 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 150.000.000] - - - - - - (0] (1]
Terlaksananya Pendidikan |, 101y pegawai Berdasarkan Tugas
dan Pelatihan Pegawai dan Fungsi yang Mengikuti 3 0 0 0 0 o 0 0
iﬂd“‘s““k"“ Tugas dan Pendidikan dan Pelatihan (Orang)
1.05.01.2.05.0011 |Blmbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 50.000.000| - i i . - 1 o 0
Terlaksananya Bimbingan _|Jumlah Orang yang
Teknis i Teknis
0
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan ! 0 o o 0 0 0
Undanean (Orang)
1.05.01.2.06 |Admxmstrasi Umum Perangkat Daerah 890.900.000 196.773.757| 73.825.600) 26.616.235 11.453.697| 38.069.932 38.069.932 4,17 | 4,27
[Jumlah Paket Komponen Instalasi
Pengelolaan perlenkapan y
Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor [ 1 1 1 0 0 0 0 0
|yang Disediakan (Paket)
(Jumlah Paket Peralatan dan
P Kantor yang D: 4 0 1 ] [ [ [ 0
(Paket)
[Jumlah Paket Peralatan Rumah o
Tangga yang Disediakan (Paket) 2 ! ! 0 0 0 0
[Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor o
yang Disediakan (Paket) 60 12 1 3 6 0] 0
[Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 3 4
Penggandaan yang Disediakan (Paket) [ 60 0 ! 4 667 0
[Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
3 0 0 0 0 0 0 0
Tamu (Laporan)
[Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 6 0 1 [ 1 1 16,67 0
SKPD (Laporan)
[Jumlah Dokumen Penatausahaan o
Arsip Dinamis pada SKPD (Dokumen) [ 12 0 0 0 0 0 0
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
1.05.01.2.06.0001 45.900.000 12.489.000| g - - - | o 0
Kantor
Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/ Listrik/ Kantor [ 1 1 1 0 0 0 0 0
Baneunan Kantor ang Disediakan (Paket)
1.05.01.2.06.0002 |Penyedxaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 275.000.000] 48.673.500) -] -] - - -1 o [
rersedi eralatan d Jumlah Paket Peralatan dan
Perlse 1inya ekr atandan |, Kantor yang D 4 ° 1 0 [ [ [ [
erlengkapan Kantor (Paket)
1.05.01.2.06.0003 |Penyed1aan Peralatan Rumah Tangga 50.000.000 11.073.000 i i l j 1 o 0
Tersedianya Peralatan [Jumlah Paket Peralatan Rumah N | 1 ° 0 0 0 0
Rumah Tangga | Tangga yang Disediakan (Paket)
1.05.01.2.06.0004 |Penyedxaan Bahan Logistik Kantor 250.000.000) 124.538.257| 53.701.600) 19.492.235 5.454.697| 24.946.932 24.946.932[ 10 | 9,98
» [Jumlah Paket Bahan Logistik Kant
Tersedianya Bahan Logistik [Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor |- 12 1 3 6 6 10 0
Kantor |yang Disediakan (Paket)
1.05.01.2.06.0005 |Penyedlaan Barang Cetakan dan Penggandaan 75.000.000) - 15.124.000) 7.124.000 999.000] 8.123.000| 8.123.000| 6,67 | 10,83
Tersedianya Barang [Jumlah Paket Barang Cetakan dan
4
Cetakan dan yang Disedi (Paket) 60 0 12 3 4 6,67 [
1.05.01.2.06.0008 |Fasxlnasi Kunjungan Tamu 30.000.000 - | | i l 1 o 0
i |Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
Terlaksananya Fasilitasi P jung: 3 o o o o ° o o
Kunjungan Tamu | Tamu (Laporan)
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g" Kinerja T:f“gf::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang , Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
1.05.01.2.06.0009 Rapat dan SKPD 100.000.000 - 5.000.000) - 5.000.000) 5.000.000) 5.000.000[ 16,67| 5
Terlaksananya [ Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat o pa¢ Koordinasi dan Konsultasi 6 0 1 0 1 1 1 16,67| 0
Koordinasi dan Konsultasi | ypp (1 aporan)
1.05.01.2.06.0010 |P€natausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 65.000.000) | | | j | 10 °
Terlaksananya Jumlah Dokumen Penatausahaan ) o o o o o o o | o
Penatausahaan Arsip Arsip Dinamis pada SKPD (Dokumen) | !
Dinamis pada SKPD.
Pengadaan Barang Milik Daeral jang Urusan P
1.05.01.2.07 1.975.000.000) - | E - - 1 o 0
Daerah
Disesuaikan khusus Satpol PP [Jumlah Unit Kendaraan Dinas
& Damkar Way Kanan Operasional atau Lapangan yang 1 0 0 0 0 0 0 0 0
(lengkap sampai indikator Disediakan (Unit)
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin o
Lainnya yang Disediakan (Unit) 2 0 0 0 0 0 0 0
[Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Lainnya yang Disediakan (Unit)
Jumlah Unit Sarana dan
Pendukung Gedung Kantor atau N o o o o o o o o
Bangunan Lainnya yang Disediakan
(Unit)
1.05.01.2.07.0002 | Dinas O, atau L 1.000.000.000) - | - - - 1 o 0
Tersedianya Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Dinas Of i atau O i atau Lapangan yang 1 0 0 o 0 o 0 0 0
Lapanes Disediakan (Unit)
1.05.01.2.07.0006 |Pengadazm Peralatan dan Mesin Lainnya 125.000.000 . | i j i 1 o °
Tersedianya Peralatan dan |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan (Unit) 2 o o 0 0 0 0 0 0
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
1.05.01.2.07.0010 600.000.000) - E - - - 1 o 0
Lainnya
Tersedianya Sarana dan __|Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Prasarana Gedung Kantor ~|Gedung Kantor atau Bangunan 2 0 0 0 0 0 0 0 0
atau Lainnva___|Lainnya yang Disediakan (Unit)
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau
1.05.01.2.07.0011 . 250.000.000) - E - - - 1 o 0
Bangunan Lainnya
Tersedianya Sarana dan _|Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor at
Prasarana Pendukung endukung Gedung Kantor atau 5 ° 0 0 0 0 o o o
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan
Baneunan Lainnva (Unit)
1.05.01.2.08 |Penyediﬂan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 21.645.133.000] 105.765.320) 3.919.320.000 971.200.440| 641.721.888| 1.612.922.328| 1.612.922.328) 630,6 | 7,45
Tersedianya fasa penumang |7 2ah Laporan Penyediaan Jasa
yaJasa penuniang |y unikasi, Sumber Daya Air dan 60 3 1 3 3 6 6 10 0
urusan Pemerintah daerah , -
Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 3 [ 0 [ 0 [ o [ o
yang Disediakan (Laporan)
(Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 60 3 1 651 478 1.129 1.129 1882 0
Disediakan (Laporan)
1.05.01.2.08.0002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 298.200.000) 54.725.320) 52.200.000) 11.320.440 4.511.888 15.832.328 15.832.328) 10 [ 531
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Sumber Daya Air dan 60 3 1 3 3 6 6 0| o
Air dan Listrik |Listrik yang Disediakan (Laporan)
1.05.01.2.08.0003 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100.000.000) - - - - i 1o o
rersedianya Jasa Pora: Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
derse ’al“y“k asa Peralatan |p. 1atan dan Perlengkapan Kantor 3 0 0 0 0 0 0 0 o
an Perlengkapan Kantor | ong piscdiakan (Laporan
1.05.01.2.08.0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 21.246.933.000) 51.040.000| 3.867.120.000 959.880.000) 637.210.000] 1.597.090.000 1.597.090.000| 1882 | 7,52
Tersediamia Jasa Pl Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
crsedianya Jasa Pelayanan | pejayanan Umum Kantor yang 60 3 1 651 478 1.129 1.129 1882 0
Umum Kantor o ?
Disediakan (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
1.05.01.2.09 Daerah 595.000.000| 122.600.000 314.500.000) 180.899.992 108.100.000 288.999.992) 288.999.992| 11,11 48,57
Rendaraan T
Terpeliharanya Barang Milik |7 220 pmas
atau Lapangan yang Dipelihara dan
Daerah Penunjang Urusan . iy N 15 1 4 1 0 1 1 667 | 0
- dibayarkan Pajak dan Perizinannya 8
Pemerintahan Daerah . :
(Unit)
Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 0 2 1 1 1 2 2 0 0
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
famlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
L e 15 0 7 3 1 4 4 26,67| ©
ainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g“ Kinerja T:f“ﬂf;‘fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";’? s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ’ ; Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
kit
6 7 9 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
[Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
5 0 0 o 0 o 0 o | o
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Dirchabilitasi (Unit]
Jasa Biaya Pajak dan
1.05.01.2.09.0002 : 400.000.000 85.000.000) 105.000.000 77.499.992) 7.500.000 84.999.992) 84.999.992| 6,67 | 21,25
Perizinan Dinas O atau Lapangan
Tersedianya Jasa [Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya )
i @ atau Lapangan yang Dipelihara dan
Pemeliharaan, Pajak dan  [: ’ 15 1 4 1 0 1 1 667 | o
nel " | ibayarkan Pajak dan Perizinannya
Perizinan Kendaraan Dinas [}
atan Tanangan (Unit)
1.05.01.2.09.0009 |Pemeliharaan/Rehabnhtasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya - 30.000.000) 200.000.000 100.000.000 100.000.000) 200.000.000) 200.000.000[ o | o
Terlaksananya  |oumiah Gedung Kantor dan
Pemcliharaan/Rehabilitasi |, 00 5 e o R . . . R s ol o
ged“"@ K“:“?r dan Dipelihara/Dirchabilitasi (Unit)
i rana dan Gedung Kantor
1.05.01.2.09.0010 130.000.000) 7.600.000) 9.500.000 3.400.000 600.000) 4.000.000 4.000.000| 26,67 | 3,08
atau Bangunan Lainnya
o N Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana 15 0 7 3 1 4 4 26,67| ©
on orasarar Lainnya yang
Gedung Kanto Dipelihara/Dirchabilitasi (Unit)
Pemeliharaan,/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung
1.05.01.2.09.0011 ; 65.000.000) - - - - - o| o
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
N L habilitasi [Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi |pe,qyjcung Gedung Kantor atau
Sarana dan Prasarana ) 5 0 o o 0 o 0 o| o
e ) Bangunan Lainnya yang
Pendulung Gedung Kantor | p;peipara /pirehabilitasi (Unit)
SATUAN POLIST
1.05.02 PROGRAM PENINGKATAN KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 2.740.124.750) 518.715.115) 374.391.400 150.765.566| 40.951.170) 191.716.736) 191.716.736| 2,66 | 7 |PAMONG PRAJA
DAN PEMADAM
nya Kapasitas SDM PPNS yeng 5
PPNS Kompetensinya (%) 100 80 80 0 0 0 0] 0
1.05.02.2.03 Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) Kabupaten/Kota 100.000.000) - l i } - 1 o] o
teknis dan yuridis SDM PPNS o, ¢ eputusan Kepala Dacrah
dalam penegakan .
tentang Pembentukan Sekretariat 1 0 0 0 0 o 0 o] o
Perda/Perkada. Terlaksananya
! Y2 |PPNS (Dokumen)
pendidikan dan pelatihan
diklas) PPN sand
Jumiah Aparatur yang Mengiutl
Diklat PPNS Penegak Peraturan 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Daerah (Laporan)
Jumlah Laporan Hasil Kinerja N
Sekretariat PPNS (Laporan) 2 o 1 0 0 ° o o
Jumlah Laporan Hasil Pengembangan
dan Peningkatan Kapasitas Pejabat 1 0 0 o 0 o o o | o
PPNS Penegak Perda (Laporan)
1.05.02.2.03.0002 |Pembemukan Sekretariat PPNS 25.000.000) i i l , i 1o o
e S Strat Keputusan Kepala Dacrah
P:;'N;““‘ nya Sekretariat (. ang Pembentukan Sekretariat 1 0 0 0 0 0 0 0 0
PPNS (Dokumen)
1.05.02.2.03.0004 PPNS Penegak Dacrah 25.000.000) i i l i ] 1o o
Tersediannya Anggaran |JumIah Aparatur yang Mengikuti
Diklat PPNS Penegak Diklat PPNS Penegak Peraturan 2 o o o 0 o o o | o
Peraturan Dacrah Dacrah (Laporan)
1.05.02.2.03.0005 |Dukungan Operasional Sekretariat PPNS 25.000.000) i i l i il 1T o[ o
Terlaksananya Tugas dan
i i Jumlah Laporan Hasil Kinerja
Fungsi Sekretariat PPNS Lap j ) o L o o o o ol o
dalam Pelaksanaan Sckretariat PPNS (Laporan)
Peraturan
1.05.02.2.03.0006 |Pengembangan Kapasitas dan Karier PPNS 25.000.000) i ] i i , 1o o
Terlaksananya [Jumlah Laporan Hasil Pengembangan
Pengembangan dan dan Peningkatan Kapasitas Pejabat 1 0 o 0 0 0 0 o | o
Peningkatan Kapasitas PPNS Penegak Perda (Laporan)
Peiabat PPNS Penegak Perda
Meningkatnya Kepatuhan
Y Persentase Perda dan Perkada y
Masyarakat Terhadap Perda Dan | oo ooc +orGa Gan Feradayans |- 4q5 100 93 23,25 40 63,25 63,25 11| o
ditegakkan (%) g g
Perkada
Pencgakan Peraturan Dacrah Kabupaten/Kota dan Peraturan
1.05.02.2.02 ) 685.031.180 216.617.850 49.999.800) 12.728.000 12.271.170 24.999.170) 24.999.170| 0,5 | 3,65
Bupati/Wali Kota
[Jumlah Laporan Hasil dan’
terwujudnya Penegakan Perda [Penyuluhan atas Pelanggar Peraturan | o o o o o o o | o
dan Perbup Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kinerja (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
JUmlah Dokumen SOP Pencgakan
Peraturan Daerah dan Peraturan 1 0 [ [ o [ [
Kepala Dacrah (dokumen)
[Jumlah Sarana dan Prasarana 0
gakan Peraturan Dacrah (unit) 1 0 0 o o o
Jumlah Laporan Hasil Pery
atas Dugaan Pelanggaran Peraturan B 0 0 o o o o
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
(Laporan)
Jumlah Perkara yang Dapat
Disidangkan (laporan) 3 0 0 0 0 0 0
[Jumlah Dokumen Pemberkasan Hasil
Penyidikan atas Pelanggaran Perda 1 0 0 0 o o o
(Dokumen)
[Jumlah Laporan Hasil
Sosialisasi Penegakan Peraturan . 5 . o o o o
Dacrah dan Peraturan Kepala Daerah
A roran T
Penanganan Atas Pelanggaran
Peraturan Daerah dan Peraturan 4 ! ! o 0 o o
B e e e b
Pengawasan yang Dilakukan
| Terhadap Kepatuhan Terhadap 20 3 1 1 1 5 )
Pelaksanaan Peraturan Daerah dan
Penegakan Perda dan Perkada sesuai
1 ) 0 [ 0 [ 0
Instrumen Penegakan Perda dan
Perkada (Dokumen)
Pembinaan dan Penyuluhan terhadap Pelanggar Peraturan Daerah
1.05.02.2.02.0004 dan Peraturan Kepala Dacrah 25.000.000) - - - - - 1 o 0
T Thaan |Jumlah Laporan HasiT Tan
dan Penyuluhan pada Penyuluhan atas Pelanggar Peraturan | o o 0 0 0 0
Pelanggar Peraturan daerah |Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
dan Peratiiran Kenala
Penyusunan SOP Pencgakan Peraturan Dacrah dan Peraturan
1.05.02.2.02.0005 Kepala Daerah 17.531.180 -] - -] -] -] - 0 0
Tersusunnya SOP [Jumlah Dokumen SOP Penegakan
Penegakan Peraturan Peraturan Dacrah dan Peraturan 1 0 0 0 0 0 o
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah (dokumen)
Sarana dan
1.05.02.2.02.0006 Peraturan Daerah (Ruang Pemeriksanaan, Gelar Perkara, dan 50.000.000) - i | i _ 1 o 0
Ruang Penyimpanan Barang Bukti)
Tersedianya Saranadan | 5;;111ah Sarana dan Prasarana
Prasarana Penegakan Penegakan Peraturan Daerah (unit) 1 0 0 o 0 o o
Peraturan Daerah
Penyelidikan terhadap dugaan Pelanggaran Peraturan Daerah dan
1.05.02.2.02.0007 Peraturan Kepala Dacrah 25.000.000) - - - - - 1 o o
Ter Tidikan [Jumlah Laporan Hasi
atas Dugaan Pelanggaran  |atas Dugaan Pelanggaran Peraturan 4 o o 0 0 0 0
Peraturan Daerah dan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
Kenala Daerah (Laporan)
1.05.02.2.02.0008 |Dukungan Sidang atas P Peraturan Daerah 25.000.000) | i | | | 1 o 0
Terlaksananya Sidang atas [ ;. w101, perkara yang Dapat
Pelanggaran Peraturan Disidangkan (laporan) 3 0 0 0 o 0 0
Daerah
Pemberkasan Administrasi Penyidikan oleh PPNS Pencgak
1.05.02.2.02.0009 Peraturan Daerah 17.500.000] -] - -] -] - - 0 0
Terlaksananya [Jumlah Dokumen Pemberkasan Hasil
Pemberkasan Hasil Penyidikan atas Pelanggaran Perda 1 o 0 0 0 0 0
oleh PPNS (Dokumen)
Sosialisasi Pencgakan Peraturan Dacrah dan Peraturan Kepala
1.05.02.2.02.0010 Daerah 225.000.000] 58.450.000] 24.999.800 -] -] - 0 0
T lisasi [Jumlah Taporan Hasil
3 it Peraturan 6 3 1 ° 0 0 0
Daerah dan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Dacrah
Kenala Daerah (Laporan)
Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan
1.05.02.2.02.0011 25.000.000) 76.080.000) - - - . 1 o o
Kepala dacrah
T Zanan [Jumlah Laporan
Atas Atas
Daerah dan Peraturan Peraturan Daerah dan Peraturan 4 1 1 0 0 0 0
kenala daerah Sesiai S0P |kepala daerah Sesuai SOP (Laporan)
Pengawasan Atas Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan
1.05.02.2.02.0012 250.000.000] 82.087.850 25.000.000] 12.728.000 12.271.170 24.999.170 24.999.170 5 10
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
T [Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Pengawasan yang Pengawasan yang Dilakukan
Dilakukan Terhadap Terhadap Kepatuhan Terhadap 20 3 1 1 1 5 0
Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan Daerah dan
ielaksva“f“’“ Perafuran Peraturan Kepala Daerah (Laporan)

Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026

II-73



Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g" Kinerja T:;ge‘af;':g;:‘i“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang X Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Implementasi Penegakan Perda dan Perkada sesuai Instrumen.
1.05.02.2.02.0013 25.000.000 - - - - - 0 0
Penegakan Perda dan Perkada
: ) " [Jumlah Dokumen penyelenggaraan
penyelenggaraan Penegakan o noiian Perda dan Perkada sesuai
Perda dan Perkada sesuai 1 o 0 0 0 0 0 0 0
" ' |mstrumen Penegakan Perda dan
Istrumen Penegakan Perda. |42 botumen)
Meningkatnya Penanganan Persentase Penyelenggaraan
Gangguan Ketentraman Dan - 467 83 85 21,25 25 46,25 46,25 99 | o
Tibuntranmas (%)
Ketertiban Umum
Ketertiban Umum
G K dan Ketertiban Umum dalam 1 __ _
1.05.02.2.01 1.270.062.380) 238.455.365| 304.391.800) 118.071.999 28.680.000 146.751.999 146.751.999 6 | 11,55
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Terwujudnya Ketenteraman  |Kerja Sama antar Lembaga dan
dan Ketertiban Umum dalam 1 [Kemitraan o o o o o o
(Satu) Daerah ! ! !
Kabupaten/Kota dalam Teknik Pencegahan Kejahatan
Dok )
Jumlah Aparatur Satpol PP yang
mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 62 0 60 [ 0 [ 0 [ [
Dasar_Polisi Pamong Praja (Orang)
T qam
Sekretariat Tim Penilai angka kredit
jabatan fungsional Pol PP yang 1 0 0 0 0 [ o [ [
dibentuk melalui SK Kepala Daerah
g 0l
Py e
mengikuti uji kompetensi untuk
usulan perpindahan jabatan ke s o o o o o o o o
jabatan fungsional Pol PP, Promosi
dan kenaikan jenjang jabatan.
o
HARA—TapoTaT
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
yang Dicegah Melalui Deteksi Dini s o R 3 R . 6 A
dan Cegah Dini, Pembinaan dan ! !
Penyuluhan, Patroli, Pengamanan,
" 0 )
Jumlah Laporan Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
berdasarkan Perda dan Perkada s L o o o o o o
Melalui Penertiban dan Penanganan 1 1
Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa.
yang Dilakukan Penindakan (Laporan)
[Jumlah Laporan Penyediaan Layanan
Dampak Penegakan Perda dan
Perkada yang Terlayaniumlah
yang "eray: 3 0 0 0 0 o 0 o | o
Laporan pemberian pelayanan dasar
kepada warga Layanan yang ter
Dampak Penegakan Perda dan
Jumlah Sarana dan Prasarana
Ketenteraman dan Ketertiban Umum 5 1 1 1 0 1 1 20 | o
yang Tersedia (Unit)
il Dokamen RasT
Informasi publik dalam
1 0 0 0 0 0 0 0 0
penyelenggaraan ketenteraman dan
Ketertiban Umum (Dokumen)
Jumlah Aparatur Satpol PP yang
mengikuti peningkatan kapasitas 31 0 0 0 0 0 o 0 0
(Orang)
Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Teknik
1.05.02.2.01.0006 dan Gangguan dan 125.000.000 106.720.000 | E - - | o 0
Ketertiban Umum
TeTTARSATIANY A KeTJA SaTa o T TrorsTT
antar Lembaga dan Kerja Sama antar Lembaga dan
Kemitraan
Kemitraan dalam Teknik L A A o o o o o o
Pencegahan Kejahatan
dalam Teknik Pencegahan |dalam Teknik Pencegahan Kejahatan
B Dol
Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi Pamong Praja melalut
1.05.02.2.01.0010 Pendidikan dan Pelatihan Dasar Pol PPngsional Pol PP dan Uji 75.000.000 - | . . . 1 o °
Kompetensi bagi Pejabat Fungsional
M_k_l_Hl_enmg atnya Kapasias
SDM Satuan Polisi Pamong [Jumlah Aparatur Satpol PP yang
Praja melalui mengikuti dan Pelatihan 62 o 60 0 0 0 0 0 0
dan Pelatihan Dasar Pol PP |Dasar Polisi Pamong Praja (Orang)
hogi Polici Pamong Praia
Pembentukan Tim Penilai angka kredit dan Sekretariat Pengelolaan
1.05.02.2.01.0011 25.000.000 - | E - - 1 o 0
Jabatan Fungsional Pol PP
AT T PETTTaT angRa KreaTr aam
Melakukan Penilaian Sekretariat Tim Penilai angka kredit
terhadap kinerja Pejabat  |jabatan fungsional Pol PP yang 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Fungsional dibentuk melalui SK Kepala Daerah
(Dokumen)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E}f}’;‘g“ Kinerja T:;ge‘af::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";’? s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ) Ket
Kegiatan Kineria (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
o
7 8 10 11 12 13 14=13 00
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
Peningkatan Kapasitas SDM Pol PP melalui Uji Kompetensi untuk
1.05.02.2.01.0012 usulan perpindahan jabatan ke jabatan fungsional Pol PP, Promosi 175.000.000) - | E - - 1 o 0
dan kenaikan jenjang jabatan
AT eI v
i a i uji untuk
i Uj usulan perpindahan jabatan ke
SDM Pol PP melalui Uji . perping j o o o o o o o o o
Kompetensi bagi Pejabat  |jabatan fungsional Pol PP, Promosi
Fungsional Pol PP dan kenaikan jenjang jabatan.
" )
Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
1.05.02.2.01.0015 Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, 425.000.000) 65.753.700) 214.399.800 53.180.000) 28.680.000) 81.860.000) 81.860.000| 40 |19,26
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan
1e_|'k_P_h'A aksananya Penceganan
Gangguan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum
Melalui Deteksi Dini dan | 5 o oo Gangguan
Cegah Dl‘:“* Pe";b;{"“" dan | etenteraman dan Ketertiban Umum
Penyuluhan, Pelaksanaan | .\ picegah Melalui Deteksi Dini o
Patroli, dan Cegah Dini, Pembinaan dan 15 0 12 3 3 6 401 0
PengamT: b
, Patroli,
Pencegahan Gangguan dan Pengawalan (laporan)
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Melalui
Deteksi Dini dan Cegah
n ; o
Atas G dan Ketertiban Umum
1.05.02.2.01.0016 berdasarkan Perda dan Perkada Melalui Penertiban dan 150.000.000) 46.000.000) 28.000.000) 2.900.000 - 2.900.000) 2.900.000[ o0 | 1,93
Penanganan Unjuk Rasa dan Kerusuhan Me
- STy Jumlah Laporan Gangguan
tas Ga“gg"‘a“d Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Ke an b Perda dan Perkada
Ketertiban Umum ) 15 1 1 0 0 0 0 0 0
Do o a Melalui Penertiban dan Penanganan
P“k‘"s‘“M”]‘ ‘1’9' : an Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa
Perkada Melalui Penertiban |0 bijajcukan Penindakan (Laporan)
Penyediaan Layanan dasar dalam rangka Dampak Pencgakan
1.05.02.2.01.0017 Peraturan Daerah dan Perturan kepala daerah 17.500.000 - | | - - 1 ° o
reraodianya pel Jumlah Laporan Penyediaan Layanan
ersecianya Pelayanan Dampak Penegakan Perda dan
dasar kepada warga negara
Perkada yang Terlayaniumlah
yang terkena Dampak L } 3 0 0 0 0 0 0 0 0
aporan pemberian pelayanan dasar
Penegakan Perda dan
oy kepada warga Layanan yang ter
erada Dampak Penegakan Perda dan
dan Sarana dan Ketentraman
1.05.02.2.01.0018 225.000.000) 19.981.665 61.992.000) 61.991.999| - 61.991.999) 61.991.999| 20 |27,55
dan Ketertiban Umum
Tersedianya Sarana dan __|Jumlah Sarana dan Prasarana
Prasarana Ketenteraman | Ketenteraman dan Ketertiban Umum | 5 1 1 1 0 1 1 20| o
dan Ketertiban Umum ang Tersedia (Unit)
Penyediaan Layanan Informasi dalam penyelenggaraan
1.05.02.2.01.0023 etonteraman dan Ketertiban Umuim 2.562.380 - | - - - | o 0
Tersedianya Layanan Jumlah Dokumen hasil pelayanan
Informasi dalam o
Informasi publik dalam
penyelenggaraan 1 0 0 0 0 0 0 0 o
penyelenggaraan ketenteraman dan
ke‘e“‘e'ami“ dan Ketertiban Umum (Dokumen)
1.05.02.2.01.0025 Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi Pamong Praja 50.000.000] - | | - - 1 o 0
Terlaksananya Peningkatan |[Jumlah Aparatur Satpol PP yang
Kapasitas SDM Satuan mengikuti peningkatan kapasitas 31 0 0 0 0 0 ] 0 0
Polisi (Orang)
a P Cakupan Perlindungan . N B an - =
Terhadap %) 00 5 5 8,75 35 35 35 35| 0
| G: Kq dan Ketertiban Umum dalam 1 —
1.05.02.2.01 685.031.190] 63.641.900) 19.999.800) 19.965.567 - 19.965.567 19.965.567| 2,4 | 2,91
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Terlaksananya kegiatan
perlindungan masyarakat Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
(Linmas) di wilayah Koordinasi Penyelenggaraan
kabupaten/kota. Ketenteraman, Ketertiban Umum dan | 1 0 0 0 0 0 0 0 0
nya kesi: Perlindungan Tingkat
masyarakat dalam Kabupaten/Kota (Dokumen)
Jumlah SDM Satuan Perlindungan
Masyarakat yang Ditingkatkan 500 0 60 60 0 60 60 12 [
Kapasitasanya (Orang)
T TPPaaT
Satlinmas yang ditingkatkan
kapasitas SDMnya melalui Pelatihan 100 0 0 0 0 0 [ 0 0
Teknis Satpol PP dan Satlinmas
[Orang)
(Jumlah Dokumen SK Pembentukan o
Satgas Linmas (Dokumen) ! 0 0 0 0 0 0 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan Kineria (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
Jumlah dokumen Peta Dacrah Rawan|
Gangguan Trantibum dan dokumen
yang menggambarkan daerah rawan
Gangguan Ketenteraman, Ketertiban 1 0 0 o o 0 o o
Umum dan Perlindungan Masyarakat
yang sah dan legal (Dokumen)
Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum
1.05.02.2.01.0003 N . 40.000.000] -] - -] -] - - 0 0
serta Per Tingkat Kota
Pelaksanaan Koordinasi | Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
di aan
Ketenteraman, Ketertiban Ketertiban Umum dan 1 0 0 o 0 0 0 0
Umum dan P Perli Tingkat
Masyarakat Tingkat Kabupaten/Kota (Dokumen)
1.05.02.2.01.0013 |Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Pelindungan Masyarakat 325.000.000] 63.641.900) 19.999.800) 19.965.567| - 19.965.567| 19.965.567| 12 | 6,14
Meningkatnya Kapasitas __|Jumlah SDM Satuan Perlindungan
SDM Satuan Perli yang Ditis 500 ) 60 60 60 60 12 0
|Kapasilasan ya (Orang)
Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi Pamong Praja dan
1.05.02.2.01.0014 Satlinmas melalui Pelatihan Teknis Satpol PP dan Satlinmas 250.000.000] - | | - - | ° o
= Kapast AT AEEoTA SATpoT PP-aam
SDM Satuan Polisi Pamong |Satlinmas yang ditingkatkan
Praja dan Satlinmas melalui |kapasitas SDMnya melalui Pelatihan | 100 o 0 0 0 0 0 0
Pelatihan Teknis Satpol PP |Teknis Satpol PP dan Satlinmas
don i (Orang)
1.05.02.2.01.0019 |Pembenlukan Satgas Linmas Tingkat Kab/Kota 50.000.000] - - - - - 0 0
T atgas
Linmas di tingkat Kab/Kota |14 pokumen SK Pembentukan
dala‘m penyelenggaraan Satgas Linmas (Dokumen) 1 0 0 [ [ o [ [
perlindungan masyarakat
melalni SK Bynoti /Wali
Penyusunan Peta Rawan Gangguan Ketenteraman, Ketertiban
1.05.02.2.01.0022 Umtim dan Perlindungan Masyarakat 20.031.190) - E p - - 1 o 0
& ok
Tersedianya Dokumen Peta | 1, m1ah dokumen Peta Dacrah Rawan
Daerah Rawan Gangguan |G, 00110 Trantibum dan dokumen
Trantibum dan dokumen o' enggambarkan daerah rawan
pemetaan Rawan Gangeuan |ayg51an Ketenteraman, Ketertiban ! 0 0 0 0 0 0 0
Ketenteraman, Ketertiban
¥ Umum dan Perlindungan Masyarakat
Umum dan Perlindungan | o lew
yang sah dan legal (Dokumen)
vang sah dan
PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN _ SATUAN POLISI
1.05.04 KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON KEBAKARAN 1.540.000.000} 4.385.679.429 93.000.000) 25.295.260) 38.613.966) 63.909.226| 63.909.226| 0,57 | 4,15 [PAMONG PRAJA
DAN PEMADAM
Terlaksananya pelayanan Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
penyelamatan dan evakuasi  |Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket
korban kebakaran secara dan Pemadaman Kebakaran dalam ! 0 0 0 0 0 o]0
cepat, tepat, dan aman Daerah Kabupaten/Kota (Laporan)
AT DR TTSTT
Kegiatan Pengendalian Bahan
Berbahaya dan Beracun (B3) dan
1 0 0 0 [ 0 0 0
Penanganan Kebakaran yang
Disebabkan B3 dalam Daerah
AhHaAERk et Rk
Kegiatan Standarisasi Sarana dan
Prasarana Pencegahan, L o o o o o o o
Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri Secara Berkala (Setiap
£ )
I
Memiliki Sistem Komunikasi &
Infomasi Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa di
Secara Perbaharui atau 1 0 0 0 0 o 0 0
Dimutakhirkan Secara Berkala
(Setiap Tahun), Berkelanjutan dan
Real Time yang Dimiliki Oleh
Dﬁsﬂr‘mﬁhﬂnéaﬁlabwn a
[Jumlah laporan hasil kegiatan
peningkatan kompetensi pejabat . o o o o o o o
fungsional pemadam kebakaran dan
analis kebakaran (laporan)
J_l'F[Tk_LR'Lum [ah Dokumen Kajian Rencana
Induk Sistem Penanggulangan
Kebakaran dan Penyelamatan 1 0 0 0 o 0 o o
(RISPKP) (Dokumen)
Jumlah dokumen hasil kegiatan
jabatan fungsional analis kebakaran 1 0 0 0 [ 0 0 0
(Dokumen)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:;’;‘g“ Kinerja T:f“ﬂf;‘fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB'Z‘: s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ’ ; Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 v Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14=13 ;DD“/
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
T S AT AT AT PTASATa UTITR
Pencegahan dan Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri 0 20 15 11 5 16 16 o | o
yang Sah dan Legal Sesuai Standar
Teknis Terkait (Unif)
Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Pelatihan Keluarga Tanggap 1 0 0 0 0 0 0 0 [
Kebakaran Rumah Tangga (Keluarga)
Jtumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Kerja Sama dan
Koordinasi antar Wilayah . 0 0 R 0 o o o | o
Kabupaten/Kota dalam Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan
Penyelamatan Kebakaran dan Non
e
Kegiatan Pengendalian Bahan
Berbahaya dan Beracun (B3) dan
I 3 0 0 0 0 o 0 o | o
enanganan Kebakaran yang
Disebabkan B3 dalam Daerah
fa il )
05.04.2.01.0002 dan dalam Dacrah 5.000.000 o | o
1.05.04.2.01. Kabupaten/Kota : 3 ) 7] 7| i ) 7|
TETSCTATIy & TR OTATI-TIEST
Pelaksanaan Kegiatan = | 13 Laporan Hasil Pelaksanaan
Kesiapsiagaan Petugas Piket |y io o Kesiapsiagaan Petugas Piket
dan Pemadaman dan 1 0 0 o 0 o 0 o | o
d dan Pemadaman Kebakaran dalam
Pengendalian Kebakaran | o) kabupaten/Kota (Laporan)
dalam Daerah
Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam
1.05.04.2.01.0004 5.000.000) - - - - - 4o o
Dacrah Kabupaten/Kota
Tersedianya Dokumen Hasil | 5, .1 pokumen Hasil Pelaksanaan
Pel‘tsa“““ Kegiatan yang [y oo tan Pengendalian Bahan
Berkaitan dengan Berbahaya dan Beracun (B3) dan . o o R o R N o R
Pengendalian Bahan Penanganan Kebakaran yang
Berbahaya dan Beracun | pyigepabian B3 dalam Daerah
(B3) dan Penanganan Kabupaten/Kota (Dokumen)
vang Di
Standarisasi Sarana dan Prasarax Penanggulangan
1.05.04.2.01.0005 Kebakaran dan Alat Pelindung Diri 5.000.000 - - - - - 4o o
Tersedianya Dokumen Hasil | 1 pokumen Hasil Pelaksanaan
Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan Standarisasi Sarana dan
Standarisasi Sarana dan
Prasarana Pencegahan,
Prasarana Pencegahan, AN . § 1 0 0 0 0 o 0 o | o
Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Penanggulangan Kebakaran [pey;y, 4yng Diri Secara Berkala (Setiap
dan Alat Pelindung Diri Tahun), Sah, dan Legal (Dokumen)
Secara Berkala (Setiap
Pengelolaan Sistem Komunikasi dan Informasi Kebakaran dan
1.05.04.2.01.0008 5.000.000 - - - - - 4o o
Penyelamatan (SKIK)
Tersedianya Sistem AT Desa 7 KeTITAT AT YA
Komunikasi dan Informasi Memiliki Sistem Komunikasi &
Kebakaran dan Infomasi Kebakaran dan
3 (SKIKP) yang (SKIKP) yang Bisa di
Bisa di Secara Perbaharui |Secara Perbaharui atau 1 0 0 0 0 0 o o 0
atau Di i Secara |Di i Secara Berkala
Berkala (Setiap Tahun), (Setiap Tahun), Berkelanjutan dan
Berkelanjutan dan Real ~ |Real Time yang Dimiliki Oleh
Tivne vona Dimilili alab Desa tiap Tahunnva
i T pejabat fungsi kebakaran
1.05.04.2.01.0012 dan analis kebakaran 5.000.000} - -| - - - -| [ [
Peningkatan kompetensi
pejabat fungsional Jumlah laporan hasil kegiatan
pemadam kebakaran dan h
peningkatan kompetensi pejabat o
analis kebakaran fungsional pemadam kebakaran dan L 0 0 o 0 o o o
Terlaksananya kegiatan *
: Y ~ |analis kebakaran (laporan)
peningkatan kompetensi
pejabat fungsional
1 05.082.01.0018 Penyusunan Kajian Rencana Induk Sistem Penanggulangan o 000.000) N N
-05.04.2.01.0013 Kebakaran dan Penyelamatan (RISPKP) 5-000 - | - - - |
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Kajian Rencana
Kajian Rencana Induk
. e Induk Sistem Penanggulangan ; o 0 o o o o o o
5‘5;;’; enar ggulang Kebakaran dan Penyelamatan
Kebakaran dan (RISPKP) (Dokumen)
(RISPRD)
1.05.04.2.01.0014 | Jabatan Analis 5.000.000 i i l i ] 1o o
Terlaksananya kegiatan _ |Jumlah dokumen hasil kegiatan
jabatan fungsional analis  |jabatan fungsional analis kebakaran 1 0 0 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
Sarana dan — B
1.05.04.2.01.0017 Kebakaran dan Alat Pelindung biri - 39.519.650) 43.000.000 13.200.000 18.830.700 32.039.700) 32.039.700] 0 | o
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja T:f“gf::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::;;as‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang , Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
JCTSCAIATE SATERE CH T jumlah Sarana dan Prasarana Untuk
Prasarana Pencegahan, Pencegahan dan Penanggulangan
dan Alat Peli Diri 0 20 15 11 16 16 0 0
dan Alat Pelindung Diri | 20 sah dan Legal Sesuai Standar
yang Sah dan Legal Sesuai |y Creait (Unit)
1.05.04.2.01.0019 Pelatihan Keluarga Tanggap Kebakaran Rumah Tangga 25.000.000 j | j j o o
Terlaksananya Pelatihan  |Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Keluarga Tanggap Pelatihan Keluarga Tanggap 1 0 0 0 0 0 0 0
Kebakaran Rumah Tangga Rumah Tangga
Penyelenggaraan Kerja Sama dan TSt antar Daerah
Berbatasan, antar Lembaga, dan Kemitraan dalam Pencegahan,
1.05.04.2.01.0021 o Non 5.000.000 - E - - 0 0
Kebalaran
Tersedianya Dokumen Hasil [ ;o= = e
Kerja Kerja Sama dan
Sama dan Koordinasi antar [ & oo & wiacan
D“’;‘h BT’"‘““’"’"* antar 1 abupaten/Kota dalam Pencegahan, | 1 0 0 o 0 0 o] o
“C:" "ia* an ';“"‘""‘"“ Penanggulangan Kebakaran dan
dalam encegahan, Penyclamatan Kebakaran dan Non
Penanggulangan, Kebakaran (Dokumen)
Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam
1.05.04.2.01.0022 25.000.000 - | - - 0 0
Daerah Kabupaten/Kota
Tersedianya Laporan Hasil |, 1101 1aporan Hasil Pelaksanaan
Pelaksanaan Kegiatan yang |gegiatan Pengendalian Bahan
Berkaitan dengan Berbahaya dan Beracun (B3) dan
Pengendalian Bahan I 3 0 0 0 0 0 0 0
enanganan Kebakaran yang
Berbahaya dan Beracun Disebabkan B3 dalam Daerah
(B3) dan Penanganan Kabupaten/Kota (Laporan)
vang D:
1.05.04.2.02 Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran 140.000.000 j | i 7 5 o
ITITATT CApOTaT Yang MemTaT Data
Terlaksananya kegiatan Bangunan/Gedung/Lingkungan yang
secara |Dipersyaratkan Harus Memiliki 3 0 0 0 0 0 0 0
dan ber Sarana Proteksi
A )
SRR A paraToT
kebakaran yang memiliki sertifikasi
keterampilan teknis dalam 31 0 0 0 [ 0 [ 0
pencegahan dan penanggulangan
K l
SRR A AR S e e
Bangunan/Gedung/Lingkungan yang
Memenuhi Kelaikan Standar Sarana 3 0 0 0 0 0 0 0
Prasarana Proteksi Kebakaran
(Laporan)
1.05.04.2.02.0003 Sarana Proteksi 5.000.000 j | j i ° °
TETSEdIanya Laporan Fahg™ T jumlah Laporan yang Memuat Data
Memuat Data Bangunan/Gedung/Lingkungan yang
Bangunan/Gedung/Lingku |00 oo ratican Harus Memiliki 3 o o 0 0 0 0 0
ngan yang Memiliki Sarana g, o0 prasarana Proteksi Kebakaran
Prasarana Proteksi (Laporan)
1.05.04.2.02.0004 Peningkatan kompetensi teknis aparatur di bidang pencegahan 125.000.000 . | j j ° °
TETSETATya aparatur [Jumlah aparatur pemadam
rdam kebaxaran yang yang memiliki sertifikasi
memiliki sertifikasi keterampilan teknis dalam a1 0 0 0 0 0 R
teknis dalam dan
pencegahan dan kebakaran (Orang)
Pemeriksaan, Penilaian dan Inspeksi Berkala Sarana Prasarana
1.05.04.2.02.0005 X 10.000.000 - | - - 0 0
Proteksi Kebakaran
TETSEATANya LAPOTan YaNE ™I jumlah Laporan yang Memuat Data
Memuat Data ) Bangunan/Gedung/Lingkungan yang
Bangunan/Gedung/Lingku {yre e nuhi Kelaikan Standar Sarana 3 0 0 0 0 0 ) 0
ngan yang Memenuhi Prasarana Proteksi Kebakaran
Kelaikan Standar Sarana [ oo o s
1.05.04.2.03 Investigasi Kejadian Kebakaran 110.000.000] - g - - 0 0
a layanan [Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil
pencegahan kebakaran yang  |Kejadian Kebakaran yang Dilakukan o o o o o o o
efektif, responsif, dan Investigasi Lanjutan Meliputi !
1 Pgllfmd%mg% (Dokumen)
[Jumlah aparatur pemadam
kebakaran yang memiliki sertifikasi
. . 4 0 0 0 0 0 0 0
teknis dalam
(Orang)
[Jumlah Laporan Lanjutan Penyebab,
X 4 0 0 0 0 0 0 0
ebakaran (Laporan)
Tnvestigasi Kejadian Kebakaran, Meliputi Penelitian dan Pengujian
1.05.04.2.03.0001 Penyebab Kejadian Kebakaran 10.000.000 R R - R 0 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14=13 TS=1376
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
TeTSEATATY A DORTET VT
Memuat Hasil Investigasi _ [Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil
Kejadian Kebakaran, Kejadian Kebakaran yang Dilakukan
5 o . . 1 0 0 0 0 [ 0
Meliputi Penelitian dan Investigasi Lanjutan Meliputi
Pengujian Penyebab Penelitian dan Pengujian (Dokumen)
Peningkatan kompetensi teknis aparatur di bidang investigasi
1.05.04.2.03.0003 kebakaran 50.000.000} - - - - [ [
fersedianya aparatur Jumlah aparatur pemadam
pemadam kebakaran yang |y op21aran yang memiliki sertifikasi
memiliki sertificasi e a1 4 0 o o o o | o
keterampilan teknis dalam |, o= R0
1.05.04.2.03.0004 |Penyusunan Laporan Lanjutan Penyebab Kebakaran 50.000.000) . i j i ° °
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Lanjutan Penyebab
Lanjutan Penyebab Kebakaran (Laporan) 4 0 0 o 0 o | o
Terlaksananya layanan Jumlah Desa/Kelurahan yang
pencegahan kebakaran secara |Terbentuk dan Terbina Relawan
terencana, sistematis, dan  |Pemadam Kebakaran pada Lingkup
; o s 50 0 40 o 0 o | o
dan |1 (SKKL) Setiap Tahunnya
partisipasi masyarakat dalam |(Desa/Kelurahan)
| Jumlah warga masyarakat yang
Mengikuti Pelatihan Keluarga 50 0 o o 0 o | o
Tanggap dan Siaga Kebakaran (Orang)
1.05.04.2.04.0002 Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran 75.000.000) i i i i o | o
TeTSETATy A Do T e Ve
Pembentukan dan Terbentuk dan Terbina Relawan
Pembinaan Relawan ‘ P(?madam Kebakaran pada Lingkup 50 ° 40 0 0 0 0
Pemadam Kebakaran di  [Sistem Ketahanan Kebakaran
Desa dan Kelurahan Setiap |Lingkungan (SKKL) Setiap Tahunnya
o
1.05.04.2.04.0004 |Pela[ihan Keluarga Tanggap dan Siaga Kebakaran 50.000.000] j | j j o 0
Terlaksananya Pelatihan  |Jumlah warga masyarakat yang
Keluarga Tanggap dan Siaga |Mengikuti Pelatihan Keluarga 50 0 0 0 o [ [
Kebakaran Tanggap dan Siaga Kebakaran (Orang)
Penyclenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan Terhadap
1.05.04.2.05 IKondlsl Membahayakan Manusia 135.000.000] - -| - - [ [
Meningkatnya kualitas Jumfah Laporan fasiT
Penyelenggaraan Operasi
layanan pencegahan 4 0 o o o o | o
o Penyelamatan yang Mengancam
kebakaran di wilayah kerja
Manusia (Laporan)
Jumlah Dokumen yang Memuat
Kajian Kebutuhan Jenis Sarana dan
Prasarana untuk Pencarian dan . o o o o o | o
Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
T LApOTAT FasT
Aparatur Pencarian dan Pertolongan
Terhadap Kondisi Membahayakan 1 0 o o 0 o | o
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
S (ARG rorre
Tersedia untuk Pencarian dan
Pertolongan Terhadap Kondisi . o o o o o | o
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
e ) N
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket
dan Penyelamatan/Evakuasi Saat 1 0 o o 0 o | o
Penanggulangan Kebakaran dan Non
T Y R T g ST e
Pencegahan dan Penanggulangan
Kebakaran dan yang Sah dan Legal 1 0 0 0 0 R
Sesuai Standar Teknis Terkait (Unit)
DL St
Tersedia untuk Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran, serta 1 0 0 0 0 0 o
Alat Pelindung Diri Sesuai Standar
[ Teknis Terkait (Unit)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
. Realisasi C: Kinerj: T t Kinerja d: Realisasi Kinerja Pada Triwulan . . . A RPJMD s/d tah Ki
Bidang Urusan/ Program/ Target RRIMD pada Tahun | %% Zapeion Hnens o aran MKPD J Realisasi Capaian Kinerja | 766%™ 0 0 s/d tahun Dan Reslisasi Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ) Ket
Kegiatan, Kinerja (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14=13 00
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
yeTE
Menmiliki Sistem Komunikasi &
Infomasi Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa di
Secara Perbaharui atau . o o o o o o
Dimutakhirkan Secara Berkala
(Setiap Tahun), Berkelanjutan dan
Real Time terintegrasi serta dapat
Digunakan di Tingkat
Iy dan danat
Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan pada Peristiwa
1.05.04.2.05.0001 yang Menimpa, dan/atau 50.000.000) i il ° 0
Keselamatan Manusia
TCTSCUTTy I CApOTATTTTaSTT
Penyelenggaraan Operasi | 5 i1 200 Hasit
Pencarian dan Pertolongan )
! Penyelenggaraan Operasi o
Pada Peristiwa yang Penyelamatan yang Mengancam 4 0 0 0 0 0
Menimpa, Membahayakan,
Keselamatan Manusia (Laporan)
dan/atau Mengancam
Standarisast Sarana dan Prasarana Pencarian dan Perfolongan
1.05.04.2.05.0002 Terhadap Kondisi Manusia/Peny dan 10.000.000 - - 0 0
Evakuasi
Tersedianya DOKUMeEn yang,
Memuat Kajian Kebutuhan |Jumlah Dokumen yang Memuat
Jenis Sarana dan Prasarana |Kajian Kebutuhan Jenis Sarana dan
untuk Pencarian dan Prasarana untuk Pencarian dan
Pertolongan Terhadap Pertolongan Terhadap Kondisi 1 0 0 0 0 0 0
Kondisi Membahayakan ~ |Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan |Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
Evakuasi yang Sesuai yang Sesuai Standar (Dokumen)
Standor Secaco Bactaln
Pembinaan Aparatur Pencarian dan Pertolongan Terhadap Kondisi
1.05.04.2.05.0004 " ) 5.000.000) - - 0 o
| Manusia/ dan Evakuasi
N 5 Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
Aparatur Pencarian dan [\ o rapur pencarian dan Pertolongan
Pertolongan Terhadap Terhadap Kondisi Membahayakan 1 o o 0 0 0 0
Kondisi Me“‘ba*l‘ayak““ Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
Manusia/Penyelamatan dan | o sah dan Legal (Laporan)
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencarian dan Pertolongan
1.05.04.2.05.0005 Terhadap Kondisi Manusia/ dan 50.000.000) - - o 0
Evakuasi
TCTSCTTTy X Seatar et [Jumlah Sarana dan Prasarana yang
Prasarana Pencarian dan
e P Tersedia untuk Pencarian dan
ertolongan Terhadap Pertolongan Terhadap Kondisi
Kondisi Membahayakan 1 0 0 0 o 0 0
e o] tan | Membahayakan
‘";::‘2‘/ e“yesa':‘;‘a“ 40 | Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
Evakuasiyang Sahdan — |gegai dengan Standar Teknis (Unit)
1.05.04.2.05.0006 Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran| 5.000.000 i B ° °
Tersedianya Laporan Haslt T ;. miah Laporan Hasil Pelaksanaan
Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket
Kesiapsiagaan Piket dan |4, penyelamatan/Evakuasi Saat 1 0 0 0 0 of e
Penyelamatan/Evakuasi  |pe,;00u1angan Kebakaran dan Non
Korban Kebakaran dan Non
Horban Kel Kebakaran (Laporan)
Sarana dan Sesuai
1.05.04.2.05.0007 5.000.000) - - 0 o
standar
Terselenggaranya Jumlah Sarana dan Prasarana Untuk
pengadaan Sarana dan b
encegahan dan Penanggulangan
Prasarana Pemadam 1 0 0 o o o 0
. o Kebakaran dan yang Sah dan Legal
Kef ranyang Sahdan - |g. o o; Standar Teknis Terkait (Unit)
Lecal Seciiai Standar Telmic
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran sesuai
1.05.04.2.05.0009 5.000.000 - - 0 0
standar
TeTSerenggaTanya Jumlah Sarana dan Prasarana yang
Pemeliharaan Sarana dan ;
Tersedia untuk Pencegahan dan
Prasarana pemadam Penanggulangan Kebakaran, serta 1 0 0 0 0 0 0
kebakaran yang Sah dan | pelindung Diri Sesuai Standar
Legal Sesuai Standar Teknis | oy Terkait (Uni)
Pengelolaan Sistem Komunikasi dan Informasi Kebakaran dan
1.05.04.2.05.0010 5.000.000 - - 0 0
Penyelamatan (SKIK)
B - . — [Jumlah Desa/Kelurahan yang
omunikasi dan Informasi | yemijik Sistem Komunikasi &
Kebakaran dan
- KK Infomasi Kebakaran dan
enyelamatan (SKIKP) yang |pe o e1amatan (SKIKP) yang Bisa di
Bisa di Secara Perbaharui
D Secara Perbaharui atau . o o o o o o
"‘“‘“l‘ml"““"“ " ‘;“ Secara | bimutakhirkan Secara Berkala
Berkala (Setiap Tahun), (Setiap Tahun), Berkelanjutan dan
Berkelanjutan dan Real § 3
A Real Time terintegrasi serta dapat
Time LcDrmtcgrliasl scr}ra . Digunakan di Tingkat
dapat Digunakan di Tingkat | e, /elurahan dan dapat
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest 15:;1\3‘13“ Kinerja T:f“ﬂf::g;:;“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";’? s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ; A Ket
Kegiatan, Kinerja (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
e
6 7 8 10 1 12 13 14=13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
Meningkatnya Pelayanan Cakupan Penyebaran Informasi dan -
Penyelamatan Dan Evakuasi 425 85 70 35 40 75 75 17,65 0
Edukasi Rawan Kebakaran (%)
Korban Kebakaran
Pencegahan, Tan
1.05.04.2.01 Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah 315.000.000) 77.414.650) 43.000.000 13.200.000 18.839.700 32.039.700) 32.039.700] 0 |10,17
|KabuEatenZKola
Terlaksananya pelayanan e DoRemen ST
_ |Pencegahan/Penanggulangan
penyelamatan dan evakuasi
Kebakaran dalam Daerah 1 0 0 0 0 0 o 0 0
korban kebakaran secara
Kabupaten/Kota Setiap Tahunnya
cepat, tepat, dan aman ; 0
RS e
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket
dan Penyelamatan /Evakuasi Saat 1 1 1 0 0 0 o o 0
Penanggulangan Kebakaran dan Non
Ko
B reraT
Kebakaran yang Memiliki Sertifikasi
Keterampilan Teknis dan Analis 31 0 6 0 0 0 o 0 o
Dalam Pencegahan dan
P o)
fendnpeiancan Kpakaman fQuan
Sistem Penanggulangan Kebakaran
0
dan Penyelamatan (RISPKP) 1 0 0 o 0 0 o o
(Dokumen)
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket
dan Pemadaman Kebakaran dalam 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Daerah Kabupaten/Kota (Laporan)
1.05.04.2.01.0001 Pencegahan Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota 25.000.000) j | j i , 1 0 o
TeTSeanya DORUMEn [Jumlah Dokumen NSPM
NSPM yang Berkaitan Pencegahan/Penanggulangan
Dengan Pencegahan Kebakaran dalam Daerah 1 0 0 0 0 0 o 0 o
Kebakaran dalam Dacrah )
: Kabupaten/Kota Setiap Tahunnya
Kabupaten/Kota Setiap {Dokumen)
1.05.04.2.01.0003 Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran| 25.000.000) 18.000.000 l j j | 10 o
TETSeanya DORUMEN FHasIT T 11y miah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket
Kesiapsiagaan Piket dan |4, penyelamatan/Evakuasi Saat 1 1 1 0 0 0 0 °of°
Penyelamatan/Bvakuasi |,
enanggulangan Kebakaran dan Non
Korban Kebakaran dan Non [y oo\ o
1.05.04.2.01.0007 Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran 125.000.000) 19.895.000 | l i B 1 o °
TeTSETTETTy T ApaTaTT
Pemadam Kebakaran yang |Jumlah Aparatur Pemadam
Memiliki Sertifikasi Kebakaran yang Memiliki Sertifikasi
Keterampilan Teknis dan Keterampilan Teknis dan Analis 31 [ 6 [ 0 [ o [ [
Analisis dalam Pencegahan |Dalam Pencegahan dan
dan Penanggulangan (Orang)
05082010011 Penyusunan Dokumen Rencana Induk Sistem Penanggulangan
-05.04.2.01.00 Kebakaran dan Penyelamatan (RISPKP) 25.000.000) - | | - - 1 ° o
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Rencana Induk
Rencana Induk Sistem :
Sistem Penanggulangan Kebakaran o
dan Peny (RISPKP) 1 o o 0 0 ° o o
dan Penyelamatan (RISPKP)
Y (Dokumen)
oo Soh don Tacal
0sa 5 dan i dalam Dacrah 5
1.05.04.2.01.0026 Kabupaten/Kota 5.000.000 - - - - - 1 o 0
poraTr TS
Pelaksanaan Kegiatan | 1,110 Laporan Hasil Pelaksanaan
Kesiapsiagaan Petugas Piket |y io o Kesiapsiagaan Petugas Piket o
dan Pemadaman dan dan Pemadaman Kebakaran dalam 3 0 0 0 0 0 0 0
Dacrah Kabupaten/Kota (Laporan)
dalam Daerah
1.05.04.2.04 I dalam 725.000.000) 4.308.264.779) 50.000.000) 12.095.260 19.774.266 31.869.526] 31.869.526| 5 | 4.4
Tpelay JumTah Warga yang
penyelamatan dan evakuasi  |Mendapatkan Sosialisasi Edukasi
155 3.042 80 28 3 31 31 20 | o
korban yang cepat, dan
tepat, dan Kebakaran Setiap Tahunnya (Orang)
S AR R R
mendapatkan Sosialisasi, Edukasi
dan Pemberdayaan Masyarakat dalam
31 0 0 o 0 0 0 o o
Pencegahan dan Penanggulangan
Kebakaran Masyarakat Setiap
o (Orang)
dalam dan Penanggulangan
1.05.04.2.04.0001 ) ; ) 350.000.000) 4.308.264.779) 50.000.000) 12.095.260 19.774.266 31.869.526] 31.869.526| 20 | 9,11
| Melalui dan Edukasi
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Pemberdayaan Masyarakat |, p1a Warga Masyarakat yang
dalam dan Jlisasi Edukasd
Penanggulangan Kebakaran [, oo 5o T By 155 3.042 80 28 3 31 31 20 | o
sgulangan gahan dan Penanggulangan
Melalui Sosialisasi dan Kebakaran Setiap Tahunnya (Orang)
Edukasi Masyarakat Setiap
| Edukasi dan 0 dalam
1.05.04.2.04.0006 Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran 250.000.000 - | il - - |1 ° 0
T WA Ve
Edukasi dan kan Sosi i, Edukasi
Masyarakat dalam dan Pemberdayaan Masyarakat dalam | o o N o o o o o
Pencegahan dan Pencegahan dan Penanggulangan
Setiap
Cotinn Tab (Qrang)
Meningkatnya Pelayanan Cakupan Layanan Penyelamatan dan -
Penyelamatan Dan Evakuasi : 450 85 80 40 45 85 85 1889 o
Evakuasi Korban Kebakaran (%) '
Korban Kebakaran
Pencegahan, dan
1.05.04.2.01 Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah| 25.000.000 | | E - R 4 o 0
Kabupaten /Kota
Terlaksananya [Jumlah dokumen tata kelola
penyelamatan dan evakuasi  [kelembagaan pemadam kebakaran
1 0 0 0 0 0 0 o 0
korban kebakaran secara dan penyelamatan daerah
cepat, tepat, dan aman kabupaten/kota (Dokumen)
Penguatan dan
1.05.04.2.01.0027 Kabupaten/Kota 25.000.000 - E - - - 1 o 0
Tersedianya doRumen Tt T, mjah dokumen tata kelola
kelola kelembagaan kelembagaan pemadam kebakaran
pemadam kebakaran dan [ ol e 1 0 0 0 0 0 0 0 0
peny
Pe“ymma‘i“‘d“mh kabupaten /kota (Dokumen)
1.05.04.2.04 I Masyarakat dalam 90.000.000) - E E - - 1 o 0
va Jumlah Dokumen yang Memuat
penyelamatan dan evakuasi  [Jumlah SKKL Desa/Kelurahan yang . o o o o o o o o
korban kebakaran yang cepat, [Telah Tersedia Dukungan Sapras
tepat, dan Damkar (Dokumen)
Dukungan Pemberdayaan Masyarakat/Relawan Pemadam
1.05.04.2.04.0003 | Melalui {aan Sarana dan 90.000.000 - - - - - 0 0
tersedianya Dokumen yang | ;.\ 1ah Dokumen yang Memuat
Memuat SKKL Pada Jumlah SKKL Desa/Kelurahan yang
Desa/Kelurahan yang Telah | i Tersedia Dukungan Sapras 1 0 0 0 0 0 o 0 0
:i:sedxa Dukungan Sarana. |p, 1o (Dolumen)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH BADAN
1.05.01 13.991.929.694] 2.373.436.442) 3.575.534.030) 623.440.883] 925.931.749) 1.549.372.632) 1.549.372.632| 5,16 | 11,07 |PENANGGULANGAN
KABUPATEN/KOTA
BENCANA DAERAH
Meningkatkan Akuntabilitas i Evaluasi SAKIP Perangkat
Kinerja Perangkat Daerah I;aerah (BPBD) (Poin) 345 66 67,00 0.72 0,72 0.72 0,72 021 0
1.05.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 153.750.000) 14.991.048 15.150.000) 4.969.509 1.600.000} 6.569.509) 6.569.509| 3,57 | 4,27
Persentase Penyediaan Jumlah Dokumen Perencanaan
Dokumen Perencanaan dan  [o ) & L men) 30 6 6 6 0 6 6 20 | o
Evaluasi Tepat Waktu
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 10 2 0 0 0 0 [ 0 0
Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
[Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 10 o o o o o o o o
Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 10 0 0 0 0 0 [ 0 0
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan 10 0 0 0 0 0 0 0 0
DPA-SKPD (Dokumen)
[Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 20 4 2 1 0 1 1 5 [
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah (Laporan) 60 12 12 12 0 0 0 0 0
1.05.01.2.01.0001 |Penyusu"an Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 40.000.000| 7.937.060) 8.000.000| | 1.600.000) 1.600.000) 1.600.000| 20 4
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat perangkat Daerah (Dokumen) 30 6 6 6 0 6 6 20 | o
Daerah
1.05.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 15.000.000 . | i j j 1 o °
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g" Kinerja T:f“gf::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Tersedianya Dokumen RKA-{ i, 105 pokumen RKA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 10 2 0 0 0 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Dolonmen RKA-SKPD
1.05.01.2.01.0003 |Koordmasl dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 15.000.000 . - j j j 0 °
Tersedianya Dokumen [Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Perubahan RKA-SKPD dan |y by gan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi . 10 0 0 0 0 0 0 0 0
. Penyusunan Dokumen Perubahan
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
RKA_SKPD
1.05.01.2.01.0004 |Knnrdmasi dan Penyusunan DPA-SKPD 15.000.000 - E R - - | o 0
Tersedianya Dokumen DPA- [ ;.\ o1 Dokumen DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 10 0 0 0 0 0 [ 0 )
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Doloimen DPA-SKPD
1.05.01.2.01.0005 |K00rdmasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 20.000.000] - -] -] | | | 0 0
poedan “DL;‘:\"“:(“;];‘ Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
erubahan DPA-SKPD dan |y pry gan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi [, Dol Perubah: 10 0 0 0 0 0 0 0 0
papore Dokomen enyusunan Dokumen Perubahan
enyusunan Do DPA-SKPD (Dokumen)
npa_swen
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
1.05.01.2.01.0006 . o 15.750.000 2.149.688 2.150.000) - - - 5 0
Realisasi Kinerja SKPD
TeTSTUTATTy I CApOTIT
Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja |lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil  |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 20 4 2 1 0 1 1 5 0
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
1.05.01.2.01.0007 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 33.000.000 4.904.300) 5.000.000) 4.969.509| g 4.969.509) 4.969.509| 0 |15,06
Terlaksananya Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
12 1 1 0
Kinerja Perangkat Daerah | Perangkat Daerah (Laporan) 60 2 2 0 ° o o
1.05.01.2.02 IAdmxmstrasi Keuangan Perangkat Daerah 10.930.444.660) 1.995.595.367| 2.414.967.630) 506.650.545| 693.777.927| 1.200.428.472) 1.200.428.472| 8,13 | 10,98
Tayanan
Administrasi Keuangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji a5 . 3 "
Perangkat Daerah sesuai dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 17 16 ! 7 4 00
Peraturan yang ada
Jumlah Dokumen Hasil Penycdiaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 5 0 0 0 0 [ o [ [
(Dokumen)
Jumlah Dokumen Penatausahaan
dan Pengujian/ Verifikasi Keuangan 5 0 0 0 0 0 0 0 0
SKPD (Dokumen)
(Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 5 0 0 0 0 o o o o
(Dokumen)
TITITATT CAPOTaTT R
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan 5 1 1 1 0 1 1 20 [
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Pemeriksaan (Dokumen)
TTTITeNT LA PO AT RE T g AT IS e
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
20 0 2 1 0 1 1 5 0
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 10 2 2 0 0 [ o [ [
(Dokumen)
1.05.01.2.02.0001 |Fcnycdiaan Gaji dan Tunjangan ASN 10.857.840.000) 1.989.567.206) 2.407.335.630) 502.452.392| 693.777.927| 1.196.230.319) 1.196.230.319] 40 | 11,02
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji
4
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 85 17 16 17 17 34 3 20 | o
1.05.01.2.02.0002 i Tugas ASN 9.000.000 - E - - - | o 0
rorsed, ™ Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
cersedianya Administrasi ) 0inistrasi Pelaksanaan Tugas ASN 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)
dan Pengujian/ Verifikasi K
1.05.01.2.02.0003 SKPD 10.804.340 - E - - - | o 0
Terlaksananya Jumlah Dokumen Penatausahaan
Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 5 0 0 o 0 o ) o] o
Pengujian/ Verifikasi SKPD (Dokumen)
Kenangan SKPD
1.05.01.2.02.0004 |Knnrdmasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 12.000.000 - E R - - | o 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E:;’;‘S" Kinerja T:;g“af:fg;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";? s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Terlaksananya Koordinasi _|Jumlah Dokumen Koordinasi dan
dan X i SKPD 5 0 0 0 0 0 0 0
SKPD (Dokumen)
1.05.01.2.02.0005 i dan Laporan Akhir Tahun SKPD 15.640.320 2.999.224| 4.200.000 4.198.153 - 4.198.153 4.198.153| 20 |26,84
Tersedianya Laporan JTTAN TapoTat KA
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD dan Laporan Hasil ~ |Koordinasi Penyusunan Laporan 5 1 1 1 1 1 20 | o
Koordinasi Penyusunan Keuangan Akhir Tahun SKPD
lonoran Alhir (Laporan)
1.05.01.2.02.0006 | dan Penyiapan Bahan T: P 10.000.000 - | | l i 1 o 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 5 0 0 0 0 0 0 0
P dan Tindak __|Pemeriksaan (Dokumen)
05.01.2.02.0007 i dan eporan Bulanan/ 0.160.000 2.031.158 2.232.000 s | o
1.05.01.2.02 Triwulanan/ Semesteran SKPD 10.160. -031.15 292 | ) - |
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Seme |y, o000 Koordinasi Penyusunan
steran SKPD dan Laporan ||’ 20 0 2 1 1 1 5 0
: aporan Keuangan
Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan /Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan /Triwulanan/Seme
1.05.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 5.000.000) 997.779] 1.200.000 l l j 1 o 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 10 2 2 0 0 0 0 0
Prognosis Realisasi (Dokumen)
1.05.01.2.05 IAdmlms(rasl Kepegawaian Perangkat Daerah 122.600.000 - | j . j 1 o °
Persentase Administrasi [Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta
Kepegawaian Perangkat 275 0 0 0 0 o 0 0
Atribut Kelengkapan (Paket)
Daerah yang Tersedia
Jamlah OTang yang
Bimbingan Teknis Implementasi . o o
Peraturan Perundang-Undangan 0 0 0 0 0 0
(Orang)
1.05.01.2.05.0002 |Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 110.600.000] - | | - _ 1 o 0
» [Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta
Tersedianya Pakaian Dinas 275 o o o o o o o
beserta Atribut Kelengkapan |Atribut Kelengkapan (Paket)
1.05.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 12.000.000| - | i j j 1 o o
Terlaksananya Bimbmgan _|Jumlah Orang yang
Teknis i i Teknis
0
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan 10 0 0 0 0 0 0
Undanean (Orang)
1.05.01.2.06 IAdmmxsrmsn Umum Perangkat Daerah 1.029.482.000) 145.229.751 280.526.400) 14.165.200 42.311.714] 56.476.914 56.476.914| 10 | 5,49
Persentase Layanan Jumlah Paket Komponen Instalast
Administrasi Umum Listrik/ Kantor | 60 3 12 3 6 6 0| o
Daerah tepat waktu ang Disediakan (Paket)
[Jumlah Paket Peralatan Rumah o
Tangga yang Disediakan (Paket) 00 12 12 3 ° i
[Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor o
yang Disediakan (Paket) 60 12 12 3 6 0] 0
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 6
Penggandaan yang Disediakan (Paket) [ ©° 3 12 3 6 0
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 60 3 12 3 6 6 0| o
|SKPD (Laporan)
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
1.05.01.2.06.0001 Kantor 40.570.000 8.087.000 8.114.000) - 2.398.000 2.398.000 2.398.000[ 10 | 5,91
Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/ Listrik/ Kantor | 60 3 12 3 6 6 0| o
Baneunan Kantor yang Disediakan (Paket)
1.05.01.2.06.0003 |Pcnycdiﬂan Peralatan Rumah Tangga 56.787.000| 11.244.000) 11.357.400| - 4.264.000 4.264.000 4.264.000] 10 | 7,51
Tersedianya Peralatan [Jumlah Paket Peralatan Rumah
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan (Paket) 60 12 12 3 6 6 10 0
1.05.01.2.06.0004 |Pcnycdiﬂan Bahan Logistik Kantor 215.675.000) 40.211.794 30.085.000) - 18.112.014] 18.112.014] 18.112.014] 10 | 84
Tersedianya Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
‘ersedianya Bahan Logistil  Pak g 60 12 12 3 6 6 0| o
Kantor yang Disediakan (Paket)
1.05.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 52.450.000| 10.489.900 12.620.000) - 1.500.000} 1.500.000} 1.500.000[ 10 | 2,86
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Cetakan dan
3 k 6
Cetakan dan yang Disediakan (Paket) [ ©© 3 12 3 6 0| o
1.05.01.2.06.0009 | 3 Rapat i dan i SKPD 664.000.000) 75.197.057| 218.350.000) 14.165.200 16.037.700 30.202.900 30.202.900 10 | 4,55
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Prograsn,/ Target RPIMD pada Tahun | Realisast Capaian Kinerja | - Target Kinerja dan ; Realisasi Capaian Kinerja | APE8en RPOMD o/d tabun | Kinerja |
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi 60 3 12 6 6 10| o
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
SKPD
Pengadaan Barang Millk Dacral jang Urasan Pemermtan
1.05.01.2.07 204.845.000) - - - - - 0 0
Daerah
Jumlah Barang
Milik Daerah Penunjang [Jumlah Paket Mebel yang Disediakan [ o o o o o o
Urusan Pemerintahan Daerah | (Unit)
yang tersedia_
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan 15 0 0 0 0 0 0
Lainnya yang Disediakan (Unit)
[Jumlal nit Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau 25 o o 0 0 0 0
Bangunan Lainnya yang Disediakan
(Unit)
1.05.01.2.07.0005 |P€ngadaan Mebel 27.900.000 - | i i j 1 o 0
X Jumlah Paket Mebel yang Disediakan
Tersedianya Mebel 300 0 0 0 o 0 0
(Unit)
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
1.05.01.2.07.0010 45.325.000 - E g - - 1 o 0
Lainnya
Tersedianya Sarana dan __|Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Prasarana Gedung Kantor ~ |Gedung Kantor atau Bangunan 15 0 0 0 0 0 0
atau Lainnva __|Lainnya yang Disediakan (Unit)
Sarana dan Gedung Kantor atau
1.05.01.2.07.0011 . 131.620.000 - | E - - 1 o 0
Bangunan Lainnya
Tersedianya Sarana dan _|Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendulung Pendukung Gedung Kantor atau 25 o o 0 0 0 0
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan
Raneunan Tainnva (Unit)
1.05.01.2.08 |Penyedman Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 969.958.034] 111.010.276 568.260.000) 85.905.629) 129.317.108] 215.222.737| 215.222.737[ 10 |22,19
Persentase Penyediaan Jasa _|Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintah |Komunikasi, Sumber Daya Air dan 60 12 12 6 6 0| o
Daerah Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 60 12 12 6 6 10 [
Disediakan (Laporan)
1.05.01.2.08.0002 |P€nycdlaﬂn Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 251.000.000] 28.690.276 50.100.000) 2.435.629 6.837.108| 9.272.737| 9.272.737 10 | 3,69
Tersedianya Jasa [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa.
Komunikasi, Sumber Daya Sumber Daya Air dan 60 12 12 6 6 10 o
Air dan Listrik |Listrik yang Disediakan (Laporan)
1.05.01.2.08.0004 |Penyed1aan Jasa Pelayanan Umum Kantor 718.958.034] 82.320.000 518.160.000) 83.470.000) 122.480.000 205.950.000) 205.950.000 10 |28,65
Torsedianya Jasa Pelayanan |PUPIah Laporan Penyediaan Jasa
ersedianya Jasa Pelayanan |pe1, 00 nan Umum Kantor yang 60 12 12 6 6 10 o
Umum Kantor o
Disediakan (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan -
1.05.01.2.09 Deerah 580.850.000| 106.610.000 296.630.000) 11.750.000 58.925.000| 70.675.000) 70.675.000[ 0 |12,17
Barang Mk Jamlah Terorangan Dimas
Dacrah Penunjang Urusan  atau Kendaraan Dinas Jabatan yang | o o o o o o
Pemerintah Daerah yang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
terpelihara (Unit)
mlah Dinas C
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya o 4 4 2 2 ol o
(Unit)
Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 5 1 1 [ 0 [ [
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
une e 25 3 5 ) 0 o | o
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
umlah Sarana dan Prasarana
Pendulkung Gedung Kantor atau
. 25 5 5 0 0 0 0
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Di ilitasi (Unit)
3 Jasa i Biaya dan Pajak
1.05.01.2.09.0001 Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 425.000.000] - ) l } ) 0 0
TETSCATATY A Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak  |atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
. 20 0 0 0 0 0 0
Kendaraan Perorangan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Dinas atau Kendaraan (Unit)
1 Jasa Biaya Pajak dan - -
1.05.01.2.09.0002 Y - . ) - 85.000.000 140.000.000) 11.750.000 52.425.000| 64.175.000) 64.175.000[ 0O 0
Perizinan Dinas Oj atau L
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya
! y atau Lapangan yang Dipelihara dan
Pemeliharaan, Pajak dan . . 0 4 4 2 2 0 0
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Perizinan Kendaraan Dinas .
2 care (Unit)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan Kineria (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
1.05.01.2.09.0009 |Pemehhaman/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 125.850.000 15.610.000 150.630.000) - 5.000.000) 5.000.000) 5.000.000[ o | 397
Terlaksananya  [sumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi [0t ainnva yang 5 | A o o o o
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Rancunan Lainnva
i Sarana dan Gedung Kantor -
1.05.01.2.09.0010 ; 12.500.000 2.500.000) 2.500.000) E 1.500.000} 1.500.000} 1.500.000f 0 | 12
atau Bangunan Lainnya
o Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Gequng Kantor atau Bangunan
g Kantor atau Banguna
Sarana dan Prasarana 25 3 5 0 0 0 0
Lainnya yang
Gedung Kg’f’"‘“ atau Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
i Sarana dan -
1.05.01.2.09.0011 Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 17.500.000 3.500.000 3.500.000) E - - | o 0
o Jumlah Sarana dan Prasarana
P Gedung Kantor atau
Sarana dan Prasarana 25 5 5 0 0 o 0
Bangunan Lainnya yang
Pendulung Gedung Kantor |, lipara /Dirchabilitasi (Unit)
BADAN
1.05.03 PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA 8.743.458.000 1.658.544.547| 625.691.600 24.882.352| 62.042.030) 86.924.382) 86.924.382 11,95| 0,99 |PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH
2 Kualitas Layanan |Persentase Cakupan Penyebaran
Pencegahan Dan Kesiapsiagaan  |Informasi dan edukasi Rawan 100 21,92 39,47 0 0 0 0
Terhadap Bencana Bencana (%)
1.05.03.2.01 Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota 300.000.000] 73.431.000) 123.574.600] - 3.130.977| 3.130.977| 3.130.977| 0 1,04
Jumlah warga negara termasuk
kelompok rentan di kawasan rawan
Jumlah Warga Negara Yang  |bencana bencana Kabupaten/Kota
Memperoleh Layanan yang memperoleh sosialisasi, 250 500 550 0 0 0 0
Informasi Bencana komunikasi, informasi dan edukasi
sesuai jenis ancaman bencana yang
ada di kawasan tempat tinggalnya
TermTah dofrmen Rajian Fako
Bencana (KRB) sampai dengan
dinyatakan sah/legal paling lama ! 0 0 0 0 0 0
dalam 1 (satu) tahun (Dokumen)
Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan
1.05.03.2.01.0007 h 250.000.000) 73.431.000) 123.574.600) - 3.130.977 3.130.977 3.130.977| o | 125
Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana)
Terlaksananya sosialisast, |JUmIah Warga negara [ermasuk
komunikasi, informasi dan |kelompok rentan di kawasan rawan
edukasi (KIE) rawan bencana bencana Kabupaten/Kota
bencana bagi warga negara. [yang memperoleh sosialisasi, 250 00 50 o o o N
termasuk kelompok rentan |komunikasi, informasi dan edukasi
per jenis ancaman bencana |sesuai jenis ancaman bencana yang
sesuai jenis ancaman ada di kawasan tempat tinggalnya
hencana vang ada di selama 1 (satu) tahun (Orang)
1.05.03.2.01.0008 Penyusunan Kajian Risiko Bencana Kabupaten/Kota 50.000.000| - | - - - 1 o 0
- Jumlah dokumen Kajian Ristko
Tersedianya dokumen Bencana (KRB) sampai dengan
Kajian Risiko Bencana i : 1 0 0 0 0 0 0
inyatakan sah/legal paling lama
(KRB) yang Sah dan Legal | qajam 1 (satu) tahun (Dokumen)
1.05.03.2.02 [ dan Terhadap Bencana 2.614.486.000 1.410.742.427| 285.700.000 E 23.433.876) 23.433.876| 23.433.876| 1 | 09
T WATET NeggaTa YANg —[JUmTaT RegraTan ARAT
Memperoleh Layanan masalah risiko bencana (per jenis
Pencegahan dan ancaman bencana prioritas) 4 0 0 0 0 0 0
Kesiapsiagaan Terhadap Kabupaten/Kota yang tertangani
Bencana LK Nl
ot Perararam DT
bagi Individu Warga Negara, Keluarga,
maupun Petugas sesuai dengan jenis 10 0 25 0 [ 0 0
ancaman bencana di kawasan tempat
i (Unit)
Jumlah warga negara yang mengikuti
gladi kesiapsiagaan untuk menguji
efektivitas SOP dan keberfungsian
750 0 150 0 o 0 0
sarana prasarana dalam pengendalian
operasi penanganan darurat bencana
(per jenis ancaman) Kabupaten/Kota
Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana | 50 0 50 0 0 0 0
Alam (Keluarga)
Jumlah kawasan rawan bencana (per
jenis ancaman bencana) dan/atau
kawasan-kawasan strategis 100 o o o o o o
Kabupaten/Kota yang memiliki
mekanisme dan prosedur tetap
kesiapsiagaan menghadapi bencana
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Tigkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Prograsn,/ Target RPIMD pada Tahun | Realisast Capaian Kinerja | - Target Kinerja dan ; Realisasi Capaian Kinerja | APE8en RPOMD o/d tabun | Kinerja |
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang X Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun devaluasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14=13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
T PeTSOTT T T KRS Ce T
Penanggulangan Bencana (TRC PB)
Kabupaten/Kota yang berasal dari
paten/Kota yang 125 0 0 ) 0 o | o
lintas sektor yang memiliki
kompetensi untuk penanganan awal
BnGuR i Gy
Kabupaten/Kota (per jenis ancaman
bencana) sampai dengan dinyatakan 5 0 0 0 0 0 0
sah/legal paling lama dalam 1 (satu)
)
Yy posar
pengendalian operasi (pusdalops)
dengan Maklumat Pelayanan yan,
& vanan yang 60 0 12 6 6 10 0
sah dan legal sesuai dengan jenis
bencana yang ada di
SR R R .
&
Penanggulangan Bencana (RPB)
Kabupaten/Kota sampai dengan 1 o 0 0 0 0 0
dinyatakan sah/legal paling lama
JalfoGRR- R R
&
kelompok rentan di kawasan rawan
bencana Kabupaten/Kota yang 25 31 4 0 0 0 0
mengikuti pelatihan pencegahan dan
mitigasi bencana (K. )
1.05.03.2.02.0013 Pengelolaan Risiko Bencana Kabupaten/Kota 37.000.000 . - j i ° °
Terselenggaranya kegiatan
untuk mengatasi akar [Jumlah kegiatan penyelesaian akar
masalah risiko bencana (per |masalah risiko bencana (per jenis
jenis ancaman bencana ancaman bencana prioritas) 4 0 0 0 0 0 0
prioritas) berdasarkan hasil [Kabupaten/Kota yang tertangani
kajian risiko bencana di (Kegiatan)
kawasan rawan bencana
Penyediaan Peralatan Perlindungan dan Kesiapsiagaan Terhadap
1.05.03.2.02.0015 e . 170.000.000 - 25.700.000) - - 0 0
Bencana kabupaten /kota
Tersedianya alat AT PeTATaTan DT
perlindungan diri (APD) bagi [ bagi Individu Warga Negara, Keluarga,
individu, keluarga dan maupun Petugas sesuai dengan jenis 10 0 25 0 0 0 0
petugas untuk ancaman bencana di kawasan tempat
sarhodon (Unit)
1.05.03.2.02.0018 |Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana kabupaten/kota 205.000.000) - i l i ° °
Terlaksananya wi SOP Jumlah warga negara yang mengikuti
pengendalian operasi ! -
A gladi kesiapsiagaan untuk menguji
penanganan k"’m"‘;‘ . |efektivitas SOP dan keberfungsian
bencana dan keberfungsian | . 1o prasarana dalam pengendalian| 750 0 150 0 0 0 0
sarana prasarana
F operasi penanganan darurat bencana
kesiapsiagaan terhadap .
(per jenis ancaman) Kabupaten/Kota
bencana Kabupaten/Kota
(Orang)
vang diilati oleh waroa
1.05.03.2.02.0019 Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana Alam 35.000.000 - 50.000.000 - - 0 0
Terlaksananya Pelatihan _ |Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Keluarga Tanggap Bencana |Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana | 50 0 50 0 0 0 0
Alam Alam (Keluarga)
Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan
1.05.03.2.02.0020 - 37.000.000 g g - g 0 0
Kesiapsiagaan Bencana
Terlaksananya penguatan _|Jumlah Kawasan rawan bencana (per
kapasitas kawasan rawan  |jenis ancaman bencana) dan/atau
bencana dan/atau kawasan-|kawasan-kawasan strategis
kawasan strategis Kabupaten/Kota yang memiliki 100 0 0 0 ] 0 0
Kabupaten/Kota untuk mekanisme dan prosedur tetap
pencegahan dan kesiapsiagaan menghadapi bencana
i (Kawasan)
Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana
1.05.03.2.02.0021 275.000.000 - g - - 0 0
Kabupaten/Kota
o ; s [Jumlah personil Tim Reaksi Cepat
persont] ;m eaksi Cepat |peanggulangan Bencana (TRC PB)
Penanggulangan Bencana |y o, aten /Kota yang berasal dari
(TRC PB) Kabupaten/Kota |- P, 125 0 0 0 0 0 0
e intas sektor yang memiliki
yang berasal dari lintas .
. " kompetensi untuk penanganan awal
sektor untuk penanganan | 4aryrat bencana (Orang)
1.05.03.2.02.0022 Penyusunan Rencana Kontijensi Kabupaten/Kota 250.000.000) - R - - 0 0
Tersedianya dokumen JUmTATT DORUTmen RENCana
Rencana Kontinjensi Kabupaten/Kota (per jenis ancaman
Kabupaten/Kota (per jenis |bencana) sampai dengan dinyatakan 5 0 0 0 0 0 0
ancaman bencana) yang sah [sah/legal paling lama dalam 1 (satu)
don lagel tahun (Dokumen)
Operasi dan iaan Sarana
1.05.03.2.02.0026 Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Kabupaten,Kota 40.000.000 - 10.000.000 - - 10 0

Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026

I1-87



No

Kode

Bidang Urusan/ Program/
Outcome/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan/ Kinerja

Indikator

Target RPJMD pada Tahun
2030

(Akhir Periode RPJMD)

Realisasi Capaian Kinerja

RPJMD

sampai dengan RKPD
Tahun Lalu (Tahun 2025)

Target Kinerja dan

Tahun berjalan (Tahun
2026) yang dievaluasi

Anggaran RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja
dan Anggaran RKPD yang

dievaluasi

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun

2026
(Akhir Tahun

Pelaksanaan RKPD Tahun

2026)

Tmgkat
Capaian
Kinerja
Dan Realisasi|
Anggaran
RPJMD s/d
tahun 2026
(%)

Unit SKPD

14=13

T5=1476
x100%

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

K %

Tersedianya layanan pusat
pengendalian operasi
(pusdalops) dengan
Maklumat Pelayanan yang
sah dan legal serta
dukungan penyediaan
sarana

Jumlah laporan layanan pusat
pengendalian operasi (pusdalops)
dengan Maklumat Pelayanan yang
sah dan legal sesuai dengan jenis
ancaman bencana yang ada di
kawasan tempat tinggalnya (laporan)

60

1.05.03.2.02.0027

Penyusunan Rencana Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota

150.000.000]

Bencana

JUTTAT qORUTET RENCana.

(RPB) Kabupaten/Kota yang
sah dan legal

Bencana (RPB)
Kabupaten/Kota sampai dengan
dinyatakan sah/legal paling lama
dalam 1 (satu) tabun (Dokumen)

1.05.03.2.02.0028

|Fclauhan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota.

1.415.486.000)

1.410.742.427|

200.000.000)

23.433.876)

23.433.876)

23.433.876|

T PETATITT
Pencegahan dan Mitigasi
untuk warga negara
termasuk kelompok rentan
di kawasan rawan bencana

[Jumlah warga negara termasuk
kelompok rentan di kawasan rawan
bencana Kabupaten/Kota yang
mengikuti pelatihan pencegahan dan
mitigasi bencana (Kawasan)

25

31

Meningkatnya Penanganan
Bencana Pada Saat Pasca
Bencana

Persentase Penanganan Pasca
Bencana (%)

50

1.05.03.2.04

Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana

2.914.486.000

20.399.790]

40.000.000

5.197.000

7.301.677|

12.498.677|

12.498.677|

Pasca

Jumlah Dokumen Regulast
Pendukung

Bencana

Penanggulangan Bencana di Daerah
(Dokumen)

[Jumlah Dokumen Kerja Sama antar
Lembaga dan Kemitraan dalam
Penanggulangan Bencana (Dokumen)

Jumlah Data dan Informasi
Kebencanaan yang tersedia
(Dokumen)

Jumlah Laporan Hasil Binwas
Penyelenggaraan Penanggulangan
Bencana (Laporan)

Jumlah SDM aparatur
penanggulangan bencana yang
memiliki kompetensi (Orang)

25

amlah Aparatur
Kabupaten/Kota dan lintas perangkat
daerah Kabupaten/Kota yang
memiliki kemampuan teknis dalam
menyusun dokumen Pengkajian
Kebutuhan Pascabencana
(JITUPASNA) dan Rencana

ilitasi dan Rekonstruksi

Jumlah penyelesaian kegiatan
pascabencana di semua sektor sesuai
berdasarkan Rencana Rehabilitasi
dan Rekontruksi Pascabencana (R3P)
Kabupaten/Kota yang dilegalkan
(Kegiatan)

Jumlah keterlibatan kelompok
masyarakat dan dunia usaha dalam
penanganan pascabencana
Kabupaten/Kota meliputi Lembaga
non pemerintah antara lain : lembaga
filantropi, lembaga swadaya
masyarakat, organisasi
kemasyarakatan, organisasi sosial,
organisasi keagamaan, organisasi
relawan, perguruan tinggi, media

Jumlah data penduduk terpilah di
daerah rawan bencana (Laporan)

Jumlah p okumen
Maklumat Pelayanan sampai dengan
dinyatakan sah/legal paling lama
dalam 1 (satu) tahun (Dokumen]

Jumlah penyelesaian dokumen
Pengkajian Kebutuhan Pascabencana
dan Rencana Rehabilitasi dan
Rekonstruksi Pascabencana (R3P)
Kab/Kota sampai dengan dinyatakan
sah dan legal paling lama dalam 1

satu) tahun (Dokumen)
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Tgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja T:;g“af::g;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::;;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang > Ket
Kogintan, Kineria (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD |  Tahun berjalan (Tahun S (Akhir Tahun Anggaran
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPIMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
ik
6 7 8 10 11 12 13 14=13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumlah penyelesaian dokumen
Rencana Aksi Penerapan Standar
Pelayanan Minimal (SPM) Sub Urusan [ o o o o o | o
Bencana Kabupaten,/Kota sampai
dengan dinyatakan sah/legal paling
lama dalam 1 (satu) tahun (Dokumen)
1.05.03.2.04.0001 |Penyusunan Regulasi Bencana Kota 500.000.000) i ] ] i , 1o o
Tersedianya Regulast JimTah Dokumen Regalast
Pendukung Pendukung Penyelenggaraan
0
Penanggulangan Bencana di Daerah 5 0 0 o o R
Rencana di|(Dokumen)
Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Penanggulangan
1.05.03.2.04.0003 250.000.000 - - - - - 4 o] o
Bencana Kabupaten/Kota
Terlaksananya Ketja Sama | 5, n1ah Dokumen Kerja Sama antar
antar Lembaga dan Lembaga dan Kemitraan dalam 5 o o 0 0 0 0
Kemitraan dalam
oosn |Penanggulangan Bencana (Dolumen)
1.05.03.2.04.0004 |Fcngclclaan dan Pemanfaatan Sistem Informasi Kebencanaan 250.000.000 i . ] i _ o | o
—— Jamiah Data dan Taformast
ersedianya Data dan Kebencanaan yang tersedia s 0 0 o 0 o] o
Informasi Kebencanaan
{Dokumen)
dan P m
1.05.03.2.04.0005 284.580.500 - - : - - 4 o] o
Bencana
Terlaksananya Pembinaan | 5,;m1ah Laporan Hasil Binwas
dan Pengawasan Penyelenggaraan Penanggulangan 5 0 0 o 0 o 0
Penyelenggaraan Bencana (Laporan)
an Bencana
Peningkatan Kapasitas SOM Aparatur Penanggulangan Bencana
1.05.03.2.04.0007 500.000.000) - - - - - 4 o] o
Kabupaten/Kota
teknis dan manajerial SDM |y cpny oo
aparatur penanggulangan | oo a5 00ulangan bencana yang 25 0 0 ° ’ ’ ’
bencana pada setiap ’
memiliki kompetensi (Orang)
tahapan (Pra bencana,
1.05.03.2.04.0008 Bimbingan Teknis Pasca Bencana Kabupaten/Kota 500.000.000) - i | l j 1 o 0
TOTSeT Y AP BY B | ot Apararar BP0
Kabupaten/Kota dan lintas [, " “P0HT RS
perangkat daerah daerah Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota yang memiliki kemampuan teknis dalam
memiliki kemampuan menyusun dokumen Pengkajian 10 o o 0 0 0 0
teknnis dalam menyusun e puhan Pascabencana
dokumen Pengkajian (JITUPASNA) dan Rencana
Kebutuhan Pascabencana |pepqpjjitasi dan Rekonstruksi
‘;"TUPAST‘) df‘“ Df"‘:‘f“f“ Pascabencana (R3P) (Orang)
1.05.03.2.04.0010 Koordinasi Kabupaten/Kota 229.906.000 20.399.790) 40.000.000) 5.197.000 7.301.677 12.498.677 12498677 0 | 544
Terlaksananya Koordinast
lintas perangkat daerah
pada tahap perencanaan,  fy, 10n penyelesaian kegiatan
pengalokasian sumber daya ° .
pascabencana di semua sektor sesuai
dan ke‘mzd“’“““ A‘;BD* berdasarkan Rencana Rehabilitasi o
non APBD dan sumber dan Rekontruksi Pascabencana (R3P) 5 1 1 o o o
pendanaan lainnya Kabupaten/Kota yang dilegalkan
berdasarkan R3P melalui :
evaluasi dan pelaporan
lintas dacrah
Peningkatan partisipasi masyarakat dan dunia usaha dalam
1.05.03.2.04.0011 25.000.000) - - : - - 4 o] o
penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota
Jumlah keterlibatan kelompok
masyarakat dan dunia usaha dalam
Menink N penanganan pascabencana
eningkatnya partisipasi |y, paten /Kota meliputi Lembaga
masyarakat dan dunia / o
non pemerintah antara lain : lembaga
usaha dalam penanganan ) 5 0 ) o 0 o] o
filantropi, lembaga swadaya
pascabencana v
masyarakat, organisasi
Kabupaten/Kota .
kemasyarakatan, organisasi sosial,
organisasi keagamaan, organisasi
relawan, perguruan tinggi, media
Fasilitasi pengumpulan data penduduk di dacrah rawan bencana
1.05.03.2.04.0012 25.000.000) - - - - - 4 o] o
lintas Kab/Kota
Tersedianya data penduduk [ ;.01 data penduduk terpilah di R
terpilah di dacrah rawan [t R Laporan) 5 0 o 0 o] o
bencana
1.05.03.2.04.0014 |Penguatan Kelembagaan Bencana Kabupaten /Kota 25.000.000 - i | l j 1 o 0
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Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E:;’;‘S" Kinerja T:f“::::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;';? s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang , Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Tersedianya dokumen Jamlah p Jokumen
Maklumat Pelayanan sampai dengan
Malklumat Pelayanan y: np g 5 o o o o o ° o o
Bencana sah/legal paling lama
vane sah dan legal dalam 1 (satu) tahun (Dokumen)
Penyusunan Kajian Kebutuhan Pascabencana (JITUPASNA) dan
1.05.03.2.04.0015 Rencana Rehabilitasi dan Rekontruksi Pascabencana (R3P) 250.000.000) - E g - - 1 o 0
Kab/Kota
Tersedianya dokumen Jumlah penyelesaian dokumen
Pengkajian Kebutuhan Pengkajian Kebutuhan Pascabencana
Pascabencana (JITUPASNA) |dan Rencana Rehabilitasi dan
dan Rencana i uksi (R3P) 5 0 0 0 0 0 0 0 0
dan Rekonstruksi Kab/Kota sampai dengan dinyatakan
Pascabencana (R3P) sah dan legal paling lama dalam 1
Kab/Kota vane sah dan (satu) tahun (Dokumen)
Penyusunan Rencana Aksi Penerapan Standar Pelayanan Minimal
1.05.03.2.04.0016 (SPM) Sub Urusan Bencana Kabupaten/Kota 74.999.500) - ) l } ) 0 0
rersed, o Jumlah penyelesaian dokumen
Re"se ‘a"yl‘: '; umen Rencana Aksi Penerapan Standar
encana Aksi Penerapan  pe).vonan Minimal (SPM) Sub Urusan
Standar Pelayanan Minimal ; 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Y Bencana Kabupaten/Kota sampai
(SPM) Sub Urusan Bencana | .
engan dinyatakan sah/legal paling
Kabupaten/Kota
lama dalam 1 (satu) tahun (Dokumen)
Meningkatnya Penanganan Persentase Penanganan Tanggap -
Bencana Pada Saat Tanggap 500 100 100 25 25 50 50 0| o
Darurat Bencana (%)
Darurat
1.05.03.2.03 Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana 2.914.486.000) 153.971.330 176.417.000) 19.685.352 28.175.500 47.860.852) 47.860.852| 46,55 | 1,64
Jumlah Laporan Koordinasi Respon
Persentase Penanganan :
Tanggap Darurat Bencana Cepat Kejadian Luar Biasa 5 1 1 0 0 0 0 0 0
i Penyakit/Wabah Prioritas (Laporan)
T o SRP e AT Aparm
Status Darurat Bencana dan SKPDB
yang Ditetapkan Paling Lama 1x24 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Jam berdasarkan Hasil Dokumen
Lanoran Kaii Cepat (Dokumen]
[Jumlah Korban yang Berhasil
D Ditolong, dan Dj 250 2.114 1500 402 342 744 744 297,6] ©
Per Jenis Kejadian Bencana (Orang)
[Jumlah dokumen rencana operasi s R o
yang sah/legal (Dokumen) 5 0 0 0 0 0 0
UTTAT ApATATIT SOV BPED
Kota dan lintas
daerah yang memiliki kemampuan 4 0 0 0 0 0 0 0 0
penanganan keadaan darurat dalam
2 anaierial dc (Oranel
R pnaictiadan tkais
Mendapatkan Distribusi Logistik 250 1096 1500 187 o 187 187 sl o
Penyelamatan dan Evakuasi Korban : B
PR,
Status Darurat Bencana dan SKPDB
yang Ditetapkan Paling Lama 1x24
0
Jam berdasarkan Hasil Dokumen 5 0 0 0 0 0 ol
Laporan Investigasi KLB dan
i Ternadu (Mol )
Jumlah Laporan Pelaksanaan Aktivasi
Sistem Komando Penanganan Darurat| 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Bencana Kanupaten/Kota (Laporan)
Respon Cepat Kejadian Luar Biasa Penyakit/Wabah Zoonosis
1.05.03.2.03.0001 Prioritas 425.000.000) 79.618.682 46.000.000 2.171.050 2.960.000 5.131.050) 5.131.050[ 0 | 1,21
Terlaksananya Koordinasi | 5,12 1 aporan Koordinasi Respon
Respon Cepat Kejadian Luar| Cepat Kejadian Luar Biasa 5 1 1 0 0 0 [ 0 )
g:asa Penyalkit/Wabah Penyakit/Wabah Prioritas (Laporan)
ioritas
1.05.03.2.03.0002 |ReSp0n Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota 250.000.000] 4.856.000] 5.520.000 2.144.988 1.600.000| 3.744.988 3.744.988[ 0 1,5
T Respon JUTTAT DORUMET SK
Cepat Darurat Bencana Status Darurat Bencana dan SKPDB
Penanganan Awal Untuk  [yang Ditetapkan Paling Lama 1x24 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Penetapan Status Darurat [Jam berdasarkan Hasil Dokumen
Bencana Boling tama 1 v 2allanoran Kaii Cenat (Dokumen)
Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban Bencana.
1.05.03.2.03.0003 750.000.000) 16.974.748 53.823.000) - 5.798.000) 5.798.000) 5.798.000( 297,6 | 0,77
Kabupaten/Kota
T UpAya TR
Me“e"‘“]“:“' Med"‘:i“g* Jumlah Korban yang Berhasil
maupun Memindahkan = Ditolong, dan Di 250 2.114 1500 402 342 744 744 297,6|] o
Korban Bencana Dari Lokasi| A o (On
Per Jenis Kejadian Bencana (Orang)
Bencana ke Tempat yang
Penyusunan Rencana Operasi Kedaruratan Bencana
1.05.03.2.03.0007 ) . 87.897.200 - | R - - | o 0
Kabupaten/Kota
Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen rencana operasi
rencana operasi 5 0 0 0 0 0 0 0 0
yang sah/legal (Dokumen)
kedaruratan bencana
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Prograsn,/ Target RPIMD pada Tahun | Realisast Capaian Kinerja | - Target Kinerja dan ; Realisasi Capaian Kinerja | APE8en RPOMD o/d tabun | Kinerja |
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
I it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 9 10 11 12 13 14-13 0%
12 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur dalam
1.05.03.2.03.0008 110.000.000 - - - - - 0 0
| keadaan darurat Kabupaten/Kota
TCTSCUTATy SOV ApTaTTT
BPBD Kabupaten/Kota dan |Jumlah Aparatur SDM BPBD
lintas daerah Kabupaten/Kota dan lintas
Kabupaten/Kota yang daerah yang memiliki kemampuan 4 o 0 0 0 0 0 0
kompeten dalam penanganan keadaan darurat dalam
penanganan keadaan aspek manajerial dan teknis (Orang)
Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana _
1.05.03.2.03.0009 700.000.000) 43.057.400 64.698.000) 14.843.396 17.817.500 32.660.896 32.660.896( 74,8 | 4,67
Kabupaten/Kota
e Lo [PumIak Korban Bencana yang
erdistribusinya Logistik |y 43 patkan Distribusi Logistik
Penyelamatan dan Evakuasi [, ; 250 1.096 1500 187 187 187 748 | 0
enyelamatan dan Evakuasi Korban
Korban Bencana
Bencana (Orang)
1.05.03.2.03.0010 |Resp0n Cepat Bencana Non Alam Epidemi/Wabah Penyakit 90.000.000 . - . . j 0 0
T ReSpoT [Jumlah dokumen SK Penetapan
Cepat Be‘“af N°"1Alam Status Darurat Bencana dan SKPDB
Epidemi/ Wabah dalam yang Ditetapkan Paling Lama 1x24 s o o o o o o o
Penanganan Awal untuk |2, e rdasarkan Hasil Dokumen §
KLB yang Ditingkatian Laporan Investigasi KLB dan
Statusnya Menjadi Darurat | e miologi Terpadu (Dokumen)
1.05.03.2.03.0012 Aktivasi Sistem Komando Penanganan Darurat Bencana 501.588.800) 9.464.500 6.376.000) 525.918 - 525.918| 525018 o | 01
dan Pengorganisasian Jumlah Laporan Pelaksanaan Aktivasi
Komando Penanganan Sistem Komando Penanganan Darurat| 5 1 1 0 0 0 0 0
Darurat Bencana Tingkat ~ [Bencana Kanupaten/Kota (Laporan)
Kobhnnatan /€nts
1.06 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG SOSIAL 20.282.330.267} 3.583.630.893, 3.891.833.430) 220.805.606) 1.128.495.015| 1.349.300.621 1.349.300.621| 4,54 | 6,65
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH —
1.06.01 15.615.802.267| 3.030.553.379) 3.218.333.430) 189.301.552 996.794.311 1.186.095.863| 1.186.095.863| 10,5 | 7,6 |DINAS SOSIAL
KABUPATEN/KOTA
Meningkatnya Ketenteraman Nilai SAKIP Perangkat Daerah (Poin) | 71,5 61,61 62,50 61,61 0 0 0 0
Kehidupan Bermasyarakat B v 8 |
1.06.01.2.01 |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 210.253.140] 32.158.852 24.500.000) 6.766.397 6.320.451 13.086.848| 13.086.848| 38,75 6,22
Jumlah Dokumen
Perencanaan dan Evaluasi  [Jumlah Dokumen Perencanaan
- 2 0 2 2 2 2 00| o
Kinerja Perangkat Daerah yang|Perangkat Daerah (Dokumen)
di susun
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 1 1 1 1 1 1 00| o
Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi ) R R o R ) o | o
Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 2 2 2 0 0 0 0 0
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Jamlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi o 5 o
Penyusunan Dokumen Perubahan 2 o 0 ol o
DPA-SKPD (Dokumen)
[Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 20 o 4 0 0 0 0 0
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja N
Perangkat Dacrah (Laporan) 20 1 4 o 2 0] 0
T e T ACATer TS T roTTmT
Perangkat Daerah Berdasarkan
Bidang Urusan yang Diampu dalam
€ yang Demp 1 0 1 0 ) 0 o | o
Rangka Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah
(Berit: )
1.06.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 26.281.642] 4.685.865 3.500.000| 3.500.000] - 3.500.000) 3.500.000| 100 | 13,32
Tersusunnya Dokumen |Jumlah Dokumen Perencanaan 5
Perencanaan Perangkat perangkat Daerah (Dokumen) 2 0 2 2 2 100 | o
Daerah
1.06.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 26.281.642 4.816.000] 3.500.000 3.266.397| g 3.266.397| 3.266.397| 100 |12,43
Tersedianya Dokumen RKA- 5, 10k Dokumen RKA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 1 1 1 1 1 1 100 | o
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Dolonmen RKA-SKPD)
1.06.01.2.01.0003 |K0°rdmaSl dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 26.281.642| 4.873.233 3.500.000 - 3.352.755] 3.352.755] 3.352.755| 100 | 12,76
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Bidang Urusan/ Program/

Target RPJMD pada Tahun
2030

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja

No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kinerja (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14=13 00
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Perubahan RKA-SKPD dan  [syppy gan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi | 2 2 2 2 2 100 | o
enyusunan Dokumen Perubahan
Penyusunan Dokumen RKA.SKPD (Dokumen)
pra cwpn
1.06.01.2.01.0004 |K00rdmasi dan Penyusunan DPA-SKPD 26.281.642| 4.023.195 3.500.000) i j j 1 o °
Tersedianya Dokumen DPA-| ;.\ 10k Dokumen DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil |} ) Hasil Koordinasi Penyusunan| 2 2 2 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Dokumen DPA-SKPD
1.06.01.2.01.0005 |Knnrdmasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 26.281.642| 4.880.115 | B . - 1 o 0
b enye Dokumen 4an|Pumiah Dokumen Perubahan DPA-
Perubahan DPA-SKPD dan | gyppy 4an Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Koordinasi 2 0 2 0 0 0 0
. Penyusunan Dokumen Perubahan
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
nba.ckpn
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
1.06.01.2.01.0006 : . 26.281.642| 4.816.179 3.500.000) E - - 1 o 0
Realisasi Kinerja SKPD
TeTSTaTTy A TP
Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 20 0 4 [ 0 [ [
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
1.06.01.2.01.0007 |E\laluasi Kinerja Perangkat Daerah 26.281.642| 4.064.265| 3.500.000] -] 2.967.696| 2.967.696) 2.967.696] 10 |11,29
Terlaksananya Evaluasi _|Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 2 | 4 2 2 ]| o
Kinerja Perangkat Daerah__|Perangkat Daerah (Laporan)
Pelaksanaan Forum Perangkat Dacrah Berdasarkan Bidang Urusan
1.06.01.2.01.0010 yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan 26.281.646) - 3.500.000) - - - | o o
Perangkat Daerah
: h‘”'“ [Jumlah Berita Acara Hasil Forum
Perangkat Daeral Perangkat Daerah Berdasarkan
Berdasarkan Bidang Urusan [
: Bidang Urusan yang Diampu dalam
yang Diampu dalam Rangka [ 1 0 1 0 0 0 0
angka Penyusunan Dokumen
Penyusunan Dokumen o . "
Perencanaan Perangkat Daerah
Perencanaan Perangkat
perenc (Berita Acara)
1.06.01.2.02 ]Admunstras: Keuangan Perangkat Dacrah 13.382.388.280 2.604.598.284 2.779.761.430) 127.291.888| 906.914.181 1.034.206.069) 1.034.206.069| 23,75 | 7,73
persentase Jumlah Orang yang Menerima Gaji
Pengadministrasian 12 12 12 6 6 50 0
dan Tunjangan ASN (Orang/bulan)
Pengelolaan Keuangan
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN | 2 12 1 0 0 0 0
(Dokumen|
Jumlah Dokumen Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 5 o 1 0 0 0 0
SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 5 12 1 0 0 0 0
(Dokumen)
UTATT CAPOTaTT g
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan 5 o 1 0 0 0 0
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 5 2 1 1 1 20 | o
Pemeriksaan (Dokumen)
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
1 0 1 1 1 100 | o
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
KPD (1o
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 5 0 1 1 1 20 | o
(Dokumen)
1.06.01.2.02.0001 |Penyedmsn Gaji dan Tunjangan ASN 13.061.752.242 2.536.340.354] 2.725.681.430) 112.201.478| 897.932.638] 1.010.134.116} 1.010.134.116] 50 | 7,73
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 12 12 12 6 6 50| o
1.06.01.2.02.0002 Administrasi Tugas ASN 210.253.140) 53.722.143] 41.480.000) 9.626.000 5.616.800) 15.242.800 15.242.800( 0 | 7,25
reracd: . — [Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
ersedianya Administrasi |4/ inistrasi Pelaksanaan Tugas ASN | 2 12 1 o o o 0
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)
dan Pengujian/Verifikasi
1.06.01.2.02.0003 SKPD 10.512.656 - E E - - 1 o 0
Terlaksananya Jumlah Dokumen Penatausahaan
P C“E“‘“s"h”"fda“ dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 5 0 1 0 0 0 0
Pengujian/Verifikasi SKPD (Dokumen)
Kenangan SKPD
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Bidang Urusan/ Program/

Target RPJMD pada Tahun
2030

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun

Tigkat
Capaian
Kinerja

No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan, Kinerja (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 1 12 13 14=13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
1.06.01.2.02.0004 |Koardmasl dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 10.512.656 4.844.040 B i i - o o
Terlaksananya Koordinasi _|Jumlah Dokumen Koordmasi dan
dan ! SKPD 5 12 1 o o o 0
SKPD (Dokumen)
1.06.01.2.02.0005 |Koordmasl dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 26.281.642) 4.775.997 3.500.000 i i i o | o
Tersedianya Laporan JUTTAT TapoTai R
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD dan Laporan Hasil  |Koordinasi Penyusunan Laporan 5 o 1 0 0 o | o
Koordinasi Penyusunan ~ |Keuangan Akhir Tahun SKPD
lanoran Alhir (Laporan)
1.06.01.2.02.0006 dan Penyiapan Bahan T . 10.512.656 4.915.750 2.100.000 2.100.000 - 2.100.000) 2.100.000[ 20 |19,98
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 5 2 1 1 1 20 | o
Pemeriksaan dan Tindak Pemeriksaan (Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
1.06.01.2.02.0007 26.281.644 - 3.364.410 - 3.364.410 3.364.410[ 100 | 12,8
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Seme |, Koordinasi Penyusunan
poran yu
steran SKPD dan Laporan |00l 1 0 1 1 1 00| o
Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan /Triwulanan/Seme
1.06.01.2.02.0008 |Penyusunsn Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 26.281.644] - 3.500.000 - 3.364.743 3.364.743 3364.743[ 20 | 1258
Tersedianya Dokumen Jtmlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Analisis Prognosis Realisasi Anggaran | 5 0 1 1 1 20 | o
Prognosis Realisasi (Dokumen)
1.06.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 36.794.301 i l j i i 1o o
Persentase Administrasi Jumlah Rencana Kebutuhan Barang
Barang Milik Dacrah pada [ 7 R ) 5 0 0 0 0 o | o
Perangkat Daerah
JUmlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD 5 0 o o o o | o
(Dokumen)
[Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Barang Milik Daerah dan Hasil s o o o o o | o
Koordinasi Penilaian Barang Milik 3
Daerah SKPD (Laporan)
P Pt
Pengawasan, dan Pengendalian 5 o o o o o | o
Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang Milik 5 0 o 0 o o | o
Dacrah pada SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Dacrah pada SKPD 5 0 0 0 0 o | o
(Laporan)
Jumlah Dokumen Hasll Pemantaatan
Barang Milik Daerah SKPD 5 0 o o o o | o
(Dokumen)
1.06.01.2.03.0001 |Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Dacrah SKPD 5.256.329 i i l ] i T [ o
Tersedianya Rencana Jumlah Rencana Kebutuhan Barang
Kebutuhan Barang Milik [ \iik Dacrah SKPD (Dokumen) 5 0 0 0 0 o | o
Daerah SKPD
1.06.01.2.03.0002 Pengamanan Barang Milik Dacrah SKPD 5.256.329 i } l i l 1o o
JUmlah Dokumen Pengamanan
Terlaksananya Pengamanan |p o \filik Daerah SKPD 5 0 0 o [ o o
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
1.06.01.2.03.0003 |K00rdmasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD 5.256.329) i i l ] il T [ o
Tersedianya Laporan Hasil _[Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Penilaian Barang Milik Barang Milik Daerah dan Hasil 5 o o o o o | o
Daerah dan Hasil Koordinasi Penilaian Barang Milik
Koordinasi Penilaian Rarane|Dacrah SKPD (Laporan)
dan ian Barang Milik Dacrah
1.06.01.2.03.0004 paca SKPD 5.256.329) - - - - - 1o o
T 5 Thaan, [Jumlan Caporan Hasil
Pengawasan, dan Pengawasan, dan Pengendalian 5 o o o o ol o
Pengendalian Barang Milik |Barang Milik Daerah pada SKPD
Daerah nada SKPD (Laporan)
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada
1.06.01.2.03.0005 SKPD 5.256.329 - - - - - 1o o
Terlaksananya Rekonsiliasi | 5,10k Laporan Rekonsiliasi dan
dan Penyusunan Laporan |pe,1,q1nan Laporan Barang Milik 5 0 0 0 0 0 0
Barang Milik Dacrah pada | e 'oada SKPD (Laporan)
SKPD
1.06.01.2.03.0006 |FCnatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 5.256.328 - - - - - o | o
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Bidang Urusan/ Program/

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun

Tigkat
Capaian
Kinerja

Target RRJMD pada Tahun
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
kit
6 7 8 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Terlaksananya Jumiah Laporan Penatausahaan
Penatausahaan Barang | Barang Milik Dacrah pada SKPD 5 0 0 o 0 o | o
Milik Daerah pada SKPD (Laporan)
1.06.01.2.03.0007 |P¢‘manfaa(an Barang Milik Daerah SKPD 5.256.328 i i 7 o1
P e Jumlah Dokumen Hasil Pemantaatan
crlaksananya Pemanfaatan g, o 0o wilik Daerah SKPD 5 [ 0 0 [ 0 0
Barang Milik Dacrah SKPD
(Dokumen)
1.06.01.2.05 |Adrmms[rasi Kepegawaian Perangkat Daerah 68.332.270) j l j 0 0
Terlaksananya Kepcgawaian _|Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan 5
Perangkat Daerah Prasarana Disiplin Pegawai (Unit) s 0 0 0 0] 0
Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta | | N
Atribut Kelengkapan (Paket) 05 0 0 o 0 o
Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi 10 0 0 o 0 o | o
Kepegawaian (Dokumen)
Jumiah Dokumen Hasil Koordinasi
dan Pelaksanaaan Sistem Informasi 5 0 ) o o o| o
Kepegawaian (Dokumen)
Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 5 0 0 o o o | o
Pegawai (Dokumen)
Jumlah Pegawai Pensiun yang
o
Dipulangkan (Orang) 5 0 0 0 0] 0
Sumiah Laporan Hasil Pemulangan
Pegawai yang Meninggal dalam 10 0 0 0 0 0 0
Tugas (Laporan)
Jumlah ASN yang dipindahtugask
vang dipindahtugaskan | 5 S N N 1o
(Orang)
Jumiah Pegawal Berdasarkan Tugas
dan Fungsi yang Mengikuti 5 0 0 o o o | o
Pendidikan dan Pelatihan_(Orang)
Jumlah Orang yang Mengikutl
Sosialisasi Peraturan Perundang- 5 o ) o o o | o
Undangan (Orang)
et OFang yone
Bimbingan Teknis Implementasi 5 o . o o o | o
Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)
1.06.01.2.05.0001 |Peningka(an Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawai 10.512.657 i i i o | o
Tersedianya Unit Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan
Peningkatan Sarana dan [}, 5 0 0 o 0 o | o
 Sare  |prasarana Disiplin Pegawai (Unit)
Prasarana Disiplin Pegawai
1.06.01.2.05.0002 |Pengadsan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 5.256.329) i i i o1 o
Tersedianya Pakaian Dinas |Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta | | ) o ° 0 o | o
beserta Atribut Kelengkapan|Atribut Kelengkapan (Paket)
1.06.01.2.05.0003 dan Administrasi i 5.256.329) - - - o | o
Terlaksananya Pendataan _|Jumlah Dokumen Pendataan dan
dan 10 0 0 o 0 o | o
Administrasi Kepegawaian (Dokumen)
1.06.01.2.05.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian 5.256.320) . . . o | o
Terlaksananya Koordinasi |Jumlah Dokumen Hasil Koordimast
dan Pelaksanaan Sistem | dan Pelaksanaaan Sistem Informasi 5 0 0 o 0 o | o
Informasi i Kepegawaian (Dokumen)
1.06.01.2.05.0005 |M0nimring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 5.256.320) i i i o | o
Terlaksananya Monitoring, |Jumlah Dokumen Monftoring,
Evaluasi, dan Penilaian  |Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 5 0 o o o o] o
Kineria Pegawai Pegawai (Dokumen)
1.06.01.2.05.0006 |Pemul£lngan Pegawai yang Pensiun 5.256.329) - - - o] o
Terlaksananya Pemulangan |Jumlah Pegawai Pensiun yang
5 0 0 o 0 o | o
Pegawai yang Pensiun Dipulangkan (Orang)
Pemulangan Pegawai yang dalam Tugas 10.512.657| R - - o o
Terlaksananya Pemulangan |Jumiah Laporan HasHl Pemulangan
Pegawai yang Meninggal | Pegawai yang Meninggal dalam 10 0 o o o o | o
dalam Tugas Tugas (Laporan)
1.06.01.2.05.0008 |Pemmdahzm Tugas ASN 5.256.329) , , il o | o
Terlaksananya Pemindahan |Jumlah ASN yang dipindahtugaskan
0
Tugas ASN (Orang) 10 o 0 N 5 5
1.06.01.2.05.0009 |Pendldlkan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 5.256.327] i - - o | o
Terlaksananya Pendidikan | ;.\ 121 pegawai Berdasarkan Tugas
dan Pelatihan Pegawai dan Fungsi yang Mengikuti 5 0 0 0 0 0 0
Berdasarkan Tugas dan Pendidikan dan Pelatihan (Orang)
Funesi
1.06.01.2.05.0010 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 5.256.327 i il i o1 o
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g" Kinerja T:f“ﬂf::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
i
6 7 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Terlaksananya Sosialisasi _|Jumlah Orang yang Mengikuti
Peraturan Perundang- Sosialisasi Peraturan Perundang- 5 0 0 0 0 0 0 0
Undangan Undangan (Orang)
1.06.01.2.05.0011 |mebingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 5.256.328 | | R - | 1 o 0
Terlaksananya Bimbingan _|Jumlah Orang yang
Teknis i i Teknis
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan 5 o 1 o 0 0 0 0
Undanean (Orang)
1.06.01.2.06 ]Admmistmsn Umum Perangkat Daerah 388.968.311 164.383.271 157.972.000) 5.600.000 23.606.008 29.206.008 29.206.008| 1,7 | 7,51
Persentase Penyelenggaraan _|Jumlah Paket Komponen Instalast
i Umum Listrik/ Kantor 5 1 1 [ [ o [ [
Daerah yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Peralatan dan
P Kantor yang Di 5 1 1 0 0 0 0 0
(Paket)
[Jumlah Paket Peralatan Rumah s o . N N o N N
Tangga yang Disediakan (Paket) >
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 0
yang Disediakan (Paket) 5 1 1 o o o o
Jumlah Paket Barang Cetakan dan o
Penggandaan yang Disediakan (Paket) | ° 2 ! 0 0 0 0
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan yang [ 15 0 3 0 0 0 0 0
Disediakan (Dokumen)
Jumlah Paket Bahan/Material yang S o o N N o N N
Disediakan (Paket)
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
10 1 2 0 1 1 10| o
Tamu (Laporan)
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 115 30 20 5 10 10 87| o
SKPD (Laporan)
Jumlah Dokumen Penatausahaan o
Arsip Dinamis pada SKPD (Dokumen) | ° 0 0 o o o o
[Jumlah Dokumen Dukungan,
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan s o o o o o o o
Berbasis Elektronik pada SKPD
(Dokumen)
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
1.06.01.2.06.0001 Kantor 7.884.493 4.999.900 2.498.100) - 599.700) 599.700) 599.700[ o | 7,61
Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/ Listrik/ Kantor [ 5 1 1 0 0 0 0 0
Baneunan Kantor yang Disediakan (Paket)
1.06.01.2.06.0002 |P€nyedman Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5.256.329 53.931.608] i l l j 1 o °
rorsed, eralatan dan|PRIaR Paket Peralatan dan
Pcrlsc h;a(nyja ch atandan |, Kantor yang D 5 1 1 0 o [ o o
erlengkapan Kantor (Paket)
1.06.01.2.06.0003 |Penyedxaan Peralatan Rumah Tangga 5.256.329) - 28.000.000] -] 492.900) 492.900) 492.900] 0 9,38
[Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tersedianya Peralatan 5 o R o o o o o
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan (Paket)
1.06.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 105.126.571 15.865.290) 11.900.000 3.100.000| 3.038.768)| 6.138.768| 6.138.768] 0 | 584
Tersedianya Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor ) . 5
Kantor yang Disediakan (Paket) 5 0 0 0 0
1.06.01.2.06.0005 |Penyedman Barang Cetakan dan Penggandaan 26.281.642| 14.339.850 10.301.900) 2.500.000 2.624.640 5.124.640) 5124640 0 | 19,5
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Cetakan dan
5 0
Cetakan dan yang Di (Paket) | ° 2 1 0 o o R
1.06.01.2.06.0006 |Penyed1aan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 5.256.329 - | | i j 1 o o
Tersedianya Bahan Bacaan |Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
dan Peraturan Perundang- |Peraturan Perundang-Undangan yang | 15 0 3 [ [ [ [ [
undangan Disediakan (Dokumen)
1.06.01.2.06.0007 |Penyedlaan Bahan/Material 5.256.329)| - -] -] - - - o [
Tersedianya Jumlah Paket Bahan/Material yang
0
Bahan/Material Disediakan (Paket) 5 o 0 0 o N R
1.06.01.2.06.0008 |Fasi1itasi Kunjungan Tamu 5.256.329 3.800.000 3.000.000) g 2.000.000 2.000.000 2.000.000[ 10 |38,05
Jumlah Laj Fasilitasi Kunj
Terle.xksananya Fasilitasi 'lumlal poran Fasilitasi Kunjungan 10 1 2 ) 1 1 10 [
Kunjungan Tamu | Tamu (Laporan)
1.06.01.2.06.0009 Rapat Koordinasi dan SKPD 210.253.141 71.446.623] 102.272.000) - 14.850.000 14.850.000 14.850.000( 8,7 | 7,06
Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat g oot Koordinasi dan Konsultasi 115 30 20 5 10 10 87 | o0
Koordinasi dan Konsultasi | ypp (Laporan)
SKPD
1.06.01.2.06.0010 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 7.884.490 . | i j j 1 o °
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest E}f}’;‘g" Kinerja T:;ge‘af;'fg;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::;;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang X Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Terlaksananya Jumlah Dokumen Penatausahaan 5 R
Penatausahaan Arsip Arsip Dinamis pada SKPD (Dokumen) 0 0 0 o o
Dinamis pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
1.06.01.2.06.0011 5.256.329 R R g - R 1 o 0
pada SKPD
Terlaksananya Dukungan _|Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 5 o o 0 0 0 0
Pemerintahan Berbasis Berbasis Elektronik pada SKPD
Flektronik nada SKPD [Dokumen|
Femlmg Urusan Pemenntah
1.06.01.2.07 52.563.285 - E - - - | o 0
Daerah
Jumlah Pengadaan Barang __|Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Milik Daerah Penunjang Gedung Kantor atau Bangunan 10 0 0 0 0 0 0
Urusan Pemerintah Daerah__[Lainnya yane Disediakan (Unit)
jumlal nit Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau 0 o o o o o o
Bangunan Lainnya yang Disediakan
(Unit)
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
1.06.01.2.07.0010 26.281.642| - E g - - 1 o 0
Lainnya
Tersedianya Sarana dan __|Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Prasarana Gedung Kantor ~ Gedung Kantor atau Bangunan 10 0 0 0 0 0 0
atau Lainnva __|Lainnya yang Disediakan (Unit)
Sarana dan Gedung Kantor atau
1.06.01.2.07.0011 26.281.643| - | E - - 1 o 0
Bangunan Lainnya
Tersedianya Sarana dan [Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Pendukung Gedung Kantor atau
. N 10 0 0 0 0 0 0
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan
Raneunan Tainnva (Unit)
1.06.01.2.08 |Fenyedman Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.161.122.970) 202.427.972 216.100.000) 29.643.267| 48.453.671 78.096.938| 78.096.938] 15 | 6,73
Terlaksananya Laporan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang [ oS o (Laporan) 5 0 0 0 [ [ 0
Urusan Pemerintah Daerah Y P
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 8 12 6 6 s0 | o
Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5 0 1 0 0 0 0
ang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 60 5 12 6 6 10 [
Disediakan (Laporan)
1.06.01.2.08.0001 |Penyedlaan Jasa Surat Menyurat 2.628.164 B | ] i il T o
Terlaksananya Penyediaan |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa S o o 0 0 0 0
Jasa Surat Menyurat Surat Menyurat (Laporan)
1.06.01.2.08.0002 |Penyed!aan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 308.020.852] 39.227.972) 51.400.000) 9.243.267 9.353.671 18.596.938 18.596.938 50 | 6,04
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya |Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 8 12 6 6 50 | o
Air dan Listrik Listrik yang Disediakan (Laporan)
1.06.01.2.08.0003 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5.256.329) - 3.900.000) 1.500.000 1.000.000} 2.500.000) 2.500.000[ 0 |47,56
rersedianya Jasa Poral Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
de"se ‘T“yak asa Peralatan |p. 1atan dan Perlengkapan Kantor 5 0 1 0 0 0 o
an Perlengkapan Kantor | e v Laporan)
1.06.01.2.08.0004 |PenyediaAn Jasa Pelayanan Umum Kantor 845.217.625| 163.200.000 160.800.000) 18.900.000 38.100.000 57.000.000| 57.000.000[ 10 | 6,74
rersedianya Jasa Pelayanan |JUIah Laporan Penyediaan Jasa
ersedianya Jasa Pelayanan |pe),vanan Umum Kantor yang 60 5 12 6 6 10 o
Umum Kantor o
Disediakan (Laporan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
1.06.01.2.09 Dacrah 315.379.710) 26.985.000 40.000.000 20.000.000) 11.500.000 31.500.000 31.500.000| 3,33 | 9,99
T T oAk Perorangan Dimas
Barang Milik Daerah atau Kendaraan Dinas Jabatan yang s . L o o o o
Penunjang Urusan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya h
Pemerintahan Daerah (Un;
Jumlah Kendaraan Dmas ¢
atau Lapangan yang Dipelihara dan
0
dibayarkan Pajak dan Perizinannya 25 0 0 o o o
(Unit)
Jumlah Alat Angkutan Darat Tak
Bermotor yang Dipelihara dan 25 0 0 0 0 0 0
Dibayarkan Perizinannya (Unit)
Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 5 [ 1 [ 0 [ [
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
nTah Sarana dan Prasarana.
Gedung Kantor atau Bangunan
oune e 5 0 0 0 0 0 0
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
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Tgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program;/ Target RPIMD pada Tahun | Re2lisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan i Realisasi Capaian Kinerja | AME82ran RPIMD s/d tahun |  Kinerja
RPJMD Anggaran RKPD 2026 Dan Realisasi|  Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator dan Anggaran RKPD yang > Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
tahun
I m v 2026 hun 2026
kit
6 7 8 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
[Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
5 1 1 o 1 1 20 | o
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jasa Biaya dan Pajak
1.06.01.2.09.0001 ‘ : 26.281.642) 9.985.000 25.000.000) 10.000.000 6.500.000 16.500.000 16.500.000] 0 |62,78
| Dinas atau Dinas Jabatan
TeTSEATATY A AT
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak  |atau Kendaraan Dinas Jabatan yang .
Kendaraan Perorangan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya | > 4 1 0 o o | o
Dinas atau Kendaraan (Unit)
Jasa Biaya Pajak dan
1.06.01.2.09.0002 b ; 52.563.285 - - - - - 4o o
Perizinan Dinas O atau L o
Tersedianya J [ Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya
i atau Lapangan yang Dipelihara dan
Pemeliharaan, Pajak dan " . 25 0 0 [ [ o [ [
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Perizinan Kendaraan Dinas
dara. (Unit)
Jasa i Biaya Qan Perizinan
1.06.01.2.09.0004 Alat Anglutan Darat Tak Bermator 26.281.642) - - - - - 4o o
Tersedianya Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Alat Angkutan Darat Tak
Pemeliharaan dan Perizinan [Bermotor yang Dipelihara dan 25 o o o 0 o o] o
Alat Angkutan Darat Tak  |Dibayarkan Perizinannya (Unit)
Rermacor
1.06.01.2.09.0009 |chcliharaan/Rchablhtasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 105.126.571 i i , , i To o
Terlaksananya  [sumiah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi |0 SC08 R S o L o o o o | o
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Bancunan Lainnva
Sarana dan Gedung Kantor
1.06.01.2.09.0010 ‘ 78.844.927, - - - - - 4 o] o
atau Bangunan Lainnya
- Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana h 5 0 0 o o 0 o | o
Lainnya yang
Gedung K:‘f“?" atau Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
T Sarana dan N
1.06.01.2.09.0011 G 26.281.643 17.000.000 15.000.000 10.000.000 5.000.000) 15.000.000 15.000.000 20 |57,07
edung Kantor atau Bangunan Lainnya
- Jumlah Sarana dan Prasarana
P Gedung Kantor atau
Sarana dan Prasarana 5 1 1 o 1 1 20 | o
Bangunan Lainnya yang
Pendulung Gedung Kantor | p,pjipara /Dirchabilitasi (Unit)
1.06.02 IFROGRAM PEMBERDAYAAN SOSIAL 1.000.000.000) 50.181.950) 102.500.000 - - - 4 o | o [pmassosiaL
DMK
Meningkatnya Pemberdayaan  |Kabupaten/Kota yang meningkat
Aty v paten/Kota yang mening] 30 15 18 18 o 0 o | o
Sosial Kompetensinya dalam pelayanan
sosial (%)
Persentase Lembaga Kesejahteraan N
Sosial (LKS) yang Terakreditasi (%) 517 10,3 10,3 10,3 o o o
1.06.02.2.01 Pemberdayaan Sosial Komunitas Adat Terpencil (KAT) 30.000.000) | . ] i _ o | o
Pesentase Pemberdayaan Jumlah Keluarga pada KAT yang
Sosial K tas Adat 15 0 0 0 o o o | o
Terpencil (KAT) Kabupaten/Kota (Keluarga)
ST ReTAT T pATE RAT VAT
Mendapatkan Pemberdayaan Sosial
yang terpadu dan berkelanjutan 15 0 0 0 0 o [ [
Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Lokasi yang telah dilakukan
pembinaan, pemantauan dan evaluasi
5 o o o o 0 o | o
sosial KAT
Kewenangan Kabupaten/Kota (Lokasi)
1.06.02.2.01.0002 Kapasitas dan KAT 10.000.000 - - i - - 4 o] o
TC; PC;K‘;‘"“ Kﬁ“?'gi Jumlah Keluarga pada KAT yang
ia a yani eningkat 15 o o o o N o o
apasitasnya Kewenangan |y paten/Kota (Keluarga)
Kabunaten /Kota
TFasilitas Pemberdayaan Sosial KAT yang terpadu dan
1.06.02.2.01.0004 ] 10.000.000 - - - - - 4o o
berkelanjutan
Terpenuhinya KeTuarga, O KeTOATER Pada KAT Yam,
pada KAT yang Mendapatkan Pemberdayaan Sosial
Mendapatkan vang terpadu dan berkelanjutan 15 0 o o 0 o o | o
Sosial yang Kota
vornadn don ; (Keluarea)
1.06.02.2.01.0005 pemantauan dan evaluasi sosial KAT 10.000.000 | i | , , o | o

Perubahan RKPD Kabupaten Way Kanan Tahun 2026

I1-97



No

Kode

Bidang Urusan/ Program/
Outcome/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan/ Kinerja

Indikator

Target RPJMD pada Tahun
2030

(Akhir Periode RPJMD)

Realisasi Capaian Kinerja
RPJMD
sampai dengan RKPD
Tahun Lalu (Tahun 2025)

Target Kinerja dan

Anggaran RKPD

Tahun berjalan (Tahun
2026) yang dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja
dan Anggaran RKPD yang
dievaluasi

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun
2026
(Akhir Tahun
Pelaksanaan RKPD Tahun
2026)

Tmgkat
Capaian
Kinerja
Dan Realisasi|
Anggaran
RPJMD s/d
tahun 2026
(%)

Unit SKPD

14=13

T5=1476
x100%

Rp

Rp

K Rp

K %

Terlaksananya pembinaan,
pemantauan dan evaluasi
pemberdayaan sosial KAT

Jumlah Lokasi yang telah dilakukan
pembinaan, pemantauan dan evaluasi
pemberdayaan sosial KAT

Kewenangan Kabupaten/Kota (Lokasi)

1.06.02.2.02

]Fcngumpulan Sumbangan dala

m Daerah Kabupaten/Kota

25.000.000|

2.500.000|

JUTTAT Kegratam

JUTTAT DORTITET HasTT
dan Si i

baik berupa uang, barang,
atau surat berharga baik

Undian Gratis Berhadiah dan
Pengumpulan Uang atau Barang
(Dokumen)

25

1.06.02.2.02.0003

2 langsune maupun tidak
Koordinasi dan Sinkronisasi

Penyelenggaraan Undian Gratis

Berhadiah dan Pengumpulan Uang atau Barang

25.000.000]

2.500.000]

dan Sinkronisasi
Penyelenggaran Undian
Gratis Berhadiah dan

TRTATT DORUTen FasTT
dan Sinkronisasi Penyelenggaraan
Undian Gratis Berhadiah dan
Pengumpulan Uang atau Barang
(Dokumen)

25

1.06.02.2.03

Kabupaten/Kota

Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah

945.000.000]

50.181.950)

100.000.000]

Persentase Jumlah PSKS yang
kan

Jumlah Keluarga yang Memingkat

Kemampuannya

Kabupaten/Kota (Keluarga)

75

35

[Jumlah Lembaga Kesejahteraan
Sosial yang Meningkat Kapasitasnya
Kewenangan Kabupaten/Kota
(Lembaga)

25

Jumlah Warakawuri/Keluarga
Pahlawan, Perintis Kemerdekaan, dan
Janda Duda Perintis Kemerdekaan
yang memperoleh penghargaan dan
santunan sosial (Orang)

25

TTErOTATE YA o
Mendapatkan Pengenalan,
Penanaman, dan Penghayatan Nilai-
Nilai Kepahlawanan, Keperintisan,
Kesetiakawanan dan Restorasi Sosial

25

ey
[Jumlah Sumber Daya Manusia dan
Lembaga Konsultasi Kesejahteraan
Keluarga (LK3) yang mendapatkan
Peningkatan Kapasitas dan fasilitasi
dalam penanganan kasus
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

25

Jumlah Puskesos desa
yang memberikan layanan sosial satu
pintu dan berperan sebagai hub

rogram Graduasi (Lembaga)
T AR BB roron

Sosial Masyarakat, Pekerja Sosial,
Pekerja Sosial Masyarakat dan/atau
Tenaga Kesejahteraan Sosial
Kecamatan yang Meningkat

20

e
Kesejahteraan Sosial Daerah yang
Mendapatkan Pemberdayaan Ekonomi
(Orang)

Jumlah aduan/keluhan yang dilayani
dan/atau ditindaklanjuti (Laporan)

Jumlah Sumber Daya Mantsia
Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah
Kabupaten/Kota yang Mendapatkan
|Bimbingan Teknis (orang)

75

1.06.02.2.03.0003

Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial
Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota

150.000.000]

12.206.950)

20.000.000}

Meningkatnya Kapasitas,
Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Keluarga yang Meningkat
Kapasitasnya Kewenangan

Kabupaten/Kota (Keluarga)

1.06.02.2.03.0004

K

75

35

Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial

Kabupaten/Kota

175.000.000]

37.975.000)

30.000.000}

|
Meningkatnya Kapasitas,
Lembaga Kesejahteraan
Sosial

Jamlah Lembaga
Sosial yang Meningkat Kapasitasnya
K Kab te Kota

Kabunaten [Kota

mbaga)

25

1.06.02.2.03.0010

Fasilitasi Pemberian Penghargaan dan Santunan Sosial bagi

Warakawuri/ Keluarga Pahlawan Nasional, Perintis Kemerdekaan,
dan Janda Duda Perintis Kemerdekaan

150.000.000]
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Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja T:f“ﬂf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang > Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran
8 v Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14=13 ;DD“/
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
penghargaan dan santunan [Jumlah Warakawuri/Keluarga
sosial bagi Pahlawan, Perintis Kemerdekaan, dan
Warakawuri/Keluarga Janda Duda Perintis Kemerdekaan 125 0 25 o o 0 o | o
Pahlawan Nasional, Perintis [yang memperoleh penghargaan dan
dan Janda, sosial (Orang)
1.06.02.2.03.0011 dan Nilai-Nilai 25.000.000} [ [
-06.02.2.03. | Keperintisan dan Restorasi Sosial 5.000 A - i i i -
T O YT
Penanaman, dan Mendapatkan Pengenalan,
P , dan Penghayatan Nilai-
Penghayatan Nilai-Nilai (.enanaman lan Penghayatan Nilai- 25 0 0 0 0 0 [ [
Kepahlawanan, Nilai Kepahlawanan, Keperintisan,
i i dan Restorasi Sosial
. . (Orang)
1 1 Peningkatan Kemampuan Sumber Daya Manusia dan Penguatan |
:06.02.2.03.0012 Lembaga Konsultasi Kesejahteraan Keluarga (LK3) 00.000.000] i 35.000.000 ’ i i 1°1°
Meningkatnya Kemampuan |Jumlah Sumber Daya Manusia dan
Sumber Daya Manusia dan |Lembaga Konsultasi Kesejahteraan
Penguatan Lemb; Kel LK3) dapatk:
enguatan Lembaga cluarga (LK3) yang mendapatkan 2 0 © R o o o | o
Konsultasi K aan K: tas dan fasilitasi
Keluarga (LK3) Kewenangan |dalam penanganan kasus
Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Fasilitasi Pusat Kesej Sosial ( )
1.06.02.2.03.0013 Kewenangan Kabupaten/Kota 25.000.000} - - - - - [ (]
Meningkatnya peran Jumlah Paskesos desa,
Puskesos sebagai layanan  |yang memberikan layanan sosial satu
. . . 5 ) 0 (] [ 0 [ 0
sosial satu pintu dan hub  |pintu dan berperan sebagai hub
nrooram eraduasi program Graduasi (Lemb: )
Potensi Sumber j Sosial
1.06.02.2.03.0014 100.000.000) - 10.000.000 - - - 4o o
Perseorangan K Kabupaten/Kota
P ———— T FeTy TSy T
b ening S""y; apasitas  |g,ial Masyarakat, Pekerja Sosial,
otensi Sumber Pekerja Sosial Masyarakat dan/atau
Kescjahteraan Sosial o 100 0 20 0 o 0 o | o
enaga Kescjahteraan Sosial
Perseorangan Kewenangan
Kecamatan yang Meningkat
Kabupaten/Kota -
2050015 Fasilitasi Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial
1.06.02.2.03.001 Daerah di Kabupaten/Kota melalui Pemberdayaan Ekonomi 100.000.000) - | | - - 1 ° 0
Terlaksananya Jumlah Potenst Sumber
Ekonomi Sosial Dacrah yang
o
bagi Potensi Sumber Mendapatkan Pemberdayaan Ekonomi| > 0 15 0 o o | o
Sosial [Orang)
1.06.02.2.03.0016 |Pengelolaan Layanan Terpadu Kesejahteraan Sosial 20.000.000} - 5.000.000} - - - | ) )
Terlaksananya Pengelolaan | 1ok aduan/keluhan yang dilayani o
Layanan Terpadu dan/atau ditindaklanjuti (Laporan) 5 0 1 o o o o
Sosial
Pembinaan Teknis Sumber Daya Manusia Sumber Kesejahteraan
1.06.02.2.03.0017 N 100.000.000] - -| - - - -| [ [
Sosial Daerah Kabupaten/Kota
Terlaksananya Pembinaan |Jumlah Sumber Daya Manusia
Teknis Sumber Daya Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah
(]
Manusia Sumber Kabupaten/Kota yang Mendapatkan 75 0 15 0 o ° °
Sosial Bimbingan Teknis (orang)
1.06.04 |PROGRAM REHABILITASI SOSIAL 1.350.000.000) 267.649.172 144.500.000 4.642.945 3.183.655 7.826.600) 7.826.600[ 0 | 0,58 [DINAS SOSIAL
) | Persentase Lanjut Usia Terlantar yang
Meningkatnya Rehabilitasi Sosial | 87 EE AT R T 3 18 18 18 o 0 o | o
Persentase Gelandangan dan
Pengemis yang Terpenuhi Kebutuhan | 100 100 100 100 o 0 o | o
Dasarnya (%)
Persentase Penyandang Disabiitas
Terlantar yang Terpenuhi Kebutuhan 50 30 30 30 [ 0 [ [
Dasarnya (%)
Persentase Anak Terlantar yang o
Terpenuhi Kebutuhan Dasarnya (%) 50 30 30 30 o 0 o
Rehabilitast Sostal Dasar Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak
1.06.04.2.01 Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis di Luar 775.000.000 189.534.439) 78.000.000) 2.500.000 3.183.655 5.683.655 5683.655 0 |[o073
Panti Sosial
JUMIAT PIRS TL Jumlah Orang yang Mendapatkan
terlantar, anak terlantar,
" Pemenuhan Kebutuhan Permakanan
lansia terlantar, gelandangan . A 250 76 0 0 o o o o
pengemis diluar panti sosial Sesuai dengan Standar Gizi Minimal
i o ol [kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Orang yang Menerima
Pakaian dan Kelengkapan Lainnya . o
yang Tersedia dalam 1 Tahun 250 76 0 0 o o o
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Tmlah Orang yang Tam
Alat Bantu dan Alat Bantu Peraga w0 " 5 R o o o | o
Sesuai kebutuhan Kewenangan
Kabupaten/Kota (Orang)
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Reunifikasi Keluarga 25 20 3 0 0 0 0
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Peserta Bimbingan Fisik,
Mental, Spiritual dan Sosial 100 35 40 0 0 0 0
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Peserta Bimbingan Sosial
kepada Keluarga Penyandang
Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar, serta 100 10 10 0 0 0 0
Gelandangan Pengemis dan
yarakat Kewenangan
Jamlah Orang yang Tan
Akses ke Layanan Pendidikan dan
Kesehatan Dasar Kewenangan 50 10 5 0 0 0 0
Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Orang yang Mendapatkan
Layanan Data dan Pengaduan 50 10 5 0 0 0 0
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Kedaruratan Kewenangan | 25 0 3 0 0 0 0
Kabupaten /Kota (Orang)
Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Penelusuran Keluarga 25 0 3 0 [ 0 0
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Orang Mendapatkan Layanan
Rujukan Kewenangan 25 0 3 0 0 0 0
Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Orang yang Terpenuhi
Kebutuhan Pembuatan Dokumen
Kependudukan bagi Penyandang
Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar, | 2> 0 5 o 0 o o
Lanjut Usia Terlantar, Gelandangan
dan Pengemis Kewenangan
T
Miskin dan Rentan, Gelandangan dan
Pengemis yang mendapatkan
Pemberdayaan dan Pelatihan 25 0 S o 0 o 0
Vokasional untuk Kemandirian
EL i(Oranal
[Jumlah orang yang mendapatkan
layanan Rehabilitasi Sosial dan
Reintegrasi Sosial bagi Anak 25 0 3 [ 0 [ [
Berhadapan dengan Hukum (ABH)
enangan Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah OTang yang
Pemenuhan Kebutuhan Perbekalan
di Luar Panti 25 0 3 0 0 0 0
Kota (Orang)
Jumlah Orang yang mendapatkan
Rehabilitasi Sosial melalui Asistensi | 100 0 0 0 0 0 0
Rehabilitasi Sosial (Orang)
1.06.04.2.01.0001 Penyediaan Permakanan 125.000.000 31.936.666 | | i j 1 o 0
cer Kebutuhan 1 ;. miah Orang yang Mendapatkan
Permakanan Per Orang  |p.cnuhan Kebutuhan Permakanan
Sesuai dengan Standar Gizi [goq o qenonn Standar Gizi Minimal | 250 76 0 0 0 0 0
. g
Minimal Kewenangan Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0002 |Penyed1aan Sandang 125.000.000 30.764.185) B j j j 0 0
Tersedianya Pakaian dan  |Jumlah Orang yang Menerima
Kelengkapan Lainnya dalam |Pakaian dan Kelengkapan Lainnya
1 Tahin iewenang;n yang Tersedia dalam 1 Tahun 250 76 o 0 0 0 0
Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0003 Penyediaan Alat Bantu 175.000.000 40.360.000 12.000.000) 865.000 - 865.000| 865.000( 0 | 049
Terpenulimya Orang ang I 5 miah Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Alat Bantu |1, Banty dan Alat Bantu Peraga
dan Alat Bantu Peraga Sesuai kebutuhan Kewenangan 40 10 3 0 0 0 0
g
Sesuai Kebutuhan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0004 |Pemberian Pelayanan Reunifikasi Keluarga 25.000.000) 8.945.664| 2.000.000 450.000 - 450.000] 450.000| O 1,8
Terpenuhinya Orangyang | ;) m1ay Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Pelayanan Pelayanan Reunifikasi Keluarga 25 20 3 0 0 0 0
Reunifikasi Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0005 |Pembemn Bimbingan Fisik, Mental, Spiritual, dan Sosial 50.000.000] 20.790.321 34.500.000) - 3.183.655 3.183.655] 3.183.655| 0 6,37
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Terlaksananya Pemberian | jah peserta Bimbingan Fisik,
Bimbingan Fisik, Mental,  |\reya) Spiritual dan Sosial 100 35 40 0 0 o | o
Spiritual dan Sosial Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Pemberian Bimbingan Sosial kepada Keluarga Penyandang
1.06.04.2.01.0006 Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, serta 50.000.000 14.788.956 10.000.000) 1.185.000 - 1.185.000) 1.185.000f o | 237
Gelandangan Pengemis dan Masyarakat
Terlaksananya Pemberian _|Jumlah Peserta Bimbingan Sosial
Bimbingan Sosial kepada  |kepada Keluarga Penyandang
Keluarga Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar,
Disabilitas Terlantar, Anak |Lanjut Usia Terlantar, serta 100 10 10 0 0 0 0
Terlantar, Lanjut Usia Gelandangan Pengemis dan
Terlantar, serta Masyarakat Kewenangan
Gi Peneemis dan_|Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0008 |chbcrian Akses ke Layanan Pendidikan dan Kesehatan Dasar 40.000.000) 35.003.117 4.000.000 l j j 0 °
Terp aOrang yang Ty, 11ah Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Akses ke Akses ke Layanan Pendidikan dan
Layanan Pendidikan dan —feo oo ro e e nangan 50 10 5 0 o 0 0
Kesehatan Dasar Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0009 |Pemberian Layanan Data dan Pengaduan 25.000.000 6.855.530] 2.500.000] - | E | o o
Terlaksananya Pemberian [ 5,;1n1ah Orang yang Mendapatkan
Layanan Data dan Layanan Data dan Pengaduan 50 10 5 0 0 0 0
Pengaduan Kewenangan | eyenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Kahunaten /Kota
1.06.04.2.01.0010 Pemberian Layanan Kedaruratan 25.000.000) - 3.000.000 - - - - o [
Terlaksananya Pemberian ~|Jumlah Orang yang Mendapatkan
Layanan Kedaruratan Pelayanan Kedaruratan Kewenangan | 25 0 3 0 0 0 0
Kabupaten /Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0011 |Pemberian Pelayanan Penelusuran Keluarga 25.000.000) - 3.000.000) R - - 1 o 0
Terpenuhinya Orangyang | ;) 10y Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Pelayanan | pejayanan penelusuran Keluarga 25 0 3 0 0 0 0
Penelusuran Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0012 |Pemberian Layanan Rujukan 25.000.000 - 3.000.000) - - - 1 o 0
Terlaksananya Pemberian _|Jumlah Orang Mendapatkan Layanan
Layanan Rujukan Rujukan Kewenangan 25 0 3 0 0 0 0
Kewenangan Kabupaten /Kota (Orang)
Fasilitasi Dokumen bagi
1.06.04.2.01.0014 Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, 25.000.000) - 2.000.000) . . . 1 o 0
Gelandangan dan Pengemis Kewenangan Kabupaten/Kota
Terpenuhinya Orang yang ~ [Jumlah Orang yang Terpenuhi
Dokumen
Dokumen Kependudukar Kq bagi
bagi Penyandang Disabilitas | Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar, | 25 0 5 0 0 0 0
Terlantar, Anak Terlantar, |Lanjut Usia Terlantar, Gelandangan
Lanjut Usia Terlantar, dan Pengemis Kewenangan
Gelandanean dan Peneemis |Kabupaten/Kota (Orang)
|Fasilitasi dan Pelatihan bagi
1.06.04.2.01.0015 ian Ekonomi Disabilitas Miskin dan Rentan, 15.000.000 - | - - - 1 o 0
|Gelandan%an dan Pengemis
Pemberdayaan dan Miskin dan Rentan, Gelandangan dan
Pelatihan Vokasional bagi ~|Pengemis yang mendapatkan 25 o s o o o o
Kemandirian Ekonomi Pemberdayaan dan Pelatihan
Disabilit untuk i
e g Dol Ely ilOranal
Rehabilitasi Sosial dan Reintegrasi Sosial bagi Anak Berhadapan
1.06.04.2.01.0016 dengan Hukum (ABH) 15.000.000 - 2.000.000) E - - 1 o 0
e Jumlah orang yang mendapatkan
Sosial dan Reintegrasi layanan Rehabilitasi Sosial dan
Sosial bagi Anak Reintegrasi Sosial bagi Anak 25 0 3 0 0 0 0
Berhadapan dengan Hukum g 40 4onan dengan Hukum (ABH)
(ABH) KCWC[T‘?“‘" Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.01.0017 Penyediaan Perbekalan Kesehatan 15.000.000) - E - | E 4 o 0
Ter Orangyang [ 1, miah Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Kebutuhan  {p. o uhan Kebutuhan Perbekalan
Perbekalan Kesehatan di di Luar Panti 25 0 3 0 0 0 0
Luar Panti Kewer Kabupaten/Kota (Orang)
Pelaksanaan Rehabilitast Sosial melaltl Asistenst
1.06.04.2.01.0018 Iﬁmml 15.000.000 - - - - - 0 0
Terlaksananya Rehabilitasi [Jumlah Orang yang mendapatkan
Sosial melalui Asistensi Rehabilitasi Sosial melalui Asistensi | 100 0 0 0 0 0 0
Rehabilitasi Sosial Rehabilitasi Sosial (Orang)
ilitasi Sosial Masalah Kesej; Sosial (PMKS) i
1.06.04.2.02 I'_:mmya Bukan Korban HIV/AIDS dan NAPZA di Luar Panti Sosial 575.000.000| 78.114.733] 66.500.000) 2.142.945 - 2.142.945 2.142.945| 0 | 037
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No

Kode

Bidang Urusan/ Program/
Outcome/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan/ Kinerja

Indikator

Target RPJMD pada Tahun
2030

(Akhir Periode RPJMD)

Realisasi Capaian Kinerja
RPJMD
sampai dengan RKPD
Tahun Lalu (Tahun 2025)

Target Kinerja dan
Anggaran RKPD
Tahun berjalan (Tahun
2026) yang dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja
dan Anggaran RKPD yang
dievaluasi

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun
2026
(Akhir Tahun
Pelaksanaan RKPD Tahun
2026)

Tmgkat
Capaian
Kinerja
Dan Realisasi|
Anggaran
RPJMD s/d
tahun 2026
(%)

Unit SKPD

14=13

T5=1476
x100%

Rp

K Rp

K %

Jumlah PMKS selain Korban
HIV/AIDS dan NAPZA di luar
panti sosial yang

kan

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Layanan Data dan Pengaduan
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

50

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Kedaruratan Kewenangan

Kabupaten/Kota (Orang)

25

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pemenuhan Kebutuhan Permakanan
Sesuai dengan Standar Gizi Minimal
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

75

37

Jumlah orang yang Menerima
pakaian dan kelengkapan lainnya
yang Tersedia dalam 1 tahun
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

75

37

Jumlalh OTang yang Tan
Alat Bantu dan Alat Bantu Peraga
sesuai Kebutuhan Kewenangan

25

Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Orang yang Mendapatkan

Pemenuhan Kebutuhan Perbekalan
di Luar Panti

Kabupaten/Kota (Orang)

75

Jumlah Peserta Bimbingan Fisik,
Mental, Spiritual dan Sosial
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

75

28

25

Jumlah Peserta dalam Pemberian
Bimbingan Sosial kepada Keluarga
Penyandang Masalah Kesejahteraan
Sosial (PMKS) Lainnya Bukan Korban
HIV/AIDS dan NAPZA Kewenangan
Kabupaten/Kota (Orang)

75

25

Jamlah OTang yang
Pembuatan Nomor Induk
Kependudukan, Kartu Tanda
Penduduk, Akta Kelahiran, Surat
Nikah, dan/atau Identitas Anak bagi
Penyandang Masalah Kesejahteraan
Sosial (PMKS) Lainnya di Luar

25

el Orang yAE e

Jumlah Orang yang Mendapatkan

Akses ke Layanan Pendidikan dan

Kesehatan Dasar Kewenangan
Kota (Orang)

50

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Penelusuran Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

25

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Pelayanan Reunifikasi Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

25

Jumlah Orang Mendapatkan Layanan
Rujukan Kewenangan

25

Kabupaten /Kota (Orang)
AT DT TR

dan Kerja Sama antar Lembaga dan
Kemitraan dalam Pelaksanaan
Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota
(Dokumen)

25

Jumlah Orang yang mendapatkan
Rehabilitasi Sosial melalui Asistensi
Rehabilitasi Sosial bagi Pemerlu
Pelayanan Kesejateraan Sosial (PPKS)
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

50

AT peSeTT Y
pengembangan dan kampanye sosial
peduli Anak, Lanjut Usia dan
Disabilitas serta Pemerlu Pelayanan
Kesejateraan Sosial (PPKS) Lainnya

75

A PemerTr Peray
Kesejahteraan Sosial (PPKS) Lainnya
yang mendapatkan Pemberdayaan
dan Pelatihan Vokasional untuk

K irian Ekonomi (Aduan)

25

1.06.04.2.02.0001

Pemberian Layanan Data dan Pengaduan

25.000.000|

2.000.000|

942.945)

942,945

942.945)

Layanan Data dan
Pengaduan Kewenangan
Kabupaten/Kata

Jumlah Orang yang Mendapatkan
Layanan Data dan Pengaduan
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)

50
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan, Program; Target REJMD pada Tahun | Reaisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan i Realisasi Capaian Kinerja | A"€3an RRIMD 5/d tahun Kinerja
RPJMD Anggaran RKPD 2026 Dan Realisasi Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator dan Anggaran RKPD yang ) Ket
Kegiatan, Kinerja (Akthir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun unlasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 8 10 11 12 13 14=13 00
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K [ %
1.06.04.2.02.0002 |Pember1an Layanan Kedaruratan 25.000.000) j 3.000.000) i j i ° °
Terlaksananya Pemberian _|Jumlah Orang yang Mendapatkan
Layanan Kedaruratan Pelayanan Kedaruratan Kewenangan | 25 o 5 0 0 0 0
Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.02.0003 |Fcnycdiaan Permakanan 40.000.000) 14.945.336 4.500.000 i i j 0 0
Cerp . a K 'O‘““‘“" Jumlah Orang yang Mendapatkan
Permakanan Per Orang Pemenuhan Kebutuhan Permakanan
Sesuai dengan Standar Gizi . e 75 37 10 0 0 0 o
. Sesuai dengan Standar Gizi Minimal
Minimal Kewenangan Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Kabuinaten (Koto
1.06.04.2.02.0004 |Penyedman Sandang 40.000.000) 13.984.679 4.500.000 B - - 1 o 0
Tersedianya Pakaian dan  |Jumlah orang yang Menerima
Kelengkapan Lainnya dalam |pakaian dan kelengkapan lainnya
1 Tahun Kewenangan yang Tersedia dalam 1 tahun 7 37 15 0 0 0 0
Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.02.0005 Penyediaan Alat Bantu 75.000.000) 14.000.000 2.000.000) | j j 1 o o
l:”“ . /';’I'B“Bg Yan8 | jumlah Orang yang Mendapatkan
endapatkan Alat Bantu )¢ Banty dan Alat Bantu Peraga
dan Alat Bantu Peraga 25 4 14 0 0 0 0
< " sesuai Kebutuhan Kewenangan
sesuai Kebutuhan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.02.0006 |mecdia8n Perbekalan Kesehatan di Luar Panti 50.000.000)| 14.739.604] 11.000.000 1.200.000| - 1.200.000) 1.200.000[ 0 2,4
T "d e “‘:"g yh““g [Jumlah Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Kebutuhan e ;o ypan Kebutuhan Perbekalan
Perbekalan Kesehatan di 75 6 15 0 0 0 o
di Luar Panti
Luar Panti Kewenangan Kabupaten,Kota (Orang)
Kabwinaten (Koto
1.06.04.2.02.0007 Pemberian Bimbingan Fisik, Mental, Spiritual, dan Sosial 50.000.000] 14.932.414| 9.500.000 -] - - - o [
Terlaksananya Pemberian ;1o peserta Bimbingan Fisik,
B‘m?‘“gla;‘ Fisik, Mental, — fyfental, Spiritual dan Sosial 75 28 25 ° ° 1
Spiritual dan Sosial Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Pemberian Bimbingan Sosial kepada Keluarga Penyandang Masalah|
1.06.04.2.02.0008 Kesejahteraan Sosial (PMKS) Lainnya Bukan Korban HIV/AIDS dan 50.000.000) - 10.000.000) | . . 1 o 0
NAPZA
o e [miah Peserta dalam Pemberian
"1“ ingan S"S‘ad epada | p; o bingan Sosial kepada Keluarga
;"' “""rgh“ ; C“Ya: ang Penyandang Masalah Kesejahteraan s o 25 o o o o
v 35,31" ”;Ja teraan Sosial (PMKS) Lainnya Bukan Korban
:’ia “;MK ) L:;‘\‘/“i?D HIV/AIDS dan NAPZA Kewenangan
Bukan Korban HIV/AIDS |y, paten/Kota (Orang)
o608 Fasilitasi Pembuatan Nomor Induk Kependudukan, Akta Kelahiran,
106.04.2.02.0009 Surat Nikah, dan Kartu Identitas Anak 25.000.000) - 2.000.000) p - - 1 o 0
Terp Orang yang [0 UIIAT UTang Yang
Nomor Induk
Nomor Induk Kependudukan, Kartu Tanda
Kependudukan, Kartu Penduduk, Akta Kelahiran, Surat
Tanda Penduduk, Akta Nikah, dan/atau Identitas Anak bagi | 25 o 5 0 0 0 0
Kelahiran, Surat Nikah, Penyandang Masalah Kesejahteraan
dan/atau Identitas Anak  |Sosial (PMKS) Lainnya di Luar
bagi Penyandang Masalah ~ |HIV/AIDS Kewenangan
o Sacial Kota (Orang)
1.06.04.2.02.0010 |chbcrian Akses ke Layanan Pendidikan dan Kesehatan Dasar 40.000.000) j 3.000.000) l j j 1 o 0
rerp aOrang yang 5, m1ah Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Akses ke Akses ke Layanan Pendidikan dan
Layanan Pendidikan dan [y o ) 50 0 5 0 0 0 o
esehatan Dasar Kewenangan
Kesehatan Dasar Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.02.0011 |Pemberian Pelayanan Penelusuran Keluarga 25.000.000) - 3.000.000) B - - 1 o 0
Terpenuhinya Orang yang [ ;,,rn1ah Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Pelayanan Pelayanan Penelusuran Keluarga 25 0 5 0 0 0 0
Penelusuran Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.02.0012 |P€mben‘an Pelayanan Reunifikasi Keluarga 25.000.000) 3.000.000) | j j 1 o o
Terpenuhinya Orangyang | ;) m1a Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Pelayanan |pe|ayanan Reunifikasi Keluarga 25 5 3 ° ° 1
Reunifikasi Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.04.2.02.0013 |Pembenan Layanan Rujukan 25.000.000) - 6.000.000) . - - 1 o 0
Terlaksananya Pemberian _|Jumlah Orang Mendapatkan Layanan
Layanan Rujukan Rujukan Kewenangan 25 0 3 0 [ 0 0
Kabupaten/Kota (Orang)
Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Pelaksanaan
1.06.04.2.02.0014 Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota 25.000.000) - ) l } ) 0 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Anggaran RPJMD s/d tahun Kinerja
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
(%)
6 7 8 10 11 12 13 14-13 Al
1 3 4 5 x100% 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp K Rp K | %
T Rerja Sama | JUTaTT DORUITET TTasTT
antar Lembaga dan dan Kerja Sama antar Lembaga dan
Kemitraan dalam Kemitraan dalam Pelaksanaan 25 0 0 0 0 0 0 0 0
Sosial Kabupaten /Kota
Social Wabminaten /Wata (Dokumen)
Pelaksanaan Rehabilitasi Sosial melalui Asistensi Rehabilitasi
1.06.04.2.02.0015 Sosial bagi Pemerlu Pelayanan Kesejateraan Sosial (PPKS) 25.000.000) ) 3:000.000 ) ) ) 1 ° 0
. [Jumlah Orang yang mendapatkan
Sosial melalui Asistensi Rehabilitasi Sosial melalui Asistensi
Rehabilitasi Sosial hagi Rehabilitasi Sosial bagi Pemerlu 50 0 5 0 0 0 0 0 0
Pemerlu Pelayanan Pelayanan Kesejateraan Sosial (PPKS)
Kesejateraan Sosial (PPKS) |y yenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Pengembangan dan Kampanye Sosial Peduli Anak, Lanjut Usia dan
1.06.04.2.02.0016 Disabilitas serta Pemerlu Pelayanan Kesejateraan Sosial (PPKS) 15.000.000 - | . . . 1 o 0
Lainnya
R [Jumlah peserta yang mengikuti
pengembangan dan .
pengembangan dan kampanye sosial
kampanye sosial peduli peduli Anak, Lanjut Usia dan
Anak, Lanjut Usia dan Disabilitas serta Pemerlu Pelayanan | > 0 0 0 0 0 0 ol
y:
Disabilitas serta Pemerlu |y o ejateraan Sosial (PPKS) Lainnya
Pelayanan Kesejateraan
oeyan S (Orang)
Fasilitasi Pembe Jan Pelatihan S Dagi
1.06.04.2.02.0017 Kemandirian Ekonomi bagi Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan 15.000.000 - E E - - 1 o 0
Sosial (PPKS) Lainnya
ferlaksananya [ Jumlah Pemerlu Pelayanan
Pemberdayaan dan _ |Kesejahteraan Sosial (PPKS) Lainnya
Pelatihan Vokasional bagi |0 1nendapatkan Pemberdayaan 25 o o 0 o 0 0 0 0
Kemandirian Ekonomi dan Pelatihan Vokasional untuk
Pemerlu Pelayanan  Icmandirian Ekonomi (Aduan)
1.06.05 |FROGRAM PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL 1.491.528.000) 110.493.500 336.000.000) 26.861.109) 123.517.049 150.378.158 150.378.158 1,47 | 10,08 |DINAS SOSIAL
Meningkatnya Perlindungan dan || cretase Daerah yang
Jaminan Sosial Melaksanakan Pengelolaan dan 60 20 20 20 0 0 o 0 0
Pendataan Data Fakir Miskin (%)
1.06.05.2.01 Pemeliharaan Anak-Anak Terlantar 321.450.000) 44.413.588 20.000.000) 890.109 1.693.000} 2.583.109 2.583.109| 0 | 08
Jumlah Anak Terlantar Yang _|Jumlah Anak-Anak Terlantar yang
Terpenuhi kebutuhan Dijangkau Kewenangan 150 50 10 0 0 0 o 0 0
dasarnya Kabupaten /Kota (Orang)
Jumlah Anak-Anak Terlantar yang
Mendapat Rujukan Kewenangan 50 40 15 0 0 0 0 0 o
Kabupaten /Kota (Orang)
Jumlah Anak Terlantar yang
Terpantau dan Terpelihara 75 15 15 0 0 0 [ 0 0
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Anak yang terfasilitasi dalam
Proses Pengangkatan Anak untuk 10 0 2 0 0 0 0 0 0
Diusulkan kepada Provinsi (Orang)
1.06.05.2.01.0001 |Penjangkauan Anak-Anak Terlantar 133.937.500 18.574.750 15.000.000) 505.716| - 505.716) 505.716| 0 | 038
Terlaksananya Jumlah Anak-Anak Terlantar yang
1an Anak-Anak  |Dijangkau 150 50 10 0 0 0 0 0 0
Terlantar Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.05.2.01.0002 |Ru1ukan Anak-Anak Terlantar 80.362.500 18.900.823 | E - - 1 o 0
Terlaksananya Rujukan __|Jumlah Anak-Anak Terlantar yang
Anak-Anak Terlantar Mendapat Rujukan Kewenangan 50 40 15 0 0 0 0 0 0
Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.05.2.01.0003 Terhadap Anak Terlantar 53.575.000| 6.938.015| | E - - 1 o 0
Terlaksananya Pemantauan | oo oo o
Terhadap Pelaksanaan Terpantau dan Terpelihara 75 15 15 0 o 0 0 0 0
Pemeliharaan Anak
P Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Fasilitasi Proses Pengangkatan Anak untuk Diusulkan kepada
1.06.05.2.01.0004 Provinsi 53.575.000 - 5.000.000) 384.393 1.693.000} 2.077.393 2.077.393| 0 | 3,88
Terfasilitasinya Proses Jumlah Anak yang terfasilitasi dalam
Pengangkatan Anak untuk |Proses Pengangkatan Anak untuk 10 0 2 0 0 0 0 0 0
Diusulkan kepada Provinsi | Diusulkan kepada Provinsi (Orang)
1.06.05.2.02 IFengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 1.170.078.000) 66.079.912 316.000.000} 25.971.000] 121.824.049| 147.795.049) 147.795.049| 2,44 | 12,63
Jumlah Fakir
Miskin yang menerima
Bantuan Program Keluarga N
Harapan (PKH). Bantuan Jumlah Fakir Miskin Cakupan )
Daerah Kabupaten/Kota yang Didata | 750 100 150 0 50 50 50 667 | 0
Langsung Tunai (BST), {orang) 8
Bantuan Bedah Rumah,
Bantuan Sosial Jaminan
Kesehatan Nasional, Bantuan
Jumlah Orang Mendapatkan Bantuan
Pengembangan Ekonomi Masyarakat | 50 10 5 0 0 0 0 0 0
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s:}’;‘g" Kinerja T:;ge‘af:fg;:‘g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ;';? s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang ; A Ket
Kegiatan, Kinerja (Akhir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) |  2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
kit
6 7 8 10 1 12 13 14=13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumlah Penerima Manfaat (PM) yang
Mendapatkan Bantuan Sosial
50 0 s 0 0 0 0 o | o
Keluarga
Kabupaten/Kota (Orang)
JUmIah Usalan
Usulan yang Terverifikasi dan 250 0 “© o 2 2 20 s o
Tervalidasi, dan Usulan Perbaikan
ang dilaksanakan (Usulan
Jumlah Pekerja Rentan MisKin yang
Mendapatkan Bantuan Jaminan
; 25 0 5 0 0 o o o | o
Sosial Ketenagakerjaan Kewenangan
Kabupaten/Kota (Orang)
R v
memperolch bantuan stimulan modal
25 0 5 o 0 0 0 o | o
dan pendampingan usaha Lintas
Daerah (Orang)
1.06.05.2.02.0001 |Penda(aan Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 241.087.500] 33.344.912 118.800.000] 7.200.000 99.673.864| 106.873.864| 106.873.864 6,67 | 44,33
Terlaksananya Pendataan | Jumlah Fakir Miskin Cakupan
Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota yang Didata | 750 100 150 o 50 50 50 6,67 [
Daerah Kota, (Orang)
1.06.05.2.02.0004 |Fasllnasi Bantuan Pengembangan Ekonomi Masyarakat 236.801.500) 32.735.000) 22.500.000) l i , 1T o1 o
Terpenuninya OTang yang
Mendapatkan Bantuan Jumlah Orang Mendapatkan Bantuan
Ekonomi Ekonomi 50 10 s 0 0 0 0 o | o
Kota (Orang)
Kobwinaten /Kot
1.06.05.2.02.0006 |Fasi1itasi Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga 236.801.500) i 22.500.000) 2.750.000 i 2.750.000 2.750.000[ 0 | 1,16
b PEnenma 5, mlah Penerima Manfaat (PM) yang
Manfaat (PM) yang Mendapatkan Bantuan Sosial
Mendapatkan Bantuan 50 0 5 o 0 0 0 o | o
BT Keluarga
Sosial Kesejahteraan Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.05.2.02.0008 |Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 187.512.500) . 126.200.000 16.021.000 22.150.185 38.171.185 38.171.185| 8 |2036
o oo JPIEn USuEn
Data Fakir Miskin Cakupan | S012% Yane Terverifkasi dan 250 0 50 0 20 20 20 s | o
ata Fakir Miskin Cakupan | ajidasi, dan Usulan Perbaikan
Daerah Kabupaten/Kota )
ang (Usulan)
1.06.05.2.02.0009 |Fasilitasi Bantuan Jaminan Sosial bagi Pekerja Rentan Miskin 80.362.500) i 9.000.000 l i l 1T o1 o
Ter nya Pekerja [Jumlah Pekerja Rentan Miskin yang
Rentan Miskin yang ]
Mendapatkan Bantuan Jaminan
Mendapatkan Bantuan So 25 0 5 0 0 0 0 o | o
¢ osial Ketenagakerjaan Kewenangan
Jaminan Sosial Kabupaten/Kota (Orang)
Fasilitasi bantuan stimulan modal usaha dan pendampingan bagi
1.06.05.2.02.0010 . ; 187.512.500) - 17.000.000) - - - 1o o
Fakir Miskin Kabupaten/Kota
Ter nya Tasast =T miah keluarga fakir miskin yang
bantuan stimulan modal
¢ memperoleh bantuan stimulan modal
usaha dan pendampingan I P 25 0 5 [ 0 [ o [ [
ha dan pe dan pendampingan usaha Lintas
bagi Fakir Miskin b
acrah (Orang)
Kabwinaten /Kot
1.06.06 PROGRAM PENANGANAN BENCANA 650.000.000) 91.908.472) 60.500.000) - 5.000.000) 5.000.000) 5.000.000[ 0 | 0,77 [DINAS SOSIAL
ROTDATT BETCaN ATAT,
Meningkatnya Perlindungan Sosial dan/atau Non Alam yang
Terpenuhi Kebutuhan Dasar Pada 100 90 100 100 0 [ 0 0 [
Sosial Korban Bencana
Saat dan Setelah Tanggap Darurat
Per AT RoTba Ben s SRS
1.06.06.2.01 350.000.000) 55.356.785| 40.500.000 - 2.500.000 2.500.000 2.500.000[ o | o071
& [ e e
3 TeTCATT AT
Jumlah O Mendapatk:
dan sosial yang terpenuhi umian Orang yang Mendapatian
Permakanan 3x1 Hari dalam Masa
kebutuhan dasarnya pada saat 175 20 25 0 0 o o o | o
Tanggap Darurat (Pengungsian)
masa tanggap darurat B Kebupaten/ Keta (Orang)
mauoun naska bencana cwenangan Kabupaten/Hota (Orany
TTTrOTATTE yaTTE
Pakaian dan Kelengkapan Lainnya
ang Tersedia pada Masa Tangga,
yone pace o 175 35 25 0 0 o 0 o | o
Darurat (Pengungsian) dan Pasca
Bencana Kewenangan
K.
REEE N T AT G ey
Penanganan Khusus bagi Kelompok [ s s o o o o o | o
Rentan Kewenangan Kabupaten/Kota
(Oran;
Jumlal Korban Bencana yang
Mendapatkan Layanan Dukungan
50 0 10 0 0 0 o o | o
Psikososial Kewenangan
ten/Kota (Orang)
Jumlah Tempat Pengungsian
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang) | > 0 1 o 0 o 0 o o
1.06.06.2.01.0001 |Penyediaan Makanan 87.500.000) 10.500.000) , , , 1T o1 o
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan j Realisasi Capaian Kinerja | A7€87a0 RPIMD 5/d tahun Kinerja
RPJMD Anggaran RKPD 2026 Dan Realisasi| Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator dan Anggaran RKPD yang X Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
TETPETTITMY A OTANg YanE
Mendapatkan Permakanan |Jumlah Orang yang Mendapatkan
i Permakanan 3x1 Hari dalam Masa
3x1 Hari dalam Masa i 175 2 25 o o o o
Tanggap Darurat Tanggap Darurat (Pengungsian)
(P i Kota (Orang)
1.06.06.2.01.0002 Penyediaan Sandang 87.500.000] 19.589.235 10.500.000 g E - o o
TeT TETEYME 5 mlah Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Pakaian dan .
. " Pakaian dan Kelengkapan Lainnya
Kelengkapan Lainnya yang ;oo Tersedia pada Masa Tanggap
Tersedia pada Masa . 175 35 25 0 0 0 0
Darurat (Pengungsian) dan Pasca
Tanggap Darurat B K
Pengungsian) dan Pasca o e
(Pengungsi Kabupaten/Kota (Orang)
1.06.06.2.01.0004 Penanganan Khusus bagi Kelompok Rentan 75.000.000 17.901.050 7.500.000) - - 1 o 0
Terpenuliya Orang ang 5. miah Orang yang Mendapatkan
Mendapatkan Penanganan [,
enanganan Khusus bagi Kelompok
Khusus bagi Kelompok 150 35 15 0 0 0 0
Rentan Kewenangan Kabupaten/Kota
Rentan Kewenangan
(Orang)
Kohnnaten /¥oto
1.06.06.2.01.0005 |P€layanan Dukungan Psikososial 50.000.000 1.231.000} 7.000.000) l j 1 o 0
Terpenuhinya Pelayanan _|Jumlah Korban Bencana yang
Mendapatkan Layanan Dukungan
Dukungan Psikososial bagi | Mendapa ¥ 8 50 o 10 ° 0 ° °
Korban Bencana Psikososial Kewenangan
Kota (Orang)
1.06.06.2.01.0007 | Tempat 2 50.000.000| - 5.000.000) 2.500.000 2.500.000 2.500.000[ 0 5
Tersedianya Tempat Jumlah Tempat Pengungsian o
Pengungsian Kewenangan |y ewenangan Kabupaten/Kota (Orang) | ° 0 ! 0 0 0
Kabupaten/Kota
| Pemberdayaan Terhadap
1.06.06.2.02 300.000.000) 36.551.687 20.000.000) 2.500.000 2.500.000) 2.500.000[ 0 | 0,83
Bencana Kabupaten/Kota
UTTAT KAmMpUnE Yang
Sumlah Anggota Tagana yang | <0Tdinasi, Sosialisasi dan
Tangguh dan Terlatih Pelaksanaan Kampung Siaga Bencana| 5 2 1 0 ° o o
eu Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Orang yang Melaksanakan
Koordinasi, Sosialisasi dan © 1o 0 o o o o
Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana ®
Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Jumlah Relawan Taruna Siaga
Bencana Tingkat Muda yang 50 0 10 [ o [ 0
Meningkat Kapasitasnya (Orang)
Jumlah tenaga pelopor perdamaian
yang mendapatkan peningkatan 25 0 0 0 [ 0 0
Jkapasitas (Orang)
Jumlah kampung siaga bencana dan
lumbung sosial yang difasilitasi 10 0 2 0 0 0 0
(Desa/Kelurahan)
[Jumlah Tagana yang Mendapatkan
Peningkatan Kompetensi (Orang) 50 0 0 o 0 o o
Jumlah Korban Bencana yang
'mendapatkan Bantuan Langsung 50 0 10 [ o [ 0
Berupa Uang Tunai (Keluarga)
TemIa AmSl USia SeTolat o yang
Mendapatkan Edukasi
| 7 o 0 0 0 0 0
penanggulangan Bencana pada lokasi
rawan bencana (Orang)
Jumlah dokumen hasil monitoring,
dan evaluasi Keserasian Sosial (KS) 5 0 0 0 0 0 0
dan Kearifan Lokal (KL) (Dokumen)
(Jumlah Daerah yang difasilitast
untuk melakukan pemetaan rawan 10 0 0 0 0 0 0
konflik sosial (Daerah)
p sosial berupa
komunikasi, informasi, dan edukasi s o o o o o o
(KIE) terkait penanggulangan bencana
pada masyarakat di lokasi rawan
Oz
1.06.06.2.02.0001 Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Kampung Siaga Bencana 75.000.000 21.327.272) 10.000.000) 2.500.000 2.500.000 2.500.000[ o | 333
T RAMPUNE T jumlah Kampung yang Melaksanakan|
yang Melaksanakan Koordinasi, Sosialisasi dan
Koordinasi, Sosialisasi dan [pejysanaan Kampung Siaga Bencana| 5 2 1 0 0 0 0
Pelaksanaan Kampung o K
¢ Kewenangan Kabupaten/Kota
Siaga Bencana Kewenangan
ana K (Kampung)
1.06.06.2.02.0002 i, isasi dan Taruna Siaga Bencana 50.000.000| 15.224.415 | - - 1 o 0
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Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g“ Kinerja T:f“gf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZB";: s/d tahun Daf“::jf‘sas‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang , Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
fer Orangyang |y miah Orang yang Melaksanakan
Melaksanakan Koordinasi, T .
aks Koordinasi, Sosialisasi dan
Sosialisasi dan Pelaksanaan 50 10 10 0 0 0 0 0
. e Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana
aruna Slaga Bencana Kewenangan Kabupaten/Kota (Orang)
Peningkatan Kapasitas Relawan Taruna Siaga Bencana Tingkat
1.06.06.2.02.0003 50.000.000| - E - - 0 0
Muda
Tersedianya Relawan Jumlah Relawan Taruna Siaga
Taruna Siaga Bencana Bencana Tingkat Muda yang 50 0 10 0 0 0 [ [
Tingkat Muda vang Meningkat Kapasitasnya (Orang)
Peningkatan kapasitas tenaga Pelopor Perdamaian (Pordam) dalam
1.06.06.2.02.0004 10.000.000 - E - - 0 0
penanganan korban bencana sosial dan non Alam
Meningkatnya kapasitas |y, 11 tenaga pelopor perdamaian
tenaga pelopor perdamaian |, o 1nendapatkan peningkatan 25 0 0 o 0 ’ e
dalam penanganan bencana |y, oo (Orang)
sosial dan non Alam
Fasilitasi Kampung Siaga Bencana dan Lumbung Sosial bagi
1.06.06.2.02.0005 . 10.000.000 - 10.000.000) - - 0 0
masyarakat di wilayah rawan bencana
Terfasilitasinya Kampung | j;; m1ah kampung siaga bencana dan
Siaga Bencana dan lumbung sosial yang difasilitasi 10 0 2 0 0 0 o [
Lumbung Sosial bagi (Desa/Kelurahan)
Peningkatan Kompetensi Taruna Siaga Bencana (Tagana) Dalam
1.06.06.2.02.0006 10.000.000 - | - - 0 0
Penanganan Bencana
Meningkatnya Kompetensi |, py1a Tagana yang Mendapatkan o
Tagana Dalam Penanganan |bo i ovaan Kompetensi (Orang) 50 0 0 0 0 0 0
Bencana
Fasilitasi Bantuan Langsung Berupa Uang Tunai bagi Korban
1.06.06.2.02.0007 50.000.000 - | - - 0 0
Bencana
Terlaksananya Fasiltast | 5o e
Bantuan Langsung Berupa | japatkan Bantuan Langsung 50 0 10 0 ° ° e
g““g Tunai bagi Korban Berupa Uang Tunai (Keluarga)
[Sosiali: dan Edukasi penanggulangan Bencana pada Anak Usia
1.06.06.2.02.0008 | 15.000.000 - E - - 0 0
Sekolah
Terlaksananya Sosialisasi _[Jumlah Anak Usia Sekolah yang
i Mendapatkan Edukasi
dan Edukasi p | s 0 o 0 o 0 ol
Bencana slangan Bencana pada lokasi
nada Anak Usin Sekalah |rawan bencana (Orang
Monitoring dan evaluasi kegiatan Keserasian Sosial (KS) dan
1.06.06.2.02.0009 Kearifan Lokal (KL) 10.000.000 R R - R 0 0
Terlaksananya Monitoring _|Jumlah dokumen hasil monitoring
dan Evaluasi Keserasian  |dan evaluasi Keserasian Sosial (KS) 5 0 0 0 0 0 0 0
Sosial (KS) dan Kearifan dan Kearifan Lokal (KL) (Dokumen)
1.06.06.2.02.0010 Fasilitasi Pemetaan Rawan Konflik Sosial 10.000.000 j | j i ° °
Terlaksananya fasilitasi Jumlah Dacrah yang difasilitast
pemetaan rawan konflik untuk melakukan pemetaan rawan 10 0 0 0 0 0 0 0
sosial konflik sosial (Daerah)
Penyuluhan sosial untuk Si, informasi, dan
1.06.06.2.02.0011 edukasi (KIE) kepada masyarakat terkait penanggulangan bencana 10.000.000] - - - - 0 0
pada masyarakat di lokasi rawan bencana
Terlaksananya penyuluhan [ 5,11 Orang yang mendapatian
sosial untuk K sosial berupa
komunikasi, informasi, dan X ;
" komunikasi, informasi, dan edukasi o
edukasi (KIE) kepada (KIE) terkait penanggulangan bencana| ° 0 o 0 o o o
masyarakat terkait N
) pada masyarakat di lokasi rawan
penanggulangan bencana .
(Orang)
pada di lokasi
1.06.07 |PROGRAM PENGELOLAAN TAMAN MAKAM PAHLAWAN 175.000.000 32.844.420 30.000.000) - R 0 0 [DINAS soSIAL
Meningkatnya Tata kelola Taman | Persentase Pengelolaan Taman o
Makam Pahlawan Makam Pahlawan Kabupaten (%) 100 100 100 100 0 0 0
1.06.07.2.01 Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota 175.000.000) 32.844.420) 30.000.000) - - 0 0
TOTIAT Kegran [ Jumlah Dokumen Hasil Rehabilitasi
pemeliharaan, pengamanan, N
. serta Pemeliharaan Sarana dan
dan pelayanan di Taman 5 1 1 0 0 [ 0 0
Prasarana Taman Makam Pahlawan
Makam Pahlawan Nasional |\ 0”5 0 (Dokument
Kb o asional Kabupaten /Kota (Dokumen)
Jumlah Makam yang Terpenuhi
Pemeliharannya pada Taman Makam | 25 0 0 0 0 0 0 0
Pahlawan Kabupaten /Kota (Makam
Jumlah Laporan Hasil Pengamanan
Taman Makam Pahlawan Nasional 5 0 0 0 0 0 0 0
Kabupaten /Kota (Laporan)
Jumlah orang yang dimakamkan di
Taman Makam Pahlawan Nasional 5 0 0 0 0 0 0 0
Kabupaten/Kota (Oran;
B i orang yang diberTkar
Pelayanan Ziarah dan Studi di Taman | o o o o o o o
Makam Pahlawan Nasional
Kabupaten/Kota (Orang)
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Bidang Urusan/ Program/

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun

Tigkat
Capaian
Kinerja

Target RPJMD pada Tahun
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Taman Makam Pahlawan
1.06.07.2.01.0001 . 50.000.000| 32.844.420 30.000.000) - - - 0 0
Nasional Kabupaten/Kota
h [Jumlah Dokumen Hasil Rehabilitasi
serta Pemeliharaan Sarana
serta Pemeliharaan Sarana dan o
dan Prasarana Taman Prasarana Taman Makam Pahlawan 5 ! ! 0 0 0
ya:“’m ‘F ahllzwa“ Nasional [\, jonal Kabupaten/Kota (Dokumen)
1.06.07.2.01,0002 |Perneliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota 65.000.000) l | | i , 1o o
Terlaksananya Jumlah Makam yang Terpenuhi
Taman pada Taman Makam | 25 0 0 0 0 0 0
Makam Pahlawan Nasional |Pahlawan Kabupaten/Kota (Makam)
1.06.07.2.01.0003 Pengamanan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten /Kota 50.000.000| i | | j j 1 o 0
Terlaksananya Pengamanan |Jumlah Laporan Hasil Pengamanan
Taman Makam Pahlawan ~ |Taman Makam Pahlawan Nasional 5 0 0 0 0 0 0
Nasional Kabupaten/Kota _|Kabupaten/Kota (Laporan)
Pemberian Pelayanan Pemakaman di Taman Makam Pahlawan
1.06.07.2.01.0004 5.000.000) - E R - - | o 0
Nasional Kabupaten/Kota
Terlaksananya pemberian |5, 1oh orang yang dimakamkan di
pelayanan pemakaman di -y 05 Makam Pahlawan Nasional 5 0 0 o 0 o 0
Taman Makam Pahlawan
Kabupaten/Kota (Orang)
Nasional Kahunaten /Kota
Pemberian Pelayanan Ziarah dan Studi di Taman Makam Pahlawan
1.06.07.2.01.0005 . 5.000.000 - | E - - 1 o 0
Nasional Kabupaten/Kota
Terlaksananya Pemberian |Jumlah orang yang diberikan
Pelayanan Ziarah dan Studi |Pelayanan Ziarah dan Studi di Taman [ o o 0 0 o o
di Taman Makam Pahlawan |Makam Pahlawan Nasional
Nasional Kabunaten /Kota__|Kabupaten/Kota (Orang)
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG TENAGA KERJA 15.766.918.060) 7.794.164.472, 3.117.501.900) 528.823.405| 927.269.374] 1.456.092.779) 1.456.092.779| 4,54 | 9,24
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH ST
2.07.01 13.891.418.060) 7.497.757.387| 2.835.712.900) 497.808.289) 840.604.039) 1.338.412.328| 1.338.412.328| 8,24 | 9,63 |KERJA DAN
KABUPATEN/KOTA o .
Meningkatnya Akuntabilitas Nilai SAKIP Perangkat Daerah (Poin) | 70,5 63,61 65,5 0 0 0 0
Kinerja Perangkat Daerah i 3 )
2.07.01.2.01 |Ferencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 169.262.493 42.441.903| 27.000.000 10.051.499 7.499.167| 17.550.666) 17.550.666| 6,19 | 10,37
Jumlah Dokumen [Jumlah Dokumen Perencanaan B
Perencanaan SKPD Perangkat Daerah (Dokumen) 10 2 3 ! o]0
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 3 3 3 1 1 33,33 o
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
[Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 0 0 0 0
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja R R 5
Perangkat Daerah (Laporan) 0 2 0 o
Jumlah Dokumen Hasil
Walidata Penduku 4 0 0 0 0 0 0
Statistik Sektoral Daerah (Dokumen)
Jumlah Data Stanstk Sckoral
Daerah yang Telah Dikumpulkan dan [ o o
Diperiksa Lingkup Perangkat Daerah 0 o o o
(Data)
AT eI ACAT I TS ToTTT
Perangkat Daerah Berdasarkan
Bidang Urusan yang Diampu dalam
0
Rangka Penyusunan Dokumen 8 0 0 0 0 0
Perencanaan Perangkat Daerah
(Berit: )
Jumlah Dokumen Perencanaan
Urusan Selain Renstra PD dan Renja 8 0 0 0 0 0 0
PD yang disusun (Dokumen)
2.07.01.2.01.0001 |meusun€m Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 42.000.000| 17.316.398| 10.000.000| 2.998.885 1.999.888| 4.998.773] 4.998.773[ 10 | 11,9
Tersusunnya Dokumen |Jumlah Dokumen Perencanaan o R s L A ol o
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah (Dokumen) ~
Daerah
2.07.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 33.758.493| 6.123.890) 5.000.000) 2.498.616) 1.499.988| 3.998.604 3.998.604| 33,33 | 11,84
Tersedianya Dokumen DPA- [ 5\ 1o Dokumen DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil [} 0 Hasil Koordinasi Penyusunan| 3 3 3 1 1 33331 0
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Dokumen DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
2.07.01.2.01.0006 lisas, - 34.504.000 11.022.404 6.000.000) 2.998.998 1.499.791 4.498.789 4.498.789 0 |13,04
Realisasi Kinerja SKPD
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest s}f}’;‘g" Kinerja T:f“ﬂf::g;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang , Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K %
TeTSeTTATTy e TApOTaT
Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil  |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 5 1 1 0 0 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
2.07.01.2.01.0007 |E‘Vﬂl\1ﬂ5! Kinerja Perangkat Daerah 42.000.000)| 7.979.211 6.000.000 1.555.000 2.499.500] 4.054.500] O 9,65
Terlaksananya Evaluasi [Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 5 R A R . R N N N
Kinerja Perangkat Daerah  |Perangkat Daerah (Laporan)
2.07.01.2.01.0008 Walidata Statistik Sektoral Daerah 4.000.000 . | i j j 1 o °
Terselenggaranya Walidata |Jumlah Dokumen Hasil
Pendukung Statistik Walidata Pendukung| 4 0 0 0 0 0 o 0 0
Sektoral Daerah Statistik Sektoral Daerah (Dokumen)
2.07.01.2.01.0009 |Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral Daerah 4.000.000 i | i j i 1 o o
o Jumlah Data Statstk Sektoral
erlaksananya ... |paerah yang Telah Dikumpulkan dan
Pengumpulan Data Statistik [ o = - 1 0 0 0 0 0 0 0 0
iperiksa Lingkup Perangkat Daerah
Sektoral Daerah
(Data)
Pelaksanaan Forum Perangkat Dacrah Berdasarkan Bidang Urusan
2.07.01.2.01.0010 yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan 4.000.000) - | | . . 1 o 0
|‘> ot D h‘ e [Jumlah Berita Acara Hasil Forum
erangkat Daera Perangkat Daerah Berdasarkan
Berdasarkan Bidang Urusan|
i Bidang Urusan yang Diampu dalam
yang Diampu dalam Rangka 8 0 0 0 0 0 0 0 0
" Rangka Penyusunan Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Perencanaan Perangkat N
rerene (Berita Acara)
Penyusunan Dokumen Perencanaan Urusan Selain Renstra PD dan
2.07.01.2.01.0011 ! 5.000.000 - | E - - 1 o 0
Renja PD
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
Perencanaan Urusan Selain |Urusan Selain Renstra PD dan Renja 8 0 0 o 0 o o o o
Renstra PD dan Renja PD__|PD yang disusun (Dokumen)
2.07.01.2.02 |/\dmxmstmsi Keuangan Perangkat Daerah 10.510.131.267| 7.002.270.851 2.158.735.900) 383.671.927| 710.774.737| 1.094.446.664) 1.094.446.664] 10,92] 10,41
prsentase Laporan Keuangan |Jumlah Orang yang Menerima Gaji
perangkat Daerah dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 95 1 9 16 16 32 32 33.68) 0
TITITATT CApoTaTT R
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan 10 2 1 0 0 0 o 0 0
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(0 )
AR PO ReTEATT T
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
P v 20 4 4 1 1 2 2 0| o
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
KPD (15
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran [ 5 2 2 0 0 0 0 0 0
(Dokumen)
2.07.01.2.02.0001 |Penyedmsn Gaji dan Tunjangan ASN 10.407.789.500) 6.977.126.440) 2.144.557.900) 377.357.927| 709.275.404] 1.086.633.331 1.086.633.331] 33,68 | 10,44
Tersedianya Gaji dan [Jumlah Orang yang Menerima Gaji
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN (Orang/bulan) 95 19 19 16 16 32 32 33,68 ©0
2.07.01.2.02.0005 |Koordmasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 40.150.000 7.429.536) 5.000.000) 2.314.778 - 2.314.778| 2314778 o | 577
Tersedianya Laporan, JUmIan LApoTam pivog
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD dan Laporan Hasil ~ |Koordinasi Penyusunan Laporan 10 2 1 0 0 0 0 0 0
Koordinasi Penyusunan Keuangan Akhir Tahun SKPD
lonoron Kenongan Alhir (Laporan)
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
2.07.01.2.02.0007 40.000.000 10.887.363 5.000.000) 2.000.000 1.499.333 3.499.333 3.499.333[ 10 | 8,75
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Seme || _ - e
Laporan Koordinasi Penyusunan
steran SKPD dan Laporan |}’ 20 4 4 1 1 2 2 10| o
d aporan Keuangan
Koordinasi Penyusunan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan /Triwulanan/Seme
2.07.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 22.191.767 6.827.512, 4.178.000 1.999.222 - 1.999.222 1999222 o | 9,01
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Analisis Prognosis Realisasi Anggaran [ 5 2 2 0 0 0 0 0 0
Prognosis Realisasi (Dokumen)
2.07.01.2.05 ]Adminis(rasl Kepegawaian Perangkat Daerah 191.000.000 1.100.000} 10.000.000) . . j 0 0
ASN yang
mendapatkan layanan [Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta o
ini i Atribut (Paket) o 0 0 0 0 0 0 0
tepat waktu
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisest ‘g:}’;‘g“ Kinerja T:f“gf:fg;:g“ J Realisasi Capaian Kinerja | A78E%%21 RZ‘éZ‘: s/d tahun Daf“::j;s‘ Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator 2030 88 dan Anggaran RKPD yang N . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
JUmIah OTang yang
Bimbingan Teknis Implementasi 25 L R o o o o
Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)
2.07.01.2.05.0002 |Fcngadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 51.000.000| . B j j j 0 °
Tersedianya Pakaian Dinas |Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta N ) ) N 5 N N
beserta Atribut Kelengkapan|Atribut Kelengkapan (Paket)
2.07.01.2.05.0011 | Teknis i Peraturan Perundang-Undangan 140.000.000) 1.100.000} 10.000.000) . j j 0 0
Terlaksananya Bimbingan _|Jumlah Orang yang
Teknis i Teknis
0
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan 25 1 2 0 0 0
Undanean (Orang)
2.07.01.2.06 |Admxmswasi Umum Perangkat Daerah 1.469.178.800) 286.640.833] 266.805.000) 26.327.263| 52.143.023 78.470.286) 78.470.286| 5 | 534
Persentase Fasilitasi [Jumlah Paket Komponen Instalast
Umum gl Listrik/ Kantor [ 60 6 1 3 3 5 [
Daerah yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Peralatan dan
Per Kantor yang D 14 3 1 [ o [ [
(Palket)
Jumlah Paket Peralatan Rumah s R R N o N N
Tangga yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor | R 2 o o ol o
yang Disediakan (Paket) -
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 6
Penggandaan yang Disediakan (Paket) [ 12 12 6 00
[Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
o 60 8 0 0 o 0 0
Tamu (Laporan)
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 60 12 12 6 6 10 [
SKPD (Laporan
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
2.07.01.2.06.0001 Kantor 21.010.000 4.125.000 1.557.000 557.000 500.000) 1.057.000[ 5 | 503
Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalast
Instalasi Listrik/P Listrik/ Kantor | 60 6 1 3 3 5 0
Kantor. ang Disediakan (Paket)
2.07.01.2.06.0002 |Penyedman Peralatan dan Perlengkapan Kantor 186.000.000 55.092.500) 23.704.000) 2.000.000 1.710.000} 3.710.000 3.710.000[ o | 1,99
roreed, eralatan dan_|P2aR Paket Peralatan dan
Perlse 1inya (:(m atan dan Kantor yang D 14 3 1 0 0 0 0
erlengkapan Kantor Paket)
2.07.01.2.06.0003 |Penyed1aan Peralatan Rumah Tangga 50.000.000| j B i j i ° °
i [Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tersedianya Peralatan umlah Paket Peralatan Rumal 25 o o 0 0 0 0
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan (Paket)
2.07.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 110.168.800 36.150.404 30.094.000) 9.982.353 9.999.987 19.982.340 19.982.340[ 10 [18,14
Tersedianya Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
Kantor yang Disediakan (Paket) 60 3 12 6 6 1wl o
2.07.01.2.06.0005 |Penyedman Barang Cetakan dan Penggandaan 42.000.000 8.999.300 10.000.000) 3.998.770 1.997.732 5.996.502 5.996.502| 10 |14,28
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Cetakan dan
o 12 1 6 1
Cetakan dan yang D (Paket) | ? ° ol
2.07.01.2.06.0008 |Fasmms. Kunjungan Tamu 50.000.000| 7.500.000) B j j j 0 0
Terlaks Fasili Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
erlaksananya Fasilitasi P jung: 60 s o o ° o o
Kunjungan Tamu Tamu (Laporan)
2.07.01.2.06.0009 Rapat dan SKPD 1.010.000.000) 174.773.629 201.450.000) 9.789.140 37.935.304] 47.724.444 47.724.444] 10 | 4,73
Terlaksananya [ Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat |p. ot Koordinasi dan Konsultasi 60 12 12 6 6 0| o
Koordinasi dan Konsultasi .
SKPD (Laporan)
SKPD
Pengadaan Barang MK Daeral Jang Urasan T
2.07.01.2.07 360.574.700) R 8.012.000) g - R 1 o 0
Daerah
Jumlah Unit Kendaraan Dinas
presetase Pengadaan sarana ¢ jona) atau Lapangan yan 5 0 0 0 0 0 0
dan prasarana SKPD pera o Lapangan yang
Disediakan (Unit)
(Jumlah Unit Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang Disediakan 15 0 0 0 o 0 0
(Unit)
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan 13 0 1 0 0 0 0
Lainnya yang Disediakan (Unit)
2.07.01.2.07.0002 Dinas Operasional atau L 70.000.000) - | . - - 1 o 0
Tersedianya Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Dinas Oj ional atau o ional atau Lapangan yang 5 0 0 0 0 0 0
Lapangs Disediakan (Unit)
2.07.01.2.07.0009 |Pengadazm Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 70.000.000 j | i j j 1 o °
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Tmgkat

Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan j Realisasi Capaian Kinerja | A7€87a0 RPIMD 5/d tahun Kinerja
RPJMD Anggaran RKPD 2026 Dan Realisasi| Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator dan Anggaran RKPD yang : . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp Rp Rp K Rp K Rp K %
rorsed: Geduna K Jumlah Unit Gedung Kantor atau
ersedianya Gedung Kantor | g, nan Lainnya yang Disediakan 15 [ 0 0 0 0 o
atau Bangunan Lainnya |
(Unit)
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
2.07.01.2.07.0010 220.574.700) R 8.012.000) g - R 1 o 0
Lainnya
Tersedianya Sarana dan __|Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Prasarana Gedung Kantor ~|Gedung Kantor atau Bangunan 13 0 1 0 0 0 0
atau Lainnya __|Lainnya yang Disediakan (Unit)
2.07.01.2.08 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 902.070.000) 133.023.800 309.160.000) 72.257.600) 45.187.112| 117.444.712 117.444.712| 10 |13,02
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Persentase terlaksananya
asa Sumber Daya Air dan 60 12 12 6 6 10 [
¥ Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 60 12 12 6 6 0| o
Disediakan (Laporan)
2.07.01.2.08.0002 |Penyedlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 255.600.000] 18.573.800] 23.800.000) 3.557.600 1.987.112 5.544.712 10 | 2,17
Tersedianya Jasa [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa.
Sumber Daya. i, Sumber Daya Air dan 60 12 12 6 6 0| o
Air dan Listrik |Listrik yang Disediakan (Laporan)
2.07.01.2.08.0004 |Penyedlaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 646.470.000] 114.450.000) 285.360.000 68.700.000) 43.200.000) 111.900.000) 111.900.000f 10 |17,31
rorsed: } Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Tersedianya Jasa Pelayanan |pe1,vanan Umum Kantor yang 60 12 12 6 6 10 o
Umum Kantor .
Disediakan (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan _
2.07.01.2.09 bacrah 289.200.800) 32.280.000 56.000.000) 5.500.000 25.000.000 30.500.000 30.500.000( 29,52 10,55
JomTah Perorangan Dimas
Persentase Barang Milik atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 5 5 A ) ol o
Daerah yang dipelihara Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya ! «
(Unit)
Jumlah Gedung Kantor dan
Lainnya yang 5 1 1 2 2 40 [
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
f 35 9 8 3 3 857 | o
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jasa Biaya dan Pajak
2.07.01.2.09.0001 . N 115.000.000 20.000.000| 10.000.000) 3.000.000 3.000.000 6.000.000) 6.000.000[ 40 | 522
| Dinas atau Kend Dinas Jabatan
TeTSeaTanya A
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak atau Kendaraan Dinas Jabatan yang . , .
Kendaraan Perorangan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 5 3 2 o | o
Dinas atau Kendaraan (Unit)
2.07.01.2.09.0009 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 101.000.800] 7.000.000)| 40.000.000 g 20.000.000) 20.000.000 20.000.000| 40 | 19,8
Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi |pooooan 1 ainnya yang 5 1 1 2 2 E )
2ed”“g Ka:‘“’r dan Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
2.07.01.2.09.0010 . 73.200.000 5.280.000) 6.000.000) 2.500.000 2.000.000 4.500.000 4.500.000| 8,57 | 6,15
atau Bangunan Lainnya
o L habilitasi |12k Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi e qung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana PN 35 9 8 3 3 8,57 | 0
dh Kantor atau Lainnya yang
Gedung Kanto Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
2.07.02 PROGRAM PERENCANAAN TENAGA KERJA 100.000.000 R 83.340.000) g - R 1 o 0 |KERJA DAN
Terkelolaannya Informasi Tenaga | Persentase Penyusunan Rencana
N 100 0 25 0 0 0 0
Kerja Tenaga Kerja (%)
2.07.02.2.01 |Penyusunan Rencana Tenaga Kerja (RTK) 100.000.000} i 83.340.000) | i | 1 o 0
Jumlah dokumen RKT SKpp [J101ah Dolumen Rencana Tenaga 5 0 1 0 0 0 0
Kerja Makro (Dokumen)
Jumlah SDM Perusahaan yang . o o
mampu menyusun RTK Mikro (Orang) | 1 0 o o o
2.07.02.2.01.0001 |Fcnyusunan Rencana Tenaga Kerja Makro 50.000.000| . 83.340.000) l j j 1 o °
Tersusunnya Rencana [Jumlah Dokumen Rencana Tenaga S R R N o N N
Tenaga Kerja Makro Kerja Makro (Dokumen)
2.07.02.2.01.0003 |Fasi1i(asl Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Mikro 50.000.000) . j i j . ° °
Terlaksananya fasilitasi  Sumlah SDM Perusahaan yang )
penyusunan Rencana mampu menyusun RTK Mikro (Orang) [  1© 0 0 o o o
Tenaga Keria Mikro
2.07.03 |FROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA 975.500.000) 143.382.350} E - - - | o 0 |KERJA DAN
. Tenaga Kerja di Sektor
o Prioritas yang Meningkat 85 70 70 0 o 0 0
Tenaga Kerja
Produktivitasnya (%)
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Bidang Urusan/ Program/

Target RPJMD pada Tahun

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun

Tigkat
Capaian
Kinerja

No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi)  Unit SKPD Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran
8 Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
i
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
2.07.03.2.01 Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit Kompetensi 955.500.000) 143.382.350 j j 0 0
Persentase pencari kerja yang |Jumlah Tenaga Kerja yang Mendapat
mengikuti pelatihan berbasis ~ |Pelatihan Berbasis Kompetensi pada | 128 34 0 0 0 0 0
kompetensi Tabun n (Orang)
ez
dalam rangka Optimalisasi Kapasitas
Instruktur dan Peningkatan Sarana Y o o o o o o
Prasarana Pelatihan Vokasi dan
Produktivitas pada Tahun n
(lembaga)
Jumlah Pengadaan dan Pemeliharaan o
Sarana Pelatihan Kerja (Unit) 5 0 0 o o o
Jumlah tenaga kerja yang mendapat
pelatihan berbasis kompetensi pada 5 0 0 0 0 0 0
tahun n (Orang)
Jumlah pengadaan dan pemeliharaan
sarana pelatihan Vokasi dan 5 0 0 0 0 0 0
Produktivitas (Lembagal
dalam rangka optimalisasi kapasitas
instruktur dan peningkatan sarana
5 0 0 0 0 0 0
prasarana pelatihan vokasi dan
produktivitas pada tahun n
Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi
2.07.03.2.01.0001 . 740.500.000) 143.382.350 - - 0 0
Pencari Kerja berdasarkan Klaster Kompetens
T Proses’
Pendidikan dan Pelatihan ~ [Jumlah Tenaga Kerja yang Mendapat
Keterampilan bagi Pencari ~|Pelatihan Berbasis Kompetensi pada 128 34 0 0 [ 0 [
Kerja berdasarkan Klaster ~[Tahun n (Orang)
.
Koordinasi Lintas Lembaga dan Kerja Sama dengan Sektor Swasta
2.07.03.2.01.0002 untuk Penyediaan Instruktur serta Sarana dan Prasarana Lembaga 5.000.000 - - - 0 0
Pelatihan Kerja
TerTARSATATY & T TUOTCTTEST
Lintas Lembaga dan Kerja ~|dalam rangka Optimalisasi Kapasitas
Sama dengan Sektor Swasta |Instruktur dan Peningkatan Sarana 4 o o 0 0 0 0
untuk Penyediaan Prasarana Pelatihan Vokasi dan
Instruktur serta Sarana dan |Produktivitas pada Tahun n
Lt (emhaga)
2.07.03.2.01.0003 |Pengadsan Sarana Pelatihan Kerja Kabupaten/Kota 5.000.000) i j j 0 0
Tersedianya Sarana [Jumlah Pengadaan dan Pemeliharaan o
Pelatihan Kerja Sarana Pelatihan Kerja (Unit) 5 0 0 0 R
Kabupaten/Kota
Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Vokasi bagi Pencari
2.07.03.2.01.0004 - y " 100.000.000 - - - 0 0
Kerja berdasarkan Unit Kompetensi
Terlaksananya Proses Jumlah tenaga kerja yang mendapat
Pendidikan dan Pelatihan ;1o ipan berbasis kompetensi pada 5 0 0 0 0 0 0
Vokasi bagi Pencari Kerja
tahun n (Orang)
herdasarkan Unit
2.07.03.2.01.0005 Pengadaan Sarana Pelatihan Vokasi dan Produktivitas 100.000.000 j i 7 5 5
Tersedianya Sarana Jumlah pengadaan dan pemeliharaan
Pelatihan Vokasi dan sarana pelatihan Vokasi dan 5 0 0 0 0 0 0
Produktivita, Produktivitas (Lembaga)
Koordinasi Lintas Lembaga dan Kerja Sama Dengan Sektor Swasta
2.07.03.2.01.0006 untuk Penyediaan Instruktur serta Sarana dan Prasarana Lembaga 5.000.000 - . . o o
Pelatihan Vokasi dan Produktivitas
TETRRSEITEy & ROOTCEST [ 3 kesepakatan  koordinasi
Lintas Lembaga dan Kerja A
dalam rangka optimalisasi kapasitas
Sama Dengan Sektor .
instruktur dan peningkatan sarana
Swasta untuk Penyediaan - . 5 0 0 0 0 0 0
prasarana pelatihan vokasi dan
Instruktur serta Sarana dan -
produktivitas pada tahun n
Prasarana Lembaga
2.07.03.2.02 Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta 5.000.000) . j j ° °
Prsesntase LPK yang, Jumlah Lembaga Pelatihan Kerja S R B N o N N
mendapatkan pembinaan Swasta yang Dibina (Lembaga)
2.07.03.2.02.0001 |Pembmaﬂn Lembaga Pelatihan Kerja Swasta 5.000.000) . j j ° °
Terlaksananya Pe'“bi"{”" Jumlah Lembaga Pelatihan Kerja o
Lembaga Pelatihan Kerja [ a0 ane Dibina (Lembaga) 5 0 0 0 0 0
Swasta
2.07.03.2.03 IFenzman dan Pendaftaran Lembaga Pelatihan Kerja 5.000.000) . j j o °
Presentase LPK yang Jumlah Sumber Daya Perizinan
Lembaga Pelatihan Kerja Secara 5 0 0 [ 0 0 0
mendapatkan Izin ; e
Terintegrasi (Perizinan)
Penyediaan Sumber Daya Perizinan Lembaga Pelatihan Kerja
2.07.03.2.03.0001 : . 5.000.000) - - - 0 0
Secara Terintegrasi
Tersedianya Sumber Daya _|Jumlah Sumber Daya Perizinan
Perizinan Lembaga Lembaga Pelatihan Kerja Secara 5 0 0 0 0 0 0
Pelatihan Kerja Secara Terintegrasi (Perizinan)
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Bidang Urusan/ Program/

Target RPJMD pada Tahun
2030

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Kinerja dan
Anggaran RPJMD s/d tahun

Tigkat
Capaian
Kinerja

No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator RPIMD Anggaran RKPD dan Anggaran RKPD yang 2026 Dan Realisasi Unit SKPD Ket
Kegtotan, Kineria (Akbir Periode RRIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun st (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 g Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
e
6 7 10 11 12 13 14-13 oo
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
2.07.03.2.04 IKonsullansl Produktivitas pada Perusahaan Kecil 5.000.000) | i | _ _ 5 | o
Presentase Perusahaan Kecl |Jumlah Perusahaan Kecll yang
yang konsultasi K i 5 0 0 o 0 o | o
produktivitas |Produktivitas (Perusahaan)
2.07.03.2.04.0001 P Konsultasi Pro kepada Perusahaan Kecil 5.000.000 i i ] ] il o | o
Terlaksananya Konsultasi |Jumlah Perusahaan Kecll yang
Pr i kepada K i 5 0 0 [} 0 ] 0
P Kecil |Produktivitas (Perusahaan)
2.07.03.2.05 ]Fcngukuran Produktivitas Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 5.000.000 i i i , i T [ o
Presentase dokumen hasil _[Jumlah Dokumen Hasil Pengukuran
i Py itas dan Daya Saing Tenaga 5 0 0 0 0 0 0
tingkat dacrah Kerja di Tingkat Daerah (Dokumen)
2.07.03.2.05.0001 Pengukuran Kompetensi dan Produktivitas Tenaga Kerja 5.000.000 i i l , i T [ o
Terlaksananya Pengukuran |Jumlah Dokumen Hasil Pengukuran
Kompetensi dan Produktivitas dan Daya Saing Tenaga | 5 o o o o o | o
Produktivitas Tenaga Kerja_|Kerja di Tingkat Dacrah (Dokumen)
2.07.04 |PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA 100.000.000) 16.969.491 26.891.000) 7.413.116 6.994.100 14.407.216 14.407.216[ 0,59 | 14,41 |KERJA DAN
nya Tenaga Kerja yang
Y o
Tenaga Kerja Ditempatkan di Dalam Negeri (%) 86 72 72 0 0 0
2.07.04.2.01 IFelayanan antar Kerja di Dacrah Kabupaten/Kota 20.000.000) i } l i , 1T o1 o
Presentase pelayanan antar |0 AR SDM Telayanan antar Kerja
g pelayanan a ang Mendapatican Pelatihan Melalui | o o o o o o
daorahkabupaten,kota Bimtek dan lain-lain untuk
P (Orang)
Jumlah Tenaga Kerja yang
Ditempatkan Melalui Layanan AKAD | 5 0 o o o o | o
dan AKL (Orang)
Jumiah Pencari Kerja yang
Mendapatkan Penyuluhan dan 5 0 0 ) [ 0 0
Bimbingan Jabatan (Oran
Jumlah Tenaga Kerja Disabilitas yang
Mendapatkan Fasilitasi Layanan ULD | 5 0 0 o o o | o
(Orang)
Jumlah Tenaga Kera yang
Diberdayakan Melalui program 5 o o o 0 o | o
Perluasan Kesempatan Kerja (Orang)
2.07.04.2.01.0001 |Fcnycdiaan Sumber Daya Pelayanan antar Kerja 2.500.000 - - - - - 1o o
PO ——— L Tntar Rena
e anya SO Pelayanan vang Mendapatkan Pelatihan Melalui [ o o o o o | o
antar Kerja (Pengantar Kerja |y, o) dan lain-lain untuk
dan Petugas antar Kerja)
(Orang)
2.07.04.2.01.0002 |Pela,vanan antar Kerja 2.500.000 - - - - i 1o o
e berr Jumlah Tenaga Kerja yang
e“"”JK“ nya Pelayanan Ditempatkan Melalui Layanan AKAD 5 0 0 0 0 0 0
antar Kerja dan AKL (Orang)
2.07.04.2.01.0003 |Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan bagi Pencari Kerja 5.000.000) i i j i i 1o o
Terlaksananya Penyuluhan |Jumlah Pencari Kerja yang
dan Bimbingan Jabatan | Mendapatkan Penyuluhan dan 5 0 0 o 0 o | o
bagi Pencari Keria Bimbingan Jabatan (Oran
2.07.04.2.01.0004 Unit Layanan Disabilit: rjaan 5.000.000] - - - - - -1 o o
Tersclenggaranya Unit Jumlah Tenaga Kerja Disabilitas yang
Layanan Disabilitas Mendapatkan Fasilitasi Layanan ULD 5 0 0 0 0 0 0
jaan (Orang
2.07.04.2.01.0005 |Perluasan Kesempatan Kerja 5.000.000) ] i ] i , 1o o
- o pen Jumiah Tenaga Kerja yang
erwujudnya Perluasan Diberdayakan Melalui program 5 0 0 o 0 0 0
Kesempatan Kerja Perluasan Kesempatan Kerja (Orang)
Penerbitan Izin Lembaga Penempatan Tenaga Kerja Swasta (LPTKS)
2.07.04.2.02 dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota 10.000.000 A - ’ i i 1°1°
Presentase perizinan dan
Jumlah P LPTKS y
pengawasan LPTKS dalam TE;; r::z";:ba o) yang 5 o 0 0 0 0 0
satu dacrah/kabupaten/kota © s
JGmTah TPTRS yang Diakakan
Pengawasan dan Pengendalian Sesuai
5 0 0 o 0 o | o
dengan Aturan yang Berlaku
(Lembaga)
2.07.04.2.02.0001 |Fcnycdiaan Sumber Daya Perizinan LPTKS Secara Terintegrasi 5.000.000 i i i , i o | o
Tersedianya Sumber Daya (5,111 perizinan LPTKS yang
Perizinan LPTKS Sccara i . 5 o o o 0 o | o
! Terintegrasi (Lembaga)
2.07.04.2.02.0002 |Pengawasan dan Pengendalian LPTKS 5.000.000f E g y g E | o 0
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Tmgkat
Realisasi Kinerja dan Capaian
isasi i inerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan i
Bidang Urusan/ Program/ Target RPIMD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan j Realisasi Capaian Kinerja | A7€87a0 RPIMD 5/d tahun Kinerja
RPJMD Anggaran RKPD 2026 Dan Realisasi| Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Indikator dan Anggaran RKPD yang . . Ket
Kegiatan/ Kinerja (Akhir Periode RPIMD) sampai dengan RKPD Tahun berjalan (Tahun evaliasi (Akhir Tahun Anggaran | Penanggungjawab
8 ) Tahun Lalu (Tahun 2025) | 2026) yang dievaluasi Pelaksanaan RKPD Tahun | RPJMD s/d
it I v 2026) tahun 2026
o
6 7 8 10 11 12 13 14-13 0%
1 3 4 5 e 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K | %
Jumlah LPTKS yang Dilakukan
Ter dan Sesuai| o o o o o o o o
dan Pengendalian LPTKS ~ |dengan Aturan yang Berlaku
(Lembaga)
2.07.04.2.03 Pengelolaan Informasi Pasar Kerja 55.000.000| 16.969.491 26.891.000) 7.413.116) 6.994.100 14.407.216 14.407.216 2,56 [ 26,19
Jumlah pencari kerja yang __[Jumlah Data dan Informasi yang
terdaftar di aplikasi pasar Dihasilkan Aplikasi Informasi Pasar 5 0 0 0 0 0 0 0 0
kerja online Kerja Online (Dokumen)
I‘HTP_tﬁTum Ak Pencari dan Pembert Kerja,
yang Terdaftar dalam Pasar Kerja 2600 496 1000 100 100 200 200 760 | o
Melalui Sistem Online (Karir Hub) B
(Orang)
Jumlah Pencari Kerja yang
Mendapatkan Pekerjaan Melalui Job 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Fair/Bursa Kerja (Orang)
|r Tan Aplikasi Informasi Pasar Kerja
" 5.000.000) - E R - - | o 0
nline
Tersedianya Data dan Jumlah Data dan Informasi yang
Informasi Pencari Kerja Dihasilkan Aplikasi Informasi Pasar 5 0 0 0 0 0 [ 0 )
yang Memanfaatkan Kerja Online (Dokumen)
Anlikasi Informasi Pasar
2.07.04.2.03.0002 |Pelayanan dan Penyediaan Informasi Pasar Kerja Online 45.000.000 16.969.491 26.891.000 7.413.116| 6.994.100) 14.407.216| 14.407.216| 7,69 | 32,02
P~ o Jumlah Pencart dan Pembert Kena
crselenggaranya Playanan |y, e Terdaftar dalam Pasar Kerja
dan Penyediaan Informasi [\ " . 2600 496 1000 100 100 200 200 769 | 0
elalui Sistem Online (Karir Hub)
Pasar Kerja Online
(Orang)
2.07.04.2.03.0003 |Job Fair/Bursa Kerja 5.000.000) j B i j i ° °
rortae b Jumlah Pencari Kerja yang
crlaksananya Jo Mendapatkan Pekerjaan Melalui Job 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Fair/Bursa Kerja Fair/Bursa Kerja (Orang)
Pelindungan PMI (Pra dan Purna Penempatan) di Daerah
2.07.04.2.04 15.000.000 - | - - - 1 o 0
Kabupaten/Kota
Presentase PMI yang di Jumlah CPMI/PMI yang Dilindungt
lindungi dan PMI purna yang |dan Ditingkatkan Kompetensinya 5 0 0 0 0 0 [ 0 0
di berdayakan (Orang)
Jumlah CPMI yang Terlayani sesual
Prosedur dalam LTSA dan PMI 5 0 0 0 o 0 0 0 0
Bermasalah yang Ditangani (Orang)
Jumlah PMI Purna yang o
Diberdayakan (Orang) 5 0 0 o 0 o 0 o
dan Ki i Calon Pekerja Migran
2.07.04.2.04.0001 Indonesia (PMI)/Pekerja Migran Indonesia (PMI) 5:000.000 ) | ) ) ) 1 ° 0
Pelindungan dan |Jumlah CPMI/PMI yang Dilindungi
Kompetensi Calon Pekerja [dan Ditingkatkan Kompetensinya 5 0 0 0 o 0 0 0 0
Migran Indonesia (Orang)
(CPMN [Peleria Migran
2.07.04.2.04.0002 |Penyed1aan Layanan Terpadu pada Calon Pekerja Migran 5.000.000) - R R - - 1 o 0
Tersedianya Layanan Jumlah CPMI yang Terlayani sesuai
Terpadu pada Calon Pekerja |Prosedur dalam LTSA dan PMI 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Migran, i i
2.07.04.2.04.0003 Pekerja Migran Purna 5.000.000) j | i j i 1 o °
Terlaksananya Jumlah PMI Purna yang o
Pemberdayaan PMIPurna | [ieriovoican (Orang) 5 0 0 0 0 0 0 0
2.07.05 |PROGR_AM HUBUNGAN INDUSTRIAL 700.000.000) 136.055.244 171.558.000) 23.602.000) 79.671.235 103.273.235 103.273.235 5,33 | 14,75 [KERJA DAN
Meningkatnya Pekerja Indonesia |~ 7120 Pekeria pada Perusahaan
g Terlindungi yang menerapkan Perlindungan Hak- |12.281 7.022 7022 0 0 0 0 0 0
ng Ter] i
yang ung Hak Pekerja dan Dialog Sosial (Orang)
Pengesahan Peraturan Perusahaan dan Pendaftaran Perjanjian Kerja
2.07.05.2.01 Bersama untuk Perusahaan yang Hanya Beroperasi dalam 1 (Satu) 250.000.000) 33.999.723| 